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ABSTRACT

This article explores Elizabeth Cook’s novel Achilles (2001)
in engaging the so-called fictional turn in translation against
the backdrop of the blurred, fluid boundaries between trans-
lating processes and contemporary women’s rewritings of
the classical tradition. Critical emphasis and consideration
are placed not only on how Cook problematises traditionally
androcentric attitudes towards the Homeric epic, but also on
the novel’s 2003 Spanish translation. While Cook builds up
this complex rhetorical crossover between translation and
fictionality through dialogic intratextuality and intertextu-
ality, she also draws upon multiple translational and liminal
tropes, such as Achilles’ cross-dressing, consequently in-
forming and reshaping Homer’s narrative, which eventually
emerges as a composite theorisation of translation embed-
ded in open-response fiction.

KEYWORDS: cross-dressing, fictional turn in translation,
women’s rewritings, Elizabeth Cook, Achilles.

RESUMEN

Este articulo explora la novela Achilles (2001), de Elizabeth
Cook. El objetivo es abordar analiticamente el llamado giro
de ficcién o novelesco contra el telén de fondo de la ardua
tarea de deslindar las fluidas categorias que conforman el
acto traslativo y las reescrituras contemporaneas de autoria
femenina de la tradicidn clasica. Con ese fin, se explora cri-
ticamente cémo Cook interroga actitudes tradicionalmente
androcéntricas hacia la épica homérica y cémo estas quedan
vertidas en la traduccién de la novela al espafiol en 2003. Si
bien Cook construye su compleja transversalidad retdrica
entre la traduccién y la ficcionalidad sobre un dialogismo
intratextual e intertextual, también lo hace sobre multiples
tropos traslativos y de transicién liminal, entre ellos el traves-
tismo de Aquiles. La remozada narrativa homérica resultan-
te sintetiza asi una teorizacion traductoldgica y la integra en
una ficcién de respuesta abierta.

PALABRAS CLAVE: travestismo, giro de ficcién en tra-
duccidn, reescrituras de autoria femenina, Elizabeth Cook,
Aquiles.
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1. Introduccion

En virtud del analisis critico textual del llamado giro de fic-
cién en traduccién en la novela Achilles (2001), de Elizabeth
Cook, dos son los objetivos fundamentales del presente ar-
ticulo. Por un lado, interrogar los fluidos nexos o fronteras
discursivas existentes entre la practica de la traduccién y
un creciente corpus narrativo de autoria femenina que re-
escribe la tradicién clasica desde una contestataria apertu-
ra creativa eminentemente feminista. El segundo propdsi-
to es el de indagar comparativamente cémo el revisionismo
explicito de dicha reescritura contemporanea y su unica
traduccidn al espafiol (2003) a cargo de Jordi Doce y Nuria
Gonzélez Oliver reposicionan actitudes androcéntricas de
la tradicién épica clédsica. Dichos planteamientos se susti-
tuyen por elementos retdricos y estructurales que priman
el dialogo interno entre los tres capitulos que componen la
novela. Estos a su vez ponen de manifiesto la sempiterna
transicionalidad de la textualidad homéricay el tenso equi-
librio que se establece entre dos fuerzas antagdnicas: los
condicionamientos que ejercen, por un lado, la canonici-
dad autorial y textual; y por otro, el potencial del texto para
generar respuestas abiertas y transcreativas en recepcion.
Con objeto de ejecutoriar o establecer un juicio firme sobre
la naturaleza bidireccional de ambas zonas de interaccion,
se examinan las principales decisiones discursivas que
autora y traductores asumen en dichos términos, al igual
que sus complejas implicaturas en textos origen y meta a
la hora de integrar la traduccién como tema de ficcién y
validarlos como campo analitico de teorfa traductoldgica.

1. Achilles, de Elizabeth Cook

En Achilles (2001), Elizabeth Cook reescribe el mito del hé-
roe por excelencia. Ademas de figura central de la Guerra
de Troya en la /lfada de Homero, Aquiles es uno de los re-
ferentes principales de la recepcion clésica, ya sea literaria
o en las artes plasticas, audiovisuales y musicales. En este
contexto, y dentro del estilo sintético, conciso y marcada-

mente lirico que caracteriza esta novela corta dividida en
tres capitulos, el primero —titulado «TWO RIVERS» (1-58;

mayusculas en el original)— narra el origen de Aquiles has-
ta el momento de su muerte. El capitulo comienza con la
nekyia de Odiseo, que invoca las sombras del inframundo,
entre ellas la de Aquiles, en la seccién «Two Rivers» (3-12);
sigue con la concepcidén y nacimiento de Aquiles en «Quic-
ken» (13-20) y sus dias como muchacha de rubios cabellos
en «His Girlhood» (21-29).

Su madre, la ninfa o diosa Tetis, le obliga a adoptar un
disfraz femenino en la corte del rey Licomedes, en la isla
de Esciros. Dicho episodio narrativo, de gran repercusion
artistica, se desarrolla en el texto inacabado de la Aquilei-
da de Estacio (poeta romano del s.I d.C.) y no en la /liada.
Tetis desea evitar por todos los medios que Aquiles muera
en Troya, de cuya presencia depende la victoria aquea. So
pretexto formativo de haberse criado en ambientes nada
femeninos, el héroe en ciernes asume por medios conven-
cionales la personalidad y guisa de la joven Pirra —«He is
not even a proper immortal. He cannot shape change» (89),
concluye su maestro Quirén—. Con la paciencia aprendida
del centauro mas su sensibilidad y dotes artisticas innatas,
logra integrarse en las dindmicas y costumbres cortesanas
de las otras muchachas de su edad, incluida la hija de Li-
comedes, la princesa Deidamia. Solo ella logra penetrar su
disfraz, hasta que es descubierto en publico por Odiseo,
quien emplea una artera estratagema marca de la casa’. Tras
convencerle de que le acompaiie, parten rumbo a Aulide
para reunirse con la flota griega. Siguen las secciones «The
Choice» (30-40), donde Héctor mata a Patroclo y Aquiles
a Héctor; «Father» (41-49), donde Priamo recupera el ca-
daver de su hijo Héctor; y finalmente «Cut Off» (50-58),
que narra la muerte de Aquiles.

El segundo capitulo —«GONE» (59-91; mayusculas en
el original)— desarrolla las exequias de Patroclo y Aquiles
en «Urn» (61-70); la conquista de Troya en «Fire» (71-82);
y concluye en «Vulnerary» (83-91) con Quirén, que reca-
pitula su vida a través de una profunda meditacién sobre

1 Odiseo ofrece regalos a las muchachas de la corte, mezclados con ar-
mas. Ordena a sus comparieros hacer ruido fuera. Instintivamente, al pen-
sar Aquiles que estan siendo atacados, empuna las armas, revelando asi su
identidad.
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la inequivoca interrelacién de hechos y personas, las artes
de la sanacién y la inmortalidad. El tercer y tltimo capitu-
lo —«RELAY» (93-107; mayusculas en el original)— posee
como hilo conductor al malhadado poeta romantico inglés
John Keats (1795-1821). Sus cavilaciones y divagaciones
entreveran su vida con la de Aquiles, al tiempo que amalga-
man su obra poética con la traduccién de la /lfada de Geor-
ge Chapman —publicada en 1611—. En conjunto, supone
sin duda un acto de introspeccién metafictiva cuya com-
plejidad y experimentacién formal radican en los multiples
dialogos intratextuales que establece con los dos capitulos
precedentes, asi como otros intertextuales con la tradicién
traductolégica de los poemas homéricos y su continuum
historiografico, literario y cultural.

1.2. Reescrituras contemporaneas de autoria
femenina en el siglo XXI

Jordi Doce y Nuria Gonzalez Oliver se hacen cargo de la tra-
duccién al espaiiol de Achilles, labor publicada en 2003 bajo
el sello editorial Turner. Ese mismo afio ve la luz Sappho’s
Leap (2003), de Erica Jong; dos afios después, Margaret
Atwood publica The Penelopiad (2005), posteriormente au-
totraducida al lenguaje escénico (2007). Estas tres novelas
prefiguran y allanan el terreno a un fenémeno cultural y li-
terario ya iniciado en el s. XX, pero de indudable e insupera-
ble entidad en las tltimas décadas. En su inmensa mayoria
de autoria femenina, las reescrituras buscan resignificar el
desequilibrio masculinizante y heteronormativo no solo de
la tradicidn clasica, sino también de aquellas directrices y
estructuras de poder afines que atn perviven en la cultura
occidental en otros discursos y (meta)narrativas ideoldgi-
cas, econdémicas y religiosas. También pretenden crear mo-
delos y roles literarios no exentos de identificaciones trans-
genéricas —como hace Cook con Aquiles— que permitan a
las lectoras contempordneas identificarse con las mujeres
de la antigiiedad clasica (Zajko, 2006:47). Si la sombra de
Penélope en The Penelopiad repasa y revisa su periplo vi-
tal en tono sardénico-confesional desde el inframundo, el
Patroclo de Madeline Miller en The Song of Achilles (2011)

recapitula con la intencién manifiesta de poner las cosas

en su sitio, de revelar lo que habia permanecido oculto o
disimulado ante la vista ajena. Patroclo y Penélope moran
en los margenes textuales homéricos, pero asumen desde
su alteridad —su condicién o capacidad para ser otro o dis-
tinto— una meridiana centralidad narrativa.

Esta pulsién revisionista e integradora de la perspec-
tiva de género se bifurca principalmente en dos tipos de
reelaboracidén. El principal adopta las mismas directrices
espaciotemporales que los hipotextos, otorgando nuevas y
elocuentes angularidades y geometrias mayoritariamente a
personajes femeninos, que moraban sin voz en los marge-
nes del texto, o simplemente empequeriecidos por la gran-
dilocuencia belicista y androcéntrica de buena parte de la
tradicién clasica. Muchas de estas novelas refiguran los
textos clasicos sin variar la ambientacién, como atestiguan
Black Ships (2008) de Jo Graham, Ursula K. Le Guin en La-
vinia (2008), Irene Vallejo y su El silbido del arquero (2015)?
o Costanza Casati en Clytemnestra (2023). Ala mencionada
The Song of Achilles, Madeline Miller afiade el relato “Ga-
latea” (2013) y Circe (2018). Natalie Haynes suma tres no-
velas con The Children of Jocasta (2017), A Thousand Ships
(2019) y Stone Blind (2022). Pat Barker, dos con The Silence
of the Girls (2018) y Women of Troy (2021). En apenas tres
aflos Jennifer Saint publica Ariadne (2021), Elektra (2022)
y Atalanta (2023), mientras que Hannah M. Lynn, Janell
Rhiannon y Emily Hauser poseen una trilogia® cada una.

La otra senda tipoldgica la componen aquellas novelas
que parten de un enfoque indirecto mediante su transposi-
cién imaginativa hacia contextos mds o menos contempo-
raneos. Sin ser exhaustivos, de esta variacién dan muestra
The Seven Sisters (2002) de Margaret Drabble, Cassandra’s
Disk (2002) de Angela Green o The Tattooed Girl (2003) de
Joyce Carol Oates; y mas recientemente, Natalie Haynes

2 Paraun analisis de como Le Guiny Vallejo epitomizan esta modalidad lite-
raria, véase Nisa Caceres y Moreno Soldevila (2020; 2022).

3 Agrupadas respectivamente, por mor de su unidad tematica e interco-
nexiones explicitas, como The Grecian Women Series (20-22), Homeric
Chronicles (2018-) y The Golden Apple Trilogy (2016-2018). Cabe asimismo
mencionar la reciente antologia de relatos inclusivos Fit for the Gods (2023),
editada por Jenn Northington y S. Zainab Williams.
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con The Amber Fury (2014), Home Fire (2017) de Kamila
Shamsie, y The Cassandra (2019), de Sharma Shields. Ta-
xonomicamente, la mayoria pueden categorizarse como
«Hybrid Interventions» al ser obras que refunden lo clasi-
co en otra cultura y reescriben los hipotextos «to create a
political, social or aesthetic critique of the receiving socie-
ty» (Hardwick, 2003: 9). Que un numero abundante tenga,
ademas, traduccidn espafiola —o esté en preparacidén— ates-
tigua la vigencia contemporanea cultural y editorial de esta
poética o modo literario.

El siglo xx1 se puede considerar, pues, la gran era de las
reescrituras al igual que, por derecho propio, ha sido re-
conocido como la gran época de la traduccién (Bassnett
2014:1). A la luz de su relevancia y del reconocimiento
asentado de los traductores como «those in the middle, the
men and women who do not write literature, but rewrite
it» (Lefevere, 1992:1), siendo las traducciones las rees-
crituras mas explicitas, la critica literaria y traductoldgica
coincide al sefialar las contigiiidades e interdependencias
existentes entre la refiguracion literaria y el acto traslativo,
como atestigua el reciente nimero monografico de Synthe-
sis titulado «Recomposed: Anglophone Presences of Classical
Literature», cuyas contribuciones

survey developments in the practices and study of
classical translation, which inevitably entail proble-
matisations of the boundaries of translation, as we
often veer into spaces of adaptation and rewriting.
Especially the experiences of reading and transla-
ting classical authors has extensively contaminated
Anglophone traditions, and keeps encountering
spaces between appropriation and inspiration, and
towards a wealth of ‘angloclassical’ textual experi-

ments and expression (Nicholau, 2019: 1-2).

Algunas autoras actuales que reescriben la tradicién
clasica pertenecen a la academia (como Emily Hauser o
Elizabeth Cook) o bien poseen una sélida formacién en
clasicas y experiencia docente (como Madeline Miller o
Jennifer Saint), luego parten o pueden partir del griego o

el latin. Quienes no, han de recurrir a los textos clasicos en

traduccién, mediadores privilegiados, como la traduccién
de George Chapman para Keats, de unos textos, los homé-
ricos —que no la Eneida virgiliana—, que surgieron en un
contexto oral y fueron asi transmitidos y reelaborados du-
rante siglos hasta su fijacién por escrito.

Indistintamente, pues, estas autoras* de ficcién son en
la actualidad, treinta aflos después de la afirmacién de Le-
fevere, tan responsables de la recepcién general y super-
vivencia de la tradicidn literaria clasica entre lectores no
especialistas como los traductores profesionales, criticos y
docentes, especialmente a tenor del estatus venido a me-
nos de las clasicas en los planes de estudio a nivel global en
las ultimas décadas. Cabe sefialar que hoy dia —con pocas
excepciones, entre ellas Cambridge y Oxford— los estudios
clésicos de grado en Reino Unido se conducen principal-
mente en traduccién, quedando los textos literarios en
griego y latin relegados a las postrimerias formativas de

dicho periodo y a los programas de posgrado.

1.3. El giro de ficcion: el caso de Achilles

Achilles es una novela representativa del llamado fictional
turn, giro de ficcidén o novelesco. En esta tendencia, que
gand impulso a finales del siglo pasado (Thieme, 1995), la
traduccién se visibiliza como tema en la ficcién literaria
y audiovisual. Por consiguiente, abundan las tramas que
giran implicita o explicitamente en torno a traductores e
intérpretes’. Pym invita a subjetivizar el objeto en los estu-
dios de traduccion (2009: 8), 1o que requiere centrarse mas
en ellos que en describir o analizar los textos traducidos.
Se busca asi entender la traduccién no como «an abstract
or ‘technical’ operation between words and sentences, but
as cultural events occurring, or significantly not occurring,

4 Mayoritariamente en lengua inglesa, seguido del italiano y, en menor me-

dida, francés y espanol.

5 Comparable a Achilles en su teméatica homérica, pero mas explicita como
giro de ficcidn, es la novela de Theresa Kishkan A Man in a Distant Field (2004),
una Odisea irlandesa donde se funden la historia de Irlanda con respuestas
traductoldgicas decimondnicas a la poesia de Homero (Macintosh, 2016).
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between people and societies in the real world» (Delabas-
tita y Grutman, 2005: 14). Eso incluye la ficcionalizacién
de los textos origen y meta —sin olvidar sus autores y per-
sonajes—, asi como el multilingiiismo y los retos y sinsabo-
res que rodean a la actividad profesional o creativa. Como
resultado, se dan solapamientos ontolégicos donde unos
y otros, desde diversos marcos narrativos espaciotempo-
rales y a medio camino entre ficcidn y realidad, conversan
entre si. A través de sus decisiones de indole creativa, este
tipo de ficcién ofrece un ingente potencial para generar re-
flexiones criticas «that can be potentially more insightful
than those associated with what specialists tend to classi-
fy as ‘real’ theory» (Arrojo, 2018: 3); es, pues, un recurso
indirecto de exploracién traductoldgica (Ma, 2018: 188).
Se constata asi que el énfasis no recae Unicamente en la
creacién narrativa.

Asimismo, se manejan varias conceptualizaciones ted-
ricas en un intento de analizar la naturaleza perimetral
de esta tipologia narrativa que hibrida la traduccién y la
préctica creativa. Vidal Claramonte (2023) expande la de-
finicién de traduccién al demostrar que los patrones de
repeticién derivativa en las reescrituras aportan nuevas
perspectivas de originalidad y différance derridiana. Por
otro lado, las respuestas abiertas u open responses son, se-
gun Jonathan Culler, casos transversales al igual que las
mistranslations en la poesia de Ezra Pound y las autotra-
ducciones; es decir, «essentially equivalent to intertextual
conversation. It is a dialogue with the original text», al
tiempo que divergen de su canonicidad (Fang, 2021: 172).
Achilles es, ala sazén, un ejemplo de (unoriginal repetition,
respuesta abierta y autotraduccién, puesto que antes de
que Cook le imprimiera forma novelistica el primer capi-
tulo (1-58) habia sido un mondlogo dramadtico, represen-
tado por el actor Greg Hicks y premiado con el Fringe First
en el festival de Edimburgo (Maitland, 2001; Hardwick,
2016; Stoker, 2019:40). Es por esta razén por la que el
texto conserva cualidades dramdticas de una inmediatez
y vehemencia rayana en el soliloquio isabelino. En ocasio-
nes, partiendo del original, quien traduce sus propios tex-

tos realiza alteraciones significativas, pero estas preservan

atributos clave del TO, lo que es aplicable a casi cualquier

reescritura®. Estas autotraducciones son, en consonancia
con este planteamiento, lo que Ray (1995:243-48) deno-
mina transcreacion o reencarnacién, en las que cambios
de calado variable en forma/discurso y contenido no opa-
can ni las preferencias de quien las ejecuta, ni los procesos
traslativos o las estructuras léxicas, semanticas y miticas
profundas del original.

Habida cuenta de que el giro de ficcidén ya estaba en
auge a mediados de los 90, no es casual que Cook lo practi-
que en 2001. De hecho, vuelve a emplearlo explicitamente
en su novela Lux (2019), donde el poeta Thomas Wyatt im-
brica el presente de la corte de Enrique VIII en el pasado
perteneciente al biblico Rey David mediante la traduccién
de sus salmos en una suerte de meditacion tripartita: histd-
rica, literaria y traductoldgica. La traduccidén es, de nuevo,
la parte y el todo, forma y contenido, cuerpo y alma textual.
En ambas novelas, dos poetas, Keats y Wyatt, proyectan sus
voces extradiegéticas sobre el pasado biblico y mitico, aglu-
tinando traduccién y ficcién. Cabe observar cémo Cook
armoniza su dimensién de escritora con su faceta acadé-
mica y como critica literaria. Lo demuestran sus ediciones
de John Keats para la coleccién Oxford World’s Classics
(2009), y de las piezas teatrales The Alchemist (1991), de
Ben Jonson, y The Roaring Girl’ (1997), de Thomas Dekker
y Thomas Middleton, ambas para New Mermaids.

Sin embargo, la resignificacion del cuerpo de Aquiles
mediante la flexién de género no es la Unica manifesta-
cién del giro de ficcidn, que abarca conceptualmente desde
el amplio abanico interpretativo de la transtextualidad o
«transcendencia textual del texto» de Genette (1989:9)
y la respuesta abierta, hasta la autotraduccién y la trans-
creacion. El tejido textual literario y sus potenciales

6 Otro caso paradigmatico de reescritura y autotraduccion, ademas del de
Cook, es el de Margaret Atwood en su texto dramatizado de The Penelopiad:
The Play (2007), o los mondlogos dramaticos de Carol Ann Duffy (Hardwick,
2016:346).

7 Esta ultima corrobora que Cook estaba familiarizada con el motivo del
travestismo, en concreto a través de Moll Cutpurse, su protagonista feme-
nina, que se disfraza de hombre para sobrevivir en una sociedad, la jacobea
inglesa, obviamente instalada en una férrea estructura de poder patriarcal.
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traducciones no son una categoria estable, sino liminal®.
Para representarlo, Cook recurre a varios tropos y parale-
los de transformacidn, traduccién y permanente transicion
tematica, técnica, léxica, corpdrea, espacial y temporal.
Algunos, como la memoria, los elementos anacrénicos/
transpositivos® o las alusiones, coinciden con los que Dy-
son (2022) identifica en el extenso poema War Music: An
Account of Homer’s Iliad (1981-2016) de Christopher Lo-
gue. Otros adquieren una entidad propia: tal es el caso de la
carga simbdlica y antitética de los dos rios al principio del
primer capitulo y justo cuando Aquiles muere (58), coin-
cidentes con el dilema de su eleccién entre morir joven y
granjearse asi gloria inmortal —kleos en griego—, o una vida
larga y pacifica que le permita conocer a su hijo. De hecho,
la seccién «The Choice» (31-40) comienza sin ambages:
«Two destinies, Thetis said. You can choose» (30; cursiva en
el original).

Otro modo de representar la ficcionalizacién de la tra-
duccién —sin apuntar tan categéricamente a las oposicio-
nes binarias pre-deconstructivistas en los estudios de tra-
duccién— lo aportan, entre otros, los cuerpos de Patroclo,
Tetis, Helena de Troya, Quirdn, Aquiles, Keats y el cadaver
a cuya diseccion asiste. Dicha consideracion subyace a la
preocupacién de Cook y otras autoras por reclamar «the
materiality of experience from the abstractions of its lite-
rary representation» (Zajko y Leonard, 2006: 2). Este deseo
también se encarna en la metonimia que habilitan las ima-
genes —tan impactantes para Keats— de los mechones de
pelo de Aquiles y del poeta inglés John Milton (100-101;
106-107), significantes de un simbolismo «as expressive of

identity, mortality, and literary legacy» (Stoker, 2019:43);

8 Para un estudio sincrénico del concepto antropoldgico de la liminalidad y
otras proposiciones teéricas contiguas, asi como su aplicacion en los estu-
dios literarios y de traduccidn, véase Guldin (2020).

9 Con todo, para Hardwick, «Cook’'s method is to avoid anachronism since
she considers that what makes ancient stories ‘of the present’ is a com-
bination of physiology and chemistry which generate emotions enabling
moderns to have a rapport with the ancients» (2016: 347); dado el didlogo
homeérico intratextual con Keats y su poesia, Hardwick se debe, pues, de re-
ferir a una transposicién puramente contemporanea.

la urna con los restos de los héroes y la lanza de Quirén, ob-
jetos que adquieren la talla de reliquias que pasan de mano
en mano; y, por supuesto, el travestismo de Aquiles. Estos
recursos responden a la profunda conviccién de Jorge Luis
Borges de que la Odisea y su progenie directa, como Don
Quijote, contenian dentro de si y en estado latente sus di-

versas interpretaciones posteriores:

A few years later, Literary Theory, as well as Transla-
tion Studies, reached similar conclusions, declaring
that a classical text encloses within it, potentially,
the later unfolding of its countless translations, in-
terpretations and readings, since it is experienced
through the different forms of its perception each
time (Zervou, 2014: 309).

Como ya se ha apuntado, Cook construye dicha limina-
lidad textual intrinseca mediante elaboraciones retdricas
e iteraciones tematicas y estéticas. Achilles es fruto asi de
una suerte subjetiva de paralaje joyceano, donde diferentes
angulos en una trayectoria espaciotemporal proporcionan
observaciones —lecturas e interpretaciones, en este caso—

diferenciadas y alternativas del objeto contemplado.

2. «[T]he precious changed and
changing thing»: aprehensiones
criticas y culturales del
travestismo literario de Aquiles en
traduccion

Aunque ausente en la /liada, el travestismo pergefiado por
Tetis en su hijo es un episodio indisoluble de la tradicién
transtextual y mitocritica del héroe. Estas fuentes no ho-
méricas —entre otras, Pseudo-Apolodoro, Higinio, Ovidio
y la Aquileida estaciana— han generado a su vez una pro-
fusién de variaciones plasticas, teatrales, operisticas y de
danza (Heslin, 2005; Fantuzzi, 2012). Sin embargo, esta
rica pervivencia no ha estado exenta de recibir actitudes

encontradas y con firme sustentacién sobre constructos
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identitarios heteronormativos. Desde esta perspectiva, con
frecuencia se ha problematizado cémo disfrazarse de Pirra
socava la identidad varonil de Aquiles. De hecho, en la mas
reciente e iconografica adaptacién filmica del mito, Troy
(2008), de Wolfgang Petersen, con Brad Pitt en el papel del
rubicundo héroe, no hay ni dioses ni homosexualidad (Von
Tunzelman, 2008), lo que contrasta categdricamente con
el Aquiles trans que Maya Deane construye en su novela
Wrath Goddess Sing (2022).

2.1. Componentes articulatorios y semioticos
del disfraz

Adoptar un disfraz no difiere sobremanera de traducir,
pero en vez de darse un equilibrio entre las intenciones
autoriales, textuales y lectoras, se enfatiza en cambio la
funcionalidad del texto de llegada con el propésito de no
llamar la atencién sobre si mismo. Quien se disfraza no
desea ser reconocido y si mantener la ilusién construida.
Se dan asi concomitancias con las tres modalidades tra-
ductoldgicas jakobsonianas; es decir, la intralingiiistica,
la interlingiifstica y la intersemidtica (2013). Dichos visos
de realidad fingidos descansan, entre otros componentes,
sobre los semas y patrones sintdcticos que componen las
apariencias externas y su efectiva reconstruccién cognitiva
por terceros; la asuncién de estereotipos o normas de de-
coro o vestimenta; o la precisién y adecuacién de procesos
complejos de expresividad pragmadtico-verbal, asi como
gestual, corporal o performativa’®.

El abanico casuistico de sus recepciones incluye desde
omisiones a alteraciones significativas que pueden con-
trarrestar el componente desmitificador de este recurso. A
este factor hay que afiadir sin duda las variaciones en las

10 Alllamar a los griegos escondidos dentro del caballo impostando las vo-
ces de sus esposas, Helena de Troya rivaliza en dotes escénicas con Aquiles/
Pirra y en sagacidad con Odiseo: «She whispers to each of them, tenderly,
caressingly, with the voice of each man's wife. A life spent watching, liste-
ning, has made her flawless in mimicry. Odysseus, hearing the dark honey
of his own Penelope, yearns to reply but suspects a duplicity that is equal
to his own» (76).

sensibilidades culturales y sociales hacia el motivo literario
del travestismo a lo largo de Ia historia. En una de sus re-
cepciones, Deidamia parte disfrazada como varén en pos
de Aquiles'!, desarrollo del motivo que demuestra la pro-
ductividad del mito. Es de destacar la oscilacién del disfraz
transgenérico entre una matizada aceptacién y una abierta
desaprobacidn, légicamente con variaciones dependiendo
de quién se disfraza de qué y con qué proposito. Asimismo,
han de tenerse en cuenta las consecuencias e implicaciones
resultantes de sus distintas articulaciones.

Pero si bien la transformacién de Aquiles en la joven Pi-
rra de rojizos cabellos pudiera aparentemente contradecir o
desmerecer su fuero heroico, no se debe perder de vista que
el motivo del disfraz transgénero en la literatura griega se ve
fundamentado por un principio ritualista (Clark, 2012: 117).
Este instaba a adolescentes de ambos sexos a adoptar el rol
opuesto como parte de un proceso inicidtico de incorpora-
cidén a la sociedad. Por otro lado, la violacién de Deidamia
en una celebracién dionisiaca en la Aguileida de Estacio, y
la posterior anagnérisis o revelacidn identitaria de Aquiles
equilibra lo que Carla-Uhink (2017: 3) denomina performa-
tividad transgenérica con un estereotipo heterosexual. Cook
también contrarresta o amilana los visos de amor pseudosa-
fico entre Deidamia y Pirra al presentar una escena de reve-
lacién previa ala desencadenada por Odiseo. Solos, se bafian
desnudos, con lo que Deidamia descubre que el significan-
te sexual de Aquiles bajo el agua no se corresponde con su
significado fuera de ella: «She dives down and sees—in spite
of his efforts—what he’s been attempting to hide [...] Later
that day, when they have arrived back at the court, Deida-
mia announces to her friends that Pyrrha will be sharing her
bed» (25). Es preciso contraponer las tensiones generadas
por el travestismo del futuro aristos achaion —mayor guerre-
ro entre los aqueos— con las complejidades de su también
venidera relacién con Patroclo, quien en el inframundo serda
«his beloved for all eternity [...] who loves Achilles but not so
much as he is loved»; Cook enfatiza la cualidad humana del
héroe por encima de las otras: «Better at being human» (6).

11 Alrespecto, consultense de Armas (1998) y Hagedorn (2004).




-r

REESCRITURAS MITICAS Y EL GIRO DE FICCION EN TRADUCCION
Entreculturas 14 (2024) pp. 6-21

Madeline Miller conjuga dichas fuerzas opuestas en
The Song of Achilles a través de la peripecia o giro de suerte
que suscita Odiseo al provocar la anagnérisis del travestido
Aquiles. Ante la negativa de Aquiles a marchar a Troya una
vez revelado su subterfugio, Odiseo y los suyos amenazan
con hacerlo conocido a los cuatro vientos. Este gambito del
asendereado itacense —cuyas iteraciones recientes de au-
torfa femenina suelen ser poco obsequiosas!*— suscita una
nada inocente reflexién intradiegética en Patroclo: «Achi-
lles flushed as if he’s been struck. It was one thing to wear a
dress out of necessity, another thing for the world to know
of it. Our people reserved their ugliest names for men
who acted like women; lives were lost over such insults»
(2011:154). Problematiza asi Miller el grado de imbrica-
cién que exhiben la fama, gloria o reputacién al dejar en
entredicho con tanta facilidad la estabilidad preceptiva de
sus identidades sexuales o de género dentro de un esquema
binario o heteronormativo.

Esta dinamica consustancial a Pirra, fugaz alter ego fe-
menino de Aquiles, se muestra en continuo didlogo con su
parafernalia transgenérica. Encarna asi a uno, otro, ambos
a la vez o a ninguno. La eleccién léxica por parte de Cook
no es baladi. Patroclo muere, dejando una fluida reconcep-
tualizacién de la nocién de viudedad, elusiva por tercera
vez'® para Aquiles. La primera con la propia Deidamia, con
quien engendrard en Esciros a Neoptélemo, también lla-
mado Pirro. Posteriormente en el marco de los eventos que
rodean a Ifigenia. Engariada por su padre con el pretexto de
esposarla con Aquiles, su sacrificio desencadena la cdlera
del héroe. Esto es asi tanto donde el sacrificio es real, como
en las obras de Esquilo y Lucrecio, como en [figenia en Auli-
de de Euripides y otras versiones donde Artemisa la trueca
in extremis por una joven corza.

De capital importancia es la ambivalencia del connubio

sugestivamente oficioso entre Aquiles y Patroclo. Resulta

12 Ese es el caso de The Penelopiad (2005), The Song of Achilles (2011) y A
Thousand Ships (2017).

13 Asuvez, aunque no se dé en Achilles, existe un cuarto &mbito de viude-
dad habilitado por el personaje de Briseida en Hauser (2016) y Barker (2018),
viuda por partida doble: de su marido y de Aquiles.

nuevamente sintomadtica a este respecto la sensibilidad de
Miller en The Song of Achilles. A la llegada de Patroclo a la
corte de Licomedes, y para sorpresa de los presentes, Pirra
abraza a Patroclo. Si bien Deidameia le espeta a su padre
que no es nadie —«No one»—, Pirra/Aquiles responde un
lapidario «My husband» (2011:122). Esta variante ayuda
a entender las decisiones de Cook. Miller recurre al doble
encubrimiento al situar también a Patroclo en Esciros, de-
cisién autorial que se aparta de la canonicidad hipotextual,
y hacerle fingir otra identidad, pero masculina, en vez de
la femenina de Pirra/Aquiles. De nombre ficticio «Chironi-
des» —hijo de Quirén—, Patroclo es incapaz de frustrarla in-
tencién de Odiseo, implacable hasta que descubre a Aquiles.

Si bien el principe de ftaca no reconoce a Patroclo —que
de nifio estuvo presente en la conjura de pretendientes de
Helena orquestada por el propio Odiseo—, este si sospecha
de un aspecto articulatorio clave de todo disfraz: no son
solo las vestimentas o el lenguaje corporal lo que hace al
monje; también todos los elementos del lenguaje verbal. En
este caso, Patroclo alega ser del sur, pero su acento no es
meridional, como Odiseo le insinda: «I would have sworn
you were from the north. Somewhere near Thessaly say.
Or Phthia. You have the same roundness to your vowels
that they do»; también «the consonants were harder than
elsewhere», piensa atemorizado Patroclo al darse cuenta
de que debe de haber asimilado rasgos acentuales, proso-
dicos o tonales inadvertidamente una vez superado ciertos
prejuicios estéticos por su trato continuado con Aquiles
(2011:147).

Aquiles muere en Troya en todas sus reescrituras, ex-
tinguiéndose real y simbdlicamente, pese a todo lo cual, su
fama y su mito perduran transformados y en perpetuo es-
tado de transformacion, siendo reinvestidos de nuevos y
cambiantes significados precisados por la perspectiva his-
téricay cultural. No es de extrafiar, pues, que las revisiones
mas recientes de los hipotextos homéricos y su pervivencia
hayan encontrado un fértil contexto precisamente en la (re)
presentacidn de esta acotacién de respuestas revisionistas
que apenas alteran el trasfondo de la Guerra de Troya. Una
de las premisas que sustentan el presente estudio es la ne-
cesidad de dilucidar hasta qué punto la intencionalidad

subversiva de Achilles con respecto a sus hipotextos,
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sancionados como son por el canon heteronormativo y an-
drocéntrico, se mantiene en el texto meta'%. Otra no menos
pertinente es comprobar si la autoritativa posicién cultu-
ral del referente homérico incide en el enfoque traslativo
como para que pueda considerarse una estrategia compen-
satoria en su conjunto. En el caso especifico de las traduc-
ciones de reescrituras contemporaneas de corte feminista,
no solo se conjugarian, pues, la consideracion literaria del
autor en su contexto cultural y en el de la cultura recepto-
ra, sino también, y por partida doble, la de los hipotéxtos
clasicos. Lo relevante son las actitudes del traductor ante
ambos universos discursivos, utilizando la terminologia de
Lefevere (1992: 122):

This attitude is heavily influenced by the status of
the original, the self-image of the culture that text is
translated into, the types of texts deemed acceptable
in that culture, the levels of diction deemed accep-
table in it, the intended audience, and the ‘cultural

scripts’ that audience is used to or willing to accept.

Cabe la posibilidad real, pues, de que la subversién tex-
tual de la reescritura se vea aminorada en su traduccién, de
que el peso abrumador de la huella literaria de Homero y la
Iliada influya en los traductores y los procesos traslativos.
Mads atn cuando uno de los pilares tematicos de Achilles es
precisamente la exploracién de la tensién entre la capaci-
dad para elegir y la inevitabilidad del destino.

Como se ha indicado, Aguiles ve la luz en espaiiol en
2003. Por entonces ya existia una tendencia literaria y edito-
rial asentada en décadas precedentes y que orbitaba sobre la
deconstruccién y posterior reescritura de textos del pasado,
en su mayoria oscilando entre la narrativa histérica y una
intencién subversiva y revisionista. Pero lo cierto es que el
énfasis especifico ejercido principalmente por una némina
de escritoras en lengua inglesa sobre, entre otras, la tradicién

clasica se visibiliza como categoria justo a partir de entonces.

14 Esto no incluye Unicamente el disfraz femenino de Aquiles, sino las vio-
laciones de Tetis por parte de Peleo en la seccion «Quicken» (13-20) y de
Helena de Troya con diez aios por Teseo (77-79).

En este sentido y como ejemplo ilustrativo, resulta légico ob-
servar que la traduccién de A Thousand Ships (2019), de Na-
talie Haynes, a cargo de Aurora Echevarria Pérez y publicada
como Las mil naves en 2022, surge de un contexto donde
dicho revisionismo feminista es ain mds evidente a tenor de
la dominancia discursiva, cultural y de mercado de las edi-
ciones en espafiol de Madeline Miller o Pat Barker, asi como
la influyente estela académica y divulgativa de Mary Beard,
y el creciente auge autorial de la también clasicista, ensayista
y novelista espafiola Irene Vallejo, entre otras autoras.

En el pasaje que dedica a la estancia de Aquiles en Esci-
ros, Elizabeth Cook explora «this [new] sensation of being
stared at fromall sides» y subraya cémo «twenty-five pairs of
girls’ eyes on him make him less free to move» (22); es decir,
cémo la vista del sujeto puede alterar el objeto. El énfasis
en la transformacién inversa de Aquiles no puede pasar
desapercibido. Su retorno a una ilimitada masculinidad
supone una sutil pero elocuente representaciéon de las
limitaciones de la esfera femenina. Incluso la subversién
homoerdtica de Aquiles y Patroclo, cautiva como es de
dictados heteronormativos, proporciona libertad siempre
y cuando la relacién se oculte. Sin embargo, Tetis intuye
con razén que el mundo «is never large enough to hide in»
(21); es decir, es imposible un disimulo eficaz y permanente.
Dicho ocultamiento, literal y figurado, capitaliza la fluidez
y el potencial articulatorio de la compleja nocién de disfraz
para Cook. Multiple es el cardcter de sus trazas, modos de

ejecucion y consecuencias.

2.2. «His Girlhood»: (in)flexiones de género en
la traduccidn al espanol de Achilles

El mundo de la traduccioén literaria tampoco es lo bastante
grande como para ocultar las dificultades inherentes a sus
procesos ni al motivo del travestismo, asi como sus impli-
caciones formales, semanticas y culturales. Cualquier acier-
to o yerro queda asi realzado o cuestionado por la propia
naturaleza transitiva, de cambio constante e identidad no
fijada, que lo subyace.

De central relevancia es el reto que plantea la andro-
ginia léxico-sintdctica del titulo de la seccién que narra el
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travestismo aquileico: «His Girlhood» (21). De entrada,
Doce y Gonzalez Oliver optan por la simplificacién o re-
duccién que proporciona «La Joven» (33), eleccién que,
llamativamente, no mantienen en las otras dos ocasiones
en que aparece la frase. Esto es asi a pesar de un elemento
paratextual probablemente ajeno a los traductores: en con-
creto, que aparece en la edicién espaiiola como titulo corri-
do de seccidn en las esquinas superiores en paginas impa-
res —enfrentado al titulo de los capitulos en las pares—, a
diferencia de la de Methuen, que no emplea este formato.

Su interpretacion critica es pertinente al ser uno de los
elementos que completan y aportan significado dentro del
marco tedrico de la transtextualidad de Genette (1982). En
la primera de las dos iteraciones sucesivas de «His Girlhood»
(21), se vierte «these days of girlhood» (25) como «dias de
juventud femenina» (37); y «But there are times when girl-
hood chafes» (26) como «esta infancia femenina le irrita»
(38). Es significativo que «girlhood» se traduzca con térmi-
nos etarios que denotan periodos inequivocamente diferen-
ciados, pues la «infancia» (38) antecede a la «juventud» (38)
del individuo. En todo caso, la segunda seria mas apropiada
a la edad real de un Aquiles adolescente. Varios son los sig-
nos que sitian a Aquiles y Deidamia en plena pubertad, ha-
biendo quedado ya atras su mundo infantil para hacer sitio a
su despertar sexual. No obstante, en ambas opciones aparece
el marcador de género al posmodificar estos sustantivos con
el adjetivo «femenina» (37; 38), en una suerte de solucién
meridianamente aceptable o de resignado compromiso no
solo con el potencial expresivo condensado y abstraccién 1é-
xica que afiade el sufijo —kood en inglés.

Cabe plantearse alternativas y examinar sus implicacio-
nes. La voz girlhood no podria traducirse como ‘doncellez’
sin evitar una reduccion, ya que, segun el DLF este término
alude al estado de virgen, aunque no necesaria o inicamen-
te femenino, de la persona. Ademas, solo seria aplicable
aqui en sentido estricto al plano heteroerdtico del héroe,
y antes de conocer a Deidameia en la acepcién carnal del
verbo. El modo —o modos— de masculinidad de Aquiles,
huelga decirlo, se proyecta a través del heteroerotismo y
homoerotismo que definen su relacién con Deidamia, Bri-
seida y Patroclo respectivamente, lo que excluirfa su con-
dicién de virginidad individual o compartida. Al no existir,

pues, un unico vocablo que circunscriba edad y género, la
frase nominal ‘mocedad femenina’ seria mds operativa. El
uso de ‘femenina’ como epiteto en premodificacién plantea
mas dudas, ya que no se trata de una cualidad esencial, ini-
ca o excluyente. Por tanto, ‘mocedad femenina’ admitiria al
menos otro tipo en un esquema binario o mds de uno de ser
no binario. En cambio, otro término espafiol, ‘muchachez’,
ofrece la ventaja de solo denotar segtiin el DLE el estado
o condicién de muchacho o adolescente masculino, lo que
equivaldria a la voz inglesa boyhood. Por mor de su marca
genérica podria posmodificarse con ‘femenina), creando asi
un efecto de contraste hibrido mds cercano al original.

Lo que si que se antoja sintacticamente imposible en
esparfiol es volcar la concordancia irreconciliable del género
de masculino del adjetivo posesivo «His» —'su’ de poseedor
masculino—, y la femenina de «Girlhood». Que se use es
pertinente, dado que la categoria de género gramatical del
posesivo ‘su’ es ambivalente —masculino y/o femenino—, y
especialmente si los otros dos elementos léxico-discursivos
articulan el contraste genérico, como es el caso. Por tanto,
la opcidn alternativa aqui propuesta ‘Su muchachez feme-
nina’ se aproximaria mas a «His Girlhood» tanto para el ti-
tulo como, por consistencia interna, para los otros dos usos
de «girlhood» (25-26).

Esta ambivalencia del posesivo puede en cambio perci-
birse como problematica al vertirse «With these eyes still
on him he burns. Senses his power» (22) como «Con estos
ojos quietos sobre €l se enciende. Percibe su poder» (34).
Precedida por la frase «El suave encontronazo del metal»
(34), «sobre €l se enciende» genera en primer lugar una am-
bigiiedad sintdctica en la que el referente del sujeto eliptico
en tercera persona puede ser tanto Aquiles como el metal
del que estan hechos sus brazaletes. En segundo lugar, al no
usarse una coma, la frase preposicional «sobre él» puede
posmodificar la frase nominal «ojos quietos» o actuar como
complemento circunstancial del predicado «se enciende».
Pero se da una tercera complicacién en la referencialidad
con ambages de «su poder», ya que se puede adscribir in-
distintamente a Aquiles, al metal, o a los veinticinco pares
de ojos que lo observan. Esta sucesién de imprecisiones,
pues, en poco contribuye a las ambigiiedades genéricas que
si forman parte legitima del texto.
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3. Cuerpos y reliquias: autoria
y traduccion frente a la huella
literaria

Ya desde el primer capitulo, Cook explora la semidtica
mutable de los cuerpos, propios y ajenos. Desde una flui-
da perspectiva, estos son investidos de nuevos significados
que cuestionan la normatividad de usos, sistemas, estruc-
turas y convenciones. Los cuerpos heroicos son también fe-
meninos en las reescrituras contempordaneas. Son vulnera-
bles y liminales; habitan lo fronterizo y transgreden limites
y limitaciones (MacDonald, 2017). Son ademas proteicos
en su textura/textualidad. Los tnicos que resisten al cam-
bio en Achilles son el cadaver de Héctor, cuya pulpa infor-
me es magicamente restaurada y sus heridas cerradas (42);
y el de Helena de Troya. Eso humilla a Menelao cuando la
recupera: «Nothing in her appearance suggests the years
that have gone by» (82). Su belleza sin parangon es «like a
smooth wall which resists all impressions [...] You cannot
hack into it to make your mark [...] Theseus, Menelaus, Par-
is. Each more inventive than the last in his futile attempts
to mark her» (74). Cuando Paris muere, se la pasan «like a
tasty bone from son of Priam to son of Priam» (75).

Cook ejemplifica «a desire of feminists to make visible
and to fill in the ‘lacunae’ of tradition» (Zajko y Leonard,
2006: 2), al compensar la intrinseca invisibilidad de Helena
rememorando una atrocidad sufrida en su infancia: mien-
tras jugaba con una aldea y un palacio en miniatura hechos
de barro, Teseo la viola' (78-79), una anticipacién simboli-
cadel sacoy destruccién de Troya, cuya narracién antecede
(79-82): «The fat fingers keep walking till they come upon
her and fasten. They push, tease, slide their way in where

15 Es significativa la rectificacion que realiza Cook de las malinterpretaciones
o lecturas equivocadas de las representaciones y recepciones del rapto de He-
lena por parte de Teseo, que cree bajo el influjo de un androcentrismo histdrico
que fomenta las narrativas de culpa (Toney, 2012) y la llamada cultura de la
violacién o rape culture. Dicha preocupacion la abordan otras autoras también
desde una perspectiva de género e incluyen otras victimas miticas femeninas,
como evidencian Emily Hauser en For the Immortal (2018), Natalie Haynes en
Stone Blind (2022) y Jennifer Saint en Ariadne (2021) y Atalanta (2023).

they should not go [...] She tries to cry out to her brothers
but the fingers clamp down to her mouth» (79).

Estos recuerdos sensoriales infantiles de Helena riva-
lizan con los de Aquiles®. Por medio de un énfasis cier-
tamente metafictivo, Cook usa tres bullet-points o puntos
de enumeracion para revelar la propia artificialidad de la
narracién. Numerados del 1 al 3, introducen descripciones
marcadamente sensuales. Pertenecen a «the bodies Achi-
lles knows» (22-23). En concreto, los de Tetis, su madre; del
centauro y maestro Quirdn; de Peleo, su padre; y un cuarto
cuerpo, el de su primo Patroclo.

La seccién «Urn» (61-70) —dentro del segundo capitu-
lo— prefigura el rol de Keats mediante la referencia a su poe-
ma «Ode on a Grecian Urn» (1819), uno de cuyos temas es
la capacidad de la cultura material para inspirar y transmitir
relatos mas alld de su tiempo. La muerte de Patroclo augura
la de Aquiles, mds consciente que nunca de la transitoriedad
mortal de su propio cuerpo. El texto desdibuja la frontera
entre la corporalidad presente, pasada y futura del héroe y
su amigo. Sus muertes, cuerpos y cenizas se mezclan final-
mente, vertidos por Tetis en una urna dorada hasta que los
restos de su hijo quedan «indistinguishable from Patroclus™»
(70). Deslindarlos, como ocurre con lo reescrito y lo trans-
creado, supone un acto critico cuyos resultados inestables y
elusivos arrojan luz sobre la propia mutabilidad esencial del
hipotexto literario. Sus cuerpos inertes experimentan, pues,
un proceso no exento de concomitancias traslativas.

Sus exequias suponen un nuevo contexto comunicativo
para su textualidad corporal, ahora sin vida. Es Briseida la
encargada de preparar los restos de ambos para su viaje al
inframundo, de traducirlos literal y metaféricamente para
que su mortalidad objetivada sea comprensible y leida co-
rrectamente. También el texto, al que acechan imprecisio-

nes léxicas:

Ahora tu cuerpo ha sido lavado. Lo ha hecho Brisei-

da, su corazén de exiliada se rompe, sus lagrimas se

16 Ambos comparables en su tonalidad a los de la infancia temprana de
Stephen Dedalus en A Portrait of the Artist as a Young Man (1916), de James
Joyce.
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mezclan con el agua limpia [...] Tu cuerpo reluciente,
su tinica herida ya sanada, es depositado en el féretro.

Viste cémo seria cuando enterraste a Patroclo (76).

El uso de «féretro» en esta proyeccién de la preparacion
futura del cadéver de Aquiles a través de la del de Patroclo no
se corresponde con «laid out on the bier» (62). Posan sus res-
tos sobre un armazén de madera o andas mientras duran sus
exequias, de ahi la preposicién «on»,y no dentro de un ataud
o caja cerrada —costumbre a la que los griegos eran ajenos—,
y que se suele asociar a «féretro». Dicho término vuelve a
aparecer cuando el héroe Ayante —variante onomadstica de
Ayax— levanta a «Achilles from the bier» (66) para subirlo
hasta la pira funeraria donde su cuerpo serd nuevamente
transformado, no enterrado, para poder transitar al infra-
mundo y que sigan vivos en los recuerdos y ritos de los vivos.

Como todo traductor hace simbdlicamente con los tex-
tos literarios que va a traducir y con sus autores —en especial
cuando ya no forman parte de los vivos—, Achilles comienza
y acaba con una nekyia; es decir, un ritual de invocacién de
las almas del Hades. En este caso, abre con el Odiseo del
libro 11 de la Odisea. Aleccionado por Circe, se encamina
«where two tributaries of Stix meet with Acheron» (4) para
conversar, entre otras, con la sombra de Aquiles —que le nie-
ga su bendicién (12)— y del vate Tiresias, quien le revela las
causas de la ira de Poseidén que impide su retorno a Itaca.
La nekyia se cierra en el tercer capitulo en una suerte de
composicién en anillo. Keats asiste a una diseccién conduci-
da por el anatomista y cirujano Astley Cooper, pionero de la
cirugia vascular y del que fue alumno durante los diecisiete
meses que estudié medicina (Friedman, 2023: 218). Firme
creyente en demostraciones practicas, Cooper le extrae el
cerebro a un cadaver. Esta imagen hace que, ademas de la
condicién humana, Cook medite a través de Keats sobre
los emperfios esencialistas por parte de los traductores de
verter el texto original con una imposible fidelidad absolu-
ta, buscando sondear la mente del autor. Una y otra disec-
cién deconstruyen el texto/cuerpo como paso previo a su
reconstruccién, orden que Cook subraya al teorizar sobre
la traduccidn y la intertextualidad a través de las respuestas
abiertas de su transcrea(fic)cién narrativa.

3.1. «[A] chain of fire»: relevos y traslado de
reliquias

Elizabeth Cook realiza un complejo ejercicio narrativo en
Achilles a través de su homénimo protagonista, pero tam-
bién al replantear los vericuetos y conflictos emocionales
de personajes como Peleo, Tetis, Deidamia, Casandra, Hele-
na de Troya o Quirdn, que a su vez sirven como telén y atlas
humano del malogrado héroe. El tercer y ultimo capitulo,
«RELAY», es una profunda dislocacién espacial, temporal
y genérica, engranando sutilmente como hace, sin abando-
nar un discurso posmodernista, las reescrituras literarias
con la ficcidén histérica strictu sensu. Si bien su traduccién
como «Relevo» es acertada como sinénimo del testigo en
atletismo, cabe indicar que las otras acepciones y semas
de la voz inglesa relay incluyen: a) un relé de personas o
animales dedicados a una tarea y que son periddicamente
reemplazados; b) un dispositivo electromagnético que abre
o cierra circuitos y/o amplifica una sefial; ¢) un proceso que
habilita la recepcidn, transmisién o circulacion de informa-
cién. Este capitulo por tanto enfatiza ya desde el titulo la
idea central de interconexion, traslado y cadena evolutiva
que sugiere Achilles en su conjunto: «[t]he most intimate
continuity between cell and cell. The part that’s born has
touched the part that dies and the dying body is parent to
the living»; Keats y Cook son, pues, «a connection», relevos
traductoldégicos y autoriales de Homero y Chapman: «Like
a relay. The baton passed from hand to hand» (104).

Con razén puede que el publico lector se sienta des-
concertado y desubicado con el salto narrativo del mito
griego a la Inglaterra decimonédnica, pero Cook disemina
pistas elocuentes que invitan a su comprensién. De hecho,
acaba de allanar el terreno en la seccidén anterior, titulada
«Vulnerary» (83-91), presentando las reflexiones del maes-
tro de héroes Quirdn. El término connota sentimientos y
sensibilidad, pero denota tanto la planta medicinal, usada
principalmente para curar heridas, como cualquier reme-
dio con dicho fin por analogia epénima. En la conclusién
del segundo capitulo (89-91), el centauro pondera las cuali-
dades maleables de la madera de fresno: «Ash wood cleaves

easily. It is tough and elastic and has the capacity to absorb
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repeated shocks without communicating them to the han-
dler’s hand» (91). En su bisqueda constante de materiales
con que elaborar enseres, medicinas y armas, concluye que
es robusta y flexible como el mismisimo Aquiles, ideal para
ser transformada en un arco o una lanza, como la que crea
y se convierte doblemente en un testigo: de un relevo ge-
neracional y de la Guerra de Troya al pasar de sus manos a
Peleo, posteriormente a Aquiles, y de este a su hijo Pirro o
Neoptélemo.

Quirén medita sobre su responsabilidad —el adeudo del
traductor-creador para con sus lectores— al transformar
el ductil tronco originario y su funcién en los aconteceres
posteriores, hechos que prevé o vaticina: «Cuando Quiron,
el que hizo la lanza de fresno, se la entrego a Peleo el dia de su
boda, vio por encima de Peleo al hijo. Y al hijo del hijo y lo que
este haria con ella» (97; cursiva en el original y traduccién).
El planteamiento de Doce y Gonzélez Oliver es equivoco
al no traducir «beyond Peleus» como ‘mas alld’ en clave de
anticipacién temporal, y utilizar en cambio una perifrasis
preposicional de altura espacial en «por encima de Peleo
al hijo». Esta invita a entender la asuncién de una fama o
gloria generacional creciente, correcta en el caso de Aquiles
y su padre, pero no de Neoptdlemo con respecto a Aquiles.
Keats es un relevista mas en la larga estirpe de portadores
simbdlicos de dicha lanza o testigo del pasado literario.
Desde su presente, que también es nuestro, Cook explora
asi las posibilidades retéricas de una pregunta primordial:
hasta qué punto una identidad transformada en otra se ve
preservada, como si de capas se tratase, en la resultante;
cdémo conversan entre ellas; y qué fuerzas y contingencias
las moldean y preparan para la siguiente transliteracion.

Son precisamente estos interrogantes a los responde
la compleja textualidad reflexiva de las palabras de Keats,
el lirismo romantico de sus emociones y su sentido esté-
tico de profundo calado clésico. Sobre ellos proyecta sus
recuerdos, estofa liminal que el tiempo moldea a su antojo.
Las acciones que Cook traba o emperia hacia la recepcién
homérica revelan «a self-conscious intertextuality which is
characteristic of the post-modern aesthetic» (Zajko y Leo-
nard, 2006: 2), como atestigua la amalgama de cavilaciones

del poeta sobre Aquiles, la condicién humana, rafagas de

versos propios y ajenos, pasajes de Shakespeare y versos de
Milton y Homero, procedentes estos tltimos de la barroca
traduccién de George Chapman.

En definitiva, dicho capitulo final hermana, en doble
clave, narrativa y poética, las mentes de Aquiles y Keats,
que porta consigo un sentido de continuidad e identifica-
cién redimensionada con el héroe y el acervo homérico.
Aparte de la edad aproximada de sus muertes, con veinti-
cinco afios, también les une una nota emocional y volitiva
que Polly Stoker identifica con un principio programatico
de Cook: Aquiles y su «unmisgiving commitment to being
alive» (2019:39). Dicha sincronia subjetiva se convierte
en un vehiculo expresivo de primer orden para adscribir
nuevas significaciones al texto clasico. Pero también para
recordar cémo de alargada es la sombra del pasado en la
cadena sincrénica de presentes posteriores, como le ocu-
rriera al propio Keats. Mientras no se supera el estrés de
la influencia, no es efectiva la recepcién imaginativa. Asi
lo sugiere Cook al proyectar la siguiente reflexién a través
del efimero poeta, que a su vez explora en voz alta la am-
bivalencia que preside la reescritura como modalidad de

premisa creativa:

The relicts of a saint are not moved by those acqui-
sitive of their virtues. They are translated: carried
across. A chain of hands across the waters, across
the mountains, across time, conveying the precious
changed and changing thing (196; versalitas y cur-

siva en el original).

Con una sutil parafernalia retdrica, Cook declara sus in-
tenciones creando conciencia sobre la delgada linea que se-
para la traduccién de las reescrituras imaginativas. Se sirve
asi de una metafdrica relacién entre la corporeidad de un
vestigio humano yla fluidez intersemidtica e interlingiiisti-
ca intrinseca de cualquier texto: no son «movidas de sitio»,
sino «traducidas: transportadas» (120).

Cabe observar que «RELICTS», que Doce y Gonzalez
Oliver vuelcan inevitablemente como «RELIQUIAS» (120;
versalitas en el original), no solo denota artefactos de ve-

neracion religiosa, como hace su variante ortografica relic.
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También es una especie animal o miembro aislado que ha
sobrevivido a la extincién del resto, asi como una mujer
que —y aqui radica su relevancia— sobrevive a su marido; es
decir, una viuda. En la traduccién espafiola, sin embargo,
y pese a su valor intrinseco al esquematizar con suma elo-
cuencia el planteamiento autorial, estas acepciones se pier-
den por partida doble. Aquello que sobrevive, observa la
voz de Keats, es a su vez trasladado en un sentido multiple
y ambivalente en tanto en cuanto lo cambiado lo hace des-
de un estado mutable, en permanente transicién, en una

constante liminalidad.

4. Conclusiones

Como se ha podido comprobar, la prosa poética y drama-
tica de Elizabeth Cook en Achilles participa del permanen-
te retorno o nostos de los poetas Alfred Tennyson en su
poema «Ulysses» (1842) y Constantin Cavafis en «ftaca»
(1911), en este caso a los poemas homéricos, desde su in-
cepcidén oral y performativa hasta esta época de fluidas re-
escrituras con voz de mujer. Asimismo, ademas de invitar a
reflexionar!” sobre las complejas y sutiles relaciones que se
establecen entre traductor y autor, escritura y traduccion,
Achilles ofrece una profunda meditacién sobre la reescritu-
ra como traduccidén y la traduccién como reescritura, tal y
como sugieren las elocuentes palabras de Keats: «'We read
fine things but never feel them to the full until we have gone
the same steps as the Author’» (105; cursiva en el original).
Ala secular tradicidn creativa del travestismo de Aquiles
y su consiguiente debate académico se afiade aqui el escru-
tinio critico de la recepcién del mito en esta y otras refigu-
raciones de la tradicién cldsica de autoria femenina, publi-
cadas —no exclusiva pero si mayoritariamente— en inglés
en lo que va de siglo xxi, asi como los condicionamientos y
decisiones especificas que atafien a la traduccién de Achilles
en espaiiol a cargo de Doce y Gonzélez Oliver. El andlisis
efectuado corrobora la hipétesis planteada en los objetivos:

17 Como ocurre en la novela Ways to Disappear (2016) de Idra Novey (Wood-
sworth, 2017:173).

Elizabeth Cook encuentra en esta novela un lenguaje propio
de amplio registro a través de su proyeccién e imbricacién
intertextual e intratextual de sucesivos tropos liminales y
traslativos. Entre ellos, las imagenes y metéforas de corpo-
ralidad en transicion se convierten en vehiculos expresivos
con los que mediar en varias confluencias de intrinseca po-
livalencia critica y creativa. Estas intersecciones incluyen
la recepcidn clasica, la traduccidn literaria y como las rees-
crituras contempordneas las revisitan y redimensionan; la
representacion y reposicionamiento consciente que Cook
realiza en ellas de preocupaciones, tensiones y ansiedades
actuales —tales como el influjo que determinadas actitudes
androcéntricas continuan ejerciendo sobre la cultura de la
violacién— desde una perspectiva de género de cariz profun-
damente revisionista; y, de forma fehaciente, su firme apues-
ta como autora por integrar cabalmente el giro de ficcién en
su narrativa. Logra asi articularlas sin hacer concesiones que
no pueda cumplir, lo que le permite aplicar en dltimo térmi-
no un enfoque estilistico y estructural de suma funcionali-
dad, un marchamo netamente identitario, en definitiva, para
conversar en igualdad de condiciones con el acervo homéri-
co, la literatura inglesa y los estudios traductoldgicos.
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ABSTRACT

This study aims to analyse and describe the subtitling of the
music of a catalogue of horror films on the Spanish RTVE
Play platform. The interest of this object of study lies in the
particular use of music in this film genre. This is a quantita-
tive research with a descriptive and exploratory scope. The
results show that, although the main tendency is to subtitle
the music indicating the sensation it produces, there is no
homogeneity in the solutions. Furthermore, we observed
that the second most frequently used option in the subtitling
of the films analysed is to announce the presence of music
without providing further information about it, which de-
parts from the guidelines of the UNE norm 153010 (2012).
Furthermore, we note that in three of the 17 films analysed,
the presence of music is not subtitled.

KEYWORDS: SDH, music, horror films, UNE norm
153010:2012, RTVE Play.

RESUMEN

Este estudio pretende analizar y describir el subtitulado de
la musica de un catalogo de peliculas de terror presentes en
la plataforma RTVE Play. El interés de este objeto de estu-
dio radica en el uso particular que se hace de la musica en
este género cinematografico. Se trata de una investigacién de
enfoque cuantitativo con alcance descriptivo y exploratorio.
Los resultados muestran que, si bien la principal tendencia es
subtitular la musica indicando la sensacién que esta produce,
no existe una homogeneidad en las soluciones. Ademas, ob-
servamos que la segunda opcién mas empleada en el subti-
tulado de las peliculas analizadas es anunciar la presencia de
musica sin indicar informacién sobre ella, lo cual se aleja de
las pautas de la norma UNE 153010 (2012). Ademds, obser-
vamos que en tres de los 17 filmes analizados no se subtitula
la presencia de musica.

PALABRAS CLAVE: SpS, musica, cine de terror, norma
UNE 153010:2012, RTVE Play.
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1. Introduccion

Desde los origenes del cine ha existido una conexién entre
este medio y la musica. Ya en los afios del cine mudo, las
peliculas solian acompariarse con «la musica de un piano
o incluso de una orquesta» (Martinez Sierra, 2012:32). El
estreno de la pelicula Don Juan (Crossland, 1926) marca-
ria la primera banda sonora grabada de una pelicula tan
solo un afio antes de la llegada del cine hablado (Gubern,
2014:219-220). A partir de ese momento, la musica se con-
vertiria en una parte intrinseca del medio cinematografico.
En palabras de Neves (2010: 124):

Film is frequently the context that carries memo-
rable music [...] Classics such as Dr. Jivago (1965),
2001:A Space Odyssey (1968) or Chariots of Fire
(1981), only to mention a few, have lived in time
much due to their ear catching musical scores ma-
king it obvious that sound, and music in particu-
lar, is one of the most important elements in film-

making.

Asimismo, la musica en el cine no solo cumple funcio-
nes basicas, como ayudar a comprender los sentimientos
y pensamientos de los personajes o potenciar aquellas
emociones que se pretende que el espectador experimen-
te a partir de la imagen, sino que también contribuye a
entender aspectos mas complejos que participan en la
narracién e interpretacién de la obra, tales como el uso
de leitmotiv, reforzar la caracterizacidén de los persona-
jes y mitigar o, incluso, contradecir los sentimientos que
percibimos a través del canal visual, entre otros (Green,
2010: 82-93).

El valor de la musica es aun mas significativo, si cabe,
en algunos géneros cinematograficos, como, por ejemplo,
el cine de terror. Como sefiala Donnelly (2005: 90-93), las
bandas sonoras de las peliculas de terror son diferentes a
las del resto de géneros, dado que tienen unas caracteris-
ticas y convenciones muy particulares que buscan, en pa-
labras de Lerner (2010: viiI-1x), participar de forma activa

en inducir miedo y tensién en el espectador hasta el punto

de llegar a producir reacciones fisicas en el publico nor-
moyente’.

Contrariamente a lo que quiza se pudiera pensar, mu-
chas personas con discapacidad auditiva pueden percibir
la musica, o algunos de sus elementos (véanse Ann-Darrow,
2006; Amber-Dahan et al., 2015; Mazaheryazdi et al.,
2018). Por ello, Neves (2010: 124) defiende que:

This ability that deaf people have to pick up the
sound of music physically would be, in itself, rea-
son enough for all those working in the sphere of
accessibility services for deaf people, and subtitlers
in particular, to pay special attention to the conve-

yance of music.

Estos espectadores pueden necesitar apoyarse en el
subtitulado para sordos (SpS) para acceder a la informacién
musical de una obra, por lo que traducir la musica a pala-
bras se plantea como una cuestién necesaria, a la par que
particularmente compleja. No obstante, Neves (2010: 125)
defiende que el traductor debe intentar que el subtitulado
de la musica produzca los mismos efectos estéticos y na-
rrativos para que tenga un impacto significativo incluso
en personas que jamds hayan podido percibir sonidos. Por
esta razon, la autora considera que es necesario no solo que
la musica se subtitule, sino que, en la medida de lo posible,
los subtitulos cumplan la funcién del componente acustico
del texto audiovisual en todos sus efectos. Como veremos
en el epigrafe 2, la musica se emplea con multiples funcio-
nes en el cine, por lo que representarlas de forma verbal
supone todo un reto.

En consecuencia, nos preguntamos qué tratamiento se
le estd dando a la musica, y, en particular, a las obras de
terror en el SpS. Para responder a esta pregunta, nuestro
principal objetivo consiste en desarrollar un estudio en el

1 La mayoria de los estudios realizados hasta la fecha sobre recepcién de la
musica en el género de terror se centran en las personas sin discapacidad
auditiva, por lo que, en adelante, entiéndase que los resultados de estas in-
vestigaciones se vinculan a personas normoyentes, a no ser que se indique
lo contrario.
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que se analice el subtitulado de la musica y efectos musica-
les presentes en un catdlogo de obras de terror extraidas de
la plataforma de video bajo demanda RTVE Play. Asimis-
mo, se han establecido los siguientes objetivos especificos:

1. Explorary describir cuantas de las obras de terror ana-
lizadas incluyen subtitulado de la musica y comparar el
numero de subtitulos, asi como la variedad de férmulas
para describirla, que contiene cada obra.

2. Identificar las férmulas para describir la musica mas
frecuentemente empleadas en dichas obras de terror y
clasificarlas en funcién de si recogen el tipo de musica,
la sensacion que transmite, la pieza musical u otras al-

ternativas.

3. Valorar en qué medida estos subtitulos cumplen con la
norma UNE 153010 de la Asociacién Esparfiola de Nor-
malizacién y Certificacién (AENOR, 2012).

4. Identificar tendencias existentes (asi como posibles di-
vergencias) en el subtitulado de la musica de las pelicu-

las analizadas.

Seguidamente ahondaremos en cuestiones tedricas cla-
ve para el desarrollo del estudio: las funciones de la musica
en el cine y, mas concretamente, en el género de terror; las
pautas actuales sobre cémo subtitular la musica en el SpS
en nuestro pais, y los estudios que, hasta la fecha, han ana-
lizado empiricamente la recepcién de la musica en el SpS
mediante distintas maneras para describirla o, incluso, sin

descripcién alguna.

2. La musica en el cine

Ya avanzabamos que, desde los origenes del cine, la musi-
ca —que, con la banda de didlogos y los efectos sonoros o
ambientales, conforma la banda sonora de un producto au-
diovisual (Duran Castells, 2012: 110)— se ha convertido en
un elemento intrinseco a este medio (Green, 2010: 81-82).
Ademds, esta ha ido evolucionando con el paso de los afios:
a la musica orquestal y sinfénica que viene utilizandose
desde los primeros compases del cine sonoro se sumé la

musica comercial (como el jazz o el pop) en los aflos cin-

cuenta o el uso de instrumentos o estilos propios de la mu-
sica rock o electrénica en la actualidad (Larreina Morales,
2019:13-15). Esta musica cinematografica puede catego-
rizarse, de acuerdo con la fuente que emite el sonido, en
diegética, «donde los personajes la cantan o la escuchan»
(Duran Castells, 2012: 111), o extradiegética (también de-
nominada incidental), donde «la fuente sonora no esta pre-
sente en la imagen y los personajes no son conscientes de
ella» (Larreina Morales, 2019:24), algo que puede influir
en la toma de decisiones del traductor sobre qué musica
debe incluir ineludiblemente en su subtitulacién.

Las funciones de la musica en los productos audiovi-
suales también han variado con el paso de los afios, como
recoge Larreina Morales (2019: 25-27): si bien se utilizaba
inicialmente como mero telén sonoro neutro u ornamen-
tal —uso que continda dandosele en la actualidad (funcién
ornamental)—, esta se emplearia posteriormente con otros
objetivos, como informar sobre el espacio o tiempo en el
que tiene lugar la accidén, el género del filme o los senti-
mientos de los personajes, etc. —funcién descriptiva (véase
Prendergast, 1977)—; comprender la accién o el significado
de una secuencia al combinarse con la imagen —funcién ar-
gumental (véase Nasta, 1991)—; aportar informacién nueva
a la accién que no se da mediante otro cédigo cinemato-
grafico —funcién dramadtica o simbdlica (véanse Adorno
y Eisler, 1976; Evans, 1979; Martinez-Martinez, 2015)—;
reforzar la informacién que ofrecen otros elementos como
el didlogo o la imagen —funcién intensificadora (véase
Evans, 1979)—, o emplearse para estructurar la pelicula en-
trelazando escenas y secuencias —funcién conectora (véa-
se Radigales, 2008)—. Dicho esto, son muchos los autores
que destacan que el principal propdsito de la musica en el
cine es generar o potenciar las emociones en el espectador
e identificar situaciones y personajes —funcién expresiva
(véase Martinez-Martinez, 2015)—. Como sefiala Alek-
sandrowicz (2019: 59): «most often music is used to set the
mood or tone of the film and elicit an intended emotion».

En relacién con las palabras del anterior autor, tanto
Kivy (1997: 322) como Blandford et al. (2001: 156) coinci-
den en destacar que la principal funcién de la musica en un

filme es reforzar las emociones del espectador, aun cuando
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el publico no siempre es consciente de ella (Blanco Malla-
da, 2010:47). De hecho, Radigales (2008: 9) apunta a que
este lleva siendo el uso principal de la musica ya desde los
origenes del teatro: «Desde las primeras representaciones
teatrales documentadas [...] la musica ha acompafiado ges-
tos y palabras y ha servido para definir personajes o ayu-
dar a incidir psicolégicamente en situaciones de miedo, de
angustia, de alegria, etc.». Igualmente, Donnelly (2005: 4)
destaca que la musica cinematografica tiene un marcado
caracter manipulativo, pues busca generar unas actitudes
y provocar unas reacciones determinadas en el publico.
A esto, Kalinak (2010: 1-5), quien también afirma que la
musica es una de las principales herramientas para trans-
mitir emociones, suma la posibilidad de que esta busque
provocar una sensacion contraria a lo que se ve en la ima-
gen con el fin de generar sentimientos contradictorios en
el espectador; algo especialmente interesante para el sub-
titulador, pues resultard mds necesario todavia explicitar el
efecto musical cuando este aporte informacién contraria a
la imagen.

Asi pues, observamos que la musica cumple principal-
mente con la funcién de generar o intensificar emociones
en el espectador con el fin de enriquecer la experiencia ci-
nematografica, pese a que puede emplearse con otros mu-
chos fines. No obstante, debemos preguntarnos para qué
se emplea en concreto la musica dentro del cine de terror,
al considerarse, como apuntan distintos autores (Donnelly,
2005; Lerner, 2010; Hayward, 2009 o Yeung, 2016, 2019),
un caso muy particular de musica cinematografica.

2.1. La musica en el cine de terror

Ya deciamos que la importancia de la musica se ve aun mas
acentuada en el cine de terror; de hecho, asi lo afirman au-
tores como Hayward (2009: 2), quien destaca que su uso
como elemento generador de tensién y susto complemen-
tario a la narracién y la imagen resulta clave en este género
cinematografico, o Lerner, para quien la musica en estas
peliculas tiene «a heightened responsibility for triggering
feelings of horror, fear, and rage» (2010: vin). En esta linea

se situa Donnelly, quien seflala también que el propdsito

especifico de la musica en las peliculas de terror es lo que le
confiere verdadera importancia: «Music is often a featured
aspect - indeed a vital participant - in horror films. It can be
a scary entity in itself, or at least an ambiguous one, which
can confuse and undermine the audience’s feelings of se-
curity» (2005: 88).

Ademas, este autor apunta que la musica del género de
terror tiene un sonido muy particular, con caracteristicas y
elementos definidos muy especificos (como golpes stbitos
de sonido, disonancias u ostinatos) que buscan producir o
liberar tensién en el espectador (Donnelly, 2005: 90-92).
Sobre esto, Yeung explica que las bandas sonoras del cine
de terror «are identifiable as horror scores even when remo-
ved from the horror film context», algo que podria deberse
a «the persistence of some generic elements and common
practices» (2016: 2). Entre las principales estrategias em-
pleadas en las bandas sonoras de terror, los compositores
tienden a recurrir a musica atonal, un timbre desestabili-
zado, la falta de armonia o técnicas como el glissando, el
trémolo o los clisteres tonales (Brownrigg, 2003: 112-149;
Scheurer, 2008: 176-204).

Es importante destacar que las anteriores caracteris-
ticas se perciben por el canal auditivo, por lo que puede
resultar dificil trasladar un mismo efecto a la audiencia
con discapacidad auditiva mediante palabras —razén por
la que, de nuevo, nos preguntamos cémo se estd hacien-
do hasta ahora—. Ademds, Hayward (2009: 10-11) afiade
que la presencia de musica popular o canciones (originales
o existentes), en especial de género rock, también ha sido
algo comun en estas peliculas desde los afios noventa.

Amén de generar un ambiente y sentimientos determi-
nados o contar con unas caracteristicas mdas o menos defi-
nidas, estas bandas sonoras generan unos efectos fisiologi-
cos concretos en el publico. Stilwell (2001: 171) reflexiona
sobre esto con las siguientes palabras:

Sound... forces a surrender of control; we cannot
turn away. Closing our eyes only serves to intensify
our experience of the sound because of lack of in-
terference from visual input; putting our hands over

our ears rarely shuts out the sound completely.
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En consonancia con esto, Donnelly afirma que la mu-
sica de las peliculas de terror tiene un acceso directo en los
espectadores que produce unos efectos fisiolégicos concre-
tos a partir de la activaciéon del sistema nervioso, algo que
puede observarse en las alteraciones del ritmo cardiaco,
de la respiraciéon o de la actividad cerebral del espectador
(2005: 88,94-95). En otras palabras, la musica produce una
serie de efectos visibles en el cuerpo humano y participa de
forma activa en provocar miedo y susto en el espectador.
Un ejemplo seria el uso de golpes de sonido o estridencias
musicales para causar sobresaltos (jump scare).

Al hilo de lo anterior, conviene destacar la investigacion
de Meinel y Bullerjahn (2022). Las autoras presentan un
fragmento de la pelicula REC (Balagueré y Plaza, 2007) a
tres grupos: uno con la banda sonora original de la pelicula
(que no tiene musica, al tratarse de una pelicula de metraje
encontrado), otro con musica estereotipica del género de
terror compuesta especificamente para el estudio y en el
que los momentos de sobresalto se ven precedidos de mu-
sica de tension y se acompaiian por estridencias musicales,
y un tercer grupo para el que la musica se modifica con el
objetivo de que las estridencias musicales precedan a los
sustos con la intencién de generar un doble sobresalto. Los
resultados obtenidos a partir de la medicién de la conduc-
tancia de la piel sefialan que los dos grupos que visualiza-
ron el fragmento con la nueva banda sonora experimen-
taron una mayor sensaciéon de miedo que aquellos que lo
hicieron con la banda sonora original (Meinel y Bullerjahn,
2022:1849-1850). Estos datos refuerzan la afirmacién de
Donnelly (2005) acerca del impacto fisiolégico de la musica
del cine de terror en el espectador.

Como hemos observado, el principal uso de la musica en
el cine de terror es también provocar emociones y sensacio-
nes, si bien en este tipo de peliculas cumple con una funcidn,
si cabe, mas importante: participar de forma activa en pro-
vocar reacciones y respuestas fisicas intensas en el publico
(Yeung, 2016: 1). No obstante, conseguir la misma reaccién
en un publico con discapacidad auditiva mediante el SpS pa-
rece un reto particularmente complejo, como apuntabamos.

A continuacién, examinaremos la normativa espaiiola,
la ya mencionada norma UNE 153010 (AENOR, 2012),

que rige unos criterios de calidad del SpS con la intencién
no solo de conocer sus directrices para poder valorar en qué
medida los filmes de nuestro corpus las siguen, sino tam-

bién de llevar a cabo una reflexién critica sobre las mismas.

3. La musica en el SpS

3.1. La musica en la norma espafiola
UNE 153010 (2012)

El SpS es una modalidad de subtitulacién intralingiiistica,
intersemidtica e intercanal (Bartoll, 2012:44) que supone
un medio de apoyo a la comunicacién y comprensién de los
productos audiovisuales para, principalmente, las personas
con discapacidad auditiva —un colectivo que, como recoge
Reverter Oliver (2019), tiene perfiles heterogéneos— (véa-
se Martinez-Martinez, 2022). En Espafia, la norma UNE
153010 Subtitulado para personas sordas y personas con dis-
capacidad auditiva, desarrollada a partir de la norma anterior
(AENOR, 2003) y publicada en 2012 (véase Cuéllar Lazaro,
2018), supone un documento de referencia para garantizar
unos criterios de calidad y uniformidad en el redactado del
SpS. Aunque no es de obligado cumplimiento, cadenas como
RTVE, de cuya plataforma en linea proceden las peliculas de
nuestro corpus, la siguen (Gémez Macia, 2015:11). En ella,
se recogen pautas sobre los aspectos visuales y espaciotem-
porales de la presentacién del subtitulo en pantalla, asi como
recomendaciones para la identificacién de los personajes, de
la informacién contextual y la voz en off; y de los efectos so-
noros y la musica en los subtitulos. En el caso que aqui nos
ocupa, nos detendremos a analizar las recomendaciones de
la norma sobre la subtitulacién de la musica.

Segun este documento (AENOR, 2012:15), la musica
deberia subtitularse si es importante o ayuda a compren-
der la trama. Para ello pueden emplearse tres férmulas: (1)
describir el tipo de musica (por ejemplo, misica rock), (2)
describir la sensacién que transmite dicha musica (misica
de terror) y (3) identificar la pieza con el titulo o autor (Ada-
gio de Albinoni). Cuando aparezcan canciones en las que la
letra pueda ser importante para la trama (por ejemplo, en
un musical), esta se subtitulard en el mismo idioma en que
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se presenta la obra. Asimismo, debera identificarse el per-
sonaje que la canta. La norma explica, ademas, la posicién
que debe ocupar el subtitulo de la musica en pantalla, su
formato e incluso los simbolos (corcheas o almohadillas)
que deben emplearse al subtitular letras de canciones. Sin
embargo, coincidimos con Larreina Morales (2019) en que
estas pautas resultan un tanto imprecisas y escuetas, lo cual
puede traducirse en una mayor dificultad para saber cuan-
do y cémo subtitular la musica.

Como recogen Cerezo Merchan y Caschelin (2017: en
linea), en un texto audiovisual ningin elemento aparece
por casualidad; la musica supone un valor ariadido que per-
mite al espectador asociar lo que ve y escucha, por lo que
representa un papel esencial en el texto filmico. De igual
modo, el CESyA (s.f.: en linea) explica:

Un aspecto muy relevante de la comunicacién au-
diovisual es la informacién que contiene la musica;
tanto en la banda sonora de una pelicula, que en
algunos momentos es puramente “decorativa” pero
que en otros muchos es consustancial a la trama,
como los efectos sonoros que matizan con mayor o
menor profundidad la accién y predisponen al es-
pectador. La percepcion /sic/ del espectador respec-
to en el [sic] evento artistico al que asiste es pobre si
no percibe todo lo que el creador ha querido trans-
mitirle. Los importantisimos matices que el autor ha
depositado en la musica es imposible transmitirlos
cuando se utiliza puramente la norma de subtitula-
do actual, ya que utiliza una via neuronalmente ra-
cional para transmitir informacién que no lo es. (El

resaltado es nuestro)

Sin embargo, la norma no menciona las funciones que
puede tener la musica en un texto audiovisual, solamente
explicita que debe considerarse importante cuando ayude
a entender la trama. Esto resulta llamativo, ya que, como
deciamos, en realidad, la funcién principal de la musica es
contribuir a generar emocion, lo que no siempre se relacio-
na con la comprension del argumento en si. En este sentido,
el CESyA (s.f.: en linea) denuncia la problematica de que las

indicaciones de la actual norma no permiten trasladar las

emociones que genera la musica y declara estar investigan-
do acerca de como replicar esas sensaciones en la audiencia
sorda, como explicamos mds adelante.

A su vez, la norma pone en manos del subtitulador va-
lorar en qué medida la musica es importante para la com-
prensidén de la trama —normalmente, sin consultar al equipo
creativo de la obra, algo que autores como Font Bisier (2023)
critican— y cémo la describe; es decir, si subtitula la sensa-
cidn, el tipo de musica o si considera que es mas relevante
ofrecer el titulo y autor de una pieza, pues es, a su juicio, lo
suficientemente conocida para el puiblico. A nuestro enten-
der, estas pautas adolecen de demasiada subjetividad y po-
drian traducirse en soluciones poco consistentes en la prac-
tica, como confirman nuestros datos. Estas imprecisiones de
la norma y las dificultades que conllevan para el traductor
podrian ser todavia mas acuciantes si tenemos en cuenta la
importancia que puede llegar a tener la musica en algunos
géneros cinematograficos, como el cine de terror, ya no solo
para la comprension de la trama, sino también para generar
tensién, miedo, angustia, identificar a los personajes, etc.

Pese a que existen otras guias, tanto en nuestro pais
como en el extranjero, que aportan pautas similares a la
norma UNE en cuanto a la subtitulacién de la musica, lo
cierto es que la mayoria contiene indicaciones igualmente
vagas. Por ejemplo, guias como las inglesas Ofcom’s Guide-
lines on the Provision of Television Access Services (Ofcom,
2021) y BBC Subtitle Guidelines (BBC, 2022), la francesa
Charte relative a la qualité du sous-titrage a destination des
personnes sourdes ou malentendantes (Conseil supérieur
de l'audiovisuel, 2011), las canadienses Closed Captioning
Standards and Protocol for Canadian English Language Te-
levision Programming Services y su homologa en francés
(Canadian Association of Broadcasters, 2012) o, incluso, la
guia de estilo propia de Netflix (2023), por citar algunas,
recogen pautas muy similares. A grandes rasgos, indican
que la musica debe describirse de forma prioritaria cuando
sea relevante o crucial para entender la trama, que puede
describirse el tipo de musica, la sensacion o el nombre del
cantante y de la cancidn, y que deben transcribirse las le-
tras cuando sea posible. Merece especial atencién la guia

de la BBC, que indica que la musica diegética debe subtitu-
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larse siempre, mientras que se desaconseja subtitular la ex-
tradiegética que genera una atmosfera o efecto dramatico.
Netflix, por su lado, también explicita que debe priorizarse
la descripcidn del tipo de musica o las sensaciones que ge-
nera a subtitular el titulo de la obra o cantante si este no es
suficientemente conocido. Con todo, del mismo modo que
ocurre en la norma espafiola, estas guias delegan en el sub-
titulador la tarea de interpretar qué musica es importante
(o suficientemente conocida) y cudl no lo es, algo complejo,
especialmente si no se tiene formacién en Estudios sobre
Comunicacién Audiovisual o Musica. De hecho, Neves
(2010:126, 129) explica que solo unos pocos subtitulado-
res con formacién musical o con un talento especial para
la musica parecen tener las habilidades para decodificar la
informacién musical, pues esta cuestién no se aborda en
los programas de formacién de los traductores.

En cualquier caso, dado que nuestro corpus se ha extrai-
do de la plataforma de RTVE Play —que sigue lanorma UNE
153010, como ya indicaba Gémez Macia (2015), y que, tras
hacer la consulta, se nos confirma desde la unidad de acce-
sibilidad de RTVE (comunicacién personal, 1 de diciembre
de 2023)—, queda fuera de nuestros objetivos realizar un ex-
haustivo anadlisis comparativo de las gufas o normas inter-
nacionales con la espafiola (véase Neves, 2010). Pese a ello,
pensamos que la reflexién sobre las carencias que presentan
estos documentos podria sugerir la necesidad de revisarlos
teniendo presentes los hallazgos de los ultimos afios sobre

musica y SpS, que recogemos seguidamente.

3.2. Estudios previos sobre musica en el SpS

La produccién académica en torno al subtitulado de la mu-
sica para personas sordas es, ain hoy, relativamente escasa,
pese a la complejidad que puede entrafiar subtitular este
elemento. Neves se preguntaba hace mas de diez ailos el
porqué del discreto interés que parecia despertar la musica
entre los traductores y académicos de la Traduccidn, pese
a la relevancia de este cédigo en el texto audiovisual. La
autora lo justificaba asi: «The answer might be found in the
fact that apparently music falls outside the sphere of lan-

guage or that one will need specialised knowledge or skills

to approach it. Both beliefs are not quite true» (2010: 129).
Aunque, con el tiempo, han surgido algunas investigacio-
nes, el papel de la musica y como representarla en los sub-
titulos alin parece una cuestién poco abordada desde los
Estudios de Traduccidn.

Algunos trabajos destacables en el campo surgieron en
el Reino Unido. Precisamente, Neves (2009 y 2010) hace
una reflexién sobre el papel de la musica en el cine y sobre
las razones por las que se deberia dedicar mds atencién a
esta cuestion en el SpS. Asi, aporta el ejemplo de la peli-
cula Déja vu (Scott, 2006), en la que la informacién mu-
sical puede llegar incluso a modificar la percepcion de la
historia que narra la imagen, y llama la atencién sobre la
importancia de subtitularla del modo mas detallado con el
objetivo de que el espectador sordo no pierda esta valio-
sa informacién para comprender la obra. También Weber
(2010) centra su tesis doctoral, titulada The Acoustic Chan-
nel: Conveying Sound, Tone, Mood and Music in SDH Across
the British Audiovisual Media, en esta cuestién, pero es un
trabajo inédito de dificil consulta.

Otras interesantes aportaciones las encontramos en Po-
lonia. Szarkowska y Laskowska (2014) investigan las prefe-
rencias de las personas sordas y con hipoacusia sobre cémo
subtitular la musica; a saber, describiendo la sensacidn, el
tipo de musica o indicando la presencia de musica sola-
mente con un subtitulo como (Miisica). Las investigadoras
concluyen que mas del 60 % de personas sordas y de las
hipoacusicas prefieren que se indique la sensacién; el 41 %
de los sordos y el 30 % de los hipoactsicos, aproximada-
mente, se decantan por que se subtitule el tipo de musica
y, por ultimo, cerca del 18 % de los sordos y del 28 % de
los hipoacusicos eligen un subtitulo que solamente indique
la presencia de musica. Posteriormente, Szarkowska et al.
(2015) realizan un estudio similar, aunque los resultados
difieren. En este caso, un 49 % de los participantes opta por
que se describa el titulo de la cancién, un 16 % prefiere que
se indique la presencia de musica unicamente, otro 16 %,
que no se aporte informacién sobre la musica y solamente
el 11 % prefiere que se describa el tipo de musica.

Mencién aparte merece lainvestigacion del polaco Alek-
sandrowicz (2019) si tenemos presentes nuestros objetivos.
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El autor realiza un estudio de recepcién para comprobar
si el SpS puede transmitir la emocidén de tristeza que re-
fleja la musica en una escena de la pelicula Pena de muerte
(Robbins, 1995) y de miedo en dos escenas de EI resplan-
dor (Kubrick, 1980). Una de estas escenas de miedo la ve-
mos al comienzo del filme: se trata de un coche circulando
por unas carreteras de montaiia mientras escuchamos una
composiciéon musical espeluznante (Dies [rae, de Carlos
Wendy). La representacién visual a priori no genera miedo
o inquietud, pero si la musica, por lo que seleccionar este
fragmento permite valorar en qué medida la descripcién
del elemento sonoro puede, por si misma, provocar miedo
si la imagen no contribuye a ello. Asi, el investigador pro-
pone tres tipos de subtitulado que testa tanto con perso-
nas normoyentes como con discapacidad auditiva: con la
descripcién de la musica, con el nombre del intérprete y la
composicién, y sin informacién sobre la musica. Entre sus
resultados destaca que las tres propuestas consiguen efec-
tos muy similares en cuanto a la emocién que transmiten,
por lo que se muestran igualmente efectivas. Ademas, la
emocion que se transmite a las personas sordas es similar
en intensidad a los resultados de los normoyentes. El autor
reflexiona sobre cémo, especialmente cuando la imagen ya
aporta informacion suficiente para generar una sensacion
y la musica inicamente la intensifica, la descripcién de los
elementos musicales resulta redundante y no aporta una
mayor carga emocional a las personas sordas. No obstante,
cuando la imagen no contribuye a generar miedo, el subti-
tulo que describe el tipo de musica permite provocar lige-
ramente esa sensacién y parece despertar mayor interés o
captar la atencién del espectador sordo ante la posibilidad
de que ocurra algo inesperado. Pese a la relevancia de estos
datos, la investigacion de Aleksandrowicz presenta limita-
ciones, por lo que el propio autor advierte de que deben
interpretarse con cautela. Por ello, creemos que, para estar
seguros de las opciones mas efectivas para subtitular la mu-
sica (y cuando es realmente necesario hacerlo), en el caso
que aqui nos ocupa, el cine de terror, se deberfa desarrollar
un mayor numero de investigaciones en esta linea.

Por otro lado, en Italia, Gonzdlez Fernidndez (2019)

desarrolla una tesis doctoral en la que explora la relacién

sinestésica entre visién y audicién a través del sonido, la
escritura, las formas y su significado. La autora propone el
uso de subtitulos cinéticos para transmitir una gama mds
amplia de sensaciones y emociones paralingiiisticas que
las que transmiten los subtitulos estaticos que describen
la musica. En Esparfia encontramos el trabajo de Carlucci
y Puerta Capa (2018), quienes revisan la norma UNE de
SpS y, al igual que nosotros, llegan a la conclusién de que
las directrices sobre como subtitular la musica son insufi-
cientes, razén por la que desarrollan propuestas de enri-
quecimiento para subtitular las bandas sonoras empleando
subtitulos mas connotativos. En concreto, se centran en el
género de los musicales y realizan un estudio de recepcién
con personas con distintos grados de discapacidad auditi-
va para testar un subtitulado enriquecido (es decir, que no
sigue las pautas de la norma estrictamente), que trata de
expresar en mayor medida las emociones que transmite la
musica en una escena de la pelicula La La Land (Chazelle,
2016). En general, su propuesta tiene una buena acogida y
unos resultados positivos en cuanto a la calidad, grado de
accesibilidad alcanzado y funcionalidad del SpS para en-
tender los sonidos musicales. También Martinez-Martinez
et al. (2019) llevan a cabo un estudio en el que recogen,
mediante un corpus de 52 peliculas, cémo se traduce el so-
nido (didlogo, musica, efectos sonoros y ruidos) en el SpS
y evidencian la inconsistencia en las soluciones de los tra-
ductores de nuestro pais, incluso dentro de una sola obra
traducida por un mismo traductor. En cuanto a la musica,
los autores apuntan a que tiende a darse una sobrecarga
informativa que puede generar confusion o fatiga al espec-
tador sordo y defienden la necesidad de «relacionar tipo de
musica con una tipologia de las diferentes funciones expre-
sivas que pueda provocar» (2019:417).

En paralelo a los Estudios de Traduccién, Revuelta et al.
(2020) analizan mediante mapeos de la actividad cerebral
cémo procesan las emociones que transmiten los sonidos y
la musica, con y sin subtitulos, los normoyentes y las per-
sonas con discapacidad auditiva. En este caso, los autores
concluyen que la informacién sonora y los subtitulos ac-
tivan areas de procesamiento cerebrales similares, aun-

que con distinta intensidad en sordos y normoyentes. Sin
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embargo, el sonido genera un numero significativo de re-
acciones emocionales que no consiguen producir los subti-
tulos: si bien estos aumentan el nivel de atencién necesario
para procesar al mismo tiempo la informacién visual y ver-
bal, no conllevan una mayor respuesta emocional. Ademads,
existen otros estudios centrados en explorar una alternati-
va haptica para la evocacién de las emociones transmitidas
por la musica para las personas con discapacidad auditiva
(véanse Lucia Mulas et al., 2020; Garcia Lépez, 2022, Lucia
Mulas, 2022). Sin embargo, estas investigaciones guardan
menor relacién con los objetivos de este estudio, por lo que
nos permitiremos no ahondar en ellas.

Tras esta revisién, podemos apreciar que la literatu-
ra sobre musica en el SpS no es demasiado extensa, y aun
lo es menos en relacién con el subtitulado de la musica de
terror. Asi, creemos que es necesario llevar a cabo un mayor
ndmero de estudios que permitan entender la relacién entre
el papel de la musica en el cine de terror y su representacion
y recepcioén en el SpS. Para ello, seran necesarias investiga-
ciones tanto de alcance descriptivo que recojan cémo se estd
subtitulando la musica de terror en la actualidad (cuestidén
de la que nos ocupamos en este articulo), como de recepcién
que permitan entender en qué medida las soluciones apor-
tadas por los traductores (o posibles alternativas futuras) son
eficaces para transmitir adecuadamente los matices, contri-
buir a entender la trama, o, incluso, para generar emociones,

si fuera posible, en los espectadores sordos.

4. Metodologia

41. Paradigma del estudio

El presente estudio tiene un enfoque cuantitativo, pues pre-
tende buscar y medir frecuencias y tendencias (Williams y
Chesterman, 2002: 64-65). Respecto al alcance, este es, de
acuerdo con la terminologia de Herndndez Sampieri et al.
(2010: 78-87), descriptivo, pues busca especificar propieda-
desy caracteristicas del fenémeno estudiado, y exploratorio,
dado que examina un tema poco estudiado con anterioridad,
como es la subtitulacién de la musica en el SpS dentro del

cine de terror. Por otro lado, se trata de un estudio de caso,

pues se analiza el SpS de las peliculas de una sola plataforma,
RTVE Play, y de un solo género cinematogréfico: las pelicu-
las de terror. Igualmente, este es un estudio de corpus, for-

mado por las obras que exponemos a continuacion.

4.2. Corpus

Nuestro corpus de trabajo estd compuesto por un total de
17 peliculas de género de terror: La torre de los siete joro-
bados (Neville, 1944), Psicosis (Hitchcock, 1960), La cabina
(Mercero, 1972), Canibal (Martin Cuenca, 2013), Las bru-
Jas de Zugarramurdi (De la Iglesia, 2013), Retornados (Car-
ballo, 2013), Mi otro yo (Coixet, 2013), REC 4: Apocalipsis
(Balaguerod, 2014) Extinction (Vivas, 2015), Sweet Home
(Martinez, 2015), La mina: The night watchman (Jiménez,
2016), Errementari (El herrero y el diablo) (Urkijo Alijo,
2017), La piel fiia (Gens, 2017), Musa (Balaguerd, 2017),
El pacto (Victori, 2018), A 47 metros 2 (Roberts, 2019) y
La influencia (Rovira, 2019). En total, la suma del metraje
de las peliculas equivale a 1588 minutos. La mayoria de los
filmes analizados se extrajeron de la seccién de peliculas
de terror de RTVE Play, si bien dos (La torre de los siete
jorobados y La cabina) no se encontraban en dicha seccién.
Pese a ello, decidimos incluirlas en el corpus por tratarse de
obras que tienen cabida dentro del género analizado. Todas
las peliculas se visualizaron en dicha plataforma, de dénde
se extrajeron los SpS de cada obra para después aislarlos y
clasificarlos en funcién del contenido que describian.

4.3. Fases del proceso de analisis e interpreta-
cion de datos

Parallevar a cabo nuestro analisis, en primer lugar, visiona-
mos las peliculas del corpus con el fin de extraer los subti-
tulos utilizados para describir la musica y anotar el nimero
de casos en que aparecian. En segundo lugar, los agrupa-
mos segtn la informacién que transmitian de acuerdo con
las indicaciones de la norma UNE 153010 (AENOR, 2012):
tipo de musica, sensacién que transmite e identificacién de
la pieza o autor. Igualmente, anotamos aquellos casos en los

que el subtitulado de la musica diferia de las pautas de la
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norma. Mediante el uso del programa Microsoft Excel, cal-
culamos: (1) el nimero de subtitulos total que conforma el
corpus, (2) el nimero de subtitulos en cada una de las peli-
culas analizadas y (3) el niumero de veces que se repetia una
misma descripcidn, lo que nos permitia observar qué for-
mulas de descripcién eran las mds comunes. Los resultados
se plasmaron mediante diagramas de barras y de sectores.

Antes de continuar, conviene sefialar que los datos no se
han analizado teniendo presente una perspectiva diacrénica;
es decir, no se ha tenido en cuenta si las obras que componen
el corpus son anteriores o posteriores al 2003 y 2012 (afios
de publicacién de las normas UNE de SpS). Esta decisién se
justifica a raiz de una consulta con la unidad de accesibilidad
de RTVE (comunicacién personal, 1 de diciembre de 2023),
quienes nos indicaron que el subtitulado de los productos au-
diovisuales almacenados en RTVE Play anteriores ala norma
de 2012 se estd actualizando paulatinamente para que cum-
pla con dichas pautas. Asi, no nos es posible saber con certe-
za qué obras han sido ya actualizadas y cudles todavia estan
pendientes de actualizar, por lo que no podriamos introducir
esta variable y extraer conclusiones fiables.

5. Resultados

En total hemos constatado 525 subtitulos que explicitan la
musica en el SpS de las 17 obras del corpus. En la Figura 1
podemos apreciar el numero de subtitulos que se ha encon-

trado en cada una.

Figura 1. Numero de subtitulos totales en cada obra.
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Vemos que las peliculas con mayor nimero de subtitu-
los para indicar la presencia de musica son A 47 metros 2,
Extinction y La mina, con 97, 72 y 67 subtitulos, respecti-
vamente. Sobre esto, debemos destacar que, en ocasiones,
la musica que explicitan estos subtitulos no parece estricta-
mente necesaria para entenderla trama, si bien se ha optado
igualmente por explicitarla. Por el contrario, es interesante
fijarnos en ciertos filmes en los que, pese a haber musica,
no se ha incluido subtitulo alguno para describirla, como
en Errementari (El herrero y el diablo), Musa o Las brujas de
Zugarramurdi. También vemos ejemplos en los que el sub-
titulado de la musica es anecdético; por ejemplo, Canibal,
Sweet Home y Retornados inicamente tienen nueve, tres y
un subtitulo, respectivamente, que informan de la musica.
Es decir, parece haber una tendencia desigual sobre en qué
medida se subtitula la musica y cual se decide incluir en el
SpS: mientras que en algunos casos la musica ambiental no
relacionada con la comprensién de la trama se incluye; en
otros casos similares, esta no se ha subtitulado. Por citar al-
gunos ejemplos: en La piel fiia vemos subtitulos como (M-
sica) que Unicamente indican la presencia de musica orna-
mental o conectora de planos. En cambio, en Sweet home
solo se han subtitulado los tres casos de musica diegética
que se dan en la pelicula, mientras que toda la extradiegé-
tica se ha mantenido sin subtitular, incluso cuando parece
aportar informacién para interpretar imagenes neutras. En
Mousa, por su lado, la musica que acomparia e intensifica las
escenas de tension o tristeza se ha subtitulado.

Lo anterior evidencia que es responsabilidad del sub-
titulador decidir cuando explicita la informacién musical,
pues, como veiamos, las pautas de la norma UNE son poco
claras en este sentido. Ademas, como deciamos, mds alld de
contribuir a comprender la trama, la musica juega otros pa-
peles en el texto audiovisual, si bien en las peliculas en las
que el SpS de la musica es inexistente no se ha considerado
relevante ninguna de ellas, razén por la que no se ha dado
cuenta de esta informacién sonora. Asi, los espectadores
sordos perderian informacién que si percibe el normoyente.

En cuanto a la informacién que dan los subtitulos, he-
mos encontrado un total de 302 casos (57,5 %) en los que

se indica la sensacién que transmite la musica, 36 casos

(6,9 %) en los que se describe el tipo de musica y 30 casos
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(5,7 %) en los que se identifica la pieza, autor o intérprete.
Igualmente, hemos encontrado 47 casos (9 %) en los que se
da informacién combinada del tipo de musica y la sensa-
ciéon. Es interesante sefialar, no obstante, que hasta en 110
casos (21 %), la musica se ha subtitulado sin cumplir con
las indicaciones de la norma UNE, al no haberse incluido
ninguna informacién, como seguidamente veremos. Pre-
sentamos estos datos de forma gréfica en la Figura 2 con
los niimeros totales y los porcentajes que representan:

Figura 2. Informacién que contiene el subtitulado de la musica
(nimero de subtitulos por cada tipo de descripcién y porcentajes).

® Sin marcas
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® Tipo de musica y sensacion

® Tipo de musica
® Pieza

Es interesante sefialar aqui que no parece haber una
relacion entre el numero de subtitulos empleados en cada
pelicula y la diversidad de férmulas de descripciéon que
ofrece. Dicho de otro modo, aquellas peliculas con mayor
nimero de subtitulos no muestran necesariamente una
mayor variedad de opciones al describirla.

En lo referido a los subtitulos que describen la sensa-
cién que transmite la musica (57,5 % del total del corpus),
la opcién mads frecuentemente empleada es (Miisica de ten-
sion), por lo que vemos, en este sentido, cierta tendencia

a recurrir a esta nomenclatura cuando se dan escenas que

pueden inducir a este estado de danimo, algo comun en el
cine de terror. Esta opcidén aparece seguida de lejos por
(Mdsica dramdtica), (Miisica de suspense), (Miisica de miste-
rio), (Miisica de accion) y otras alternativas menos frecuen-
tes (véase tabla 1).

Tabla 1. Subtitulos que describen la sensacion
que transmite la musica.

Subtitulo N.2 de casos
Musica de tension 168
Musica dramadtica 75

Mdsica de suspense 21

Mdsica de misterio 14

Musica de accion 12
Mdsica de terror 3
Misica suave 2
Misica de intriga 1
Musica melancdélica 1
Musica sentimental 1
Mtsica inquietante 1
Mdsica triste 1
Mdisica terrorifica 1
Mdsica tranquila 1

En lo referido a los subtitulos que describen el tipo de
musica, mucho menos frecuentes (6,9 %), se observa que las
opciones mas comunes, o bien describen el género musical,
o bien el instrumento que suena. Los mas habituales son
(Miisica de dpera) o (Muiisica rock). Es interesante destacar
que encontramos soluciones heterogéneas para subtitular
un mismo efecto sonoro, como (Estridencia musical) (Estri-
dencias musicales) o (Miisica estridente). Ademads, se aprecia
una serie de subtitulos con menor presencia en nuestro
corpus, lo cual, de nuevo, es una muestra de cémo se crean
soluciones diferentes en funcidn del subtitulador: (Miisica
de cdmara), (Musica cldsica), (Misica de cdmara por la radio)
o (Miisica de cuerda), (Musica de violin), (Musica de violines),
etc. (véase tabla 2).
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Tabla 2. Subtitulos que describen el tipo de musica.

Subtitulo N.2 de casos

Musica de 6pera 8

Musica rock

Mdsica de organillo

Mtsica jazz

Estridencia musical

Musica de Navidad

Musica tradicional rumana

Mdsica de percusién

Mdsica de camara por la radio

sica de créditos) o, incluso, (Cancion) dan informacién que
no esta en consonancia con la norma UNE y que no solo
es imprecisa, sino que cabria plantearse en qué medida es
necesaria para comprender la trama o transmitir otras fun-
ciones de la musica.

Tabla 3. Subtitulos que describen la pieza musical.

Subtitulo N.2 de casos
BSO La torre de los siete jorobados 12
BSO “Mi otro yo” 10

Richard Hawley “You Haunt Me”

“Penitent Man”, Dead Bronco

Musica de violines

Folklore eslavo

Musica de cuerda

“Freight Train”, Dead Bronco

“Old Cold Mountain”, Dead Bronco

2
2
BSO “La cabina” 1
1
1
1

“Rambling on My Mind”, Dead Bronco

Musica de camara

Musica clasica

Muisica sacra

Musica de violin

Estridencias musicales

R R R, |RIR[R|IR[RPR|IRPR[RPR|RP,|NDIND|W| W]V

Musica estridente

Sobre los subtitulos que identifican la pieza o intérprete,
los menos frecuentes del corpus (5,7 %), debemos destacar
que, en los dos casos mds comunes, estos se emplean para
identificar las bandas sonoras de las peliculas La torre de los
siete jorobados y Mi otro yo. Esto resulta llamativo, pues, a no
ser que el espectador con discapacidad haya podido escu-
char esa musica en concreto, esta descripcién no informa so-
bre sus caracteristicas. Conviene mencionar aqui que en solo
dos casos se han subtitulado las letras: ambas de la cancién
You haunt me (de Richard Hawley), de la pelicula M7 otro yo.
En la tabla 3 pueden observarse otras soluciones.

Al contrario que en los casos anteriores, es de especial
interés analizar los subtitulos en los que no se ha seguido
ninguna de las tres posibles alternativas para subtitular la
musica que indica la norma UNE (véase tabla 5), los cua-
les se dan hasta en 110 casos (21 %) de los 525 totales.
Apreciamos que la férmula de descripcién mas frecuente
es la de (Misica), que explicita la presencia de musica en
una escena, sin aportar mds informacidn al respecto. Otras
opciones, como (Miisica de fondo), (Cancion en inglés), (Mu-

Tabla 4. Subtitulos que describen una solucién combinada.

Subtitulo N.2 de casos

(o]

Musica instrumental de tension

Musica instrumental suave

Musica instrumental de misterio

Musica suave de guitarra

Musica rock animada

Musica instrumental de intriga

Mdsica instrumental de suspense

Mdsica suave de piano

Misica dramatica de piano

Mdsica suave de percusion

Musica instrumental de accion

Musica instrumental melancélica

Mdsica tensa de percusién

Mtsica tranquila de piano

Musica dramatica de percusiéon

Misica jazz animada

Mtsica animada de percusién

Misica dramatica de épera

Musica suave de acordeén

RlRr|lRr|RIR|R[RIR[R|RIDDIND[D DL |n|3

Misica de guitarra dramatica
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Tabla 5. Subtitulos que no siguen las pautas de la norma UNE.

Subtitulo N.2 de casos
Mdsica 98
Mdsica de fondo 8
Cancién en inglés 2
Mdsica de créditos 1
Cancion 1

Para terminar, en la Figura 3 pueden observarse los
subtitulos mds frecuentemente empleados de forma global
en las 17 obras analizadas. No es de extrafiar que la mds
comun sea (Miisica de tension) si pensamos que, COmo Vi-
mos al comienzo de este articulo, la principal funcién de la
musica es transmitir emociones, algo aiin mds acuciante en

el cine de terror.

Figura 3. Subtitulos mas empleados para describir
la musica en las peliculas analizadas.
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6. Conclusiones

Los anteriores resultados nos permiten extraer una de las
principales conclusiones del estudio: parece existir una
tendencia a la descripcion de las sensaciones que trans-

mite la musica en el SpS de las peliculas del cine de te-

rror (57,5 %), una férmula mds frecuente que otras posi-
bilidades que ofrece la norma UNE, como tipo de musica
(6,9 %), pieza (5,7 %) y combinacién de tipo de musica y
sensacién que transmite (9 %). Conviene recordar aqui los
resultados del estudio de Szarkowska y Laskowska (2014),
que indican que existe una preferencia por parte de las
personas sordas e hipoacusicas a que la musica se subti-
tule indicando la sensacion. Asi, los resultados de nuestro
andlisis se situarian en la linea de preferencia de la comu-
nidad sorda, seguin el trabajo de estas autoras. No obstan-
te, es especialmente destacable el hecho de que la segunda
opcién mds comun en el subtitulado de la musica de las
obras de terror analizadas sea no aportar ningun tipo de
descripcién (21 %), una férmula que se da en hasta 10 de
las 17 peliculas. En esta linea, es necesario destacar que
tres de estas 17 obras no cuentan con subtitulos que indi-
quen la presencia de musica, aunque no parecen hacer un
uso de la musica diferente a lo observado en otros filmes
del corpus.

Esto apunta, pues, a una falta de homogeneidad en el
subtitulado de la musica: mientras que en ocasiones pare-
ce haber numerosos subtitulos (con peliculas que llegan a
contar con 97 casos), en otras, estos Son escasos 0 inexis-
tentes (lo que es, presumiblemente, una eleccion del subti-
tulador). Esta falta de consistencia entre filmes en lo refe-
rido al subtitulado de la musica puede observarse también
en las descripciones. Si bien algunas férmulas se emplean
de forma generalizada, por ejemplo, (Misica de tension) o
(Miisica); otras parecen incluir matices de la sensacién que
percibe el subtitulador o aportar informacién complemen-
taria, por ejemplo, (Misica triste) y (Musica melancdlica)
o (Miisica rock) y (Musica rock animada). Esta disparidad
de soluciones podria deberse, como deciamos, a la falta
de concrecién en la norma UNE, la cual tampoco aporta
un catdlogo de posibles soluciones ni tiene en cuenta la
relevancia que podria tener la musica dependiendo de la
funcién que desempeiie en el entramado audiovisual o del
género cinematografico.

Sobre el uso de la musica en el cine de terror, hemos se-
fialado que su principal funcién es generar sensaciones de

miedo y tensién, lo que participa de forma activa en causar
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sobresaltos en el publico. En el SpS, esto se traduce en que
el subtitulo més utilizado sea (Muisica de tension) (32 %). No
obstante, observamos que el segundo subtitulo mas fre-
cuente es, sencillamente, (Miisica) (18,7 %), lo cual no sigue
las pautas de la norma UNE ni aporta informacién alguna
sobre la funcién de la musica, mas alla de su mera presencia
en la escena.

En relacién con lo anterior, es necesario plantearse en
qué medida es posible replicar de forma verbal los matices
de la musica y las sensaciones que provoca para transmi-
tirlos a la comunidad sorda. Recordemos los resultados de
Aleksandrowicz (2019), quien observé que, en los casos en
los que la musica cumplia con una funcién intensificadora
de la imagen, subtitularla indicando la sensacién podia re-
sultar redundante para el espectador sordo. Sin embargo,
cuando la imagen era neutra y la musica buscaba provocar
miedo o tensién, subtitularla despertaba ligeramente ese
sentimiento en el publico con discapacidad auditiva. Pese
a ello, los resultados del autor no eran generalizables, por
lo que creemos necesarios futuros estudios de recepcién
mediante los que comprobar si las actuales practicas de
subtitulado de la musica en el cine de terror que aqui re-
cogemos resultan realmente eficaces para transmitir emo-
cién. Si se demostrara que estos subtitulos son ineficientes
o innecesarios, se deberia plantear una buisqueda de estra-
tegias alternativas o reconsiderar, incluso, cuaindo merece
la pena incluir informacién de la musica en el SpS.

Asi, pensamos que el valor de nuestro estudio, si bien
humilde en cuanto a su alcance, reside en recoger y des-
cribir las practicas actuales en torno a la subtitulacién de
la musica en el cine de terror como primer paso con el fin
de formular nuevas preguntas de investigacién que abran
las puertas a futuros estudios de recepcién. Estos podrian
tener como objetivo comprobar, como ya se ha comentado,
la eficacia de las actuales practicas, testar posibles alterna-
tivas o medir la relevancia del subtitulado de la musica en
los espectadores sordos, amén de otras posibilidades. Fi-
nalmente, pensamos que serfa interesante preguntar a los
miembros de los equipos de accesibilidad acerca de cémo
afrontan el subtitulado de la musica en el contenido audio-
visual, en qué medida les resultan ttiles las indicaciones

presentes en la norma UNE y si tienen contacto con los
equipos creativos de peliculas o series.
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ABSTRACT

This article, which presents the preliminary results of a case
study focused on the field of international education in
Spain, explores the effect of the cultural component in the
development of agreements, negotiations and cooperations
involving culturally diverse people. In particular, it examines
the role of intercultural communication in relation to leader-
ship and negotiation in intercultural business contexts and
establishes the preliminary bases for the design of training
proposals conducive to the development of intercultural
competence in this setting. Considering the data collected,
by means of a questionnaire completed by professionals
from different companies in the industry, it seems that there
is a correlation between success or failure in intercultural bu-
siness relationships and the degree of intercultural compe-
tence of the professionals working in these contexts.
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RESUMEN

El presente articulo, que presenta los resultados preliminares
de un estudio de caso centrado en el sector de la educacién
internacional en Espafia, estudia el efecto del componente
cultural en el desarrollo de acuerdos, negociaciones y coo-
peraciones en los que participan personas culturalmente
diversas. En concreto, examina el papel de la comunicacién
intercultural en relacién con el liderazgo y la negociacién en
contextos empresariales interculturales y establece las bases
preliminares para el disefio de propuestas formativas condu-
centes al desarrollo de la competencia intercultural en este
contexto. Mediante un cuestionario cumplimentado por pro-
fesionales de distintas empresas del sector, se han obtenido
datos que parecen evidenciar la existencia de una relacién de
correlatividad entre el éxito o el fracaso en las relaciones em-
presariales interculturales y el grado de competencia inter-
cultural de los profesionales que trabajan en estos contextos.

PALABRAS CLAVE: Comunicacién intercultural, compe-
tencia intercultural, liderazgo intercultural, negociacién in-
tercultural, educacién internacional.

(CC BY-NC-SA 4.0) Esta obra estd bajo licencia internacional Creative Commons Reconocimiento-NoComercial-CompartirIgual 4.0.



https://orcid.org/0000-0001-5638-1859
https://orcid.org/0009-0005-2649-8761
https://orcid.org/0000-0003-4366-8804

|
1

LIDERAZGO Y NEGOCIACION ENTRE CULTURAS
Entreculturas 14 (2024) pp. 39-56

1. Introduccion

La sociedad actual presenta un caracter pluricultural que se
ha ido forjando en las dltimas décadas como resultado de los
flujos migratorios y los frecuentes contactos internacionales
y, por ende, del fenémeno de la globalizacién en el que esta-
mos inmersos. Convivimos y nos relacionamos con personas
de origenes culturales muy diversos con las que, en numero-
sas ocasiones, no compartimos la lengua ni los patrones cul-
turales. El mundo globalizado de hoy en dia lleva implicita
la necesidad de colaborar, cooperar, negociar o trabajar en
equipo con personas cuyas ideas, valores, comportamien-
tos y convicciones distan, en mayor o menor medida, de los
nuestros, lo que puede dificultar la interaccién y provocar
malentendidos y conflictos. Por lo tanto, en lo que respecta
al ambito laboral, debemos prestar especial atencién a los
conceptos de liderazgo y negociacion entre culturas, ya que
el componente cultural afecta, de una manera clave, al desa-
rrollo de procesos, cooperaciones y acuerdos internacionales.

Partimos de la idea de que un liderazgo intercultural efec-
tivo es posible y facilita los procesos de internacionalizacidn,
asi como las negociaciones y relaciones laborales en las que
participan personas culturalmente diversas. En este sentido,
cabe resefiar que el liderazgo y la negociacién en contextos
interculturales no seran exitosos con la mera presencia de
una lengua comun entre los implicados, sino que sera asimis-
mo necesaria la competencia intercultural, gracias a la cual
serd posible interactuar de manera efectiva con personas de
otras culturas y lograr acuerdos fructiferos para la empresa.
Con competencia intercultural nos referimos a «un conjunto
holistico y aplicado de componentes cognitivos, actitudina-
les y comportamentales que permiten apreciary dar respues-
ta a los requerimientos del trabajo y de relacién generados
por la diversidad cultural de la organizacién» (Aneas, 2010).

En las ultimas décadas, el desarrollo de la competencia
intercultural ha comenzado a considerarse imprescindible,
especialmente en el seno de las compafifas multinaciona-
les. Para alcanzar dicho desarrollo, de acuerdo con diversos
estudios (De Santos, 2004; Aneas, 2010; Elboj et al., 2017)
es necesaria la formacién conducente a la adquisicién y

desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes que

permitan relacionarse con éxito con personas de origenes
culturales diversos. Sin embargo, en nuestro pais, y parti-
cularmente en lo que respecta a las pequefias y medianas
empresas (pymes), la formacién para el desarrollo de esta
competencia no es lo suficientemente profunda, ni en du-
racién ni en contenidos, como para alcanzar los resultados
esperados (Rey et al.,, 2016; Elboj et al., 2017). Asi, en Es-
paifia, el desarrollo de la interculturalidad como paradigma
educativo es bastante reciente, y las iniciativas politicas al
respecto todavia no estan completamente desarrolladas
(Antolinez, 2011; Baches y Sierra-Huedo, 2019; Cernadas
et al,, 2021). Sin embargo, el tejido empresarial de nuestra
sociedad parece ser cada vez mas consciente de la necesidad
de que sus plantillas adquieran determinadas competen-
cias que les permitan trabajar en equipo con trabajadores
o colaboradores con un bagaje cultural diferente, con el fin
de obtener resultados empresariales exitosos. En concreto,
como argumentan Elboj et al. (2017), se aprecia en las orga-
nizaciones espafiolas un mayor flujo de relaciones en las que
participan profesionales de distintos origenes culturales, asi
como la demanda creciente de la competencia intercultural.
Sin embargo, seglin estos mismos autores, «esto no implica
necesariamente que los miembros de la organizacién, o la
organizacion en si, esté preparada para abordar los retos que
la multiculturalidad implica» (2017: 88). Asimismo, afiaden
que el concepto de competencia intercultural en el ambito
empresarial parece no estar lo suficientemente desarrolla-
do todavia, por lo que «la formacién en este ambito toda-
via requiere de un profundo impulso y perfeccionamiento»
(Elboj et al., 2017: 88). Por consiguiente, resulta evidente la
necesidad de llevar a cabo estudios como el presente que
pretenden investigar y concienciar, con el fin de garantizar
el éxito de las relaciones internacionales y, de este modo, fa-
cilitar los procesos de internacionalizacién y las actividades
relacionadas con el comercio internacional.

Gracias al desarrollo de la competencia intercultural,
logramos modificar nuestra perspectiva cultural y adaptar
nuestra forma de actuar de acuerdo con los patrones cul-
turales de la otra parte, lo que nos permite navegar, de for-
ma exitosa, entre distintas culturas (Bennett, 2015:484).

Hoy en dia, esta navegacion se hace, por tanto, totalmente
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necesaria en el mundo de las organizaciones, ya que nos
movemos en un mercado laboral globalizado, en el que la
diversidad cultural es una realidad que, tal y como apunta
Bennett (2015), preocupa tanto a los directores como a los
empleados. Aun existiendo esta preocupacion y siendo evi-
dente el importante papel que juega la competencia inter-
cultural para garantizar interacciones interculturales apro-
piadas y efectivas en el ambito empresarial, como sefialan
Carballal-Broome y Pinillos (2020: 367):

[...] existen dificultades por parte de las organiza-
ciones a la hora identificar y formar este tipo de
competencias. Esto se debe principalmente a dos
razones. Por una parte, una minimizacién de las di-
ferencias culturales que conduce a la falsa creencia
de que debido a la globalizacién estamos abocados
a una homogeneizacién cultural. Por otra parte, la
falta de un denominador comun a la hora de de-
finir la competencia intercultural y de entender
su aplicacién en entornos profesionales, que, a su
vez, provoca un desconocimiento de los beneficios
profesionales que esta competencia supone para el

éxito empresarial.

A pesar de las dificultades sefialadas por estas autoras,
en los ultimos afios parece que se estd viendo cierto desper-
tar en cuanto a la conciencia de la necesidad de trabajar la
competencia intercultural en las organizaciones de nuestro
pais. Asi, de acuerdo con Elboj et al. (2017:75):

Cada vez son mas las organizaciones que reflejan la
multiculturalidad en alguna de sus facetas. La nece-
sidad de que las relaciones que se establecen entre
ellos sean exitosas es un imperativo organizativo.
Pese a ello, las investigaciones demuestran un am-
plio fracaso en estos ambitos, por lo que las empresas
estan acudiendo a consultorias para obtener forma-
cién que faculte a sus trabajadores para desemperiar-

se con éxito en estas relaciones multiculturales.

En esta formacidn, en la que cabria incluir tanto a li-

deres de equipo como a empleados, se deberfa incidir en

aspectos que favorecieran la comunicacién intercultural,
especialmente en lo que respecta a la gestién de malenten-
didos, la comunicacién asertiva y empatica, y las técnicas
para facilitar los procesos de negociacién en contextos en
los que participan personas de origenes culturales diversos.
En suma, consideramos fundamental que se lleven a cabo
investigaciones como la que se presenta en estas paginas,
con el fin de detectar necesidades, carencias, debilidades
y fortalezas en las personas que lideran grupos intercultu-
rales, asi como en sus equipos. Sus resultados permitiran
disefiar, en el marco de futuras investigaciones, derivadas
de esta, propuestas formativas adecuadas y especificas que
ayuden a las pymes de nuestro pais a capacitar a su plan-
tilla, para que logren forjar relaciones internacionales e in-

terculturales fructiferas y exitosas.

2. Antecedentes

De acuerdo con expertos como Ayoko y Hirtel (2006),
una globalizada y cada vez mds competitiva economia
mundial, unida a los sustanciales cambios en las tenden-
cias demogréficas, genera importantes retos y desafios en
los procesos de liderar y gestionar personas y organiza-
ciones. Por su parte, Heames y Harvey (2006) defienden
que, en el siglo actual, una de las mayores preocupaciones
para investigadores, académicos y lideres es la de poder
construir una organizacion o empresa efectiva que pueda
competir con éxito en un mundo global extremadamente
competitivo y complejo. Y, para ello, es necesario que los
lideres del siglo xx1 comprendan que las personas tienen
distintas formas de percibir el mundo y asuman la impor-
tancia de dichas diferencias, asi como de determinadas
herramientas o competencias que les ayudardn a alcanzar
los objetivos de la organizacion o empresa. Otros autores,
como Dickson et al. (2003), hacen referencia a la compleji-
dad de las situaciones a las que los lideres y futuros lideres
deben enfrentarse en un mundo globalizado, pues estas
estan cambiando constantemente e incluso pueden llegar
a ser dificilmente interpretables. En suma, un liderazgo
organizacional efectivo es clave para el éxito de las rela-

ciones y las negociaciones en contextos internacionales,
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pero, tal y como apuntan los autores mencionados, esta
globalizacién en la que estamos inmersos lleva implicitos
innumerables retos en cuestién de liderazgo. Entre otros,
podemos destacar el desafio que puede suponer para una
organizacién y, por ende, para su capacidad de liderazgo,
la diversidad cultural de sus empleados (Dickson et al.
2003). De todo lo expuesto, cabe afirmar que, en el mun-
do actual, el componente cultural afecta de una manera
importante a las cuestiones vinculadas con las relaciones
interpersonales en las organizaciones y, en consecuencia,
con el liderazgo.

En las relaciones interculturales empresariales, el des-
conocimiento de la otra parte puede acarrear consecuen-
cias negativas que dificulten o impidan el avance de una
relaciéon personal o profesional. En este sentido, como se
afirma en la literatura al respecto, (véase, por ejemplo,
House et al., 2004; Elboj et al., 2017; Carballal-Broome y
Pinillos, 2020), para liderar y negociar en contextos inter-
culturales es necesario conocer a fondo los patrones cul-
turales de los profesionales con los que interactuamos, asi
como demostrar respeto e interés por acercarse y negociar
con ellos. En definitiva, es fundamental adquirir y desarro-
llar la competencia intercultural y ser capaces de mantener
una comunicacién intercultural efectiva.

Cuando hablamos de comunicacién intercultural, esta-
mos haciendo referencia a la disciplina que estudia cémo
las personas procedentes de diferentes paises y culturas se
comportan, se comunican y perciben el mundo, a través de
la creacién de una sinergia cultural (Bakic-Miric, 2007).
Atendiendo a otras definiciones de expertos en la materia,
cabe referirse a la que presentamos a continuacién, en la
que se hace una clara referencia al contexto que nos ocupa,
el contexto empresarial, segtin la cual, la comunicacién in-

tercultural comprende:

[..] a wide range of communication issues that
inevitably arise within an organization composed
of individuals from a variety of religious, social, eth-
nic and technical backgrounds. Each of these indivi-
duals brings a unique set of experiences and values

to the workplace, many of which can be traced to

the culture in which they grew up and now operate.

(Encyclopedia of Small Business, 2007, citado en Vi-
talaru, 2020: 196).

En lo que concierne a la competencia intercultural,
Bennet (1993, citado en Deardorff, 2009: 122) expone que
«there is an emerging consensus around what constitutes
intercultural competence which is most often viewed as a
set of cognitive, affective, and behavioral skills and cha-
racteristics that support effective and appropriate inte-
raction in a variety of cultural contexts». Esta misma
idea es apoyada por autores como Byram, Nichols y Stevens
(2001:5), quienes apuntan que los componentes de esta
competencia intercultural « [...] are knowledge, skills, and
attitudes, complemented by the values one holds because
of one’s belonging to a number of social groups, values
which are part of one’s belonging to a given society».

Asimismo, existen una serie de modelos que cabe tener
en cuenta a la hora de conocer las caracteristicas culturales
de las personas que trabajan en el seno de las empresas, los

cuales se presentan seguidamente.

2.1. Dimensiones culturales

En cuanto a los estudios sobre liderazgo y cultura, las in-
vestigaciones de autores como House et al. (2004) son de
las mas completas que se han realizado hasta la fecha. Al-
gunos de los hallazgos mds relevantes se encuentran reco-
gidos en la obra Culture, Leadership and Organizations: The
Globe Study of 62 Societies, que forma parte del proyecto de
investigaciéon Globe (GLOBE Research Program), iniciado
por House en 1991. Uno de los fines principales de este pro-
yecto era sentar las bases de la relacién entre cultura y lide-
razgo para poder determinar qué caracteristicas y atributos
definen a un lider eficaz en las diferentes culturas. Para ello,
se analizaron las dimensiones culturales de 17 000 lideres
pertenecientes a 950 organizaciones distintas y 62 culturas
diferentes. Cabe resefiar que dichas dimensiones cultura-
les parten de las 6 dimensiones culturales establecidas por
Hofstede (2010), a saber: distancia de poder (PDI, por sus
siglas en inglés), aversién a la incertidumbre (UAI), indivi-
dualismo (IDV), masculinidad (MAS), orientacién a largo
plazo (LTO) y, por ultimo, indulgencia (IND).
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Tabla 1. Definicion de las dimensiones culturales
(Hofstede, 1985, 1994, 2010).

Dimensién Definicion

Grado en el cual una sociedad acepta

Distancia de la distribucién desigual del poder en

poder (PDI) . L
instituciones y organizaciones.

Aversién ala Grado en el cual los miembros de la

incertidumbre sociedad se sienten incomodos en
(UAI) situaciones no estructuradas.
. . Grado en que las personas se sienten
Individualismo .,
mads cémodas actuando de forma
(IDV) e
individual o como parte de un grupo.
Grado en el cual valores como
asertividad, desempefio, éxito
y competicidn, es decir, los que
L tradicionalmente se asocian al
Masculinidad .
rol masculino, prevalecen sobre
(MAS)

los valores que se asocian al rol
femenino, como la calidad de vida,
las relaciones personales, el servicio o
la solidaridad.

Grado en el que las personas de una
sociedad aceptan posponer o aplazar

Orientacién a .
la recompensa de sus necesidades

largo plazo (LTO) no solo materiales, sino también
emocionales y sociales.
Capacidad que tienen las personas
de una determinada sociedad para
Indulgencia (IND) satisfacer sus deseos y necesidades

inmediatas, con base en cémo han
sido educadas.

Veamos cémo se aplican estas dimensiones al contexto
que nos ocupa. Por ejemplo, una empresa que presenta una
gran «distancia de poder», relacionada con la distribucién
de la riqueza y la autoridad, no cuestionaria las diferencias
entre el mds y el menos privilegiado y, ademads, no toleraria
el poner en duda las decisiones de un superior. Asimismo,
los empleados mostrarian un enorme respeto hacia sus
superiores, y los titulos y cargos tendrian muchisimo peso
(Quiroz y Valtiérrez, 2010). Ademas, a la hora de entablar
relaciones de negocios con paises en los que se aprecia una

gran distancia de poder, es recomendable que en las nego-
ciaciones intervengan representantes con cargos o titulos
similares. En contraste, una empresa con escasa distan-
cia de poder minimizaria las desigualdades existentes en
la medida que fuese posible. En estos casos, los superio-
res conservarian su autoridad, pero serian cercanos con
los empleados y estos no se sentirian temerosos ante ellos
(Quiroz y Valtiérrez, 2010).

En cuanto a la segunda de las dimensiones, vinculada
la gestién y reaccidén ante situaciones desconocidas, en las
sociedades con un alto grado de «aversion a la incertidum-
bre» (UAI) es muy probable que los individuos se sientan
amenazados por la incertidumbre y lo desconocido y des-
confien de las nuevas ideas o conductas (Moya, 1997). Por
ello, las empresas y organizaciones de paises con un alto
indice en esta dimension se rigen por reglas formales, y son
poco tolerantes con las desviaciones de ideas y comporta-
mientos (Quiroz y Valtiérrez, 2010). En consecuencia, en
estas empresas y organizaciones, por lo general, se aprecian
una movilidad profesional relativamente baja y una gran
tendencia al empleo vitalicio. Por el contrario, en las socie-
dades con un bajo UAI, se percibe una mayor rotacién de
empleados, se cree que los conflictos pueden solucionarse
de manera informal y se observa una mayor tendencia y
capacidad para la innovacién (Hofstede, 2010).

Un alto grado de «individualismo» (IDV), dimensién
que alude a como se constituyen y a cémo son (fuertes o
débiles) los lazos y las relaciones en la empresa (Quiroz y
Valtiérrez., 2010), implica que la preparacién personal pri-
me mas que los contactos o las relaciones que el individuo
pueda tener con otros. Por el contrario, en empresas y or-
ganizaciones cuyo IDV es bajo, es decir, aquellas pertene-
cientes a las sociedades colectivistas, las relaciones que los
individuos mantengan con personas de mayor rango o po-
der en la organizacién adquieren un peso muy importante.
Igualmente, en las sociedades de naturaleza colectivista, los
empleados esperan que la organizacién vele por ellos y les
proteja en situaciones dificiles. Ellos, a cambio, responden
con una lealtad absoluta a la organizacion.

Al respecto de la cuarta de las dimensiones, conocida
como «masculinidad» (MAS), cabe sefialar que: «en una so-

ciedad mas ‘femenina’ (bajo indice MAS) prevalecerfan las
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personas, el ayudar a otros, la igualdad o el preservar el me-
dio ambiente» (Hofstede 1985; Dawar et al. 1996, citado en
Farias Nazel, 2007: 92)*. En este sentido, de acuerdo con ex-
pertos como Helgstrand y Stuhlmacher (1999: 92), dirfamos
que «en una cultura masculina se vive para trabajar», mien-
tras que «en una cultura femenina se trabaja para vivir».

En referencia a la quinta de las dimensiones, un alto
grado de «orientacién a largo plazo» (LTO) indica que en
dicha sociedad se valoran los compromisos duraderos, asi
como el posicionamiento en el mercado y las ganancias
futuras. Ademas, segiin Swaidan y Hayes (2005), en estas
sociedades se suele esperar recompensas como resultado
de la realizacién de un arduo trabajo. Por el contrario, en
las sociedades que presentan una baja LTO, los cambios
pueden darse mas rapidamente, y se centran en el momen-
to presente y en las ganancias actuales (Hofstede y Bond,
1988; Hofstede, 2001).

Por tltimo, las sociedades con un alto grado de «in-
dulgencia» (IND) tienden a valorar por igual tanto el éxito
profesional como el personal. Asimismo, suelen tener prefe-
rencia por asistir a distintos eventos para hacer contactos y
establecer vinculos con fines profesionales, por las practicas
para fomentar el espiritu de equipo y, por ende, por interac-
tuar con otros profesionales de una manera mas informal.
Sin embargo, en las sociedades con un bajo indice de IND,
se pone menos énfasis en el ocio y, ademas, se da una sepa-

racién mas evidente entre la vida personal y la profesional.

2.2. Culturas de alto y de bajo contexto

Igualmente, en el contexto que nos ocupa, resulta pertinen-
te mencionar la teoria de Hall (1976)* sobre el modelo con-

1 Somos conscientes de que la presenciay el rol de la figura femenina en el
ambito empresarial ha cambiado significativamente en las Ultimas décadas.
Sin embargo, la asociacién de unos u otros atributos con los roles masculino
y femenino persiste en la sociedad y, en cualquier caso, sigue vigente en los
estudios que se basan en las dimensiones culturales de Hofstede.

2 A pesar de los anos transcurridos desde que se planteé este modelo,
sigue siendo empleado como referencia en estudios centrados en el com-
ponente cultural dentro el dmbito empresarial. Véase, por ejemplo, Jenkins

textual, especialmente, en lo que respecta a su clasificacién
de las culturas en alto y bajo contexto, puesto que esta ca-
tegorizacion también juega un papel muy importante a la
hora de entablar relaciones interculturales positivas. Segin
Hall, las culturas de alto contexto son aquellas en las que
«most of the information is either in the physical context
or internalized in the person, while very little is in the co-
ded, explicit, transmitted part of the message» (1976:91),
mientras que en las culturas de bajo contexto, «the mass of
the information is vested in the explicit code» (op. cit.). En
lineas generales, y por lo que respecta a la comunicacién en
particular, podemos decir que las culturas de alto contexto,
como su propio nombre indica, tienen tendencia a prestar
mayor atencién a la situacién comunicativa, asi como a in-
terpretar el significado de los mensajes de manera implicita,
sin valorar demasiado la informacién verbal o explicita. El
mensaje, mas que por su contenido en si, debe interpretarse
por los gestos, las miradas, el tono de la voz, la vestimenta
o las expresiones faciales. En las culturas de alto contexto,
ademas, se utilizan menos los documentos legales, como los
contratos, o estos no son plenamente vinculantes, lo que
deriva en que los procesos de negociacién sean mucho mas
lentos. Por su parte, las culturas de bajo contexto, en contra-
posicidén con las anteriormente descritas, dan mayor impor-
tancia a la informacién verbal o explicita, sin prestar dema-
siada atencidn a la informacién contextual. Asi, por culturas
de bajo contexto entendemos aquellas que se comunican
mediante las palabras y no mediante la interpretacion del
contexto comunicativo. En ellas, por tanto, se aprecia que
las personas tengan un estilo de comunicacién directo, ya
que, para los miembros de estas culturas, esto denota ho-
nestidad y franqueza. En el caso de las negociaciones, sue-
len ser mds répidas, pues los detalles y puntos clave se anali-
zan con agilidad. Ademas, a diferencia de las culturas de alto
contexto, los procesos de negociacién no se conciben sin la
presencia de documentos legales, y se prefiere un estilo di-

recto de negociacién y confrontacién.

(2020), Tong y Yuging (2020), Broeder (2021), Ursu y Ciortescu (2021), y Bur-
manny Semrau (2022).
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3. Metodologia

Los resultados que se presentan en el presente articulo
derivan delafaseinicial de unainvestigacion mas amplia, en
concreto, de una tesis doctoral®, que versa sobre el liderazgo
y la negociacién entre culturas en el &mbito empresarial.
De los objetivos generales (OG) y especificos (OE) de dicha

tesis, en este articulo se abordan los siguientes:

— OGT1: estudiar como afecta el componente cultural en el
desarrollo de acuerdos, negociaciones y cooperaciones
en los que participan personas de origenes culturales

diversos.

— OE1: examinar el papel facilitador de la comunicacién
intercultural en lo referente a la negociacion y al lide-
razgo en contextos empresariales interculturales.

Ademds, parcialmente, trataremos de dar respuesta al
siguiente:

— OE2: establecer las bases para el disefio de propuestas
formativas adecuadas y especificas que ayuden a los
lideres y a los equipos de las pymes de nuestro pais a
forjar relaciones internacionales e interculturales fruc-

tiferas y exitosas.

Como uno de los ejes centrales de nuestra investigacion
se encuentran las pymes espafiolas que deben relacionarse
con empresas o colaboradores de otros paises y culturas
para poder ejercer su actividad de forma préspera. En este
sentido, el sector empresarial elegido es el de la educacién
internacional, puesto que se trata de un sector en el que,
intrinsecamente, se dan relaciones interculturales y que,
ademds, conocemos en profundidad por nuestra dilatada
experiencia profesional en el mismo.

En el sector de la educacién internacional, las pymes es-
paiflolas se centran en el diseflo, la organizacién y la gestion
de programas formativos en el extranjero, por lo que se

3 Aguareles, Marina (2023). Liderazgo y Negociacion entre culturas y el pa-
pel de la competencia intercultural. Estudio de caso de la empresa Newlink
Education [Tesis doctoral en desarrollo]. Universidad de Vic.

relacionan diariamente con colaboradores y proveedores
de los distintos paises en los que desarrollan su oferta for-
mativa. Es decir, estamos ante un sector en el que, indud-
ablemente, las pymes de nuestro pais deben trabajar y rel-
acionarse diariamente con personas de distintos origenes
culturales, tanto en sus propias oficinas, como fuera de
ellas. Por consiguiente, nos encontramos ante un contexto
ideal para llevar a cabo la investigacién planteada. En con-
creto, nuestra investigacion se centra, principalmente, en
Newlink Education, una pyme espafiola, lider y especialista
en el sector de la educacién y la formacidén internacional, si
bien hemos incluido también a otras empresas de Espaiia,
pertenecientes a la organizacién Aseproce*.

El método elegido para la realizacién de esta investiga-
cién es el estudio de caso, ya que este facilita la aproxima-
cién de manera directa al fendmeno objeto de estudio, as{
como el analisis en su contexto (Yin, 1994). Con la eleccién
de este método, pretendemos analizar, en un contexto real,
el papel y la importancia de la competencia intercultural en
el ambito empresarial, de acuerdo con diferentes sujetos,
y desde distintas perspectivas centradas en las relaciones
interpersonales, el liderazgo, la negociacién y la formacién.
A pesar de que, en el desarrollo de la tesis doctoral en la
que se enmarca la presente investigacion, se emplean otras
técnicas adicionales de recogida de datos, en el presente
articulo, vamos a centrarnos en los resultados obtenidos a
través de un cuestionario con preguntas cerradas y abier-

tas’®, que fue pretestado y validado en una fase piloto®.

4 Aseproce (Asociacion Espaiola de Promotores de Cursos en el Extran-
jero) es una organizacion sin dnimo de lucro cuyo objetivo es promover la
calidad y profesionalidad de las empresas del sector de la educacion inter-
nacional y defender los intereses de los estudiantes

5 El cuestionario puede consultarse en el siguiente enlace: https:/forms.
gle/rqw79fj12CCOPNRr9

6 Se envio el cuestionario a tres potenciales informantes. Una vez recibidas
sus respuestas, se comprob6 si estas se correspondian con la informacién
por la que se estaba preguntando y, en caso negativo, se reformularon las
preguntas. Tras ello, nos reunimos con los tres informantes y verificamos
si la nueva formulacién resultaba mas clara y les solicitamos que nos faci-
litaran sus impresiones sobre el cuestionario. Con todo ello, procedimos a
elaborar la versién final.

~ 45~
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Nuestro instrumento cuenta con un total de 16 pregun-
tas que versan sobre distintas cuestiones relacionadas con
el desarrollo de la competencia intercultural por parte de
los profesionales que ejercen su actividad laboral en el con-
texto empresarial objeto de estudio, asi como con el lideraz-
go propio de este mismo entorno. De estas 16 preguntas, la
mitad se han realizado mediante una escala Likert y el resto
son preguntas tanto de respuesta abierta como de opcién
multiple. Ademds, las preguntas giran en torno a cuatro
bloques, que se corresponden con las siguientes categorias:
el papel de la comunicacidn intercultural, relaciones inter-
culturales, habilidades interculturales, y la formacién como
factor clave. Consideramos pertinente destacar que tanto
el cuestionario, en particular, como la investigacién en su
conjunto, en general, han obtenido la valoracién favorable’
por parte del CER (Comité de Etica de la Investigacion) de
la Universidad de Vic, en la cual se est4 llevando a cabo la
mencionada tesis doctoral.

Enviamos nuestro cuestionario a los directores de las
principales empresas de Aseproce, quienes, a su vez, lo distri-
buyeron entre sus equipos. En total, hemos obtenido 35 res-
puestas de profesionales de, al menos, 12 pymes distintas®.
Los perfiles profesionales que encontramos entre nuestros
encuestados son los siguientes: directores (7), subdirectores
de area (7), jefes de equipo (4), responsables de desarrollo de
negocio (2), y gestores o coordinadores de estudiantes y pro-
gramas internacionales (15). En concreto, el 64 % de los in-
formantes cuenta con una consolidada trayectoria en el area
que nos ocupa, por lo que consideramos que se trata de una

muestra muy rica e interesante para la investigacién’. De ese

7 Cadigo interno del informe de valoracién favorable: 200/2022.

8 Cabe mencionar que la respuesta a la pregunta relacionada con la per-
tenencia a una determinada empresa era opcional, por lo que, en algunos
casos, no ha sido respondida.

9 Es importante destacar que no se contabilizaron las respuestas de los
profesionales con menos de dos afios de experiencia en el sector, puesto
gue consideramos que, en ese breve periodo de tiempo, no habrian podido
entender con suficiente profundidad en qué consiste el sector y cémo son
las relaciones con los proveedores, por lo que sus respuestas podrian dar
lugar a resultados sesgados.

64 %, el 28,5 % de los encuestados tiene una experiencia en
el sector de entre 5 y 9 afios; el 13,5 %, entre 10 y 14 afios;
y el 22 % lleva mas de 20 afios trabajando en la industria
de la educacidn internacional. El total de las empresas que
han participado en el cuestionario se ubican en territorio es-
paiiol y todas ellas disefian, organizan y gestionan estancias
académicas y formativas para participantes espaiioles (ado-
lescentes, adultos y profesionales) en distintos paises, siendo
comunes a todas ellas: Irlanda, Reino Unido, Estados Uni-
dosy Canada. No obstante, la mayor parte de estas empresas
también se relaciona con otros paises, como Malta, Austra-
lia, Nueva Zelanda, Sudéfrica, Francia y Alemania.

En lo que concierne al analisis e interpretacién de los
datos, nos hemos basado en las investigaciones de Taylor
y Bogdan (1986), quienes sostienen que, para llevar a cabo
el procesamiento de los datos, se debe utilizar un andlisis
comprensivo y articulado que permita comprenderlos y ras-
trearlos, mediante la deteccién de categorias fundamentales
en los hallazgos descubiertos. Dichas categorias, segiin San-
tos (1990: 30), se entienden como «ideas, temas, conceptos,
interpretaciones, proposiciones, topologias (surgidas de los
datos observados o de los criterios del evaluador)». En con-
creto, cabe resefiar que, en el andlisis de los datos, hemos
aplicado el procedimiento estadistico elemental, mediante
el calculo de porcentajes y frecuencias de respuesta. Ade-
mas, se ha llevado a cabo la lectura comprensiva de las res-
puestas proporcionadas en las preguntas abiertas, con el fin
de clasificarlas y agruparlas en las categorias establecidas.

4. Analisis de resultados y
discusion

En el presente apartado pretendemos compartir los prime-
ros resultados de nuestra investigacion, a través del andlisis
de los datos obtenidos gracias al cuestionario de pregun-
tas cerradas y abiertas mencionado en la seccién de Meto-
dologia. El analisis se va a organizar en los cuatro bloques
generales en los que se distribuian las preguntas del cues-

tionario, a saber: relaciones interculturales, el papel de la
comunicacién intercultural, habilidades interculturales, y

la formacién como factor clave.
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4 1. Relaciones interculturales

Cabe mencionar que algunos de los resultados son, cuando
menos, sorprendentes, puesto que, si bien mas del 86,1 %
de los encuestados coinciden en que el componente cultu-
ral afecta en el desarrollo de negociaciones y acuerdos en el
ambito profesional, solo el 41 % afirma estar familiarizado
con los conceptos de comunicacién y competencia inter-
cultural y tener amplios conocimientos sobre la materia.

En este sentido, esta primera comparativa nos permite
reflexionar sobre el hecho de que, tal vez, no se esté dando
la suficiente importancia a una competencia que resulta ser
clave para el éxito de este sector. Del mismo modo, resulta
interesante el dato que arroja la pregunta sobre la existen-
cia de problemas y dificultades que aparecen de forma recu-
rrente al establecer relaciones con profesionales de distintos
origenes culturales, ya que el 71 % de los encuestados mani-
fiestan estar de acuerdo con esta afirmacién. En relacién con
estos problemas o dificultades, una gran parte de los encues-
tados coinciden en que estos tienen que ver, principalmente,
con cuestiones como las siguientes: los distintos estilos co-
municativos; la percepciéon del tiempo (especialmente, por
lo que respecta al cumplimiento de los plazos); la forma de
enfocar o enfrentarse a las adversidades o a los problemas
o los distintos puntos de vista sobre lo que supone una ad-
versidad o una incidencia; los prejuicios generados de forma
reciproca; la dificultad de establecer relaciones duraderas y
generar confianza; el cumplimiento de contratos y acuerdos
(verbales y por escrito); la falta de empatia; el método de tra-
bajo o el ritmo a la hora de dar celeridad a cuestiones que se
consideran importantes; o, finalmente, la dificultad de con-
tacto por trabajar en distintas zonas horarias.

Igualmente, en lo relativo a las dificultades o proble-
mas a la hora de establecer relaciones con profesionales de
distintos origenes culturales, podemos apreciar cémo los
ejemplos que nos brindan los encuestados encajan también
con diversos aspectos de las seis dimensiones de la cultu-
ra nacional propuestas por Hofstede (1994, 2010). Asi, las
barreras o problemas mencionados acerca de las relacio-

nes y de la concepcién del tiempo se englobarian dentro

de la dimensién cultural denominada «orientacién a largo

plazo» (LTO). Con respecto a esta dimensidn, las empresas
ubicadas en sociedades con un alto indice de LT'O tienen
una mentalidad de futuro, por lo que son mas pragmadticas
y proclives a la innovacién, estdn mas preocupadas por su
posicionamiento en el mercado, y suelen poner su foco de
atencion en las ganancias futuras. Esto también implica do-
tar de menor importancia a los plazos y objetivos cercanos.
Por el contrario, en las empresas de culturas con orientacién
a corto plazo, la preocupacion se concentra, especialmente,
en las ganancias actuales. Asimismo, dan mas valor a las
relaciones presentes y prefieren los métodos tradicionales
para realizar proyectos, por lo que son mas normativistas
y, en consecuencia, tienen una menor tendencia a la inno-
vacién. Espafia se encuentra a caballo entre ambas orien-
taciones y cuenta con un indice similar al de paises como
Reino Unido o Malta, lo que contrasta con los resultados
de paises como Estados Unidos, Irlanda, Canadd, Australia,
Sudafrica o Nueva Zelanda, que presentan una puntuacion
muy baja en este indice, asi como con los casos de Francia o
Alemania, que cuentan, por el contrario, con un alto indice
de LTO, siendo este ultimo pais el que ha obtenido la pun-
tuacion mds alta en relacién con esta dimensién cultural.
Asimismo, las barreras o dificultades relacionadas con el
grado de cumplimiento de acuerdos y contratos, asi como
las relativas a la percepcion sobre lo que supone una adver-
sidad o incidencia, se pueden vincular con la dimensién de
Hosftede (2001) denominada «evitacion de la incertidum-
bre» (UAI). En este sentido, las sociedades con un alto indice
de UAI tienen una baja tolerancia a la incertidumbre y a la
ambigiiedad, por lo que en ellas se prefieren las reglas, las
normas, los controles y los contratos escritos (op. cit.), puesto
que estas cuestiones ayudan a reducir el nivel de incertidum-
bre. Malta, Espaila y Francia cuentan con una elevada pun-
tuacion en este indice, seguidas de Alemania. Sin embargo,
las sociedades con un bajo indice de UAI estan menos orien-
tadas a las reglas, aceptan el cambio mads facilmente, estan
mas abiertas a comportamientos alternativos y adquieren
mayores riesgos (op. cit.). Reino Unido e Irlanda cuentan con
un bajo indice en esta dimensién, seguidos de Estados Uni-
dos y Canada. Por su parte, Australia, Nueva Zelanda y Suda-
frica cuentan con puntuaciones intermedias a este respecto.
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En relacién con las barreras, dificultades o problemas
mencionados en parrafos anteriores, se plantea la pregun-
ta siguiente: «;crees que tu, tu equipo o tu empresa habéis
fracasado alguna vez en la relacién con profesionales de
distintos origenes culturales?». Aproximadamente la mi-
tad de los informantes manifiesta que lo ha hecho en po-
cas ocasiones; poco mas de un tercio afirma haberlo hecho
en numerosas ocasiones; y solo una minoria admite haber
fracasado en numerosas ocasiones, tal y como puede obser-

varse en el siguiente grafico:

Figura 1. Sobre el fracaso en la relacién
con profesionales de distintos origenes culturales.

34,5

51,4

|I En pocas ocasiones B En algunas ocasiones [1 En numerosas ocasiones |

4.2. El papel de la comunicacidn intercultural

En lo referente al idioma, aunque no se ha mencionado
como un problema o barrera como tal (puesto que todos los
encuestados cuentan con un nivel minimo de C1 de inglés,
que es el idioma que utilizan para las relaciones interna-
cionales), si se ha hecho mencién a la forma de expresarse
o comunicarse, utilizando expresiones como «ser demasia-
do directos o imperativos». A este respecto, consideramos
pertinente reflexionar sobre la clasificaciéon de Hall (1990)
relativa a las culturas de alto y bajo contexto, pues, indirec-
tamente, los encuestados estdn haciendo referencia a los
estilos de comunicacién de esta clasificacién cultural. Por
un lado, es preciso recordar que la comunicacién en las cul-
turas de bajo contexto tiende a ser detallada, precisa, espe-
cifica, directa y clara; mientras que, por otro lado, las cultu-

ras de alto contexto tienen tendencia a ser menos directas

y menos precisas y a poner el énfasis en el contexto y en las

relaciones humanas, por lo que las actitudes y circunstan-
cias en las que tiene lugar la negociacidén se consideran mas
importantes que la informacién que contiene el mensaje
en si (Hall, 1990). Asimismo, y en relacién con la dificultad
mencionada sobre la existencia de contratos o acuerdos, es
pertinente sefialar que, en las culturas de bajo contexto, los
contratos y acuerdos suelen realizarse por escrito y se les
otorga una gran importancia, asi como valor o efectos le-
gales. En contraposicion, en las culturas de alto contexto,
se tiene tendencia a cerrar acuerdos simplemente de forma
verbal. En este sentido, cabe resefiar que Esparfia podria
considerarse una sociedad mas bien orientada al alto con-
texto, mientras que Estados Unidos, Canada o Alemania se
consideran sociedades de bajo contexto.

4.3. Habilidades culturales

Resulta interesante comparar los resultados expuestos has-
ta el momento con los obtenidos en la pregunta concer-
niente a cudl consideran que es su grado de competencia
intercultural, pues, segtin se puede observar en el siguiente
grafico, aproximadamente, algo menos de la mitad de los
informantes afirma tener amplios conocimientos en mate-
ria de competencia intercultural, méds de un tercio asevera
que tiene ciertos conocimientos, y una minoria indica que

tiene muy pocos conocimientos.

Figura 2. Sobre el grado de competencia
intercultural de los informantes.
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O Muy pocos conocimientos B Ciertos conocimientos

O Amplios conocimientos
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En este sentido, podemos observar cémo el porcenta-
je de encuestados que sostiene haber fracasado en pocas
ocasiones (51 %) es muy cercano al que indica contar con
amplios conocimientos y, del mismo modo, sucede con
el porcentaje de encuestados que sefiala haber fracasado
en numerosas ocasiones (13,7 %) y el de encuestados que
afirman tener muy pocos conocimientos en materia de
competencia intercultural. Con estos datos realizamos un
analisis individualizado de las respuestas, a través del cual
descubrimos que aquellos informantes que aseguran tener
conocimientos mas amplios se corresponden con aquellos
que manifiestan haber fracasado en menos ocasiones. Por
tanto, a la luz de los datos obtenidos, se puede establecer
una casuistica de correlatividad: cuanto menor es el grado
de competencia intercultural, mayor es la probabilidad de
fracasar en acuerdos o relaciones con profesionales de ori-
genes culturales diversos.

En lo relativo a la dimensién del liderazgo, el 100 %
de los encuestados creen firmemente que los lideres de
las empresas que trabajan y se relacionan frecuentemente
con profesionales de origenes culturales diversos juegan
un papel fundamental en el éxito de las relaciones inter-
culturales. Ademas, cuando surgen incidencias o proble-
mas con profesionales de distintos origenes culturales, de
las distintas opciones planteadas, el 62 % de los encues-
tados recurren a su superior para tratar de encontrar una
solucidn, por lo que resulta evidente que los lideres o res-
ponsables de equipo son una figura de referencia dentro
de sus respectivas empresas. Asimismo, el 58,6 % recurre
a sus compaifieros para tratar de buscar una solucién, de
lo que podemos deducir que el trabajo en equipo y la co-
laboracién juegan un papel relevante en este sector. Cabe
seflalar también que el 37,9 % de los encuestados sostiene
que recurre a un compafero o colaborador de la misma
nacionalidad que la persona con la que ha tenido la inci-
dencia, por lo que se atisba una cierta sensibilidad inter-
cultural a este respecto. No obstante, llama la atencién la
escasa seleccién de la respuesta que hace referencia a la
investigacion sobre la cultura con la que se ha producido
la incidencia, puesto que solo un 3,4 % optan por esta via
de solucién.

Figura 3. Sobre como se intentan resolver las incidencias culturales.
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Del mismo modo, cabe destacar algunos comentarios
de los participantes que hacen referencia a la importancia
de haber vivido en el extranjero, puesto que esto les ha per-
mitido relacionarse mejor con personas de otras culturas,
ser flexibles, tener una mente abierta y estar predispuestos
al cambio, lo que, ciertamente, les ha ayudado a gestionar
determinadas situaciones complejas en su entorno laboral.
De nuevo, nos encontramos con componentes que estan
intimamente relacionados con el desarrollo de la compe-
tencia intercultural y que pueden ser abordados desde el
componente vivencial, a través del contacto directo con
otras culturas (De Santos, 2004).

Por tltimo, a la pregunta «;consideras que los lideres de
las empresas que trabajan y se relacionan frecuentemente
con profesionales de origenes culturales diversos juegan
un papel fundamental en el éxito de las relaciones inter-
culturales?», el 100 % de los participantes ha respondido
de forma afirmativa. A continuacién, en lo que concierne
a las caracteristicas que debe presentar un lider para tener
éxito en un contexto empresarial intercultural, destacan al-
gunas respuestas que encajan perfectamente con los cinco
atributos propuestos por Adler y Bartholomew (1992) para
los lideres globales, resumidos a continuacién: comprender
los entornos politico, econémico y cultural a nivel mundial;
estudiar las perspectivas, las preferencias, las tendencias y
la situacién a nivel de evolucidn tecnolégica de otras cul-
turas; desarrollar la capacidad para trabajar en equipo con

personas de distintas culturas; desarrollar la capacidad de
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adaptarse para vivir y comunicarse con otras culturas; y,
por ultimo, aprender a relacionarse con personas cultural-
mente diversas desde una perspectiva de igualdad y no de
superioridad cultural (1992: 52-65). En particular, algunos
participantes consideran que el lider que trabaja en entor-

nos multiculturales

[dleberia tener formacién en comunicacién inter-
cultural, capacidad de adaptacién, conocimiento
de las culturas con las que estd trabajando y cons-
ciencia de su propia cultura, predisposicidn a seguir
aprendiendo, conocimiento del comportamiento
humano, capacidad de ponerse «en la piel del otro»
y no caer en estereotipos, capacidad de proyectarse
como lider a ojos de otras culturas, carisma, capa-

cidad de mediar entre culturas. (Participante n.2 1).

[Un buen lider a nivel intercultural] debe tener
conocimiento sobre las culturas con las que tra-
baja, empaparse de ellas, conocer sus origenes y
costumbres. Especializarse en los idiomas nativos
de dichas culturas, para facilitar el entendimiento.
En este contexto creo que es muy importante saber
«leer» a las personas y conseguir, casi de manera
automatica, entender sus lenguajes (y no sdlo sus
idiomas) para establecer una comunicacién eficaz.
En mi opinidn, se deberia abordar desde el respeto
maximo por otras culturas y una curiosidad cons-
tante por aprender de ellas, sabiendo que son esas
diferencias las que nos enriquecen. (Participante
n.2 16).

[dlebe conocer las culturas meta con las que tra-
baja y conocer las carencias de su cultura origen;
comprender que, muchas veces, sus trabajadores
no han tenido formacién y, por tanto, no han he-
cho ese click intercultural de empatia con respecto
a la otra cultura, por lo que debe proporcionarles
formacién; y comunicar con asertividad y justicia.

(Participante n.2 6).

4.4. La formacién como factor clave

Otra de las cuestiones planteadas que suscita mayor interés
es la que versa sobre si los encuestados han recibido forma-
cién especifica para el desarrollo de la competencia intercul-
tural. Si bien es cierto que el 77,5 % indica que su grado de
competencia intercultural ha aumentado considerablemen-
te desde que empezd a trabajar en el sector de la educacién
internacional, tan solo un 37,9 % afirma haber recibido for-
macion especifica en la materia. Ademads, dentro del porcen-
taje de encuestados que han sido formados en esta compe-
tencia, un tercio lo ha hecho en la universidad, un tercio en
el seno de la empresa, y un tercio lo ha hecho por su cuentay
gracias a su propia experiencia mientras trabajaba.

La posible interpretaciéon de los datos anteriores es
que, aunque la necesidad de formacién para el desarrollo
de la competencia intercultural en este sector sea eviden-
te, y asi lo suscriben las empresas participantes en nuestro
estudio, los esfuerzos realizados en materia de formacién
son muy dispares. En concreto, tan solo un tercio (12,6 %)
de los profesionales que han recibido formacién especifica
para el desarrollo de su competencia intercultural lo han
hecho en el seno de la empresa, porcentaje que resulta ex-
tremadamente bajo, teniendo en cuenta que el 82,7 % del
total consideran de suma importancia recibir formacién
especifica en temas relacionados con la comunicacién y la
negociacion interculturales para lograr resultados éptimos
en su sector y mejorar profesionalmente. Asimismo, esto
coincide con lo que exponen Carballal-Broome y Pinillos
(2020:367) acerca de las dificultades existentes, por par-
te de las organizaciones, a la hora de identificar y formar
en este tipo de competencias, siendo una de las principales
razones «la falta de un denominador comtn a la hora de
definir la competencia intercultural y de entender su apli-
cacién en entornos profesionales. Esta falta de definicién
o concrecion sobre lo que supone el desarrollo de la com-
petencia intercultural en entornos profesionales puede re-
sultar en una merma en el rendimiento profesional, puesto
que la competencia intercultural, tal y como hemos expues-
to previamente, es una de las competencias clave del éxito

empresarial en la era de la globalizacién.
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Siempre en relacién con la formacién, tratamos de
conocer, desde el punto de vista de los encuestados, qué
tipo de formacién sobre temas relacionados con la comu-
nicacién y la negociacién intercultural les gustaria recibir o
haber recibido. Al respecto, dos de los participantes hacen
énfasis en la comunicacién intercultural, asi como en las
diferencias culturales y la evitacién del conflicto, tal y como
puede observarse en las siguientes citas textuales extraidas

de los cuestionarios cumplimentados:

Pienso que seria interesante tener una formacién
genérica en comunicacién intercultural sobre cémo
lidiar con otras culturas y como gestionar los cho-
ques; y formacién especifica en las culturas con las
que se vaya a trabajar, tratando, sobre todo, diferen-
cias culturales destacadas, problemas recurrentes,
protocolos y maneras de gestién de la susodicha cul-
tura, ademads de formacidn especifica en la negocia-

cién con cada pais. (Participante n.2 14).

Toda aquella formacién que me ayude a captar de
manera mas rapida esas cues sociales y culturales
que hagan mds fluida la comunicacién. Quizd, en un
comienzo, sea interesante recibir formacién espe-
cifica sobre aquellas culturas con las que se traba-
ja mas estrechamente, mientras, paralelamente, se
entrenan aquellas competencias que nos permitan
identificar, de manera casi inconsciente, las diferen-
cias interculturales de nuestros interlocutores, sin
necesidad de conocerlas de antemano, para ir adap-
tando nuestro discurso/lenguaje no verbal durante
la interaccién. Asimismo, algunas cuestiones que me
gustaria trabajar son la inteligencia emocional y las
diferencias culturales, para dar respuesta a pregun-
tas recurrentes como las siguientes: ;Qué aspectos
de mi cultura resultan chocantes y/o se perciben de
manera desagradable en otros contextos? (Creo que
es importante para poder modularnos con aquello
que para nosotros es «normal»); ;Cémo abordar un
conflicto que ha surgido a raiz de un malentendido
cultural?; ;Cémo influye mi lengua materna en mi

manera de comunicarme en inglés?; ;Coémo puede

influir en mi interlocutor dependiendo de su origen

y/o lengua materna? (Participante n.2 28).

Desde un punto de vista mas practico y concreto, otro
de los participantes opina:

Me gustaria haber recibido formacién sobre reso-
lucién de conflictos con un fin éptimo para ambas
partes; y con una metodologia de puesta en practica
en el dia a dia con problemas reales (por ejemplo,
que alguien con formacién en este campo nos ense-
fie qué respuestas dar por teléfono cuando necesitas
una buena solucién para tus estudiantes, pero a la
vez quieres respetar y conseguir que la otra persona
no sienta que estds invadiendo o menospreciando
su forma de pensar y resolver un conflicto). En de-
finitiva, saber gestionar con rigor, elegancia y tem-
planza situaciones en las que se debe saber cuanto
ceder, pero, al mismo tiempo, no perder tu autori-

dad y objetivos (Participante n.2 5).

Estas primeras respuestas seleccionadas constituyen
una oda clara a las cuestiones bésicas que se deben domi-
nar, desde la perspectiva de la comunicacién y la negocia-
cién intercultural, a la hora de relacionarnos con profe-
sionales de distintos origenes culturales. En este sentido,
hacen referencia a cémo se deben gestionar los conflictos
interculturales, de tal forma que se logren soluciones sa-
tisfactorias que no daifien la relacién entre las partes. Sin
embargo, ninguno menciona explicitamente el término
«competencia intercultural» en sus respuestas, por lo que
resulta evidente que hay una falta de familiarizacién con
este concepto, aunque si se hace referencia a lo que este
representa, asi como a distintos componentes intrinsecos a
su desarrollo (conocimientos, habilidades y actitudes).

Cabe seflalar que no son pocas las referencias de los
participantes a la necesidad de contar con un equipo «bien
formado» y, sin embargo, tal y como se puede desprender
de sus respuestas, las acciones formativas han sido breves
y puntuales, especialmente, por falta de tiempo, cuando,
como hemos comentado previamente, deberian ser con-

tinuas y prolongadas. A este respecto, creemos relevante
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destacar la informacién ofrecida por dos participantes que
hacen referencia a la formacién interna recibida dentro de
su empresa, lo que refleja que, en este caso, hay una clara
voluntad por desarrollar la competencia intercultural de
los profesionales que la conforman.

Lo que he recibido, bdsicamente, me lo proporcioné
mi jefa (que sabe muchisimo del tema) e impartia
formacién interna trabajando estos conceptos. Me
hubiera gustado que fuese algo mds continuo y alar-
gado en el tiempo. La pobre lo hacia cuando tenia
huecos/momentos y, en este sector, encontrar mo-

mentos de calma es dificil. (Participante n.2 9).

Nos impartia formacién interna nuestra responsa-
ble, que tiene amplios conocimientos sobre el tema.
Pero, lamentablemente, fueron poquitas sesiones y
me hubiese gustado ampliarlas, especialmente tra-
bajando con casos especificos que han sucedido en
el pasado (lo hicimos, pero muy por encima por falta

de tiempo). (Participante n.2 14).

Estas citas vienen a confirmar que las acciones forma-
tivas no suelen partir de iniciativas empresariales, sino de
acciones realizadas por voluntad propia de los responsables
o jefes de equipo. Igualmente, cabe destacar dos respuestas
proporcionadas por participantes que solicitan recibir in-
formacién sobre las formaciones existentes en el mercado
sobre este tema, puesto que sostienen que la realizacién de
este cuestionario les ha hecho plantearse una necesidad
en relacion con sus formaciones futuras. Es decir, hay pro-
fesionales que estdn, incluso, barajando la posibilidad de
recibir formacién para el desarrollo de su competencia in-
tercultural fuera de su empresa, aunque no descartan pro-
poner determinadas acciones formativas, a este respecto, a
sus correspondientes departamentos de recursos humanos,
con el fin de hacerlo extensible a todos los equipos invo-
lucrados en la gestion internacional. Adicionalmente, es
interesante analizar cémo la realizacién del presente cues-
tionario ha suscitado también la reflexidn entre los partici-
pantes sobre una competencia que estd presente en su dia a

dia, pero que, en ocasiones, parece ser «invisible».

En el analisis de los datos recabados, hay una serie de
«ingredientes» que aparecen reflejados en la gran mayoria
de las contribuciones de los encuestados que desgranare-
mos en la siguiente seccién. En resumen, practicamente
la totalidad de las respuestas menciona la relevancia de
aspectos como el conocimiento de la cultura, el conoci-
miento de las estructuras organizativas, las habilidades de
comunicacién intercultural, las habilidades de negociacién
intercultural, la adquisicién de herramientas de liderazgo
y gestién para trabajar con equipos multiculturales y, final-
mente, la mediacién intercultural como medida de cohe-
sidén social y resolucién de conflictos.

Resulta pertinente también comentar algunas de las
respuestas proporcionadas por profesionales que ostentan
cargos de liderazgo, y que cuentan con mas de 20 aflos de
experiencia en el sector, quienes reconocen la importancia
de formar a sus equipos, especialmente, teniendo en cuenta
sus propias experiencias personales. A este respecto, cabe
resefiar, como hemos podido observar en parrafos anterio-
res, que los empleados reconocen que existe una evidente
necesidad de formacion. En este contexto, varios de estos
profesionales experimentados sostienen que, en su caso, la
experiencia en el terreno y el desarrollo de sus habilidades
(inter)culturales han sido adquiridas a través de su propia
experiencia, apoyandose en las habilidades que tenfan pre-
viamente, asi como en la empatia que habian desarrollado
tras vivir o realizar estancias prolongadas en el extranje-
ro. Por otro lado, reconocen que les hubiese sido de gran
ayuda contar con formacién en competencias especificas
(aludiendo a componentes inherentes al desarrollo de la
competencia intercultural). Uno de ellos, por ejemplo, ar-
gumenta lo siguiente:

creo que esas habilidades sociales adquiridas a lo
largo de los afios te ayudan a salvar esas diferencias
culturales en las relaciones internacionales, pero si
hubiera tenido la posibilidad de recibir formacién al
respecto, la hubiera agradecido [...]. Por eso, quiero
que mi equipo esté lo mejor formado y preparado

posible. (Participante n.2 16).
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Sin embargo, aunque exista una clara voluntad por
parte de los lideres para formar a sus equipos, aparece, de
forma recurrente, el obstaculo de la falta de tiempo para
hacerlo en el seno de la propia organizacidn, tal y como
hemos mencionado anteriormente. En este sentido, pode-
mos afirmar que determinadas empresas del sector pue-
den encontrarse ante un fenémeno de dialelo o circulo
vicioso, puesto que, si las acciones formativas no estan
bien planificadas ni son sostenibles en el tiempo, dificil-
mente las organizaciones podran contar con equipos bien
formados, con un alto grado de competencia intercultural,
que sean capaces de navegar con éxito entre las distintas
culturas con las que trabajan. En este sentido, tal y como
hemos podido constatar a lo largo del presente articulo, la
formacion para el desarrollo de la competencia intercul-
tural en el seno de la empresa constituye un factor clave
para el éxito de las relaciones interculturales y, por tanto,
deberia ser considerada una prioridad dentro del area de

recursos humanos.

5. Propuesta formativa preliminar

Uno de los objetivos perseguidos en nuestro estudio de
caso consiste en analizar las dificultades que surgen en
las relaciones interculturales empresariales, asi como la
necesidad de desarrollar la competencia intercultural,
tanto en los lideres como en los equipos. Esto nos va a per-
mitir establecer las bases para disefiar propuestas forma-
tivas a medida, que ayuden a la pyme objeto de estudio
y a otras pymes de nuestro pafs a capacitar a su plantilla
para que establezca y forje relaciones internacionales e in-
terculturales exitosas. En este sentido, en lo que concierne
a la formacidn, teniendo en cuenta la literatura y el trabajo
de campo realizado hasta la fecha, podriamos aseverar que
existen determinados elementos que podrian ser conside-
rados como «ingredientes» clave para lograr una formacién
eficaz para el desarrollo de la competencia intercultural en
las organizaciones, asi como para poder ejercer un liderazgo

intercultural efectivo. A este respecto, podemos partir de las

competencias que, segiin Adler y Bartholomew, deben tener
los lideres globales (1992: 54), a saber:

1. Comprender los entornos politico, econémico y cultural
a nivel mundial.

2. Estudiar las perspectivas, preferencias, tendencias y la
situacién a nivel de evolucién tecnoldgica de otras cul-
turas.

3. Capacidad para trabajar en equipo con personas de dis-

tintas culturas.

4. Capacidad para adaptarse para vivir y comunicarse con

otras culturas.

5. Aprender a relacionarse con personas culturalmente di-
versas desde una perspectiva de igualdad y no de supe-
rioridad cultural.

En nuestro caso, hemos tratado de organizar estas com-
petencias, detectadas en esta primera etapa de la investi-
gacion, en distintas areas de conocimiento, que estarian
relacionadas con los hallazgos recogidos en la literatura
existente, en el andlisis de nuestro cuestionario, asi como
en algunas de las competencias seflaladas por Adler y Bar-
tholomew (1992).

1. Sociedad, religion y cultura: consideramos funda-
mental conocer distintas cuestiones que giran en torno
a la relacién entre cultura, religiéon y comportamiento
humano, como el etnocentrismo y el relativismo cultu-
ral o el concepto de identidad, entre otros.

2. Globalizacion, diversidad cultural y estructuras or-
ganizativas: en esta darea de conocimiento, nos acerca-
rfamos al fenémeno migratorio global, su impacto en la
sociedad y su papel en las organizaciones y empresas.
Asimismo, es imprescindible conocer cdmo se estruc-
turan y cémo funcionan las organizaciones en distintas

partes del mundo.

3. Comunicacion intercultural: en nuestra opinidn,
resulta imprescindible conocer los principios de la co-
municacién intercultural, asi como otras cuestiones in-
herentes a la misma, como los clusteres culturales, las
culturas de alto y bajo contexto, habilidades de comuni-

cacién intercultural, comunicacién empatica, etc.

4. Negociacion en contextos interculturales: creemos

firmemente que resulta esencial desarrollar habilidades
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de negociacién intercultural y, para ello, es necesario co-
nocer los distintos tipos de negociacidn, los rituales de
negocios mas comunes en distintas culturas, ser cons-
ciente de cémo se realiza una adecuada preparacién de
las reuniones o negociaciones en las que participan ac-

tores culturalmente diversos, etc.

5. Liderazgo y gestiéon de equipos multiculturales: en
este marco, es imprescindible adquirir herramientas de
liderazgo y gestidn para trabajar con equipos multicul-
turales, mediante el conocimiento de las caracteristicas
de un lider intercultural, el desarrollo de habilidades de
trabajo en el equipo y la adquisicién de competencias
relacionadas con la gestién de equipos culturalmente

diversos.

6. Mediacion intercultural como medida de cohesion
social y resolucion de conflictos: en este apartado,
englobariamos cuestiones relativas a la mediacién in-
tercultural que nos ayudasen a adquirir conocimientos
y habilidades relacionados con el logro de la cohesién
social y la gestién de conflictos interculturales.

6. Conclusiones

Para concluir el presente articulo, creemos pertinente re-
tomar los objetivos planteados en el contexto de nuestra
investigacidn, con el fin de analizar el actual grado de cum-
plimiento de estos.

En cuanto al primero de nuestros objetivos generales
(OG1), este se centra en estudiar cémo afecta el compo-
nente cultural en el desarrollo de acuerdos, negociaciones
y cooperaciones en los que participan personas de orige-
nes culturales diversos. Teniendo en cuenta la literatura
existente y los datos extraidos de nuestro cuestionario, po-
demos aseverar que el componente cultural tiene un gran
impacto en el desarrollo de las relaciones laborales inter-
culturales y, especialmente, en lo relativo a los acuerdos y a
las negociaciones.

Estos datos, por su parte, se relacionan con los resultados
que perseguiamos cuando planteamos el primero de nues-

tros objetivos especificos (OE1), derivado del anterior, que

versa sobre el examen del papel facilitador de la comunica-
cién intercultural en lo referente a la negociacién y al lide-
razgo en contextos empresariales interculturales. De nuevo,
a través de los datos recabados, observamos que se da una
relacién de correlatividad entre el éxito o el fracaso en las
relaciones empresariales interculturales y el grado de com-
petencia intercultural de los profesionales que desempefian
su labor en este contexto. Es decir, cuanto menor es el desa-
rrollo de la competencia intercultural, mayor es la probabi-
lidad de fracasar en acuerdos o relaciones con profesionales
de origenes culturales diversos. Para paliar esta carencia en
el desarrollo de la mencionada competencia, deberia recu-
rrirse a la formacién en el seno de las organizaciones.

Siguiendo a Carballal-Broome y Pinillos (2020), las
organizaciones se encuentran con ciertas dificultades a la
hora de identificar y formar a sus equipos para que estos
desarrollen su competencia intercultural, cuestién que
también podemos observar en las respuestas obtenidas so-
bre la formacién recibida o la formacién deseada por parte
de los encuestados. Igualmente, a través de nuestro cues-
tionario, hemos podido constatar la dificultad a la que se
enfrentan los profesionales de las pymes objeto de estudio
a la hora de «poner nombre» al concepto de competencia
intercultural. A este respecto, podemos reflexionar sobre la
dificultad de identificar y comprender algo que ni siquiera
sabemos nombrar.

Sin embargo, también podemos percibir, tal y como afir-
man Elboj et al. (2017), que parece que ya va naciendo la
conciencia de la necesidad de trabajar la competencia in-
tercultural en las organizaciones de nuestro pais, lo que se
puede apreciar en el sector estudiado. En concreto, podemos
ver reflejada esta realidad en el elevado numero de encues-
tados que considera de suma importancia recibir formacién
especifica en temas relacionados con la comunicacién y la
negociacion interculturales para lograr resultados éptimos
en su sector y mejorar profesionalmente, aunque, en contra-
posicién, son muy pocos los que han tenido la oportunidad
de recibir formacién de esta indole en el seno de su empresa.

Dichaformacién deberd tener como objetivo principal la
adquisicién y el desarrollo de la competencia intercultural,
la cual permitirad identificar y responder a las dificultades
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de relacién y cooperacién que surgen en el contexto em-
presarial derivadas de la diversidad cultural dentro de la
organizacion. En relacién con esta competencia, teniendo
en cuenta la literatura existente y los resultados, hasta la
fecha, de nuestra investigacidn, hemos logrado identificar
una serie de atributos que son esenciales para las personas
que lideran equipos en entornos empresariales intercultu-
rales, tales como el conocimiento de los patrones cultura-
les y de los principios de la comunicacién intercultural, las
habilidades de gestién de equipos multiculturales o las he-
rramientas para fomentar la cohesion social entre personas
procedentes de distintas culturas. Estos atributos nos ser-
virdn como punto de partida para disefiar y desarrollar, en
fases posteriores de la investigacidn, acciones formativas,
especificas y adecuadas, que ayuden a las pymes de nues-
tro pafs a forjar relaciones internacionales e interculturales
fructiferas y exitosas, tal y como se establece en nuestro se-
gundo objetivo especifico (OE2).

Finalmente, resulta fundamental la concienciacién y la
formacién no solo de lideres de equipo, sino también de
empleados, para el desarrollo de su competencia intercul-
tural, especialmente, en lo que respecta a sus necesidades
mas evidentes para lograr tener éxito en el desempefio de
sus funciones, como puede ser la gestiéon de malentendidos
y conflictos, la comunicacidén asertiva y empatica, y las téc-
nicas para facilitar los procesos de negociacién en contex-
tos en los que participan personas de origenes culturales
diversos. En definitiva, consideramos de suma importancia
identificar las necesidades, carencias, debilidades y fortale-
zas de los lideres de colectivos interculturales, asi como de
los miembros de sus equipos, con el propdsito de desarro-
llar, tal y como hemos expuesto en péginas anteriores, pro-
puestas formativas pertinentes y especificas que ayuden a
las pymes de nuestro paifs a capacitar a sus profesionales,
de modo que logren construir y mantener relaciones inter-

nacionales e interculturales productivas y exitosas.
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ABSTRACT

Given the present growing trend of products focused on a
teenage audience in the streaming platforms, it is fundamen-
tal to provide their dialogues with verisimilitude both in the
audiovisual original discourse and the dubbed one, in the fra-
mework of prefabricated spoken language (Chaume Varela,
2012). One of the features that exhibits greatest difficulties
for its translation is the dubbing of sexual colloquial expres-
sions and the offensive language. The aim of this study is to
describe the techniques used for translating offensive, taboo,
and non-offensive language related to sex in the dubbing for
the Spanish and Latin American markets in an audiovisual
corpus of the third season of the series Sex Education (Nunn
et al, 2019-2023). Additionally, it aims to determine whether
the expressive load remains the same, increases, or decreases
in both versions.

KEYWORDS: audiovisual translation, dubbing, offensive
language, taboo language.

RESUMEN

Teniendo en cuenta el auge actual de los productos destina-
dos a adolescentes en las plataformas de video bajo deman-
da, dotar de verosimilitud a los didlogos resulta fundamental
tanto en el discurso audiovisual original como en el dobla-
je, en el marco de la oralidad prefabricada (Chaume Varela,
2012). Uno de los aspectos que presenta mayores dificulta-
des para el traductor es el doblaje de las expresiones vulgares
de indole sexual y el lenguaje ofensivo. El objetivo de este
trabajo es describir las técnicas utilizadas para la traduccién
del lenguaje ofensivo, tabi y no ofensivo relacionado con el
sexo en las versiones traducidas para el mercado espaiiol y
para el latinoamericano, en un corpus audiovisual de la ter-
cera temporada de la serie Sex Education (Nunn et al., 2019-
2023) y establecer si la carga expresiva se mantiene igual, se
incrementa o se reduce en ambas.

PALABRAS CLAVE: traduccién audiovisual, doblaje, len-
guaje ofensivo, lenguaje tabu.
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1. Introduccion

En el proceso de traducciéon para doblaje existen varias for-
mas de traducir el lenguaje ofensivo y el tabu, cuyo grado
de aceptabilidad variard dependiendo de la cultura meta a
la que esté dirigida la traduccién. El objeto de estudio de
este trabajo es el analisis del denominado lenguaje ofen-
sivo, tabu y no ofensivo relacionado con el sexo, es decir,
aquel que abarca todas aquellas expresiones que se consi-
dera que pueden herir la sensibilidad del espectador.

Los medios audiovisuales han adquirido gran impor-
tancia en los dltimos afios, y la investigacién de la traduc-
cién audiovisual (TAV) lo ha hecho a su vez (Fuentes-Lu-
que, 2015), de ahi que el estudio de la oralidad prefabricada
caracteristica de este tipo de productos y su traduccién
para doblaje haya atraido cierto interés académico (Bafios,
2014; Bafios-Pifiero y Chaume Varela, 2009; Romero Fres-
co, 2009; Pujol, 2006; Zabalbeascoa, 2008), sobre todo en
los ultimos afios (Gutiérrez Lanza, 2023; Rabadan y Gu-
tiérrez Lanza, 2023; Trencia, 2019). No obstante, debido a
la complejidad de los factores implicados en la produccién
de la oralidad prefabricada y la multiplicidad de enfoques
posibles todavia constituye, en cierta medida, una laguna
bibliogréfica a cuya atenuacién pretende contribuir el pre-
sente trabajo.

Analizaremos un corpus bilingiie formado por la ver-
sién original en inglés y dos versiones dobladas al espafiol,
la dirigida a Espafia (VE) y la destinada al publico latino-
americano (VL), de tres capitulos de la tercera temporada
de la galardonada serie Sex Education (Nunn et al., 2019-
2023), emitida en Netflix. Se han elegido los capitulos que
contenfan mayor volumen de lenguaje ofensivo, tabu y
relacionado con el sexo de la temporada mas reciente en
el momento de la realizacién del estudio. A la hora de se-
leccionar este objeto de estudio, hemos tenido en cuenta
también la importancia cada vez mayor que estan cobran-
do las series dirigidas a adolescentes en el creciente consu-
mo de productos audiovisuales por parte de este colectivo,
favorecido por el mayor control sobre el momento, el lugar,
la plataforma y el tipo de dispositivo en el que se pueden

visualizar los servicios de video bajo demanda (Evens et al.,

2021). Otro motivo por el que nos hemos decantado por
este producto audiovisual en nuestro analisis es que parece
existir cierto consenso en que se trata de «una de las prime-
ras veces que en una serie televisiva aparecen expresiones
tabu sexuales y donde la sexualidad se habla con naturali-
dad, sin ningun tipo de tapujos o eufemismos lingiiisticos»
(Miralles Nieto, 2020: 5). En efecto, la serie esta dirigida
a un publico adolescente, y presenta discurso oral prefa-
bricado creado con intencién de conferirle una apariencia
juvenil y espontanea, hecho que conlleva la problematica
de intentar reproducir un lenguaje restringido a un grupo
de edad sin pertenecer a la misma.

La traduccién de un lenguaje que no es tan aceptado
resulta especialmente interesante en la sociedad actual, en
la cual el discurso politicamente correcto cobra cada vez
mas relevancia y en la que no se debe trivializar el hecho
de que son quizés los productos en los que abunda dicho
lenguaje los que atraen a los espectadores mas jovenes y
generan en ellos el interés por el mundo audiovisual en ge-
neral; por lo tanto, creemos que merecen un hueco proba-
blemente mds importante en la investigacién. A diferencia
de otros trabajos anteriores sobre el producto audiovisual
objeto de estudio (Miralles Nieto, 2020; Pardo Cabellos y
Zabaleta Constantino, 2021), abordaremos el analisis des-
de una perspectiva comparativa entre la VE y VL de nues-
tro corpus, enfoque de investigacion aplicado Unicamente
en el ambito de la subtitulacién hasta ahora (De Laurentiis
y Marra, 2023).

Los objetivos de este estudio son:

— Identificar la frecuencia de uso de lenguaje ofensivo,
tabu y no ofensivo relacionado con el sexo en la versién
original en inglés de un corpus bilingiie extraido de la
serie Sex Education.

— Describir las técnicas utilizadas en cada caso para la
traduccién al espariol del lenguaje ofensivo, tabi y no
ofensivo relacionado con el sexo presente en la versién
original, y realizar un estudio comparativo, es decir,
establecer similitudes y diferencias entre las técnicas
utilizadas en la VE y la VL del mismo corpus. Para ello,
usaremos una adaptacion de la clasificacion de técnicas
de traduccién de Marti Ferriol (2010).
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— Evaluar si la carga expresiva de los diferentes tipos de
lenguaje analizados se mantiene igual (homofunciona-
lidad), se incrementa (adicién) o se reduce (pérdida),
entre el texto origen (TO), por un lado, y la VE y la VL,
respectivamente, por el otro.

2. El doblaje del lenguaje ofensivo,
tabu y no ofensivo relacionado
con el sexo

El doblaje consiste en sustituir una pista de sonido con los
dialogos originales de un producto audiovisual, por otra
pista de sonido en la que se han grabado los didlogos en la
lengua meta (Chaume Varela, 2012), mientras el resto del
sonido e imagen originales se mantienen inalterados. De
esta forma, se considera el doblaje como una de las moda-
lidades encubiertas y patentes de la TAV, pues se oculta el
proceso de traduccion al eliminar los didlogos originales y
no esconden que se trata de una traduccién (Diaz-Cintas y
Orero Clavero, 2010), pero aun asi, para que un producto
doblado tenga éxito es necesario que se mantengan tres
tipos de sincronismo con el original (Agost, 1999: 16): sin-
cronismo de caracterizacién o «armonia entre la voz del
actor que dobla, el aspecto y la gesticulacién del actor o
actriz que aparece en la pantalla»; el sincronismo de con-
tenido, que implica la «congruencia entre la nueva versién
del texto y el argumento de la pelicula»; y el sincronismo
visual, o «armonia entre los movimientos articulatorios
visibles y los sonidos que se escuchan» e incluye la sin-
cronia labial o fonética, la sincronia cinésica y la isocronia
(Bartoll, 2015).

En la actividad de traduccién del doblaje, teniendo en
cuenta que los espectadores no tienen acceso a los didlo-
gos originales, se permite cierta libertad al traductor. No es
necesario que la traduccién sea tan literal como en el subti-
tulado; se pueden afiadir voces en off que no estan presen-
tes en el original y nuevas expresiones cuando los actores
estan de espaldas o fuera de pantalla (Diaz-Cintas y Orero
Clavero, 2010).

Hay que destacar que en las peliculas se habla un len-
guaje distinto al de las situaciones reales y al de un texto es-
crito (Chaves Garcia, 2000). Los dialogos doblados poseen
caracteristicas tanto de los textos orales como de los escri-
tos (Barfios-Piflero y Chaume Varela, 2009). La traduccién
para doblaje ha de ser «un texto lingiiisticamente correcto,
fiel al sentido del original y adecuado para ser doblado»
(Chaves Garcia, 2000: 104). En definitiva, se trata de lo que
Barios-Piflero y Chaume Varela (2009) denominan lengua-
je oral prefabricado. Asi la «connotacién negativa» de la
oralidad aparentemente se ha perdido y, como resultado,
ha adquirido presencia en la investigacién, y también en la
traduccién. En este contexto, aunque como veremos mas
adelante el ambito concreto de la traduccién del lenguaje
tabud constituye una de las dreas de investigacién en ex-
pansion, como sefiala Fuentes-Luque (2015), todavia «son
deseables estudios de corpus mas amplios que abarquen
diversos géneros, modos de traduccién audiovisual y com-
binaciones lingiiisticas, y que permitan un mayor grado de
generalizacién» (Fuentes-Luque, 2015: 10).

El lenguaje «emocionalmente cargado», como lo deno-
minan Diaz-Cintas y Remael (2007), cumple una funcién
fatica o exclamativa mds que denotativa, y puede servir
para marcar la identidad de un personaje o grupo, por lo
que es importante que su efecto no desaparezca de la tra-
duccidn. Se trata de términos que hieren la sensibilidad de
quien los oye, ya sea porque causan repugnancia u ofen-
den a quien los percibe (Kotsinas, 1994; Ljung, 2006 apud.
Rundblom 2013: 11). Se ha empleado gran variedad de ter-
minologia para referirse a este tipo de lenguaje, como, por
ejemplo: lenguaje grosero, lenguaje soez, lenguaje ofensivo,
lenguaje profano, lenguaje fuerte, lenguaje tabu o lenguaje
vulgar (Barrera-Rioja 2023). Un ejemplo de esto lo encon-
tramos en Rundblom (2013:11), quien define el lenguaje
soez, como aquel que contiene: «palabrotas, tacos, palabras
obscenas, palabras tabues, el maldecir y palabras y expre-
siones malsonantes», si bien es conveniente especificar
que para los fines de este estudio el tabu es considerado
otra categoria del lenguaje. Asi, aunque el lenguaje soez y

el lenguaje ofensivo sean denominaciones que pudieran

utilizarse indistintamente en algunos casos, en aras de la
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simplificacién emplearemos, para los fines de nuestra in-
vestigacion, las categorias de lenguaje ofensivo y de len-
guaje tabu, incidiendo en su uso en el contexto del produc-
to analizado.

Avila Cabrera (2015b: 15) identifica su objeto de estu-
dio como el argot y el registro coloquial «definido por tér-
minos ofensivos». Considera pues, que el lenguaje ofensivo
se refiere a aquellos términos lingiiisticos o expresiones
formadas por palabrotas, expletivos y demas, que son con-
siderados a menudo despectivos o insultantes (Avila Ca-
brera 2016). Se trata de un tipo de lenguaje que se asocia al
coloquial (Chaume Varela, 2012) y a un registro bajo (Mu-
rray et al., 1884, apud. Avila Cabrera 2016: 28).

Avila Cabrera (en 2016: 28 yen 2015a: 42) describe los
términos ofensivos como aquellos considerados despecti-
vos e insultantes, en contraposicién a las palabras tabues,
que son aquellas que se pueden considerar inapropiadas o
inaceptables segun el contexto, cultura, lengua o medio en
el que se utilicen. Ambos tipos de lenguaje nos dan infor-
macidén sobre «el estado animico, la clase social y el entorno
cultural» de los hablantes (2015b: 8). Por un lado, la tra-
duccidén de este tipo de lenguaje supone un reto debido a
que se corre el riesgo de ofender al espectador y el hecho
de que diferentes paises tengan distintas sensibilidades al
respecto constituye una dificultad afiadida (Diaz-Cintas y
Remael, 2007). Por el otro, las decisiones del traductor al
trasladar el significado del lenguaje ofensivo, tendran un
impacto ideolégico, cultural y sociolingiiistico implicito en
la traduccién (Filmer, 2012).

La palabra «tabu» proviene del tongano (lengua de la
Polinesia) tabu, que tiene un significado mas amplio; sin
embargo, en el sentido que nos concierne significa prohibi-
do (Cook 1967 apud. Allan y Burridge, 2006). Segin la RAE
(2014), este término denomina la «condicién de las perso-
nas, instituciones y cosas a las que no es licito censurar o
mencionar». Cabe destacar que, hasta fechas relativamente
recientes, el lenguaje tabu era un tema tabu en si mismo
en la investigacion académica, y existia una resistencia a su
analisis (Fuentes-Luque, 2015). Hay que destacar también

que, en el ambito lingiiistico, el tabu haya sido sobre todo

estudiado desde la semantica, como «fuerza emotiva, bien

como presion social [0] como un tipo de connotacién» y la
dialectologia, con estudios de corte descriptivo de palabras
tabuizadas y eufemismos (Lépez Morales, 2005). De hecho,
pese al reconocimiento temprano de la gran importancia
del contexto social en la génesis del lenguaje tabu, este ha
sido objeto de relativamente pocos estudios sociolingiiisti-
cos de cierto calado (Calvo Shadid, 2008; Cestero Mancera,
2015), quiza por el lento desarrollo de una base tedrica sé-
lida para el analisis de la variacién lingtiistica (Lépez Mo-
rales, 2005).

Sin embargo, como apunta Cestero Mancera (2015),
aunque el lenguaje tabu suele ser asociado con el 1éxico,
realmente los tabus hacen referencia a «comportamientos
y realidades» por lo cual es el hecho de «conceptualizar»
dichas realidades lo que lleva al tabu. Asi, si «la tabuizacién
de elementos léxicos» esta condicionada por la sociedad,
esto supone también la «creacién de eufemismos» (Lépez
Morales, 2005:8). De hecho, son factores sociales tales
como el sexo, el género, el estrato social o la edad los que
controlan el comportamiento del tabu lingiiistico y el del
eufemismo (Lépez Morales, 2005: 17). Como afirma Fuen-
tes-Luque (2015), el lenguaje tabu es una parte intrinseca
de la cultura a la que pertenece: cualquier tema puede ser
considerado tabd, ya que esta cualidad es especifica para
cada sociedad (Soler Pardo, 2013).

Allan y Burridge (2006) clasificaron los tabus de la si-
guiente manera: corporales (cuerpos y sus efluvios), sexua-
les y escatoldgicos (6rganos y actos sexuales, de miccién y
defecacidn), relacionados con la enfermedad y la muerte y,
por tltimo, relativos a los actos de matar. Por su parte, Avi-
la Cabrera (2015a:43) se apoya en clasificaciones previas
de este tipo de lenguaje (Wajnryb, 2005; Hughes, 2006;
Jay, 2009, apud. Avila Cabrera, 2015a) para crear su tabla
taxonomica del lenguaje ofensivo y tabu. Asi, por un lado,
divide el lenguaje ofensivo en tres subcategorias: el lengua-
je abusivo (que comprende maldiciones, tono despectivo,
insultos y juramentos), las exclamaciones expletivas y las
invectivas (insultos sutiles); y, por el otro, el tabu en otras
diez: nombres de animales, muerte o acto de matar, drogas,
insultos referentes a la etnia, la raza, el género o la orien-

tacién sexual, suciedad, blasfemias, enfermedades fisicas o
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psicoldgicas, sexual (partes del cuerpo y actividades sexua-
les), escatologia y violencia.

En este trabajo, la mayor parte del lenguaje ofensivo y
tabu que analizaremos proviene de personajes adolescen-
tes, que se desenvuelven en un lenguaje coloquial desenfa-
dado propio de los jévenes. Ellenguaje coloquial se caracte-
riza por ser espontaneo, natural y carente de planificacién
(Bohackova, 2008; Beinhauer, 1991), y es precisamente
esta espontaneidad lo que provoca que sea tan dindmico
y cambiante con expresiones se quedan rapidamente ob-
soletas (Fuentes-Luque, 2015). Se ha relacionado el argot
con los adolescentes y jovenes universitarios con un uso
centrado a menudo en temas como el sexo y el consumo
de alcohol (Carrasco Castellano, 2021). Los adolescentes
usan el lenguaje coloquial «por la cohesién del grupo, afan
de diferenciacién, muestras de rebeldia, etc.» (Bohackova,
2008:17). Para esta autora:

El lenguaje de los jévenes presenta para los lingiiis-
tas una paradoja, por una parte, se caracteriza por
la pobreza léxica y, por otra parte, goza de la rique-
za expresiva que sirve de fuente inagotable de en-
riquecimiento del lenguaje coloquial. Estas formas
del lenguaje cumplen las funciones de delimitarlos
como grupo social y caracterizarlos (Dfaz-Cintas y
Remael, 2007) y se pueden convertir en el elemento

distintivo de muchos productos audiovisuales.

La censura en la TAV afecta principalmente a temas
politicos, religiosos, sexuales y relacionados con funciones
fisiolégicas (Chaume Varela, 2012). Es decir, este tipo de
practicas pueden desemperiar un papel importante en la
traduccidn, al ser capaces de restar protagonismo a, entre
otros, la libertad sexual, ciertos términos politicamente in-
correctos y el lenguaje tabu.

Segtn Soler Pardo (2013), quienes apoyan la atenuacién
del lenguaje soez en el doblaje consideran que el producto
debe poder llegar a todos los publicos sin importar la edad
y el sexo entre otras caracteristicas del espectador y para
evitar el uso de lenguaje inapropiado, inmoral o peligroso,
mientras que los que seflalan que el lenguaje obsceno se

deberfa mantener en el cine tienen la opinién de que es ne-
cesario para conservar el realismo de la caracterizacién de
los personajes (Chaume Varela, 2012).

Para Chaume Varela (2012), estos términos aportan ri-
queza y vitalidad a los diferentes discursos, exceptuando
quizas las situaciones en las que las restricciones de es-
pacio, tiempo y sincronia propias de la TAV requieran la
omisién. En este contexto, por ejemplo, cabria considerar
que, aun cuando el argot adolescente se caracteriza por un
léxico relativamente pobre, su ausencia en un producto au-
diovisual en el que este sociolecto esté presente afectaria a
la naturalidad y credibilidad de este.

2.1. Estado de la investigacion sobre
la traduccion del lenguaje ofensivo y tabu
en productos audiovisuales

En este apartado, revisaremos la bibliografia disponible
hasta la fecha acerca de la traduccién del contenido audio-
visual con lenguaje ofensivo, tabti y no ofensivo relacionado
con el sexo, en especial, en el ambito de las series juveniles.

Enlas dos tltimas décadas, el estudio del lenguaje ofen-
sivo (Formentelli y Ghia, 2019; Pérez Fernandez, 2019; So-
ler Pardo, 2013), tabu (Al-Yasin y Rabab’ah, 2019; Fuentes-
Luque, 2015; Iaia, 2011; Montoya Galvis y Silva Sanchez,
2021; Pratama 2017; Rojo Lépez y Valenzuela Manzana-
res, 2000), el ofensivo y tabu conjuntamente (Avila Cabre-
ra, 2015a; Avila Cabrera, 2015b), y el lenguaje tabu relacio-
nado con el argot (Carrasco Castellano, 2021; Domenech
Fernandez, 2020; Ogea Pozo y Botella Tejera, 2023) ha
atraido un mayor interés académico, como lo demuestra el
incremento de trabajos sobre el tema.

Montoya Galvis y Silva Sdnchez (2021) evaluaron las
técnicas y expresiones empleadas en la version original y
la espafiola (doblada y subtitulada) de la serie de Netflix
Big Mouth, que sigue de cerca las vidas sexuales, amorosas
y psicolégicas de un grupo de adolescentes en un institu-
to. Seguin las autoras del estudio, el doblaje de Netflix al
esparfiol es demasiado neutro, por lo que los espectadores
pueden no sentirse identificados, y proponen traducciones

especificas para Esparfia, Colombia y México.
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Domenech Fernandez (2020) analizé la serie Euphoria
(Levinson et al., 2019-presente), emitida por HBO, que
transcurre a su vez en el entorno de un instituto, aunque
incluye situaciones mas extremas como el consumo de dro-
gas, violencia, armas y asesinato y determiné que el lengua-
je empleado por la mayoria de sus personajes incluye lo que
denomina argot adolescente o teen slang. De acuerdo con
su trabajo, que abarcaba tanto el doblaje como la subtitu-
lacidn, se llegé a la conclusién de que al doblar se asumen
mas riesgos. En este producto, los resultados del estudio
mostraron que en el doblaje se mantuvo el argot adoles-
cente en el 57% de los casos, mientras que en el subtitula-
do solo se mantuvo en el 52%. La misma autora también
sefiala que se han observado ciertas tendencias en ambas
modalidades: pérdida de argot adolescente, intensificacion
de argot adolescente, pérdida de carga expresiva e intensi-
ficacién de la carga expresiva.

Fuentes-Luque (2015) afirma que ha existido un patrén
a la hora de resolver los problemas de traduccién del len-
guaje ofensivo mediante el uso de eufemismos, practica que
a su juicio se mantiene en Latinoamérica. Ademds, sefiala
que, en un estudio sobre la traduccién de la pelicula Pulp
Fiction (Tarantino, 1994), el grado de uso de eufemismos
es del 98% de los casos, de unos 45 ejemplos. En definitiva,
parece existir una tendencia actual en la TAV latinoameri-
cana a omitir aquellos términos que puedan resultar ofen-
sivos y a utilizar eufemismos, en lugar de mantener la carga
expresiva de los términos de la versién original.

Carrasco Castellano (2021: 3), por su parte, analiza entre
otros elementos el argot sexual exclusivamente en el doblaje
de dos productos audiovisuales de las llamadas zood comedy
movies, que parodian a las ood movies, originarias de Estados
Unidos, y que «presentan aspectos de la vida y la cultura de
afroamericanos y/o latinoamericanos de clase baja dentro
de las ciudades de dicho pais». Segtin el mismo autor, las
comedy hood movies estan dirigidas a un publico joven, lo
que explica el uso en general de lenguaje argético hallado.

A su vez, Soler Pardo (2013) estudia la violencia verbal
en la pelicula Reservoir Dogs (1992) de Tarantino, al compa-

rar la version original con el doblaje espaiiol, centrandose

en el lenguaje malsonante relacionado con el acto sexual.

Uno de los objetivos de esta autora (Soler Pardo, 2013)
es comprobar si existe una menor presencia de este en la
version doblada. En definitiva, sus conclusiones coinciden
con la opinién de Chaume Varela (2012) expuesta ante-
riormente, segtin la cual eliminar el lenguaje ofensivo es un
error, ya que el resultado, ejemplificado por la traduccién
de Reservoir Dogs (Tarantino, 1992) traiciona al TO, que,
por ende, no refleja la intencién del autor o las personali-
dades de los personajes.

Garcia Aguiar y Garcia Jiménez (2013) analizaron a su
vez el doblaje para Latinoamérica de la pelicula Death Proof
(2007), también de Quentin Tarantino y, por ende, caracteri-
zada por la abundancia de didlogos cargados las expresiones
coloquiales y vulgares. Dicho doblaje fue llevado a cabo en
espafiol neutro, es decir, no vinculado a ninguna zona geo-
grafica determinada, y en €l predomina la atenuacién, hecho
que las autoras justifican precisamente por la presencia de
esta variante del esparfiol, que «condiciona las expectativas
de los espectadores, habituados a escuchar en estos dobla-
jes un lenguaje plano, neutro» (Garcia y Garcia, 2013: 147).
Asimismo, subrayan la influencia del hecho de que los colo-
quialismos y vulgarismos se encuentren precisamente entre
los términos que suelen estar en mayor medida marcados
diatépicamente en la toma de decisiones del traductor.

El lenguaje ofensivo suele ser frecuente también en
las peliculas policiacas. Rodriguez-Medina (2015) analizé
los disfemismos en el discurso oral prefabricado y conclu-
y6 que el uso de técnicas tales como el uso de «omisidn,
atenuacién y algunos tipos de elementos adjetivales como
jodido/a o maldito/a» resulta innecesario en estos casos.

Al analizar el doblaje de un conjunto de didlogos de la
pelicula Sausage Party (Tiernan 'y Vernon, 2016), Pérez Fer-
nandez (2019) también constaté que la VE tiende a man-
tener la carga expresiva mas frecuentemente que la VL, en
la que abunda la atenuacidn, sobre todo mediante la técni-
ca de omisién, aunque destaca que la VL recurre en mayor
medida al eufemismo.

Valdedn (2020) describid la existencia de una cierta ten-
dencia en los doblajes al espaiiol de series estadounidenses
de géneros diferentes hacia el incremento del nimero de pa-
labras malsonantes mediante la adicidn, la intensificacién
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y la sustitucién de expresiones o palabras neutras por otros
elementos pertenecientes a este tipo de lenguaje (hecho
que describi6é en mas de la mitad de los casos detectados
en su estudio). Asi, su principal conclusién es que la VE de
las series no solo preserva la fuerza emotiva de las versio-
nes originales en inglés, sino que en ellas se aprecia cierto
incremento de palabras malsonantes.

Ogea Pozo y Botella Tejera (2023) estudian el lenguaje
juvenil en las series adolescentes, especialmente el rela-
cionado con el argot sexual, mediante un corpus bilingiie
que incluye 4 episodios de cada una de las series Euphoria
(Levinson et al., 2019-presente), Never Have I Ever (Min-
dy Kaling et al., 2020-2023) y Sex Education (Nunn et al.,
2019-2023). Dividen los casos en categorias de lenguaje
juvenil entre las que destacan, por su frecuencia de uso, las
précticas sexuales, los insultos, las relaciones y las partes
del cuerpo. Las autoras concluyen que las series de ado-
lescentes no buscan educar sobre sexo seguro, sino reflejar
las realidades de los jévenes y que el nimero de términos
de este tipo utilizado en la lengua original y en espafiol es
similar. En su opinidn, las plataformas no han promovido
ningun tipo de censura y aventuran que para amortiguar
la caducidad terminoldgica del lenguaje adolescente seria
acertado combinar expresiones novedosas con aquellas
mas comprensibles para un publico mds general. A su vez,
determinan que las traducciones realizadas son de tal cali-
dad que el publico espafiol que perciba estas series a través
de su version doblada se encontrard en igualdad de condi-
ciones con aquellos que vean la original.

Algunos trabajos también han analizado el lenguaje
ofensivo y sexual de Sex Education (Nunn et al., 2019-
2023): Miralles Nieto (2020), Pardo Cabellos y Zavale-
ta Constantino (2021), Hidalgo Bujalance y Ogea Pozo
(2022) y De Laurentiis y Marra (2023). Cabe destacar que,
aunque algunos articulos previos hayan ahondado especi-
ficamente en el doblaje de las expresiones sexuales de este
producto audiovisual, a diferencia de ellos, el presente
trabajo abarca todo tipo de lenguaje ofensivo, no solo el
relacionado con el sexo, aflade la categoria de lenguaje no

ofensivo relacionado con el sexo y compara las versiones

de Espaifia y Latinoamérica, algo que hasta ahora solo se

habia realizado en el ambito del subtitulado (De Laurentiis
y Marra, 2023).

Miralles Nieto (2020) estudia las técnicas traductologi-
cas mas frecuentes desde una perspectiva descriptiva. Se
analizan los principales problemas a los que se enfrenta el
traductor al encargarse del lenguaje tabu y sexual (princi-
palmente partes del cuerpo y acto sexual) en el episodio
piloto y el primer episodio de la segunda temporada de di-
cha serie. La técnica del equivalente acuiiado ha sido la mas
usada, seguida por la creacidén discursiva, siendo la primera
la mas eficaz para mantener la carga pragmatica.

La atenuacién del lenguaje soez se observa en la tesis
de Pardo Cabellos y Zavaleta Constantino (2021) a través
de tres técnicas: la omisidn, el uso de circunloquios y el uso
de eufemismos, en la VL para el doblaje de los cuatro pri-
meros episodios de la primera temporada de Sex Education
(Nunn et al., 2019-2023). El uso del eufemismo contd con
un mayor nimero de casos, por tanto, fue la técnica mds
empleada por el traductor para enfrentarse a los problemas
de traduccidén del lenguaje tabu.

El corpus seleccionado por Hidalgo Bujalance y Ogea
Pozo (2021) en su articulo incluye la primera temporada
en inglés y su doblaje al espaiiol de Esparia. En €l analizan
exclusivamente los casos del argot sexual, se categorizan
y posteriormente se realiza un estudio de recepcién para
diferenciar la intensidad de los términos a través de una
encuesta realizada a traductores con conocimientos de am-
bas lenguas.

Al comparar la recepciéon de los términos del argot se-
xual, la tendencia en la lengua inglesa es utilizar en mayor
medida la atenuacidn, incluso en situaciones informales,
mientras que en espariol se suelen usar con mayor frecuen-
cia términos considerados malsonantes. En la actualidad
los temas tabues lo son cada vez menos, como lo refleja el
éxito de la serie y la presencia de este tipo de lenguaje a lo
largo de esta.

Por ultimo, De Laurentiis y Marra (2023) realizan un
analisis cuantitativo y cualitativo de las técnicas empleadas
para subtitular el argot vinculado a las relaciones sexuales y
laanatomiasexual enlaVE yla VL, en unaseleccién de esce-
nas de la primera temporada de Sex Education (Nunn et al.,
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2019-2023). Concluyen que, si bien ambas versiones tien-
den a adoptar soluciones que preservan la carga expresi-
va, cuando se producen casos de omisién de los términos
equivalentes considerados ofensivos en la VE, esto suele
deberse a la necesidad de respetar las restricciones propias
del subtitulado; sin embargo, en la VL, si se distinguen ca-
sos de atenuacion y neutralizacién de la carga expresiva. Al
mismo tiempo, en la VL también destacan, en palabras de
las autoras (De Laurentiis y Marra, 2023: 17):

ejemplos de elevacidn del registro lingiiistico en la
traduccién de términos y expresiones que podrian
plantear problemas de aceptabilidad en las culturas
receptoras. Precisamente, por el abanico de paises a
los que se dirige esta versién subtitulada, se justifi-

can los casos de traduccidn literal y de atenuacidn.

Asi, las autoras coinciden con Garcia Aguiar y Garcia
Jiménez (2013) al aludir a la gran variabilidad inherente a
los regionalismos existentes para la representacién de los
conceptos de indole sexual en las diferentes culturas de los
paises a los que va destinada la VL para explicar este hecho.

En definitiva, son varias las conclusiones de interés
para nuestro trabajo que se desprenden de estos estudios.
Entre otras:

— El lenguaje ofensivo, tabi y no ofensivo relacionado
con el sexo cuenta con una elevada presencia en las se-

ries juveniles.

— La eliminacién de este tipo de lenguaje supone ir en
contra de las decisiones tomadas por el autor del TO y

puede interferir en la caracterizacién de los personajes.

— En el doblaje se asumen mds riesgos que en el subtitu-
lado en este sentido.

— Porunlado, en las VE se suele mantener la carga expre-
siva o incluso puede aumentar (Valdeén, 2020), dada
la ausencia de censura por parte de las plataformas de
video bajo demanda, para asi intentar garantizar a los
espectadores del TM una experiencia lo mds similar
posible a la del espectador del TO (Ogea Pozo y Botella

Tejera, 2023); esto se consigue mediante el uso de dife-

rentes recursos, tales como el equivalente acufiado o la
creacion discursiva (Miralles Nieto, 2020).

— Por el otro, en las VL, la tendencia actual es omitir los
términos ofensivos y usar eufemismos y circunloquios
mas propios del lenguaje neutro de este tipo de produc-
tos, al estar destinado a un amplio conjunto de paises de

Latinoamérica.

— Este ultimo hecho puede deberse al deseo de acomo-
darse mejor a las expectativas de los espectadores, dado
que los términos ofensivos y tabues estan profunda-
mente marcados diatépicamente, es decir, varian mu-
cho de unos paises a otros (Garcia Aguiar y Garcia Ji-
ménez, 2013).

3. Metodologia

Con el fin de identificar las técnicas utilizadas para el do-
blaje del lenguaje ofensivo, tabi y no ofensivo relacionado
con el sexo tanto en la VE como en la VL, asi como evaluar
sila carga expresiva de estos tipos de lenguaje se mantiene
constante, se incrementa o se reduce.

3.1. Descripcion del corpus

Hemos elegido la serie de Sex Education (Nunn et al., 2019-
2023) debido principalmente a que su temdtica principal
gira en torno al sexo y a que emula el lenguaje adolescente;
por tanto, la presencia del lenguaje ofensivo, tabu y sexual
es ubicua y constante. Asimismo, esta serie ha sido identi-
ficada por Hidalgo Bujalance y Ogea Pozo (2022: 91) como
una obra que se atreve a «representar de un modo fiel y
natural el comportamiento y el habla de los adolescentes
frente a situaciones cotidianas relacionadas con la sexua-
lidad, reproduciendo su lenguaje sin ningtin tipo de tabt».
Este producto audiovisual goza también de cierto presti-
gio, habiendo recibido varios premios (entre ellos, un BAF-
TA britanico, un BAFTA escocés y el British LGTB Award).

El corpus estd formado por tres episodios de la terce-
ra temporada de la serie Sex Education de Laurie Nunn
(2019-2023), y se han analizado en total 163 minutos. Los
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tres episodios seleccionados (T3 E1, T3 E4 y T3 E5) son
aquellos en los que, tras el visionado de toda la tempora-
da, hemos hallado un mayor nimero de casos de lenguaje
ofensivo y tabui. Hemos escogido la tercera temporada por
ser la mas reciente emitida en el momento de redaccién de
este trabajo, que fue estrenada en septiembre de 2021.

Si bien las dos primeras temporadas de la serie fueron
traducidas al espafiol de Espaiia por Mario Pérez Cuartero,
el corpus elegido para ser analizado en el presente trabajo
recoge el lenguaje ofensivo y de indole sexual que se con-
templa en la tercera temporada de Sex Education, que fue
traducida por Ignacio Lépez Echeverria. Yael Zamorano
tradujo la primera temporada para Latinoamérica y Daniel
Pérez Rivera elaboré la VL de la segunda y tercera.

3.2. Clasificacion de categorias del lenguaje

Nos basamos en la taxonomia (ver tabla 1) de Avila Cabrera
(2015a) para crear nuestra propia tabla (ver tabla 2) con

ejemplos en inglés de la serie Sex Education (Nunn et al.,
2019-2023) de la que hemos extraido nuestro corpus.

Como se puede apreciar, nuestro estudio pretende ha-
cer un analisis no solo de la traduccién del lenguaje ofen-
sivo y tabt, sino de cualquier tipo de traduccién empleada
para el lenguaje sexual, no ofensivo inclusive. Siguiendo a
Avila Cabrera (2015a), para los fines de esta investigacién
consideraremos lenguaje ofensivo a aquel de caracter des-
pectivo e insultante, en contraposicién al tabu, formado
por vocablos y expresiones que se pueden juzgar inapro-
piadas o inaceptables en determinados contextos, culturas,
lenguas o medios.

Dada la naturaleza del objeto de estudio, en el que la
sexualidad es un elemento diegético, nos parecio relevante
no solo mantener la subcategoria de lenguaje tabu relati-
va a la sexualidad, ya presente en la clasificacién de Avila
Cabrera, sino también incluir el andlisis de aquel lenguaje
relacionado con el sexo no considerado ofensivo segun la

definicién anteriormente expuesta.

Tabla 1. Clasificacién de subcategorias del lenguaje ofensivo,
abu y lenguaje no ofensivo relacionado con el sexo utilizada en el presente estudio.

Categorias Subcategorias Tipos

Ejemplos

Maldecir

Fuck you.

Lenguaje abusivo Tono despectivo

Shut the fuck up, tromboner!

Lenguaje ofensivo

Insulto Fuckwits.
Expresion enfética Exclamativo (frases o palabrotas) Tits!
Nombre de animal Life’s a bitch

Muerte/matar

I fucking destroyed the defendant, I
mean, I just like... dismembered them.

Insulto referente a la etnia, la raza,

. . el género o la orientacién sexual
Lenguaje tabu

You're a poofter now, Groff?

Violencia

Give me that Curly Wurly or I will
break your face.

Enfermedades fisicas o psiquicas

She’s basically a nympho[maniac].

Escatolégico

Crap.

Sexual (partes del cuerpo y actividades sexuales)

Fuck in the bushes.

Lenguaje no ofensivo Sexualidad (érganos sexuales y acciones relacionadas

relacionado con el sexo con el sexo en un registro no tan coloquial)

Yeah, at least I can touch my own penis.
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Tabla 2. Adaptacién de la clasificacion de Marti Ferriol (2010).

TECNICA DE TRADUCCION DESCRIPCION

Incorporacién de una palabra de una lengua extranjera sin modificarla, puede ser puro (se

Préstamo . . . .
mantiene su forma grafica) o naturalizado (se adapta a la grafia de la lengua meta).
Calco Traduccidn literal de una palabra o sintagma de otra lengua, puede ser 1éxico o estructural.
. La traduccién es idéntica al original en la lengua meta, sin embargo, no necesariamente coincide
Traduccién literal

el numero de palabras o se modifica el orden de la frase.

Equivalente acuiiado

Consiste en emplear un término aceptado como oficial, ya sea por el diccionario o por su uso

lingiifstico, como equivalente en la traduccién.

Eliminacién total de un elemento informativo que se halla en el TO, por tanto, este no aparece en

Omisién
el TM.

Particularizacion Uso de un término mds concreto o especifico, como un hipénimo.

Generalizacién Uso de un término mas general, como un hiperénimo.

Transposicién Cambio de categoria gramatical, o de la voz, de activa a pasiva o de pasiva a activa de un verbo.
Adicién de elementos no presentes en el TO tales como informaciones, elementos de parafrasis

Amplificacion explicativa, que cumplen una funcién metalingiiistica. Incluye la introduccién de cualquier
elemento que no exista en el TO.

., Cambio del punto de vista, enfoque o categoria de pensamiento de la manera de formular el TO,

Modulaciéon .
ya sea léxica o estructuralmente.

Adaptacion Sustituir un elemento de la cultura origen por otro de la cultura de la lengua meta.

Creacidn discursiva

El uso de una equivalencia efimera, que no es previsible fuera de contexto.

3.3. Técnicas de traduccion analizadas

en el corpus

ceso analogo, la omisién engloba a su vez la reduccién y la
compresion. Finalmente, la amplificacién incluye en nues-
tra metodologia a la ampliacién. La variacién, la descrip-

En cuanto a la tabla de Marti Ferriol (2010), recogida en
la tabla 2, en aras de una mayor claridad y de evitar el so-
lapamiento de las técnicas descritas, hemos realizado una
simplificacién de esta. Hemos fusionado la traduccién lite-
ral, la traduccién uno por uno y la traduccién palabra por

palabra en una sola técnica, la traduccién literal. En un pro-

cién y la substitucidn a su vez son probablemente técnicas
demasiado concretas como para que sea plausible hallarlas
en el corpus analizado y utilizadas para traducir el tipo de
lenguaje analizado aqui. Por lo tanto, de la tabla inicial de
Marti Ferriol de 20 técnicas, nos hemos quedado con 12
técnicas que identificaremos en el corpus.
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4. Resultados y discusion

4. Andlisis de la frecuencia de las categorias
linguisticas

La categoria de lenguaje no ofensivo relacionado con el
sexo es la categoria mds recurrente en la totalidad de la ver-
sién original de los episodios de este corpus, con un total
de 88 casos, seguidos, en orden de frecuencia decreciente,
de abundantes instancias de lenguaje tabu (67 casos) y de
lenguaje ofensivo (60 casos), tal y como se puede apreciar

en la Gréfica 1.

Grafica 1. Frecuencia de categorias lingiiisticas analizadas.
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Por tanto, es evidente que las expresiones relaciona-
das con el sexo son las mds utilizadas, lo cual resulta cohe-
rente con el hecho de que el producto audiovisual elegido
se centre en el sexo como temadtica principal. Asimismo, el
lenguaje tabu solo supera al ofensivo en 17 casos. Como
muestra la grafica, en los episodios 1y 4 el lenguaje no
ofensivo relacionado con el sexo supera con creces a las
otras dos categorias, sin embargo, en el episodio 5 el len-
guaje tabu es el mas usual en los casos recopilados. Esto
puede deberse a que se hace alusién de forma muy cons-
tante a términos escatoldgicos, ya que este es el episodio
en el que Rahim lanza sus heces por la ventana del auto-

bus. Por otro lado, los términos y expresiones ofensivos

tienen una frecuencia similar en el episodio 1 y en el epi-

sodio 5 y disminuyen en el episodio 4.

4.11. Andlisis de la frecuencia de las subcategorias
linguisticas

Enla Grafica 2 se muestran los resultados del andlisis de las
subcategorias lingiiisticas presentes en la version original
del corpus. Cabe mencionar que la sexualidad es la tnica
subcategoria lingiiistica asociada al lenguaje no ofensivo
relacionado con el sexo de la clasificacién utilizada y, por

ello, es la subcategoria mds presente en nuestro corpus.

Grafica 2. Frecuencia de subcategorias lingiiisticas.
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A esta subcategoria la sigue la expresion enfatica, una
de las dos subcategorias en las que dividimos el lenguaje
ofensivo; esta tiene lugar cuando algin personaje expresa
su sorpresa, frustracién, enfado o molestia a través de un
término o expresion malsonante, lo cual tiene lugar hasta
47 veces en nuestro corpus. Si consideramos la temadtica
principal de la serie tiene sentido que la tercera subcatego-
ria mds empleada sea la sexual, enmarcada esta vez en la
categoria de lenguaje tabu a la que pertenece. De nuevo, de-
bido a que el episodio 5 es aquel en el que Rahim lanza sus
heces por la ventana del autobus, podemos ver que, de los
tres episodios de nuestro corpus, este tiene mayor cantidad
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de casos (14) que se pueden incluir en la subcategoria de
expresiones escatoldgicas, escasamente presente en el res-
to de los episodios y que cuenta con un total de 19 casos en
el corpus. El lenguaje abusivo sigue en frecuencia al esca-
toldgico, al que le acompaiian los escasos casos de insultos
referentes a la etnia, la raza, el género y la orientacion se-
xual y la subcategoria relacionada con la muerte o el acto
de matar.

4.2. Técnicas de traduccion mas utilizadas

Las técnicas de traduccién halladas en el corpus en las dos
versiones, es decir, tanto en VE como en la VL, son: tra-
duccidn literal, equivalente acufiado, creacién discursiva,
modulacién, amplificacién, omisién, préstamo y calco. El
préstamo estd presente solo en la VE y el calco exclusiva-
mente en la VL. No hallamos ejemplos de particularizacién,
generalizacién, transposicién ni adaptacién en los casos
extraidos del corpus.

4.2.1. Técnicas de traduccion mds utilizadas en la VE

Como se observa en la Grafica 3, la modulacién ha sido la
técnica de traduccién preferida por el traductor de la VE a
la hora de verter el lenguaje no ofensivo relacionado con
el sexo, el ofensivo y el tabt, con un total de 66 casos. Sin
embargo, esta técnica de traduccién solo supera en un caso
a la segunda predilecta, el equivalente acufiado. De cual-
quier modo, ambas técnicas se alejan un poco de la versiéon
original, probablemente con la intencién de mantener la
naturalidad en el TM, lo cual es de esperar y cumple con la
tendencia de las traducciones al espafiol de Espafia, cuyas
expresiones y caracteristicas idiomaticas dificultan hacer
gala de esa fidelidad literal al producto original.

Sin embargo, la tercera técnica mds empleada es la tra-
duccidn literal (45 casos), algo que podria ser mas especifi-
co de la traduccién del tipo de lenguaje analizado en este
trabajo, y que evita la atenuacién de este. Con un total de
33 casos, la omisién es la cuarta técnica mas empleada. Los
casos de creacién discursiva no son abundantes (6), como
tampoco lo son las amplificaciones (4) y las dos tnicas apa-
riciones de préstamos.

Grafica 3. Técnicas de traduccién presentes en la VE.
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4.2.2. Técnicas de traduccion mds utilizadas en la VL

La traduccidn literal es, con diferencia, la mas empleada de
las técnicas de traduccion en el lenguaje no ofensivo relacio-
nado con el sexo, tabtl y ofensivo en la VL de nuestro corpus
(76 casos), como se aprecia en la Grafica 4. Este hecho pone
de manifiesto, por una parte, que la traduccién maés cercana
al original propia de la VL no resulta tan forzada para el pu-
blico meta como podria serlo para el de 1a VE, debido a que,
en general, se percibe una mayor cercania entre las culturas
de estos paises y la cultura estadounidense también de ha-
bla inglesa; y, por la otra, la posible conveniencia del uso de
dicha estrategia en aras de una mayor aceptabilidad en el
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amplio abanico de paises latinoamericanos al que se dirige
la VL, dada la gran variabilidad propia de los regionalismos
existentes para denominar los tipos de lenguaje analizados
(Garcia Aguiar y Garcia Jiménez, 2013).

La segunda técnica de traduccién mas utilizada en Ia
VL es la omisién (47 casos), por lo que se manifiesta cierta
tendencia a evitar el uso del lenguaje sexual, tabt y ofen-
sivo dirigido a este tipo de publico. El nimero de casos
que se han traducido mediante la técnica de modulacién
no es mucho menor (44 casos), y se aproxima también al
de los casos de equivalente acufiado detectados (40 en to-
tal). Aunque solo aparecen 5 casos de creacién discursiva,
son quizd los que resultan mds interesantes a la hora de su
analisis. Finalmente, hallamos un tnico caso de calco y la
ausencia de préstamos.

Estos datos parecen estar en cierta medida en conso-
nancia con los hallados por Pardo Cabellos y Zavaleta
Constantino (2021), en tanto en cuanto seflalan que el
eufemismo fue el recurso mas utilizado con diferencia, se-
guido de la omisidén y el circunloquio, con idéntico nimero
de casos en la traduccién del lenguaje soez en la VL de los
cuatro primeros episodios de la primera temporada de Sex
Education (Nunn et al., 2019-2023). Si dejamos a un lado
la traduccion literal, técnica predominante en nuestro cor-
pus pero no abordada por ellos al centrarse en el estudio
de la atenuacién, en orden decreciente, son la omisién, la
modulacién y el equivalente acufiado las mas frecuentes en
nuestro caso; y es a estas dos ultimas a las que hemos asig-
nado el uso de eufemismos, y en cierta medida también de

circunloquios.

4.2.3. Comparacion del uso de técnicas en ambas
versiones

Como podemos comprobar, en ambas versiones, aunque en
diferente proporcidn, las cuatro técnicas mas usadas son:
traduccion literal, equivalente acufiado, omisién y modula-
cién. En la VE predominan la modulacién y el equivalente
acufiado, practicamente con la misma frecuencia, siendo la
modulacién la mas empleada con una diferencia de un solo

caso (ver Gréfica 5).

Grafica 5. Frecuencia total VE.
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En cambio, en la VL (ver Gréafica 6) se utiliza la traduc-
cioén literal como técnica principal, si bien con una diferen-
cia de 29 casos con la omisién, la segunda mds utilizada. Se
observa, por lo tanto, que en la VE parece existir un dis-
tanciamiento mayor del producto original, lo que sugiere
que la cultura de este pais requiere de este distanciamiento
para mantener la naturalidad y que la versién traducida no

resulte forzada. En la VL, por su parte, se aprecia un ma-




\
-i

Javier Menzei Barbero Alonso y Alicia Bolafios Medina
Entreculturas 14 (2024) pp. 57-79

yor acercamiento al producto original, patente en el fre-
cuente uso de traducciones literales, lo que a su vez podria
indicar que, a diferencia de en Espafia, las construcciones
del inglés no resultan tan inapropiadas en la traduccién.
Comparando el uso de la técnica de omisién en ambas
versiones, como quizé cabia esperar, esta es mayor en la
version dirigida a paises de Latinoamérica, ocupando el
segundo lugar de las técnicas mas utilizadas, mientras que
en la version dirigida a Espafia ocupa el cuarto lugar. Cabe
destacar que la omisién de elementos de carga expresiva
o sexual suele ser una circunstancia mds recurrente en las
traducciones dirigidas a paises latinoamericanos, debido
probablemente a caracteristicas culturales que difieren de
las de Esparia, en las que actualmente este tipo de lenguaje
no se suele evitar con tanta frecuencia. Y es que, en Espa-
fia, por regla general, los responsables de las plataformas
de streaming no suelen ejercer ningun tipo de censura y
abogan por que los didlogos de las series juveniles «refle-
jenlanaturalidad y la crudeza del original» (Ogea y Botella
2023, p. 271).

Los resultados obtenidos en el presente trabajo se
pueden contrastar solo parcialmente con los de inves-
tigaciones previas. Miralles Nieto (2020), en su analisis
de dos episodios, el primero de la primera temporada y
el primero de la segunda temporada de la misma serie
aqui estudiada observa que el equivalente acuiiado es la
técnica mds utilizada con diferencia en la VE, si bien en
nuestro corpus es la modulacién la técnica mas empleada,
superando en un solo caso al equivalente acuiiado. Ahora
bien, esta comparacidén es Unicamente ilustrativa, al haber
identificado ciertas discrepancias formales a la hora de
identificar los equivalentes acufiados y las traducciones
literales entre ambos trabajos y podria obedecer también
en parte a que ambos corpora fueron traducidos por pro-
fesionales diferentes.

4.3. Evaluacidn de la carga expresiva

A continuacidn, analizaremos si la carga expresiva del ori-

ginal en inglés se atenua, se mantiene o se intensifica, utili-

zando la terminologia empleada por Miralles Nieto (2020).

En su trabajo se indica la atenuacién de la carga como pér-
dida; cuando esta se mantiene, se denomina homofuncio-

nalidad y, si dicha carga aumenta, se considera adicion.

4.3.1. Evaluacion de la carga expresiva en la VE

La carga expresiva se mantiene en la mayoria de los casos
de la VE, como demuestra la preponderancia de la homo-
funcionalidad presente tanto en los tres episodios analiza-
dos como en el recuento total de casos (143 casos) recogi-
dos en la Grafica 7, que casi triplica el numero de instancias
de pérdida de carga expresiva (46 casos). En cuanto a la
adiciodn, es la categoria menos frecuente, con 26 casos en
total y un episodio en el que no se identificé ninguno que

correspondiera a esta categoria.

Grifica 7. Evaluacién de la carga expresiva en la VE.
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Cabe destacar que analizar este resultado en términos
porcentuales podria aportar mayor claridad, debido al
numero variable de casos encontrado en cada uno de los
episodios (95 casos en el primero, 58 en el cuarto y 62 en
el quinto). Tal y como muestra la Grafica 7, la homofun-
cionalidad va disminuyendo a lo largo de los episodios
analizados, la pérdida y la adicién bajan en frecuencia en
el episodio 4, pasando la pérdida a ocupar un 12,07% (no
hay ningun caso de adicién en este episodio) y vuelven a
aumentar en el episodio 5 (17,74% la adicién y 24,19% la
pérdida) sin llegar esta ultima a alcanzar la alta frecuencia
de casos del episodio 1 (25,26%).

En cuanto ala carga expresiva, las conclusiones de nues-
tro andlisis coinciden con las de Miralles Nieto (2020) en
que la homofuncionalidad es el fenémeno que se produce
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en mayor medida en la VE. Sin embargo, en su corpus la
adicién ocupa un porcentaje mayor de los casos (15,83%),
mientras que en el nuestro en la VE la pérdida lo supera
(21,40%), aunque de las dos versiones, la adicién estd mds
presente en la VE.

4.3.2. Evaluacion de la carga expresiva en la traduc-
cion al espanol de Latinoamérica

En los casos analizados en la VL, la homofuncionalidad es
el resultado mas comun y esta presente en un total de 159
casos (ver Grafica 8).

Grifica 8. Carga expresiva en la VL.
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Como se muestra en la Grafica 8, se produce un des-
censo en los casos con homofuncionalidad mientras que
los casos en los que se detecta pérdida de carga expresiva
disminuyen en el episodio 4 (8,62%). Se comprueba que la
adicién de carga expresiva es la que menos ocurre, con un
total de 6 de los 215 que hemos hallado, lo que equivale a
un 2,79%.

Mientras Pardo Cabellos y Zavaleta Constantino (2021)
hallaron 41 casos de atenuacién del lenguaje soez en la VL,
en cuatro episodios de la primera temporada de nuestro
objeto de estudio, nosotros hemos encontrado un volumen
muy inferior por episodio en la tercera temporada, con 50
casos de pérdida de carga expresiva en los tres episodios de
esta analizados.

4.3.3. Comparacion de carga expresiva en ambas
versiones

A pesar de que se utiliza la pérdida mds a menudo en la VL,
la carga expresiva no varia tanto como cabria esperar; de
hecho, como muestra la Gréfica 9, los casos en los que se
detecta la homofuncionalidad son mas numerosos (un total
de 159 o un 74%) que en la VE, con un total de 143 casos
(67%). Esto podria explicarse debido a que, aunque relativa-
mente se use mas la omisién, estamos analizando también
los datos del lenguaje sexual no ofensivo, y en estos casos la

omisién no suele suponer un cambio en la carga expresiva.

Griafica 9. Carga expresiva total en la VE y la VL.
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Sibien no resulta impactante que la pérdida en la carga
expresiva en la totalidad de los casos sea mayor enla VL, es
sorprendente que la diferencia sea tan escasa, superando
solo en cuatro casos la VL a la VE. Podemos apreciar una
mayor frecuencia de casos en los que estd presente la ho-
mofuncionalidad y la pérdida que en la VE. Por otro lado, la
adicion es claramente mds comun en la VE, con solo 6 casos
de adicién (2,79%) en los 3 episodios de la VL en nuestro
corpus, frente a los 26 de la VE (12,09%). En definitiva,
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en la VE la incidencia de variacién de la carga expresiva
es mas frecuente, y en la VL, cuando esta variacién tiene
lugar, aunque ocurra menos que en la VE, la probabilidad
de que se trate de una pérdida es mayor.

Estos resultados coinciden con los obtenidos por De
Laurentiis y Marra (2023) en el ambito de la subtitula-
cién del argot vinculado con las relaciones y la anatomia
sexuales, cuando afirman que, ambas versiones tienden a
adoptar soluciones que preservan la carga expresiva. Ahora
bien, la mayor o menor vinculacién de estas decisiones de
traduccidn con el respeto de las restricciones de la TAV o la
voluntad de atenuar y neutralizar la carga expresiva para
evitar posibles problemas de aceptabilidad descrita por
las autoras no es facilmente detectable en la modalidad de
doblaje ni constituia un objetivo de nuestro trabajo, por lo
que el esclarecimiento de este hecho en la modalidad anali-
zada requiere de mayor investigacion.

Aunque nuestros hallazgos estdn en cierta medida en
consonancia con la constatacién por parte de Valdedén
(2020) de la existencia de cierta predisposicién hacia la
«vulgarizacién» en las VE, también parecen indicar que la
intensidad de esta tendencia es mucho menor en el caso de
las series juveniles de contenido sexual. VE de las series no
solo preserva la fuerza emotiva de las versiones originales
en inglés, sino que en ellas se aprecia cierto incremento de
palabras malsonantes. algo que resulta extrapolable a las

conclusiones de nuestra investigacion.

4.3.4. Evaluacion de la carga expresiva en los dife-
rentes tipos de lenguaje

Analizamos a continuacién los resultados obtenidos al es-
tudiar los tres tipos de lenguaje por separado. Hemos in-
cluido algunos ejemplos que creemos que contribuirdn a
esclarecer la metodologia de trabajo y a ilustrar ciertos ca-

sos, casi siempre atipicos, presentes en el corpus analizado.

4.3.4.1. Lenguaje ofensivo

En cuanto al lenguaje ofensivo, encontramos el mismo pa-

tréon general hallado tanto en la mayoria de los tipos de len-

guaje por separado como al contabilizarlos en su conjunto,

y esto en las dos versiones: preponderancia mds o menos
marcada de la homofuncionalidad, seguida de la pérdida
y de la adicién. No obstante, sobresalen, por un lado, la
menor incidencia de la adicién en la VL (1,67%), frente al
6,67% de la VE; y, por el otro, la escasa superioridad numé-
rica de los casos totales de homofuncionalidad (52,17%) en
comparacién con los de pérdida (48,33%) en la VL (frente
al 60% y el 33,33% hallados, respectivamente, en la VE).

En la VE recogida en el Ejemplo 1, se observa una pér-
dida de carga expresiva a través del uso de la técnica de mo-
dulacioén. Este tipo de situaciones en las que el traductor de
la VE realiza un cambio que disminuye la carga expresiva
son destacables, pues la tendencia muestra que suele ser en
laVLynoenlaVE enla que se suele producir este fenéme-
no de forma mas habitual, tanto si consideramos el calculo
realizado en el conjunto de lenguajes como en el caso del
lenguaje ofensivo.

EJEMPLO 1

Episodio 1

TCR 27:57

Original I don’t...I don’t want people to think
I'm a pussy.

Tipo de lenguaje Ofensivo

Subcategoria Lenguaje abusivo

Traduccién en VE

No quiero que la gente piense que

SOy una nenaza.

Técnica en VE

Modulaciéon

Carga expresiva en VE

Pérdida

Traduccién en VL

N...no quiero que piensen que soy

un marica.

Técnica de traduccién
en VL

Equivalente acufiado

Carga expresiva en VL

Homofuncionalidad

La solucién adoptada en la VE no solo hace que se pier-

da la carga expresiva, restandole importancia a la situacion,

sino que cabria discutir si el término «nenaza» es adecuado
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o usual en el sociolecto adolescente actual en Esparia o si
quizds resulta un poco anticuado. Cabe mencionar que, po-
cos minutos después, en la misma escena, sin embargo, el
término «pussy» vuelve a aparecery es omitido en la traduc-
cidn, lo cual también supone una alteracidn innecesaria del
original que podria causar una pérdida a nivel humoristico.
Presentaremos a continuacién en el Ejemplo 2 otro
caso atipico de tratamiento del lenguaje ofensivo, en el que
se han utilizado en ambas versiones técnicas relativamente
poco frecuentes en cada una de ellas con resultados dis-
pares (pérdida en la VE y homofuncionalidad en la VL), al
tiempo que existe, de nuevo, pérdida de carga expresiva en
la VE y homofuncionalidad en la VL. El traductor de la VE
realiza una omisién que elimina completamente la carga
expresiva del original, volviendo esta intervencion del per-
sonaje mds plana y menos caracteristica. Sin embargo, la
traduccidén dirigida a paises latinoamericanos («parezco el
puto Quasimodo») aporta hilaridad al didlogo, incluso afia-
diendo una comicidad que no esta presente en el original,

pero que evidentemente encaja con el tono de la serie.

EJEMPLO 2

Episodio 4

TCR 11:45

Original I'look like a crazy fucking
mofo.

Tipo de lenguaje Ofensivo

Subcategoria Lenguaje abusivo

Traduccién en VE Parezco un boxeador.

Técnica en VE Omisién

Carga expresiva en VE Pérdida

Traduccién en VL Parezco el puto Quasimodo.

Técnica de traduccion en VL, Creacidn discursiva

Carga expresiva en VL Homofuncionalidad

Se podria considerar que se trata de una creacién discur-
siva, por lo alejado que esta del significado lingiiistico de la

intervencidn en la version original; pese a ello, es una forma

creativa de mantener la intencién de esta. Este caso podria
ser un ejemplo que muestra que, en ocasiones, la traduccién
supera en calidad al original. Ahora bien, cabria plantearse
si la referencia cultural al Jorobado de Notre Dame es, en ge-
neral, comprendida o no por el publico al que va dirigido el
producto audiovisual, pues tal vez no sea un elemento cul-
tural muy presente en el mundo adolescente actual.

4.3.4.2. Lenguaje tabu

En este tipo de lenguaje, se puede identificar el mismo pa-
trén general descrito en el apartado anterior. Sin embargo,
comparativamente, destaca de nuevo la menor incidencia
de la adicién en la VL (3,41%), frente al 10,23% de la VE.
Asimismo, queda patente en los resultados de ambas ver-
siones la elevada ocurrencia de casos de adicién producida
en el lenguaje tabu del episodio 5. Asi, si atendemos a los
casos de adicién contabilizados en el conjunto de episodios,
en este en concreto figura el 84% de todos los presentes en
la VE y el 100% de los casos en la VL. Recordemos que en
este episodio aparece un elevado porcentaje de lenguaje
tabu de indole escatoldgica, dado que en la trama uno de
los alumnos atasca el inodoro del autobus y, para que no se
note tanto, tira el contenido por la ventanilla y se estampa
contra el parabrisas de un coche que pasa, lo que serd obje-

to de la conversacién de buena parte del episodio.

EJEMPLO 3

Episodio 1

TCR 19:40

Original «Pubes are overrated»?
Tipo de lenguaje Tabu

Subcategoria Sexual

Traduccién en VE

¢«El pubis estd sobrevalorado»?

Técnica en VE

Traduccién literal

Carga expresiva en VE

Homofuncionalidad

Traduccién en VL

¢«Los vellos no son bellos»?

Técnica de traduccién en VL,

Creacién discursiva

Carga expresiva en VL

Pérdida
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Un caso interesante de traduccién del lenguaje tabu ex-
traido del corpus lo encontramos en el Ejemplo 3, ya que,
a pesar de producirse una pérdida de carga expresiva, el
empleo la creacién discursiva en la VL ayuda a aumentar
la hilaridad, rima, y tiene mas sentido que la traduccién li-
teral de la VE. El lenguaje de la VL es mas fluido y no causa
confusidén al espectador, y creemos que constituye uno de
los pocos casos en los que la pérdida de carga expresiva no

afecta demasiado a la finalidad del original.

4.3.4.3. Lenguaje no ofensivo relacionado con el sexo

El lenguaje no ofensivo relacionado con el sexo predomina
en el primer episodio analizado, dado que dos de los pro-
tagonistas asesoran sobre sexo a un chico. Merece la pena
mencionar el hecho de que, en ambas versiones, el patrén
general hallado en esta categoria varfa considerablemente
en el primer episodio analizado, tanto con respecto a la ge-
neral obtenida a partir del resto de episodios, como en com-
paracidén con la hallada en el resto de tipos de lenguaje por
separado y al sumar todos los tipos de lenguaje; es decir, ya
no se produce una preponderancia mas o menos marcada
de la homofuncionalidad, seguida, en orden decreciente, de
la pérdida y de la adicién.

Grafica 10. Carga expresiva del lenguaje no ofensivo
relacionado con el sexo en la VE.
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Asi, enla VL no se ha producido ningtin caso de pérdida
en ninguno de los episodios, mientras que esta si ha estado

presente en el primer episodio de la VE (11,63%) con una

tasa superior a la hallada en el resto, si bien, si tenemos en
consideracién los datos totales, su presencia global ha sido
escasa (ver Graficas 10 y 11). Llama la atencién también
que en el 96,59% de los casos de la VL se ha producido ho-
mofuncionalidad, mientras que esta solo ha estado presen-
te en el 73% de los casos de la VE (con un 9% de adicién y
un 6% de pérdida). Asimismo, si consideramos el porcenta-
je de uso de la adicién detectado, en dicho episodio se ha
acumulado también el mayor porcentaje de este parametro
a la hora de tratar el lenguaje no ofensivo relacionado por
el sexo, tanto en la VE (con el 100% de los casos) como en
la VL (con el 66,67%).

Se trata del tnico tipo de lenguaje en el que, en el re-
cuento global, los casos de pérdida registrados en la VE son
inferiores a los de adicién, tendencia que, en la VE, solo
detectamos puntualmente en el episodio 5 al analizar el
lenguaje tabu. Recordemos que, en la VL, este hecho se ha
producido, de forma generalizada, en todos los episodios y
en el recuento total de este tipo de lenguaje, en los que no
ha aparecido ninguna instancia de este procedimiento.

Grafica 11. Carga expresiva del lenguaje no ofensivo
relacionado con el sexo en la VL.

100,00 %

75,00%
50,00 %
25,00 %
0,00% - — -

Episodio 1 Episodio 4 Episodio 5 Total
B Homofuncionalidad M Pérdida M Adicién

En el Ejemplo 4 se muestra un caso representativo de la
técnica de omisién del término ofensivo «fuck», median-
te el cual se produce no solo una pérdida de un elemento
informativo del TO, sino que ademas la carga expresiva se
pierde totalmente en ambas versiones traducidas. En esta

situacidn, los traductores han utilizado la misma técnica
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en ambas versiones, decisiéon que resulta poco congruente
dada la tendencia hacia la homofuncionalidad propia de la
VE, pero si lo es en mayor medida en la VL, ya que cumple

con la tendencia a reducir la carga expresiva.

EJEMPLO 4
Episodio 1

TCR 07:42
Original Fuck!
Tipo de lenguaje Ofensivo
Subcategoria Expresion enfética
Traduccién en VE jAh!
Técnica en VE Omisién
Carga expresiva en VE Pérdida
Traduccién en VL iUh!
Técnica de traduccién en VL. Omisién
Carga expresiva en VL Pérdida

Tal y como se aprecia en el Ejemplo 4, la pérdida del
elemento informativo y a su vez del lenguaje denominado
ofensivo, resta importancia y naturalidad a la escena de
forma innecesaria, pudiendo ser mas apropiado el uso de
una modulacién que disimulara el elemento malsonante al
menos en la versién dirigida a los paises de Latinoamérica,
e incluso cabria emplear la equivalencia en la VE ya que
esta tendencia no resulta en la actualidad tan incémoda a
los espectadores.

En el Ejemplo 5, ilustramos uno de los raros casos en los
que la VL se desvia de la tendencia ya que en su traduccién
al espafiol de Latinoamérica se ha utilizado un lenguaje que
aumenta la carga expresiva frente a la homofuncionalidad
de la VE. Aqui la técnica utilizada para ambas versiones
es el equivalente acufiado. La expresion «hazme el amor»,
equivalente en significado a «have sex with me», parece
dotar de cierta viveza a la escena. Al comparar ambas ver-
siones se puede considerar que llegan a un nivel de calidad
equivalente y ayudan a la percepcién de los personajesy de

la situacidn.

EJEMPLO 5
Episodio 1
TCR 23:15
Original Shut up and have sex with me.
. . Lenguaje no ofensivo relacio-
Tipo de lenguaje
nado con el sexo
Subcategoria Sexualidad

Traduccién en VE Callate y hazme el amor.

Técnica en VE Equivalente acufiado

Carga expresiva en VE Homofuncionalidad

Traduccién en VL Callate y coge conmigo

Técnica de traduccién en VL. Equivalente acufiado

Carga expresiva en VL Adicién

5. Conclusiones

El lenguaje oral prefabricado que se emplea a la hora de
escribir guiones audiovisuales, tanto originales como tra-
ducidos, puede provocar, de evitarse expresiones ofensi-
vas, tabues y no ofensivas relacionadas con el sexo menos
aceptadas socialmente, que no se produzca esa apariencia
de naturalidad y de discurso oral espontaneo que se persi-
gue. Por supuesto, hay una intencién en muchos productos
de ficcién de permitir al receptor, ya sea espectador o lec-
tor, escapar de la realidad y provocar en este un estado de
suspension de la incredulidad; esta ultima premisa puede
verse afectada si se producen incoherencias como el hecho
de que en un producto para adolescentes los personajes se
comuniquen entre ellos de manera formal y eviten tacos y
expresiones emocionalmente cargadas, especialmente los
propios adolescentes.

Creemos haber logrado los objetivos propuestos en este
estudio. En primer lugar, hemos podido constatar la rique-
za de nuestro objeto de estudio para el andlisis de la traduc-
cién para doblaje del lenguaje ofensivo, tabu y no ofensivo
relacionado con el sexo (Miralles Nieto, 2020), al haber

identificado 88 casos de lenguaje no ofensivo relacionado
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con el sexo, seguidos, en orden de frecuencia decreciente,
de abundantes instancias de lenguaje tabt (67 casos) y de
lenguaje ofensivo (60 casos).

Si bien a la hora de describir las técnicas de traduccién
mas empleadas en la VE y la VL cabia esperar que la censu-
ra del lenguaje ofensivo, tabu y sexual fuera una tendencia
muy destacable en esta ultima (Fuentes Luque, 2015; Gar-
cfa Aguiary Garcia Jiménez, 2013), con un amplio uso de la
omisién y de modulaciones que eliminaran los elementos
ofensivos y tabues, hemos podido comprobar que, aun-
que la omisién es la segunda técnica mds empleada, lo que
destaca indudablemente es la cercania al TO, mediante el
uso de técnicas como la traduccién literal, la mas frecuen-
temente utilizada en esta versién. La VE, por su parte, se
caracteriza por un uso de la modulacién y del equivalente
acufiado que, como hemos visto anteriormente, alejan a la
traduccién de la literalidad estricta del original dotdndola
de mayores dosis de espontaneidad y naturalidad.

La pérdida de carga expresiva es mayor en la VL; sin
embargo, la diferencia entre el nimero de casos de la VL
y la VE que producen pérdidas en este sentido no es tan
marcada como hubiera cabido imaginar. Mientras que los
casos identificados como homofuncionalidad son mas fre-
cuentes en la VL y la adicién es escasa en esta version, en
la VE, el cambio de carga es ligeramente mds comun, ya se
manifieste como pérdida, lo que ocurre mas a menudo, o
como adicidn.

Los resultados del andlisis parecen corroborar el he-
cho de que la pérdida de carga expresiva que tiene lugar
cuando se omite el lenguaje ofensivo, tabud y sexual de un
producto audiovisual suele conllevar que este pierda par-
te de su originalidad y la caracterizacién de sus personajes
se vea perjudicada, hecho ya apuntado por Chaume Varela
(2012). Asimismo, en los casos en los que la VL parecia su-
perar a la VE en calidad, como en un par de ocasiones en
las que se uso la técnica de creacion discursiva, el resulta-
do de la VL fue extraordinario. También cabe mencionar
que creemos que tanto la VE como la VL son traducciones
apropiadas y, exceptuando algunas instancias en las que
se utiliza la omisién en momentos en que se podria haber

evitado, nos parece que, en general, mantienen el aspecto

coémico y rebelde del lenguaje ofensivo, tabud y sexual de
la serie.

Pese a las potenciales limitaciones impuestas por el ta-
marfio del corpus, o por aspectos tales como la lejania geo-
gréfica, que puede haber pesado ala hora de dilucidar la ca-
lidad de la posible recepcién en Latinoamérica, el enfoque
comparativo adoptado en este trabajo y el hecho de que sea
el Unico que haya analizado la tercera temporada de la se-
rie, que es mas reciente y que ha sido traducida por un tra-
ductor distinto, creemos que le aporta cierto interés. Haber
estudiado y comparado de forma sistematica y conjunta las
dos versiones espafiolas, la VLy la VE nos ha permitido ob-
tener una perspectiva global del doblaje en nuestro idioma
y que parece indicar, sobre todo con la prevalencia de ho-
mofuncionalidad en los casos analizados en la VL, que este
tipo de lenguaje es cada vez menos censurado.

Creemos que todavia no existe una base tedrica sufi-
cientemente sélida sobre la traduccién especifica del len-
guaje ofensivo y tabu en el doblaje, pero puede que ello esté
contribuyendo precisamente a dotar al traductor de un ma-
yor margen de maniobrabilidad y creatividad, capaces de
aportar la frescura requerida por la oralidad prefabricada
de este tipo de productos dirigidos mayoritariamente a un
publico adolescente. En cualquier caso, podria alcanzarse
una mayor sistematizacién tedrica a partir de un modelo
descriptivo que se apoye en los cada vez mas numerosos
trabajos aplicados sobre la materia; entre ellos tendrian ca-
bida, sin duda, los estudios de recepcién sobre el impacto
de este tipo de lenguaje para, a partir de las reacciones re-
flejadas por los hablantes nativos de las culturas analizadas,
desarrollar ciertas recomendaciones de cara a la futura eje-
cucién de traducciones que contengan lenguaje ofensivo,

tabu y no ofensivo relacionado con el sexo.
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ABSTRACT

Human post-editing of machine translation keeps growing
in the professional translation sector and is getting increa-
singly prominent in the academic world. However, there is
limited research focused on professional practice in specific
language combinations which may be used to create trai-
ning materials for prospective professionals. In this article,
we present our findings from quantitative analyses of texts
that were translated from a variety of English-language sour-
ces into Spanish by the neural machine translation system
eTranslation and post-edited by experienced translators
from the Directorate-General for Translation of the Euro-
pean Commission. We discuss our findings regarding the use
of automated suggestions, text length, and lexical richness.

KEYWORDS: post-editing, machine translation, text
length, lexical richness.

RESUMEN

La practica de la posedicién humana de traducciones auto-
maticas no deja de crecer en la traduccién profesional y cobra
cada dia mas protagonismo en el &mbito académico. Sin em-
bargo, no existen suficientes estudios centrados en la practi-
ca profesional en combinaciones lingiiisticas concretas que
permitan desarrollar materiales pedagdgicos para futuros
profesionales. En este articulo damos cuenta de las observa-
ciones que hemos hecho tras diversos analisis cuantitativos
de textos traducidos a la lengua esparfiola por el sistema de
traduccién automdtica neuronal eTranslation y poseditados
por traductores profesionales de la Direccién General de Tra-
duccién de la Comisién Europea a partir de textos de diversa
tipologia en lengua inglesa. Presentamos observaciones he-
chas relativas al aprovechamiento de las propuestas automa-

ticas, la extension de los textos y la riqueza léxica.

PALABRAS CLAVE: posedicién, traduccién automatica,

extension del texto, riqueza 1éxica.
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1. Introduccion

La practica de la posedicién humana de traducciones auto-
maticas crece afio tras afio (ELIS, 2020, 2021, 2022, 2023).
Frente a otras formas mads tradicionales de ejercer la activi-
dad traductora, no cabe duda de que el uso combinado de
la traduccién automatica (TA) y la posedicién en diversos
contextos profesionales acelera el proceso de traduccién
y, por lo tanto, aumenta la productividad (Jia y Lai, 202.2:
34-35). Los sistemas de TA no han dejado de prosperar,
especialmente desde que se comenzaran a popularizar los
sistemas neuronales a partir del afio 2016.

Sin embargo, estos sistemas no llegan a alcanzar los
mismos niveles de calidad y fiabilidad que los traducto-
res profesionales (Koehn, 2020: 20). Los programas de TA
neuronal, al igual que ChatGPT y otros sistemas de apren-
dizaje profundo, son herramientas basadas en estadisticas
y probabilidades. Reproducen lo que encuentran en los da-
tos, pero no tienen una comprensién en el sentido huma-
no de la palabra. Mientras sigan basandose, como lo hacen
hoy, en el entrenamiento con ingentes cantidades de datos
de buena calidad y no en el desarrollo de capacidades hu-
manas como la comprension y el razonamiento, los siste-
mas de TA seguirdn cometiendo errores que un traductor
profesional no comete. Es cierto que esa tasa de errores
se reduce conforme pasan los afios, se usan memorias de
traduccién y corpus bilingiies de mayor calidad para entre-
nar los sistemas, y se mejoran los algoritmos, pero incluso
en el caso de que en algin momento la tasa de errores se
aproximara a cero, la posedicién humana seguiria siendo
imprescindible en multitud de contextos, porque los pose-
ditores también deben validar las propuestas automaticas y
consecuentemente asumir la responsabilidad de la calidad
del texto final (Trojszczak, 2022: 188-189).

La posedicién es una forma de traduccién diferente de
los otros modos mas tradicionales de practicar esta activi-
dad y requiere algunas destrezas especiales (Gaspari et al.,
2015:334-336; Cadwell et al., 2018:309-310; Ginovart
Cid et al.,, 2020; Do Carmo y Moorkens, 2020; Pym y To-
rres-Simon, 2021: 14-15; O’Brien, 2022: 118). Por ello, el

uso de herramientas de TA y la practica profesional de la
posedicién deberfan ocupar un lugar mas prominente en
la formacién de traductores profesionales en nuestro pais.
Esto exige que quienes nos dedicamos a la ensefianza co-
nozcamos mejor tales tecnologias y rutinas profesionales,
sepamos distinguir la posedicién de otras actividades muy
emparentadas como las de revisar o traducir con memo-
rias de traduccién, sigamos venciendo las resistencias que
aun quedan frente a la TA (Vieira, 2020; Ragni y Vieira,
2022), y estemos convencidos de su utilidad. Todo esto es
un proceso muy lento, pero afortunadamente la produc-
cién cientifica en estos ambitos comienza a ser abundante
y confiamos en que pronto las herramientas de TAy la po-
sedicién ocupen el lugar que merecen en la formacién de
futuros traductores.

Los aspectos mds estudiados por ahora en relacién con
la posedicién son la calidad, el esfuerzo, la productividad
y el proceso. También existen estudios comparativos de
directrices de trabajo, propuestas formativas, algunos ma-
nuales de cardcter general muy utiles, etc. Sin embargo, no
conocemos aun investigaciones que se hayan centrado en
analizar las diferencias entre las traducciones automaticas
y los correspondientes textos poseditados por profesio-
nales con el objeto de definir y recopilar buenas practicas.
Estudios de esta indole, especialmente si estan centrados
en pares de lenguas concretos, permitirian dar pasos muy
importantes en el terreno de la ensefianza.

La pequeifia aportacién que queremos hacer aqui es ex-
poner algunos de los resultados de una investigacién en la
que hemos analizado posediciones completas en lengua
esparfiola elaboradas por profesionales de la Direccién Ge-
neral de Traduccién de la Comisién Europea a partir de
textos traducidos por un sistema de TA neuronal desde el
inglés. Los objetivos de tal proyecto han consistido en re-
cabar toda la informacién que nos pudiera aportar sobre la
préctica profesional de la posedicién un analisis cuantita-
tivo y cualitativo de los textos poseditados publicados, asi
como de los textos intermedios involucrados en el proce-

so, y elaborar a partir de los resultados algunas propuestas

pedagdgicas. En esta publicacién presentamos solamente
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los resultados de los andlisis cuantitativos. Queda fuera
de los limites de este articulo la presentacién del andlisis
cualitativo de los datos, la recopilacién de précticas reco-
mendadas para la posedicién completa inglés-espaiiol y los
desarrollos pedagdgicos.

2. Materiales y métodos

La entidad que hemos escogido para conocer mejor la prac-
tica de la posedicidn es el Departamento de Lengua Espa-
fiola de la Direccién General de Traduccién (DGT) de la
Comisién Europea. En €], las traducciones automaticas se
realizan desde el afio 2019 con el sistema neuronal eTrans-
lation, que es entrenado con las memorias de traduccién de
las propias instituciones europeas, recogidas en el conjunto
de bases de datos Euramis (Oravecz et al., 2019: 320), por
lo que esta perfectamente adaptado para la traduccién de
nuevos documentos de la misma institucién.

Mientras los profesionales de la DGT trabajan en su
traduccién, lo hacen en un entorno adaptado de Trados
Studio en el que pueden identificar a simple vista la pro-
cedencia de las propuestas de traduccidén que reciben. Si
lo desean, no hay celdas vacias y nunca tienen que partir
de cero, a no ser que tomen esa decisién voluntariamen-
te. También pueden decidir libremente qué propuestas de
traduccién quieren usar y cémo quieren hacerlo. Si las pro-
puestas proceden de las memorias de traduccién, aparecen
en color verde o naranja y los traductores tienen que hacer
las adaptaciones necesarias. Si proceden de eTranslation, el
color azul y una penalizacién de 25 puntos porcentuales les
sirven de aviso. En ese caso su tarea es la de hacer una po-
sedicion completa para que el producto final alcance cotas
de calidad similares a las de las traducciones humanas y sea
apto para ser publicado.

Para este estudio hemos confeccionado una base de
datos y diversos corpus de textos a partir de 406 archivos
XLIFF y TMX cedidos por la DGT. Estos ficheros corres-
ponden, por un lado, a 203 documentos distintos en for-
mato XLIFF con un total de 219 643 palabras redactadas

originalmente en lengua inglesa y las correspondientes

260 384 palabras de las versiones finales en lengua espaifio-

la aprobadas por los traductores de la DGT. Por otro lado,
los 203 archivos TMX corresponden a los mismos docu-
mentos originales que los XLIFF y contienen las mismas
219 643 palabras en inglés, asi como las correspondientes
traducciones automaticas a la lengua espariola hechas por
eTranslation, que suman un total de 258 757 palabras. Los
metadatos de los archivos TMX revelan que los traductores
solo utilizaron una parte de estas traducciones automati-
cas y desecharon o utilizaron solo de forma parcial el resto
de propuestas. El niumero total de segmentos asciende a
16 826 unidades.

Los 203 documentos de partida son de muy diversa
indole y tematica. Todos proceden de las instituciones eu-
ropeas y se pusieron a disposicién del publico general a lo
largo del afio 2019 en diferentes medios. Se redactaron en
lengua inglesa y comprenden textos legales, documentos
administrativos, comunicados de prensa, textos de paginas
web, etc. Los temas tratados en los textos son también muy
variados: agricultura, transporte, cultura, justicia, medio
ambiente, educacion, tecnologia, salud publica, migracién
y energia son solo unos pocos de ellos. La seleccién de los
textos fue llevada a cabo por personal de la DGT sin mas
criterio que el de que ya estuvieran publicados o fueran de
cardcter no sensible y, por lo tanto, pudieran usarse con fi-
nes de investigacion. Las personas que hicieron la seleccién
sabian que nuestro estudio se centraria en la posedicién,
pero el hecho de que se hubiera usado o no la traduccién
automadtica al verter los textos a la lengua espariola no fue
uno de los criterios de seleccién usados, pues de hecho en
67 de los documentos no hay registro de su uso.

Las versiones finales de los documentos traducidos al
esparfiol recogidas en los 203 archivos XLIFF fueron ela-
boradas por personal propio y externo de la DGT en una
proporcién que desconocemos. Si sabemos que en todos
los casos se trata de versiones finales, por lo que los textos
fueron validados por personal de la DGT conforme a sus
exigentes directrices de calidad (Comisiéon Europea, 2010;
European Commission, 2015, 2020). Gracias a los meta-
datos, también sabemos que la traduccién automadtica se
usé al menos en un 30,7 % del volumen total de palabras.
Entendemos que en estos casos siempre se persiguié una
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posedicion completa. Destacamos en este sentido una de
las mencionadas directrices:

[...] 1a calidad en traduccién depende en cierta me-
dida de las circunstancias en las que se desenvuelve
el trabajo. En muchos casos, el peticionario antepo-
ne la adecuacién a la finalidad de la traduccién (el
principio de fit for purpose) a su propia calidad lin-
giiistica. De cualquier forma, el mandato de la DGT
exige la excelencia en los textos que produce, espe-
cialmente los destinados al publico o los de caracter

legislativo (Comisién Europea, 2010: 14).

Los archivos XLIFF permiten identificar los segmentos
en los que los traductores tomaron como punto de partida
las traducciones automadticas, pero no registran los casos
en que, después de tomar esa decisidn, optaron finalmen-
te por borrar la traduccién automatica completamente
para traducir desde cero. Asimismo, los archivos XLIFF

tampoco permiten identificar otros usos de la traduccién
automadtica a través de funciones como el autocompleta-
do inteligente (autosuggest) o la busqueda de concordan-
cias (ArnejSek y Unk, 2020). Por razones de proteccién de
datos de cardcter personal y por problemas técnicos du-
rante la seudonimizacién de las traducciones, los archivos
XLIFF no nos han permitido distinguir entre las tareas de
diversos profesionales.

A partir de todos estos documentos, hemos generado
una base de datos que aglutina toda la informacién en for-
mato CSV. Asimismo, hemos creado diversos grupos de
corpus alineados en Sketch Engine (figura 1). El primer
grupo lo componen las 16 826 unidades de traduccién con
datos validos extraidas de los 406 archivos procesados.
Es decir, el primer corpus consta de 16 826 segmentos y
219 643 palabras originales en inglés (lo hemos denomi-
nado 01_EN_17k). El segundo consta de 16 826 segmentos
alineados con los del primero y contiene 258 757 palabras
traducidas automaticamente al espaiiol (02_gs_ta_17x).

Figura 1. Descripcion de los nueve corpus alineados creados para este estudio.

Original inglés Traduccién automatica Traduccion final
corpligsl 01_EN_g17K al espaiiol en espaiiol
219 643 palabras corpus 02 ES TA 17K corpus 03_ES_17K
16 826 segmentos 258 757 palabras 260 384 palabras
16 826 segmentos 16 826 segmentos

Original inglés traducido
con traduccién
automatica
corpus 04_EN_3K
67 446 palabras
3 199 segmentos

Original inglés
no traducido con
traduccion automatica
corpus 07_EN_14K
152 197 palabras
13 627 segmentos

Traduccién automatica al
espaiiol usada
corpus 05_ES_TA 3K
80 358 palabras
3 199 segmentos

Traduccién automatica al
espaiiol no usada
corpus 08_ES TA 14K
178 399 palabras
13 627 segmentos

Traduccién final
poseditada en espaiiol
corpus 06_ES PE 3K
80 875 palabras

Traduccion final al
espaiiol sin posedicién
corpus 09_ES_14K
179 509 palabras
13 627 segmentos

3 x 16 826 segmentos alineados
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El tercero comprende la misma cantidad de segmentos ali-
neados y contiene las 260 384 palabras de las traducciones
finales en esparfiol (03_gs_17k).

En segundo lugar, hemos creado otros tres corpus alinea-
dos usando subconjuntos de los tres primeros. Asi, hemos
creado uno con los 3 199 segmentos originales en los que
los traductores decidieron partir de la traduccién automa-
tica (04_EN_3K), otro para los mismos segmentos traducidos
automaticamente al espafiol que realmente se utilizaron
(05_Es_TA_3K) y un tercero con los mismos segmentos pose-
ditados en espaiiol (06_Es_PE_3K). Respectivamente, constan
de 67 446 palabras en inglés, 80 358 palabras traducidas
automaticamente al espaiiol y 80 875 palabras poseditadas.

Finalmente, hemos creado un tercer grupo de corpus
alineados usando los subconjuntos complementarios. Es

decir, un corpus con los 13 627 segmentos originales en
inglés con un total de 152 197 palabras para las que los
traductores decidieron no usar directamente la traduccién
automatica (07_EN_14Kk), otro con la misma cantidad de seg-
mentosy 178 399 palabras traducidas automaticamente al
espariol (08_Es_TA_14k) y un ultimo corpus con las corres-
pondientes 179 509 palabras de las traducciones finales en
esparfiol en las que no queda registro de que se haya usado
la posedicién (09_Es_14Kk).

Reproducimos en la tabla 1 un pequefio extracto del se-
gundo grupo de corpus alineados, aquel que contiene las tra-
ducciones poseditadas. Ocultamos aqui los metadatos irrele-
vantes para la ocasion, aunque mostramos, eso si, una cuarta
columna con los cambios que nos interesan resaltados. He-

mos analizado los datos descritos hasta aqui haciendo

Tabla 1. Extracto de los corpus alineados.

Segmento origen
04_EN_3K

Traduccién automatica
05_ES_TA_3K

Traducciéon poseditada
06_ES_PE_3K

Cambios resaltados

The EU worked on a Strategy
on connecting Europe and
Asia, with the fight against
climate change and regional

cooperation at its heart.

La UE trabajo en una estra-
tegia para conectar Europa 'y
Asia, con la lucha contra el
cambio climdtico y la coopera-

cion regional en su centro.

La UE trabajo en una estra-
tegia para conectar Europa
y Asia, entre cuyos pilares se
encuentran la lucha contra
el cambio climdtico y la

cooperacion regional.

La UE trabajo en una estrategia para
conectar Europa y Asia , eenentre

cuyos pilares se encuentran la lucha

contra el cambio climdtico y la coope-

racion regional en-su-centro.

To develop relations to their
full potential, the EU adopted
a new Strategy on India and
ratified the EU-Philippines

Partnership and Cooperation

Para desarrollar todo su poten-
cial, la UE adoptd una nueva
estrategia sobre la India y
ratificd el Acuerdo de Colabora-

cion y Cooperacion entre la UE

Para desarrollar las relacio-
nes en todo su potencial, la
UE adoptd una nueva estra-
tegia sobre la India y ratificd

el Acuerdo de Colaboracion

Para desarrollar las relaciones en todo
su potencial, la UE adoptd una nueva
estrategia sobre la India y ratifico el
Acuerdo de Colaboracion y Coopera-

cion entre la UE y Filipinas.

Agreement. y Filipinas. y Cooperacion entre la UE'y
Filipinas.
The EU and Thailand laun- La UE y Tailandia han ini- En el dmbito laboral, la UE LaEn el dmbito laboral, la UE y

ched a labour dialogue to pro-

mote decent labour conditions.

ciado un didlogo laboral para
promover unas condiciones

laborales dignas.

y Tailandia iniciaron un
didlogo para promover unas

condiciones de trabajo dignas.

Tailandia haen-iniciadoiniciaron un
didlogo laberal para promover unas
condiciones taberatesde trabajo dignas.

~ 84~
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uso de diversos métodos y herramientas de observacidn.
En primer lugar, hemos utilizado una simple hoja de cal-
culo, concretamente Microsoft Excel, para cuantificar las
unidades de traduccidn, computar los recursos usados por
los profesionales y medir la extension de los segmentos en
nuimero de palabras, asi como la distancia de edicién y el
grado de similitud porcentual entre las traducciones auto-
maticas y sus posediciones. La distancia de edicién o de Le-
venshtein calcula el nimero minimo de inserciones, elimi-
naciones o sustituciones requeridas para pasar de un texto
a otro, en nuestro caso del segmento creado por el sistema
de TA al segmento final poseditado. Este dato comparativo
ofrece una idea sobre el alcance de la intervencién humana
en las traducciones automadticas.

En segundo lugar, hemos utilizado una herramienta de
analisis de textos, concretamente Sketch Engine, para ta-
reas sencillas de recuento de palabras por casos y tipos, asi
como por categorias gramaticales, con el objetivo primor-
dial de identificar diferencias numéricas manifiestas entre
los textos traducidos automaticamente y los textos posedi-
tados, sobre todo en lo referente a su riqueza léxica.

3. Resultados

3.1. Grado de utilizacién de la traduccion
automatica

Un vistazo rapido al mero nimero de palabras y segmentos
que contienen cada uno de los nueve corpus utilizados para
este estudio ya nos permiten hacer algunas observaciones
significativas. Las proporciones en la tabla 3 ya nos indi-
can que, en el contexto profesional que aqui analizamos,
se hace uso de la traduccién automadtica en un porcentaje
muy significativo, pero no mayoritario, del volumen de los
textos. Sobre un total de 16 826 segmentos, los traductores
utilizaron la propuesta de eTranslation en 3 199 de ellos, es
decir, en el 19 % de los segmentos. Convertida esta cuenta
en palabras, sobre un total de 219 643 palabras en lengua
inglesa, la traduccién automatica se aproveché en 67 446

de ellas, es decir, en un 30,7 %.

Tabla 2. Numero de palabras y segmentos
de todos los corpus usados.

Todos los corpus de textos

Palabras %  Segmentos %

Textos original
, Sxtos originates 219643 100 %
inglés 01_EN_17Kk

Traduccion

automatica espariol 258757 100 % 16826 100 %

02_ES_TA_17K

Version final espariol
03_Es_17K

260384 100 %

Tabla 3. Niimero de palabras y segmentos de los corpus de textos
en los que se usé traduccion automatica y posedicion.

Corpus de textos poseditados

Palabras % Segmentos %

Textos originales
L 67446 30,7%
inglés 04_EN_3K

Traduccion automatica
. 80358 31,1% 3199 19,0%
espaifiol 05_ES_TA_3K

Version poseditada
. 80875 31,1%
espaifiol 06_ES_PE_3K

Tabla 4. Niimero de palabras y segmentos de los corpus de textos
en los que no se us6 traduccién automatica.

Corpus de textos no poseditados

Palabras % Segmentos %

Textos originales
. 152197 69,3 %
inglés 07_EN_14K

Traduccion

automatica espaiiol 178399 689% 13627 81,0%

08_ES_TA_14K

Version final espafiol
09_ES_14K

179 509 68,9 %
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Tabla 5. Origen de las propuestas de traduccion.

Origen de las propuestas de
traduccion usadas para textos

originales en inglés 01_EN_17Kk

Palabras Porcentaje
eTranslation 67 446 30,7 %
Memorias de traducciéon 108 562 49,4 %
Traduccion humana

42 346 19,3 %
nueva
Copia del original 1289 0,6 %
Total 219 643 100,0 %

Como término de comparacidn, en la tabla 5 puede
verse que las memorias de traduccién se usaron en un
49,4 % del volumen de los textos. Se tradujeron desde cero
un 19,3 % de las palabras y se transfirieron directamente
desde el segmento original el 0,6 % de palabras restantes.

En otras palabras, las memorias de traduccién se siguen
priorizando, aunque no exclusivamente por decisién del
traductor, pues recordemos que el Departamento de Es-
pafiol de la DGT establece que en Trados Studio las tra-
ducciones automadticas se deben penalizar con 25 puntos.

También es resefiable el hecho de que la traduccién au-
tomadtica no parece haberse usado, al menos no de forma
directa, en 67 de los 203 documentos analizados, como se
puede desprender de la tabla 6. De tales documentos, en 8
casos la razén para no usar la traduccion automatica fue que
para todos los segmentos existian propuestas en las memo-
rias de traduccién. Sin embargo, en los otros 59 documen-
tos habia un total de 1 923 segmentos y casi 40 000 pala-
bras para los que no existian propuestas en las memorias de
traduccioén. En esos casos los profesionales o bien tomaron
la decisién consciente de prescindir por completo de la tra-
duccion automatica, lo cual no es habitual en la DGT (Cad-
well et al., 2016:234), o bien la usaron de forma parcial a
través de recursos como el autocompletado inteligente. Re-
presentan un 29,1 % de los documentos de nuestro estudio
yun 18,1 % de las palabras.

Tabla 6. Combinaciones de recursos de traduccién utilizados por documentos originales.

. Traduccion Traduccion )
Memorias de L. Copia del
.. automatica humana . Total
Recursos utilizados Documentos| traduccién poseditada nueva original
Segm.| Palab. | Segm. | Palab. | Segm. | Palab. | Segm. | Palab. | Segm. | Palab.

Todos los recursos 64 5458 | 44887 | 2155 |45624| 268 2559 511 732 8392 | 93802
Memorias y traducciones 53 2659 | 22260 | 0 0 | 1866 [38173| 232 | 281 | 4757 | 60714
humanas nuevas
Memorias y traducciones 56 1699 | 27333 | 955 |19667| O 0 133 | 166 | 2787 | 47166
automadticas poseditadas
Solo memorias de traduccion 8 725 | 14076 0 0 0 0 1 1 726 14 077
Solo traducciones humanas nuevas 6 0 0 0 0 57 1439 9 9 66 1448
Solo t1:aducc1ones automaticas 9 0 0 59 1273 0 0 0 0 59 1273
poseditadas
Traduf:cwnes automaticas 7 0 0 30 787 9 78 0 0 39 365
poseditadas y humanas nuevas

Total 203 10 541|108 556 | 3199 | 67351 | 2200 | 42249 | 886 1189 |16 826|219 345
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3.2. Extension del texto traducido

Otra observacién interesante que podemos hacer a partir
de los datos generales de las tablas 3 y 4 es que, cuando
el profesional hace uso de la traduccién automatica, la di-
ferencia de extension entre el original inglés y la traduc-
cién espafiola es mayor que cuando no hace uso de esta.
En la tabla 4 podemos comprobar que los textos originales
en inglés tienen 152 197 palabras, mientras la version fi-
nal espariola tiene 179 509 palabras, un 17,9 % mads. Sin
embargo, en los textos en los que intervino activamente
la traduccién automdtica, las palabras pasan de 67 446 a
80 875 entre un idioma y otro, un 19,9 % mads. Se trata de
una diferencia de 2 puntos porcentuales, que en un volu-
men de textos como el que hemos usado no creemos que
sea fruto del azar:los traductores usaron mas palabras en
espafiol cuando se dejaron ayudar por la traduccién au-
tomatica. Esto se debe posiblemente a que las maquinas
suelen traducir hasta los tltimos pormenores del original
y llegan hasta un nivel de detalle al que los traductores en
otras circunstancias no le habrian dado importancia.

Ante algunas traducciones poseditadas, cabe pregun-
tarse, por lo tanto, si el profesional lo habria trasladado de
forma tan detallada al espafiol de no haber sido por la tra-
duccién automatica. El segmento «7These proposals are now
under final consideration by Member States and the European
Parliament», por ejemplo, fue traducido con la ayuda de
eTranslation y después de introducir varios cambios por
«E'stas propuestas estdn siendo actualmente examinadas por
los Estados miembros y el Parlamento Europeo», cuando en
otras circunstancias probablemente se habria omitido el ad-
verbio actualmente, puesto que no aporta informacién que
no esté expresa en el tiempo verbal y resta algo de fluidez a
la lectura. De hecho, hemos encontrado ejemplos de omi-
siones similares a la que proponemos en el resto del corpus.

Abundando en esta misma idea, es interesante compro-
bar que, cuando los traductores tomaron como punto de
partida traducciones automadticas, no solo usaron mas pa-
labras que cuando no lo hicieron, sino que ademads usaron

algunas palabras mds que el propio sistema automatico al

corregir sus textos. Asi se puede comprobar en la tabla 3,

donde vemos que la maquina produjo 80 358 palabras y
el traductor las engrosé ligeramente hasta llegar a 80 875.
Una vez mads, parece que el poseditor, ante la profusién de
detalles que recibe en las propuestas, abunda algo mds en
tales detalles en lugar de aligerar el texto.

3.3. Extension de los segmentos traducidos

En la tabla 3 llama la atencién el hecho de que la propor-
cién de los segmentos poseditados con respecto al total de
segmentos sea del 19 %, mientras la proporcién de palabras
poseditadas supera el 30 %. Esto quiere decir que los pose-
ditores aprovecharon mas las propuestas de eTranslation
cuando los segmentos eran considerablemente mds largos
que la media. De hecho, como se puede observar en la tabla
7, 1a longitud media de todos los segmentos originales del
corpus bruto es de 13,0 palabras, mientras la longitud me-
dia de los segmentos originales que se tradujeron automa-
ticamente y poseditaron es de 21,1 palabras. Sin duda, esto
esta relacionado con dos hechos evidentes: por un lado, la
probabilidad de contar con propuestas de las memorias de
traduccién es mayor cuando los segmentos son cortos; por
otro lado, la probabilidad de copiar originales directamen-
te a las celdas de la traduccién es mayor cuando los seg-

mentos son muy Cortos.

Tabla 7. Longitud media de segmentos segtin la forma de traducir.

Longitud media de
segmentos originales

Palabras o

1. Todos los segmentos originales

13,0 14,5

01_EN_17K
. 1 J

2. Segmentos en los que se usé 211 139
TA 04_EN_3K
. 1 5

3. Segmentos en los que no se usé 112 14,0
TA 07_EN_14K

4. Segmentos en los que 10,3 13,8
se usaron las memorias

5. Segmefl}:os en que se hizo una 192 141
traduccion humana nueva

6. Segmentos que se copiaron 13 11

del original
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Nada de lo anteriormente dicho explica, sin embargo,
por qué la longitud media de los segmentos que se tradu-
jeron sin ayuda es de 19,2 palabras y la de los segmentos
que se poseditaron es de 21,1 palabras. La justificacion de
esta diferencia debe buscarse exclusivamente en aquellos
documentos donde se usan tanto la traduccién automatica
como las traducciones humanas nuevas, puesto que no tie-
ne sentido buscarla en los documentos en los que los profe-
sionales decidieron prescindir expresamente de una u otra
forma de traducir de principio a fin. Cuando prescinden
de una de ellas, estd claro que tuvieron algiin motivo para
decidirse por una u otra forma de trabajar y lo que encon-
tramos son segmentos de longitudes medias practicamente
idénticas: 20,6 palabras (con una desviacion tipica de 13,5)
de promedio en los segmentos de los documentos que los
profesionales decidieron traducir sin usar en ningun caso la
ayuda directa de eTranslation; 20,7 palabras de promedio
(con una desviacién tipica de 13,3) en los segmentos tradu-
cidos con ayuda de eTranslation cuando los profesionales
decidieron usarlo en todos los casos de un mismo documen-
to en los que Trados Studio no les ofrecié nada mejor.

Sin embargo, si nos limitamos a observar aquellos docu-
mentos en los que los profesionales optaron por usar las dos
formas de traducir —poseditar traducciones automaticas en
unos casos y traducir desde cero en otros cuando no habia
propuestas procedentes de las memorias—, la diferencia de
extensiéon de los segmentos se acentia notablemente: la
longitud media de los segmentos que tradujeron sin ayu-
da es de 9,5 palabras (13,8), mientras la longitud media de
los segmentos en los que optaron por partir de la propuesta
de eTranslation es de 21,2 palabras (14,1). Estos datos con-
cuerdan perfectamente con la diferencia observada entre
las lineas 2 y 5 de la tabla 7. A pesar de la alta dispersién de
los datos, es evidente que esto no es fruto del azar y debe de
haber alguna explicacién. Es posible que esté relacionada
con la expectativa de esfuerzo y calidad por parte del pro-
fesional antes de acometer la traduccién de un segmento:
si este consta de unas pocas palabras, sera muy facil y rapi-
do traducirlo sin ayuda, y la calidad estard garantizada,; si el

segmento es largo merecera la pena aceptar la oferta de ayu-

da del sistema. Esta conjetura, sin embargo, no concuerda

del todo con el grado de aprovechamiento de las propuestas
automadticas en segmentos cortos, cercana al 90 %.

3.4. Aprovechamiento de las propuestas
automaticas

Centrandonos en los segmentos en los que si se hizo uso
de eTranslation para después poseditar la propuesta auto-
matica, lo primero que hemos querido saber es hasta qué
punto se aprovecharon tales propuestas. Para ello, hemos
calculado la distancia de Levenshtein o distancia de edi-
cién entre el segmento creado por el sistema de TA y el
segmento final poseditado. En otras palabras, hemos cal-
culado para cada segmento el nimero minimo de insercio-
nes, eliminaciones o sustituciones de caracteres requeridas
para pasar de la propuesta automatica a la versién final y lo
hemos convertido para cada caso en el grado de similitud
porcentual. Los datos observados dan una idea de la eleva-
da calidad de las propuestas de eTranslation, pues el grado
medio de similitud es del 85,6 %. Dicho de otro modo, los
profesionales no cometieron el error de hacer cambios ex-
cesivos (Nunziatini y Marg, 2020; Nitzke y Gros, 2021) y
en promedio tuvieron que cambiar menos de un 15 % de
cada uno de los segmentos traducidos automaticamente
para considerar que podian ser publicados. No olvidemos
que eTranslation fue entrenado, entre otras cosas, con me-
morias de traduccién de la propia Comisién Europea.

Como muestra de lo que es una unidad de traduccién en
la que el grado de similitud entre la propuesta de eTransla-
tion y el segmento final poseditado ronda el promedio ha-
llado, reproducimos en la tabla 8 (ver pagina siguiente) un
ejemplo extraido de nuestros corpus.

También hemos querido averiguar si el grado de aprove-
chamiento es notoriamente mayor o menor en los segmentos
mas cortos o mas largos. Como se puede observarenlatabla9,
efectivamente, en los cien segmentos mas cortos en los que
se usO la propuesta de eTranslation, la afinidad se eleva unos
puntos hasta alcanzar el 88,7 %. En otras palabras, en los seg-
mentos mas cortos los poseditores hicieron menos correccio-
nes. No obstante, en el caso de los cien segmentos mds largos,
la similitud se mantiene estable en un 85,3 %.
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Tabla 8. Ejemplo de una unidad de traduccién

con un grado de similitud del 85,6 %.

Original

Directive 2008/56/EC does not prohibit the
construction of wastewater treatment plants
as long as these works do not impair the
achievement of good environmental status in

the region.

eTranslation

La Directiva 2008/56/CE no prohibe la
construccién de plantas de tratamiento de
aguas residuales en la medida en que estas obras
no vayan en detrimento de la consecucién de un

buen estado medioambiental en la regién.

Posedicion

La Directiva 2008/56/CE no prohibe la
construccién de depuradoras de aguas
residuales siempre que estas obras no vayan
en detrimento de la consecucién de un buen

estado medioambiental en la regién.

Cambios

La Directiva 2008/56/CE no

prohibe la construccion de plantas-de-
tratamientodepuradoras de aguas residuales en-
la-medida-ensiempre que estas obras no vayan
en detrimento de la consecucion de un buen

estado medioambiental en la region.

Tabla 9. Similitud media entre traducciones automaticas

y traducciones poseditadas.

Similitud media
entre TAy PE
% o
Los 100 segmentos mas cortos
88,7 % 24,9 %
(TA de 1 a 20 caracteres)
Los restantes 2999 segmentos
85,5% 15,6 %
(TA de 21 a 369 caracteres)
Los 100 segmentos mas largos
85,3 % 12,2 %
(TA de 370 a 759 caracteres)
Todos los segmentos 85,6 % 159 %

Sabemos que los segmentos mas largos son los mas com-
plicados y los que mas esfuerzo cognitivo exigen por parte
del traductor. Sin embargo, no observamos que ese hecho se
traduzca en nuestros corpus, con respecto a segmentos de
menor extension, en un mayor o menor grado de similitud
entre la versién traducida en bruto y la versién posedita-
da. Mayor similitud habria podido interpretarse como una
seflal de menor atencién al detalle o mayor confianza en el
sistema cuando los segmentos son largos. Menor similitud
habria podido interpretarse como una renuncia a tomar las
propuestas del sistema de traduccién automatica como pun-
to de partida o como sefial de menor confianza en el sistema
cuando los segmentos son largos. Sin embargo, ninguna de
las dos cosas se ha observado. No olvidemos que estamos
analizando el trabajo de profesionales experimentados que
ejercen su labor con altos niveles de exigencia de calidad.

Como término de comparacién de los datos que aca-
bamos de interpretar, conviene resaltar que, mientras la
similitud entre las propuestas de eTranslation y las posedi-
ciones finales es del 85,6 %, el parecido entre las ofertas de
eTranslation y las traducciones humanas que no tomaron
el sistema automatico como punto de partida es del 75,7 %.
Como es 1dgico, este tltimo dato refleja una mayor distan-
cia entre las traducciones automaticas y las humanas, pero
el hecho de que sea tan alto sugiere que la traduccién au-
tomatica se aprovechd a través del autocompletado inteli-
gente o autosuggest, del que no queda registro en los datos.
De hecho, sabemos que es una practica comun descartar
las traducciones automdticas completas y aprovecharlas
parcialmente con autosuggest, especialmente al trabajar
con segmentos largos, puesto que es una forma de trabajar
que a algunas personas les resulta mas comoda por exigir
menor concentracion.

No deben sorprendernos otros parecidos elevados que
se pueden observar en la tabla 10, como los que existen
entre las proposiciones automaticas y los segmentos co-
piados del original (87,6 %), puesto que habitualmente son
direcciones URL, cédigos y nombres propios que el sistema
también transfiere tal cual. Asimismo, es razonable la se-

mejanza entre eTranslation y las memorias de traduccién

(85,1 %), puesto que aquel fue entrenado con estas.
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Tabla 10. Similitud media entre traducciones segmentandolos segin los grados de similitud. As{ lo hace-

automadticas y versiones finales. mos en la tabla 11.

Estos datos nos indican algunas cosas sobre cémo los
Similitud media entre profesionales aprovecharon la traduccién automadtica en
eyl L nuestro estudio. Para empezar, conviene resaltar que el
% o) numero medio de palabras por segmento ronda las 24-25
1. Todos los segmentos 84.1% 20,6% cuando hablamos de afinidades de entre el 70 % y el 99 %.
02_ES_TA_17K VS 03_ES_17K Sin embargo, el nimero medio de palabras por segmento
2. Segmentos en los que se usé 85.6% 15.09% en las traducciones automaticas que los poseditores die-
TA 05_ES_TA_3K VS 06_ES_PE_3K ron por validas sin alteracién alguna es de aproximada-
3.Segmentos en los que no mente 12. Es decir, cuando los segmentos son cortos los
se usé TA 08_ES_TA_14K VS 83,7 % 21,5 % poseditores estan mas dispuestos a dejar la traduccién au-

09_ES_14K tomadtica inalterada.
4. Segmentos en los que se 85 1% 21 1% Por otro lado, el hecho de que el grueso de los segmen-
usaron las memorias ’ ' tos poseditados se concentre en la parte alta de la tabla es
5.Segmentos en que se hizo 570 190% muy positivo y significa que eTranslation les es de mucha
una traduccién humana nueva ’ ’ utilidad a los traductores: mas de la mitad de los segmen-

6. Segmentos que se copiaron tos poseditados requirieron muy pocos cambios. La infor-

87,6 % 27,6 %

del original macion que nos ofrece la tabla 11 si la analizamos junto

con los datos generales es muy interesante también en lo

Si nos volvemos a concentrar en los segmentos en los que nos puede revelar sobre el acierto o desacierto de los

que se utilizé eTranslation para después poseditar las pro- traductores cuando decidieron usar o no las propuestas de
puestas automaticas, hemos querido observar los datos eTranslation. Le dedicamos un nuevo apartado.

Tabla 11. Numero y extension de segmentos por rangos de similitud entre traducciones automaticas y traducciones poseditadas.

Similitud N.2de L % palabras Promedio de palabras
entre TAy PE segmentos %segmentos  Palabras inglés inglés por segmento inglés

Palabras o
100 % 681 21,3 % 8269 12,3 % 12,1 10,5
90 % - 99 % 953 29,8 % 22 342 33,2 % 23,4 13,8
80% -89 % 723 22,6 % 18115 26,9 % 25,1 12,8
70 % -79 % 398 12,4 % 9945 14,8 % 25,0 13,4
60 % - 69 % 221 6,9 % 4947 7,3 % 22,4 14,4
50%-59% 94 2,9 % 1853 2,8 % 19,7 13,2
0%-49 % 129 40% 1880 2,8 % 14,6 13,0
Total 3199 100,0 % 67351 100,0 % 21,1 13,9
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3.5. Decision de usar o no usar las propuestas
de traduccion automatica

Si volvemos la vista atrds y nos fijamos brevemente en la
tabla 6, concretamente en los documentos en los que los
profesionales decidieron usar la traduccién automadtica,
vemos que eso ocurrié en 136 documentos de los 203
analizados. Esos 136 documentos suman 11 275 segmen-
tos y 143 105 palabras. En ellos usaron las memorias de
traduccién o copiaron los segmentos originales en 7 799
segmentos (69,2 %) y 73 117 palabras (51,1 %). Eso nos
deja con 3 476 segmentosy 69 988 palabras en los que solo
quedaban dos opciones: o bien usar eTranslation, o bien no
usarlo y traducir desde cero.

Todo indica que los traductores decidieron usarlo en
3 199 segmentos (92 %) y 67 351 palabras (96,2 %). El
hecho de que en 2 755 (86,1 %) de esos segmentos haya
mas de un 70 % de similitud entre la traduccién automa-
tica y la final, tal y como se desprende de la tabla 11, pue-
de interpretarse como un indicador de que los poseditores
acertaron al tomar la decisién de partir de la TA como base
porque les parecié suficientemente buena. La decisién de
partir de €Translation no fue tan acertada con los otros 444
segmentos (13,9 %) en que se uso el sistema. En otras pa-
labras, si establecemos el 70 % de similitud como el limite
entre los casos en que merecié y no merecié la pena usar
la traduccién automdtica como punto de partida, estos da-
tos nos llevan a pensar que, por lo general, los poseditores
profesionales saben bien cuando deben usar la traduccién
automadtica. Las tablas 12 y 13 muestran ejemplos con si-
militudes del 70 % y del 55 %, respectivamente.

Debemos tratar estos datos con cautela puesto que Tra-
dos Studio registra como usos de eTranslation aquellos seg-
mentos en los que el sistema inserta la propuesta automa-
tica en la celda correspondiente del editor incluso cuando
el profesional decide posteriormente borrar a mano todasy
cada una de las palabras de la propuesta (no asi cuando es-
coge la combinacién de teclas Alt + Supr o la opcién de bo-
rrar el segmento de destino). Es probable que en una parte
nada despreciable de los 444 supuestos errores haya ocu-
rrido lo que acabamos de describir. Esta peculiaridad de

Tabla 12. Ejemplo de una unidad de traduccién
con un grado de similitud del 70 %.

Original Public authorities will be able to access data
for scrutiny and supervisory control wherever

it is stored or processed in the EU.

eTranslation Las autoridades publicas podran acceder a
los datos con fines de control y supervisién
dondequiera que se almacenen o procesen

enla UE.

Posedicion Las autoridades publicas podran acceder
a los datos para realizar supervisiones y
controles de vigilancia dondequiera que se

almacenen o traten los datos en la UE.

Cambios Las autoridades piiblicas podrdn acceder a

los datos eenfinespara realizar supervisiones

y controles de eontroly-supervisicrvigilancia
dondequiera que se almacenen o precesentraten
los datos en la UE.

Tabla 13. Ejemplo de una unidad de traduccién
con un grado de similitud del 55 %.

Original Within three months, the Africa-Europe
Alliance was already delivering on its first

projects.

eTranslation  En €l plazo de tres meses, la Alianza Africa-

Europa ya estaba cumpliendo sus primeros

proyectos.

Posedicion En el plazo de tres meses, los primeros pro-
yectos de la Alianza Africa-Europa ya estaban

dando sus frutos.

Cambios En el plazo de tres meses, los primeros

proyectos de la Alianza Afiica-Europa ya

estaba-cumpliendoestaban dando sus primeros-
proyeetosfrutos.

Trados Studio complica la interpretacién de nuestros datos
en relacién con la decisién de usar o no usar las propuestas
de eTranslation una vez vistas por el traductor.

Veamos lo que ha ocurrido cuando la decisién de los tra-

ductores fue la de descartar las propuestas de eTranslation.
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Tabla 14. Ejemplo de una unidad de traduccién
en la que no se usé6 la propuesta automatica.

Original ECODISTRICT-ICT - Integrated decision
support tool for retrofit and renewal towards
sustainable districts

Propuesta de ECODISDISTIC-TIC: herramienta de apoyo

eTranslation @ /a toma de decisiones integrada para

desechada modernizar y renovar los distritos sostenibles

Traduccién ECODISTRICT-ICT: instrumento de apoyo a la

BN toma de decisiones integrada para modernizar
y renovar los distritos sostenibles

Diferencias  =COPISDISTIC-TIC:

herramientaE, CODISTRICT-ICT: instrumento

de apoyo a la toma de decisiones integrada para

modernizary renovar los distritos sostenibles

Pues bien, en 277 (8 %) de los 3 476 segmentos optaron
por la traducciéon humana en lugar de la automatica posedi-
tada. El dato llamativo aqui es que en solamente 87 de tales
segmentos la similitud resulté siendo menor del 70 %. En
otras palabras, tradujeron desde cero 190 segmentos que
se acabaron pareciendo mucho a las propuestas de eTrans-
lation. Estos datos nos hacen pensar que los profesionales
acertaron en su decisién de no tomar e€Translation como
punto de partida solamente en 87 segmentos (31,4 %) y
erraron en 190 segmentos (68,6 %). La tabla 14 muestra
uno de esos 190 casos. No olvidemos, sin embargo, que
existe la posibilidad de que hicieran uso de las propuestas
de eTranslation a través del autocompletado inteligente y
procedieran de esta forma por comodidad.

3.6. Rigqueza léxicay las diferencias entre
categorias gramaticales

Lo siguiente que hemos querido observar en nuestros cor-
pus ha sido la riqueza 1éxica (palabras diferentes divididas
entre palabras totales) de los diferentes conjuntos de tex-
tos. Queremos saber si las traducciones automadticas usan
mas o menos variedad de palabras que las traducciones po-
seditadas y, en caso de que asi sea, nos interesa conocer el

comportamiento de las diferentes categorias gramaticales
y algunos ejemplos de las expresiones que se usan en unos
casos, pero no en otros. También queremos saber si las tra-
ducciones poseditadas tienen mayor o menor variedad 1é-
xica que aquellas en las que e€Translation no ha intervenido.

Para todo ello, hemos utilizado Sketch Engine, con-
cretamente las funciones de recuento de palabras por
ocurrencias o casos, por palabras diferentes o tipos 1éxi-
cos, distinguiendo entre categorias gramaticales, y hemos
creado listas paralelas de frecuencias de palabras. Puesto
que la riqueza 1éxica solamente tiene sentido compararla
en corpus de extensién similar, aparte de utilizar los tres
corpus correspondientes a los segmentos en lengua ingle-
sa para los que realmente se usé la traduccién automadtica
(04_EN_3Kk, véase la figura 1), a los segmentos traducidos al
espafiol por eTranslation (05_Es TA_3K) y a los segmentos
finales poseditados (06_gs_PE_3k), también hemos creado
tres nuevos corpus de extension similar a estos tres a partir
de los textos en los que la traduccién automatica no inter-
vino de forma directa. Concretamente, hemos hecho una
seleccién aleatoria de segmentos alineados del corpus de
originales ingleses con los que los traductores decidieron
no usar la traduccién automatica (07_gN_14k), del corpus
de segmentos traducidos automaticamente al espafiol que
no se tomaron como punto de partida (08_Es_Ta_14k) y del
corpus de traducciones finales en espaiiol en las que no se
hizo uso de la posedicién (09_gs_14k). Estos corpus reduci-
dos los hemos bautizado con los nombres 10_EN_3K, 11_ES_
TA_3Ky 12_ES_3K, respectivamente.

El analisis de los corpus con Sketch Engine confirma lo
que ya observamos con otras herramientas en el apartado
3.2.: los traductores humanos usaron al traducir del inglés
al esparfiol mas palabras que los sistemas automaticos y mas
aun cuando poseditaron. Lo interesante es que, tal y como
se puede desprender de las tablas 15 y 16, algo parecido
ocurre también con la riqueza léxica: los humanos usaron
en nuestros corpus mas palabras distintas que el sistema
de TA, lo cual concuerda también con las observaciones
hechas por Toral (2019: 276). Posiblemente esto se deba a
que, a diferencia de los sistemas automadticos, entre los hu-

manos en general, y por supuesto entre los traductores de la
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Tabla 15. Numero de palabras totales y palabras diferentes
en los corpus de textos en los que se usé traduccion automatica
y posedicion (Sketch Engine).

Tabla 16. Numero de palabras totales y palabras diferentes en
corpus de textos similares en los que no se us6 traduccién auto-

madticay posedicién (Sketch Engine).

CORPUS DE TEXTOS CORPUS DE TEXTOS
CON POSEDICION SIN POSEDICION
Palabras Palabras Riqueza Palabras Palabras Riqueza
totales diferentes 1éxica totales diferentes léxica
Textos originales inglés Textos originales inglés
65 590 7756 11,82 % 64 347 8 064 12,53 %
04_EN_3K 10_EN_3K
Traducciéon automatica Traduccion automatica
. 78 273 8416 10,75 % N 75 863 8821 11,63 %
espaifiol 05_Es_TA_3K espaifiol 11_Es_TA_3K
Version poseditada Version final espariol
78 768 8701 11,05 % 76 188 9018 11,84 %

espaiiol 06_Es_PE_3K

12_ES_3K

Tabla 17. Ejemplo en el que el poseditor introduce mayor variedad 1éxica.

Original Artificial intelligence is already part of our everyday lives — from helping doctors make faster and more accurate medical
diagnoses to assisting farmers in using fewer pesticides on crops.
Posedicion  La inteligencia artificial ya forma parte de nuestra vida cotidiana: de-ayudarfacilita a los médicos a-hacer-diagnosticos-

wmeédicosdiagnosticar con mds rdpidesrapidez y precisos-para-ayndarexactitud, ayuda a los agricultores a utilizar menos

plaguicidas en los cultivos, y un largo etcétera.

lengua espaiiola en particular, se intenta evitar la repeticién
de vocablos dentro de una misma oracién o en oraciones
cercanas si con ello no se compromete la claridad del men-
saje, ademas de que estd muy bien valorada la capacidad de
utilizar un vocabulario variado. Los sistemas de TA actuales
buscan siempre la traduccién mas plausible sin importar si
ello implica que dos palabras distintas de una sola oracién
original o de dos segmentos consecutivos se viertan a la len-
gua meta con la misma palabra traducida (como ocurre en el
ejemplo de la tabla 17), mientras los traductores humanos
hacemos un esfuerzo afiadido no solo para evitar repeticio-
nes de palabras a escasa distancia sino también para intro-
ducir variedad cuando la ocasién lo permite.

Como se desprende de las tablas 18, 19, 20 y 21, este
mismo fendmeno se puede observar en varias categorias
gramaticales, aunque en algunos casos las diferencias entre
la riqueza 1éxica de los textos humanos y de los textos au-
tomaticos son mas notables que en otros. Es especialmen-
te notorio el caso de los verbos, donde vemos que tanto
traductores como poseditores usaron casi un 10 % mas de
vocablos distintos que los sistemas automadticos. No es in-
frecuente encontrar en nuestro corpus que los traductores
humanos sustituyeran estructuras como «el requisito de
sostenibilidad de las actividades pesqueras» por «el requi-
sito de que las actividades pesqueras sean sostenibles» o
estructuras como «exista falseamiento de la competencia»
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por «se falsee la competencia». Esto nos hace pensar que
posiblemente los traductores y poseditores hacen de esta
forma un esfuerzo por contrarrestar el estilo nominal de
los textos administrativos y lo sustituyen por un estilo ver-
bal mas eficiente, mds claro y menos abstracto. La tabla 22
muestra otro claro ejemplo de esta practica.

Tras advertir esta destacable diferencia entre los niime-
ros de verbos distintos que usan humanos y maquinas al
traducir los mismos textos de partida, quisimos averiguar
cudles son los verbos que habian introducido los posedito-
res y que eTranslation no habia usado ni una sola vez. Para
ello, elaboramos listas paralelas de frecuencias de palabras
y casamos los lemas idénticos de los corpus 05_ES_TA_3K y
06_es_PE_3K. Algunos de esos verbos que no usé en ningtin
caso el sistema automatico, pero si los poseditores, son los
siguientes: atajar, aunar, ataiier, escolarizar, colegir, perpe-
trar. La maquina uso en su lugar expresiones mas comunes
como poner fin, unir, respectar, a la escuela o aparecer.

Evidentemente, el sofiware usa el vocabulario que apa-
rece en los textos con los que ha sido entrenado y escoge
siempre la manera mas probable (es decir, frecuente) de
traducir algo de acuerdo con esos textos. Precisamente por
esarazon, no es de extrafiar que la lista de verbos de los que
prescindié eTranslation esté compuesta de voces mucho
menos comunes que sus alternativas. En otras palabras,
hay vocablos y expresiones poco comunes que pueden des-
aparecer de los textos traducidos y, por lo tanto, existe el
peligro de que tales textos se empobrezcan si los posedito-
res no consiguen remediarlo. Por lo pronto, es mala sefial
que, como veremos mads abajo, la riqueza léxica del corpus
de textos poseditados 06_es_re_3k sea menor que la del cor-
pus de tamario y caracteristicas similares 12_es_3k, en el que
la traduccién automadtica o bien no intervino o lo hizo solo
de forma parcial.

Con los adjetivos las observaciones son similares a las
de los verbos, aunque con cifras mucho mas moderadas:
los poseditores y traductores usaron respectivamente un
2,5 % y un 5,3 % mas de adjetivos distintos que los siste-
mas automaticos. De nuevo, es interesante comprobar que

aquellos adjetivos que no usé en ningun caso el sistema

eTranslation, pero si los poseditores, como extensivo, ci-

tricola, probatorio, septentrional e inveterado, son vocablos
mucho menos cotidianos en la lengua espaiiola actual que
las expresiones que usé la maquina en su lugar: ampliarse,
de los citricos, aportar pruebas, norte, firme.

En el caso de los sustantivos, también es algo mayor la
riqueza léxica en los textos poseditados y traducidos direc-
tamente por humanos. El vocabulario introducido por los
poseditores y pasado por alto por el sistema en este caso
también confirma lo observado ya con verbos y adjetivos:
portavocia, memorando, escrutinio, banderola, psicopedago-
go, cibercapacidades, agarradera y cualidad son algunos de
los sustantivos inexistentes en las propuestas de eTransla-
tion y que los poseditores introdujeron en sustitucién de
otros mas habituales, como portavoz, memordndum, con-
trolado, banner, psicologo educativo, competencias digitales,
empuniadura y calidad.

También queremos llamar la atencion sobre lo que ocu-
rre con el numero total de sustantivos. A pesar de que, tal y
como se puede comprobar en las tablas 15y 16, las traduc-
ciones al espafiol tienen un 18-20 % mads de palabras que
los textos originales ingleses, se pueden constatar dos he-
chos interesantes en las tablas 18 y 19: por un lado, las tra-
ducciones tienen menos sustantivos en total que los origi-
nales, sean automaticas o humanas; por otro, tienen menos
sustantivos todavia si pasan por las manos de poseditores
o traductores humanos. Lo primero es una diferencia habi-
tual entre los dos idiomas. Lo segundo es compatible con la
idea expuesta mas arriba de que los traductores y posedi-
tores hacen un esfuerzo por contrarrestar el estilo nominal.

Algo parecido ocurre con las preposiciones, que se usan
en menor nimero en los textos traducidos o posedita-
dos por humanos que en las traducciones automaticas en
bruto. Junto con los sustantivos, son las tnicas categorias
verbales en las que se da este fenémeno, pues verbos, ad-
jetivos, adverbios, conjunciones y pronombres se usan en
mayor numero cuando los textos pasan por las manos de
poseditores o traductores.

De hecho, resulta muy llamativo lo que ocurre con los
pronombres, evidentemente no tanto por la variedad de
los que se usan como por la cantidad. No sorprende que
en los textos poseditados se use el pronombre cuanto (por
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ejemplo, «habida cuenta de cuanto precede») y en los auto-
maticos no, o que los poseditores eliminaran las propues-
tas automaticas de usar el pronombre usted (por ejemplo,
«puede usted contribuir»). Sin embargo, es muy interesan-
te observar que los poseditores introdujeron en los textos
un 10 % mas de pronombres cuando hicieron la revisién de
las traducciones automadticas. Asi, cambiaron por ejemplo
«el acceso a esas aguas» por «el acceso a las mismas», «po-
drian ahorrar a las empresas» por «podria suponer para es-

tas un ahorro» o sencillamente introdujeron el pronombre

alli donde la TA opté por la omisién: «Habida cuenta del
interés [...] para la Unidn, esta debe adoptar [...]». Este fe-
noémeno légicamente estd relacionado con la dificultad que
tienen los sistemas de traduccién automatica para tratar
correctamente las referencias anaféricas, derivado a su vez,
como sugiere Koehn (2020:7-9), de su incapacidad para
razonar, aplicar el sentido comun o el conocimiento del
mundo. Las inferencias de informacién que conlleva cual-
quier anéfora siguen siendo complejas para una maquinay

sencillas para un redactor humano.

Tabla 18. Numero de sustantivos, verbos, adjetivos y adverbios en los corpus

en los que se us6 traduccién automadtica y posedicién (Sketch Engine).

CORPUS DE TEXTOS CON POSEDICION

Sustantivos Verbos Adjetivos Adverbios
Totales Diferentes Riqueza | Totales Diferentes Riqueza | Totales Diferentes Riqueza | Totales Diferentes Riqueza
Textos originales
.. 25304 3185 12,6 % | 8174 786 9,6 % 5689 943 16,6 % | 1635 261 16,0 %
inglés 04_EN_3k
TA espaiiol
25257 2845 11,3% | 8210 684 8,3 % 6736 794 11,8% | 1565 169 10,8 %
05_gs_1A_3k
Versién
poseditadaespaiiol | 25 151 2867 114% | 8615 750 8,7 % 6813 814 119% | 1655 177 10,7 %
06_ES_PE_3K
Tabla 19. Numero de sustantivos, verbos, adjetivos y adverbios en corpus similares
en los que no se usé traduccion automatica y posedicion (Sketch Engine).
CORPUS DE TEXTOS SIN POSEDICION
Sustantivos Verbos Adjetivos Adverbios

Totales Diferentes Riqueza

Totales Diferentes Riqueza

Totales Diferentes Riqueza

Totales Diferentes Riqueza

Textos originales

L 24 856 3076 12,4% | 7712 809 10,5% | 5307 946 17,8% | 1466 264 18,0 %
inglés 10_EN_3K
TA espaiiol

25010 2887 11,5% | 7422 730 9,8 % 6526 780 12,0% | 1392 160 11,5%
11_gs_ta_3K
Version final

24 813 2892 11,7% | 7643 799 10,5% | 6692 821 12,3% | 1440 158 11,0 %

espaiiol 12_gs_3k
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Tabla 20. Numero de preposiciones, conjunciones y pronombres en los corpus
en los que se usé traduccién automatica y posedicién (Sketch Engine).

CORPUS DE TEXTOS CON POSEDICION

Preposiciones Conjunciones Pronombres
Totales Diferentes Riqueza Totales Diferentes Riqueza Totales Diferentes Riqueza

Text: iginales inglé

extos origimales IgIeS | 10349 64 0,6% 2837 9 03% 906 19 21%
04_EN_3K
Traduccién automati

raduccionautomatiea |47 169 21 0,1% 3747 14 0,4% 1621 38 2,3%
espafiol 05_Es_Ta_3k
Version poseditada

R 17 139 21 0,1% 3829 13 0,3 % 1804 42 2,3 %

espafiol 06_Es_PE_3k

Tabla 21. Ntimero de preposiciones, conjunciones y pronombres en corpus similares

en los que no se usé traduccién automatica y posedicion (Sketch Engine).

CORPUS DE TEXTOS SIN POSEDICION

Preposiciones Conjunciones Pronombres

Totales Diferentes Riqueza | Totales Diferentes Riqueza | Totales Diferentes Riqueza

Textos originales inglés

10952 63 0,6 % 2891 8 0,3 % 805 18 2,2 %
10_eNn_3K
Traduccién automatica
. 17 183 21 0,1% 3936 14 0,4 % 1876 38 2,0%
espaifiol 11_gs_ta_3k
Versién final espafiol
17 161 21 0,1% 4055 14 0,4 % 2048 38 1,9 %
12_Es_3k
Tabla 22. Ejemplo en el que el poseditor sustituye sustantivos por verbos.
Original The rules on electronic identification for electronic transactions in the internal market have entered into force offering
Europeans a new freedom: to rely on a notified electronic identification means to securely access digital services provided
everywhere across Europe ranging from enrolling in a foreign university, accessing electronic health records, registering a
company and filing tax returns online to digitally opening a bank account.
Posedicion

Las Entraron en vigor las normas sobre [a identificacién electrénica para las transacciones electrénicas en el mercado
interior han-entrado-envigor-ofreciendogue ofrecen a los europeos una nueva libertad: utilizar medios de identificacién
electrénica notificados para acceder de forma segura a servicios digitales prestados en teda-cualquier otro lugar de
Europa, guevan-desde-la-matricutacionpor ejemplo matricularse en una universidad extranjera, ef-aeceseacceder a tos

historiales médicos electronicos, el+egistro-de-registrar una empresa-y-ka-presentacion-de, cumplimentar declaraciones
de #mpuestosrenta en linea parao abrir una cuenta bancaria en linea.
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Enlo que se refiere ala diferencia en riqueza léxica entre
los textos poseditados, por un lado, y los textos traducidos
desde cero, por otro, observamos en nuestros corpus una
ligera diferencia a favor de los segundos. Es decir, cuando
comparamos la densidad de palabras totales, sustantivos,
verbos, adjetivos y adverbios del corpus 06_Es_PE_3K con la
del corpus 12_gs_3K en las tablas 15, 16, 18 y 19, vemos
que esta es en todos los casos mas elevada en las traduccio-
nes humanas, aunque no de forma muy acusada. En otras
palabras, parece desprenderse de los datos que, cuando el
profesional no toma las propuestas automaticas como pun-
to de partida, usa mas palabras distintas que cuando si lo
hace. Ya concluimos mds arriba que los traductores huma-
nos utilizan un vocabulario més variado que los sistemas
automadticos. Probablemente estos datos nos sugieren que
ademas las propuestas automaticas tienen un efecto de fa-
cilitacién (priming) en el comportamiento del poseditor,
tal y como indica Toral (2019:276). Es decir, condicionan
su decisién de traducir de una forma u otra y provocan en
dltima instancia que la variedad 1éxica de las posediciones
sea menor que la de las traducciones humanas. En otras pa-
labras, estos datos refuerzan la idea de que el uso de la tra-
duccién automatica deja una huella en la traduccién final
(Toral, 2019; Castilho y Resende, 2022).

4. Conclusiones

El estudio que aqui hemos presentado se enmarca en una
investigacién mas amplia cuyos objetivos son entender en
qué consiste la posedicién completa a través de ejemplos
reales de textos poseditados por traductores profesionales
y hallar en ellos los principios generales de una buena pra-
xis profesional. En este articulo damos cuenta de las obser-
vaciones que hemos hecho tras diversos analisis eminente-
mente cuantitativos de textos traducidos automaticamente
a la lengua espaiiola y poseditados por traductores de la
Direccién General de Traduccion de la Comisién Europea
a partir de textos de diversa tipologia en lengua inglesa.

A partir de una muestra de 406 documentos, 16 826

segmentos, 219 643 palabras originales en inglés, 258 757

palabras traducidas con el sistema de TA neuronal eTrans-
lation al esparfiol y 260 384 palabras de las versiones fina-
les publicadas en espafiol que nos facilité la DGT, hemos
observado que la traduccién automatica fue de utilidad a
los traductores en mds de un 30 % del volumen total de
palabras y no fue el punto de partida directo en un 18 % del
volumen de palabras (29 % de los documentos analizados),
mientras el uso de las memorias de traduccién ascendié
practicamente al 50 %.

En cuanto al aprovechamiento de las propuestas auto-
maticas, en aquellos segmentos en los que los profesionales
aceptaron la ayuda de eTranslation, tuvieron que cambiar
menos de un 15 % del texto para considerar que podian
ser publicados. Llama la atencién que aprovecharon mas
las propuestas de e€Translation cuando los segmentos eran
considerablemente mas largos que la media. Por otro lado,
en los segmentos mas cortos los poseditores hicieron me-
nos correcciones y dejaron la traduccién automadtica inal-
terada con mas frecuencia. También hemos concluido que,
ante la decisién de usar o no usar las propuestas de traduc-
cién automatica, los poseditores profesionales acertaron
en mas del 80 % de las ocasiones si establecemos el 70 % de
similitud entre la traduccién automatica y la final como el
limite entre los casos en que merecid y no merecid la pena
usar la sugerencia de eTranslation como punto de partida
en lugar de traducir desde cero.

En lo que respecta a la extensién de los textos, resulta
interesante advertir que los traductores usaron mas pala-
bras en esparfiol cuando se dejaron ayudar por la traduccién
automatica. En general, usaron un mayor nimero de ver-
bos, adjetivos, adverbios, conjunciones y nada menos que
un 11 % mas de pronombres, aunque menos sustantivos
y preposiciones que eTranslation. Asimismo, fue mayor la
riqueza léxica de los traductores y poseditores, pues usa-
ron mas palabras distintas que el sistema de TA. El caso
mas acusado es el de los verbos: los profesionales usaron en
torno a un 10 % mds de verbos distintos que €Translation.
Es interesante notar que, cuando los profesionales no to-
maron las propuestas automdticas como punto de partida,
usaron un numero ligeramente mayor de palabras distintas

que cuando si lo hicieron.
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Creemos que es importante seguir investigando las di-
ferencias entre las traducciones automaticas y los corres-
pondientes textos poseditados por traductores expertos
con el objeto de definir y recopilar buenas practicas, y tras-
ladar este aprendizaje al aula. Conviene para ello tratar de
sortear limitaciones como las que nos hemos encontrado
en este estudio, en el que no se han podido identificar el
100 % de los usos de la traduccidon automatica (a través de
funciones como el autocompletado inteligente o la busque-
da de concordancias) ni hemos podido distinguir entre las
posediciones de diversos profesionales. Puede ser especial-
mente valioso realizar estudios de cardcter cualitativo cen-
trados en las modificaciones de las traducciones automati-
cas realizadas por poseditores experimentados.
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ABSTRACT

The present study analyzes a sample of 120 electronic job
advertisements for translators in Mexico. The working
conditions advertised, the job profiles and the correspond-
ing requirements were investigated. Methodologically, the
contents of the advertisements were classified according to
the categories of the O*Net-Content-Model, a taxonomy
published by the United States Department of Labor’s Em-
ployment and Training Administration. The results show a
demand for highly specialized translations, particularly from
the private sector, combined with interpreting and more
general duties. Many advertisers exhibit a lack of awareness
of the complexity of translation work which leads them to
ignore the professional training and the linguistic level re-
quired. To this can be added the precarious employment and
the low salaries offered by the majority of these posts.

KEYWORDS: electronic job advertisements, translators in
Mexico, requirements for translators.

RESUMEN

Se analiza una muestra de 120 anuncios de empleo electréni-
cos para traductores en México para conocer las condiciones
de trabajo anunciadas, el perfil de las vacantes y los requisitos
a cumplir. Metodolégicamente, el contenido de los anuncios
fue codificado segtin las categorias del O*Net-Content-Mo-
del, una taxonomia del United States Department of Labor’s
Employment and Training Administration. Como resultados
se perfila una demanda de traducciones altamente especiali-
zadas, proveniente esencialmente del sector privado, a me-
nudo en combinacién con actividades de interpretacion y
tareas de tipo asistencial. Se observo una falta de conciencia
en gran parte de los anunciantes ante la complejidad de la
actividad traductora, lo que los lleva a ignorar la formacién
profesional y el nivel lingiiistico que esta requiere. Esto va de
la par con la situacién laboral precaria y el bajo nivel salarial
que implican la mayoria de estos puestos.

PALABRAS CLAVE: anuncios de empleo electrénicos, tra-
ductores en México, requisitos de empleo para traductores.
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1. Introduccion

La formacién universitaria de traductores' toma sus inicios
en la primera mitad del siglo xX y, desde la segunda mitad,
la oferta de estudios en la disciplina se multiplica en todo
el mundo (Kadrik et al., 2016:5-6). En cuanto al continente
americano, con un poco de retraso, el Instituto Superior de
Intérpretes y Traductores (ISIT), institucién privada ubicada
en la Ciudad de México, marca el punto de partida a este res-
pecto: «E1ISIT se fundé en 1980. Fue la primera institucién
en toda América en ofrecer las licenciaturas en Interpreta-
cién y en Traduccién» (ISIT, 2020). De alli que, progresiva-
mente, se van constituyendo mas licenciaturas en México,
contando en la actualidad con dos opciones en universida-
des publicas, ademas de la oferta en varias universidades
privadas. A esto se agregan diversos programas de maestria
y especialidad, asi como diplomados en temas de traduccién
(toda la oferta nacional fue compilada por Libreros Cortéz y
Ortiz Lovillo, 2021).

Ahora bien, es de suponerse que los egresados de estos
programas encuentren una alta demanda laboral. Las inte-
rrelaciones estrechas a nivel global en términos politicos,
comerciales, cientificos, culturales, etc., han hecho de los ser-
vicios de traduccién un mercado en auge. Para el mercado
de los Estados Unidos de América, por ejemplo, el Bureau
of Labor Statistics (2022) proyecta un crecimiento del 24 %
durante la década actual, muy encima del promedio de otras
profesiones. En Europa, la European Union of Associations
of Translation Companies (EUATC, 2022) realiza una en-
cuesta anual entre diferentes actores del ramo (empresas y
profesionistas) y el reporte de 2022 llega a la conclusién de
que «2021 performance has largely restored the industry’s
confidence in continued growth and development after the
2020 Covid disruption» (EUATC, 2022: 8). Las areas en las
que se espera el mayor crecimiento son la traduccién legal,
gubernamental, médica, técnica/ingenieria y de sofiware
(EUATC, 2022:15). Sin embargo, el estudio arroja también

1 En el presente trabajo se emplea el masculino genérico, siendo un gé-

nero gramatical no marcado y entendiéndose que incluye a personas de
cualquier sexo.

que la mayoria de las actividades comerciales de las empre-
sas del ramo se lleva a cabo dentro de Europa y que sélo
el 12% corresponde a interacciones comerciales con otros
continentes (EUATC, 2022:14). Lo que deja abierta la inte-
rrogante sobre la situacién del mercado de servicios lingiiis-
ticos en México.

Desgraciadamente, no se cuenta con datos andlogos
para el contexto mexicano. Los dos estudios existentes son
las encuestas que Fernandez Acosta (2018) y la Fundacién
Italia Morayta (2017) aplicaron a traductores e intérpretes
activos en México. Esta dltima logré reunir una muestra de
1087 encuestados. Para elaborar su perfil, el estudio recopilé
informacién acerca de una amplia gama de aspectos, tales
como su sexo, distribucién geogréfica, combinacién lingiifs-
tica, estudios formales, certificaciones, situacion laboral,
productividad, ingresos y cobertura social. También se esta-
blecieron correlaciones tales como ingresos segtin la edad o
segun la combinacién lingiiistica.

Lo que hasta la fecha queda atn sin explorar es la pers-
pectiva de los empleadores. He aqui una laguna de investi-
gacién que, a través del presente trabajo, esperamos reducir.
Para tal efecto, se recab6 una muestra de anuncios electréni-
cos de empleo para traductores. Los objetivos de la investi-
gacién son los siguientes: conocer las condiciones de trabajo
anunciados (lugar y/o modalidad de trabajo, jornada, tipo y
duracién del contrato, remuneracién) asi como el perfil de
las vacantes (areas de especialidad, combinacién lingtiistica,
tareas, manejo de tecnologia) y, por el otro, las expectativas
de los empleadores en cuanto al perfil de los traductores a
contratar (estudios formales, conocimientos, habilidades,
experiencia, licencias), todo segtn la informacién propor-
cionada en los anuncios. Se espera que los hallazgos com-
plementen la perspectiva de los profesionales, recabada en
estudios anteriores.

2. Un enfoque desde la economia
laboral

Los estudios de anuncios de empleo se realizan a menu-
do con objetivos propios de las ciencias de la educacion.
Identificar la cualificacién formal y las competencias que
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solicita el mercado permite sacar conclusiones acerca de
las necesidades educativas de una sociedad. La presente in-
vestigacion se limita a explorar algunas tendencias de este
mercado, agregando tan solo consideraciones generales
sobre el panorama formativo a partir de los hallazgos. Se
descarté enfocarla desde una perspectiva pedagdgica o tra-
ductolégica como, por ejemplo, un modelo de competen-
cias traductoras (véase EMT, 2022 o Hurtado Albir, 2017),
dado que esto hubiera sido restringir de antemano el ho-
rizonte a explorar. No puede suponerse que los anuncian-
tes estén familiarizados con estos modelos o que los usen
como referente. Por otro lado, poner el foco en las compe-
tencias dejarfa en la sombra otros aspectos de las vacantes,
tales como las condiciones de trabajo.

La perspectiva que rige esta investigacién proviene
de la economia laboral. Esta estudia «los mercados en los
que se “compran” y se “venden” los servicios de trabajo»
(McConnell et al., 2007:2) y, en su dimensién microeco-
ndémica, «se ocupa de las decisiones de las unidades eco-
némicas individuales y del funcionamiento de mercados
especificos» (McConnell et al., 2007:7). La perspectiva
econdmica sobre el mercado de trabajo parte de tres su-
puestos: «la escasez de recursos en relacion con los deseos,
la conducta intencionada basada en comparaciones de los
beneficios y los costes y la adaptabilidad de la conduc-
ta a los cambios de las circunstancias» (McConnell et al.,
2007:5). Aplicado a nuestro contexto: el anuncio de em-
pleo es el resultado de un balance que hizo el empleador
entre los beneficios deseados (plusvalia de los productos o
servicios ofrecidos) y costes (salario, capacitacidn, etc., del
nuevo trabajador). Definimos el anuncio de empleo como
un texto escrito de caracter publico que caduca al cumplir
su funcién apelativa (la contratacién de un candidato). Para
poder ser eficaz (atraer a los escasos candidatos idéneos
y mantener alejados a los demads), el anuncio debe seguir
ciertas convenciones textuales tales como: ser breve, su-
cinto, monoldgico y usar un lenguaje sencillo. Debe incluir
informacién clave como titulo del cargo, descripcién de la
vacante, rango salarial, etc. La relativa homogeneidad de
los anuncios facilita, por lo tanto, aislar determinados seg-
mentos de contenido para su estudio.

3. Diseno del estudio

3.1. La muestra del estudio

Las ventajas de un analisis de anuncios son el caracter no-
reactivo de la muestra (contrariamente a las entrevistas o
encuestas, por ejemplo), ademds de ser de fécil accesibili-
dad y gratuita. La muestra de 120 anuncios electrénicos
aqui analizada fue obtenida de la plataforma LinkedIn
(mediante aviso automatico) en el periodo del 01/08/2021
al 31/05/2022. LinkedIn, por su lado, integra también
anuncios de otras plataformas, tales como Computrabajo,
Confidencial, Jobtify y trabajos.mx, etc., por lo que consi-
deramos haber reunido una muestra representativa de los
anuncios del periodo. Sélo hubo dos criterios de inclusién
a la muestra: el cargo anunciado debia ser el de traductor
y el trabajo debia localizarse en México? Hay que hacer
hincapié en que el periodo de recoleccién corresponde
a la crisis sanitaria por COVID 19, pero no existen datos
que permitiesen comparar volumen o caracteristicas de los
anuncios con periodos anteriores®. Por otro lado, es de su-
brayarse que la cantidad de anuncios no refleja la totalidad
de oferta de trabajo del periodo, ya que hay solicitantes de
servicios de traduccién que contactan de forma directa a
agencias o profesionales independientes.

3.2. El 0*Net Content-Model

Para poder clasificar la informacién de los anuncios re-
copilados necesitamos un modelo que abarque tanto los

requisitos para el trabajador como el perfil del puesto de

2 La muestra no incluye anuncios dirigidos exclusivamente a intérpretes.

3 Chen (2020:14) apunta que «en 2020, las tendencias de anuncios de vacan-
tes laborales [de todos los sectores] sufrieron una acusada caida del 50% en
promedio en determinados paises en las primeras semanas de la pandemia de
COVID-19 y contintan claramente por debajo de los niveles de afos anterio-
res». México forma parte de la muestra. Por su lado, Weller (2020:12) constata
un notable aumento del teletrabajo como modalidad que atenuda el impacto de
las medidas de contencién del COVID-19. Es de observarse que las actividades
de traductor/intérprete parecen ser facilmente adaptables a esta modalidad.
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trabajo. Desde 1998, el United States Department of
Labor’s Employment and Training Administration (ETA)
publica el O*Net-Content-Model (Occupational Informa-
tion Network) (O*NET Resource Center, 2022 —en lo subsi-
guiente O*NET-), el cual cubre ambos aspectos. El modelo
consiste en una taxonomia con seis dominios-base. Los tres
superiores estan centrados en el trabajador. En cambio, los
tres inferiores estan centrados en el empleo. Para cada una
de las 1016 ocupaciones (ultima actualizacién de 2022) se
puede desplegar una gama de descriptores por dominio. Es-
tos descriptores son el resultado de encuestas estandariza-
das, las cuales fueron aplicadas a un gran nimero de actores
del mercado laboral de los EE. UU. En un analisis de su va-
lidez, Handel (2016:172) llega a detectar una serie de fla-
quezas en cuanto a los items del O*Net como, por ejemplo,
falta de nitidez y redundancia, pero, a modo de conclusién,
le acredita utilidad para investigaciones sobre el mercado
laboral. Los traductores e intérpretes (O*NET SOC Occu-
pation Group 27-3091.00) estan representados mediante
un total de 138 descriptores. Sin embargo, no recurrimos a
los descriptores detallados del grupo 27-3091.00, dado que
han sido elaborados a partir del mercado estadounidense y
no forzosamente representan al mexicano.

La figura 1 reproduce la matriz del O*Net-Content-Mo-
del con los seis dominios-base, asi como las categorias que
estos comprenden, y las tablas 1 y 2 (ver pagina siguien-
te) presentan resimenes explicativos en espafiol®. Ahora
bien, tomar en cuenta también los dos dominios que se
entienden independientes de un puesto en especifico’® (del
lado izquierdo de la matriz) significaria exceder los limites
y posibilidades del presente estudio, por lo que se exclu-
yen del andlisis. Los cuatro dominios-base (en medio y a
la derecha), junto con las categorias incluidas en cada uno,

proveen la cuadricula-marco del presente trabajo que per-

4 La traduccion inglés-espanol de la informacién contenida en la tabla es
de los autores del presente articulo.

5 Comprenden, entre otros, en cuanto al empleo, el contexto laboral o acti-
vidades laborales no especificas y, en cuanto al trabajador, aptitudes perso-
nales permanentes o valores.

mite organizar el contenido de los anuncios, conservando
la mayor apertura posible. Por orden 1dgico, se empieza con
el perfil de los puestos (dominios inferiores), prosiguiendo

con el perfil de los trabajadores (dominios superiores).

Figura 1. Matrix del O*Net-Content-Model (O*Net 2022).
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3.3. Procedimiento metodolégico

El analisis de contenido se fundamenta en la segmenta-
cién del cuerpo de textos. Se aislan pequeiias unidades de
texto de los anuncios que pueden ser asignadas a alguna
de las categorias preestablecidas por el O*Net-Content-
Model. Anteriormente se procedié a describir cada una de
las categorias y determinar los criterios para que un dato
se incluya en ella. De alli, las unidades de texto son captu-
radas en una lista de Excel, cuyas columnas corresponden
a las 11 categorias (mds una columna con el nombre del
anunciante y otra con la fecha de recuperacién). Por otra
parte, cada renglén corresponde a la informacién de un
anuncio. Las unidades de texto a clasificar pueden consistir
en una sola palabra («meticulosidad») o —mas frecuente—
unidades semdnticas de varias palabras («Licenciatura
concluida en traduccién o afin»). Posteriormente, a cada
dato se le asigna un cédigo numeérico segin su categoria
(si esta contiene varios apartados también la subcatego-
ria) a la que pertenece. Por cada cddigo se recaban todas

las opciones de respuesta que aparecen en los anuncios y

se les asigna una letra que va a formar parte del cédigo.
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Tabla 1. Resumen de los dominios centrados en el puesto de trabajo de la matriz
del O*Net-Content-Model (O*Net 2022), asi como de las categorias que comprenden.

DOMINIOS CENTRADOS EN EL PUESTO DE TRABAJO

Caracteristicas del campo laboral

Factores socioeconémicos que influyen en la actividad laboral. Estadisticas sobre situacién actual y perspectivas

Informacion sobre el mercado laboral Perfil actual de la fuerza laboral en el campo (caracteristicas, sueldos, etc.)

Pronéstico ocupacional Perspectivas (demanda, sueldos, etc.)

Informacion especifica del puesto (En funciéon de un puesto especifico)

Conjunto de elementos que aplican a un puesto en especifico

Titulo del puesto Titulo, titulos alternativos

Descripcién Obligaciones importantes con las que el trabajador debe cumplir en el puesto

Tareas Tareas especificas del puesto

Manejo de tecnologia y herramientas Manejo de tecnologia, software, maquinas, equipo y herramientas necesarios para cumplir con

las funciones del puesto

Tabla 2. Resumen de los dominios centrados en el trabajador de la matriz
del O*Net-Content-Model (O*Net 2022), asi como de las categorias que comprenden.

DOMINIOS CENTRADOS EN EL TRABAJADOR

Requisitos para el trabajador

Atributos del trabajador adquiridos o desarrollados durante su formacién o con la experiencia

Habilidades basicas Habilidades desarrolladas que faciliten el aprendizaje o la adquisicién mas rdpida de
conocimientos (como comprension lectora, escritura, matemadticas, etc., asi como
determinados procesos: pensamiento critico, estrategias de aprendizaje, etc.)

Habilidades interfuncionales Habilidades que faciliten el desemperio laboral (tales como sociales, resolucién de problemas,
técnicas, comprensién de sistemas socio-técnicos y uso eficiente de recursos)

Conocimientos Conocimientos y principios relacionados con el drea

Formacién Nivel de educacién formal
Certificaciones relacionadas con la actividad profesional
Programa instruccional requerido para el puesto
Nivel educativo en dreas o materias especificas

Experiencia requerida

Requisitos relacionados con actividades laborales anteriores en funciéon de determinados tipos de actividades del puesto

Experiencia y capacitacion Experiencia laboral, capacitacién, etc.

Habilidades basicas e Misma descripcién como la del dominio anterior
interfuncionales - requisitos de ingreso

Licencias Todo tipo de licencias, certificados o registros que demuestran
determinadas habilidades adquiridas, necesarias para el puesto
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En el caso de palabras o unidades de texto sinénimas o
equivalentes por traduccidn, éstas se registran con la mis-
maletra (por ejemplo: modalidad presencial - trabajo en las
instalaciones de la empresa; team player - trabajo en equi-
po). A la opcidn «sin datos» se le asignara el nimero «O».
Teniendo toda la informacién codificada de esta manera,
se procede al conteo automatico con las herramientas de
Excel para obtener la distribucién de frecuencias. A mane-
ra de ejemplo, a continuacidn, la descripcion, codificaciéon
y el conteo de la subcategoria 3.2. (para ubicarla dentro de
la cuadricula-marco véase la tabla 3).

Estamos conscientes de que los valores numéricos ob-
tenidos a partir de la muestra no representan la «realidad
laboral». Lo que reflejan son las actitudes de los anuncian-
tes y, en este sentido, son datos cualitativos: «Job adverts
may be written to reflect a desired future state, rather than
a current reality. They can be viewed as qualitative data
which reflect ideal values» (Xu, 1996: 29).

4. Resultados

4 1. Perfil de los anunciantes

Inicialmente se establece un perfil de los anunciantes,
dividiéndolos tanto en organismos sin fines de lucro y
gubernamentales como en empresas privadas del sector
secundario y terciario, determinando también su giro de
actividades.

Dos de los anuncios no incluyen el nombre del anun-
ciante. Siete anuncios son de organizaciones sin fines de
lucro (asistencia médica y legal), uno de una embajada ex-
tranjera. Los demds anunciantes (110)° son empresas del
sector privado. De estos, mas del tercio proviene de agen-
cias de traduccidén (19) o subcontratistas (25), es decir,
agencias que colocan personal en otras empresas. Otros
siete se dedican a servicios educativos o legales, dos son
editoriales y cuatro plataformas tematicas (p. ej. de recetas

Tabla 3. Subcategoria 3.2: Combinaciones lingiiisticas.
Fuente. Elaboracion propia.

DOMINIO: INFORMACION ESPECIFICA DEL PUESTO

Conjunto de elementos que aplican
a un puesto en especifico

Criterios de inclusion
(elaboracion propia)

Descripcién de la
subcategoria

Categoria

3. Descripcién 3.2 Combinacién Mencién explicita de la
(de obligaciones

importantes del

lingtiistica (como ~ combinacién lingiifstica a

dato fundamental manejar en el puesto.

puesto) del puesto) Ejemplo:

«esparfiol - inglés»

Combinaciones lingiiisticas (en uno o ambos
sentidos). (Combinaciones de tres lenguas
van resaltadas con sombreado)

Cédigo Conteo

6 Se estan contando los anuncios, no la cantidad de empresas u organis-
mos (de los cuales algunos han publicado varios anuncios en el periodo).

Sin datos 320 1
Alemaén/espariol 3.2A 3
Chino mandarin, chino cantonés, chino (sin 3.2B 25
especificar)/esparfiol

Chino (sin especificar)/inglés 3.2C 1
Chino (sin especificar)/espariol/inglés 32D 5
Coreano/espaiiol 32E 2
Farsi/inglés/espafiol 32F 1
Francés o francés criollo/espariol 32G 4
Francés o francés criollo/inglés/espafiol 32H 3
Inglés/espafiol 321 44
Inglés/aleman/espariol 327 1
Inglés/portugués 32K
Inglés/(diversas lenguas del mundo)* 32L 4
Espafiol/(diversas lenguas del mundo)* 3.2 M
Japonés/espariol 32N 12
Japonés/inglés 320 2
Japonés/inglés/esparfiol 32P 3
Portugués/espariol 3.2Q 3
Total 120

* El anuncio despliega una gama de lenguas (con poca o nula difusién
en México), tales como tatar, minangkabau, drabe, mizo, vasco, dinka,
tsonga, santali, hindji, finés, griego, etc., de las cuales el traductor
seleccionard una como lengua de llegada.
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de cocina) o de ventas. Cinco anunciantes producen mate-
rial multimedia de diversa indole.

Los 48 anuncios restantes, en su mayoria, provienen de
multinacionales, 18 del sector productivo, principalmente
del ramo automotriz o de construccién y, en menor medi-
da, de tecnologia médica. Con la cuarta parte de todos los
anuncios (30), la cohorte mds grande corresponde al sector
de servicios (sociedades financieras, consultorias, grupos
bursatiles, servicios logisticos o digitales, seguros, etc.).

En cuanto a la nacionalidad de los anunciantes, se cons-
tata una estrecha mayoria de anunciantes nacionales (55 %).
La casi totalidad de las agencias de traduccién y subcontra-
tistas son mexicanas (con dos excepciones). Por lo demas,
predominan netamente los extranjeros: la embajada y to-
dos los organismos sin fines de lucro son extranjeros, con
establecimiento en México. Las instituciones que ofrecen
servicios educativos o legales, asi como las plataformas de
internet son extranjeras (una excepcién). De las empresas
productoras de material multimedia, tres son mexicanas y
dos extranjeras y las dos editoriales son mexicanas.

De los 18 anuncios del sector productivo, la totalidad
fue publicada por multinacionales con matriz extranjera.
Predominan las empresas asiaticas (10 anuncios), ademads
de cuatro empresas estadounidenses (6 anuncios), una
alemana y una colombiana. Todas tienen subsidiarias con
razén social en México. De los 30 anuncios del sector ter-
ciario (servicios) 18 son de empresas mexicanas y 12 de
extranjeras con sedes en México (de las cuales una multi-
nacional de Indonesia, dos estadounidenses y dos inglesas).
De todos los anuncios de empresas extranjeras sélo el 25 %

son estadounidenses.

4.2. Dominios centrados en el puesto de trabajo
4.2.1. Dominio «Condiciones de trabajo y sueldos»

El O*Net-Content-Model recoge las caracteristicas del
campo laboral desde una perspectiva socioecondmica, algo
que no aplica en el caso del presente trabajo. En su lugar, se

analizara la informacién sobre las condiciones laborales y

la remuneracién de los puestos.

Tabla 4. «Perfil laboral del puesto» (adaptacion de O*Net 2022).

DOMINIO: CARACTERISTICAS DEL CAMPO LABORAL

Condiciones laborales y remuneracion

Categoria Descripcién/ Criterios de inclusién
subcategorias (elaboracion propia)
1. Perfil 1. Lugar y modalidad de ~ Mencidn explicita de:
laboral trabajo lugar y modalidad de
del 2.Jornada de trabajo trabajo, jornada, forma
puesto  3.Tipoy duracién del de contratacién, duracién
contrato del contrato, sueldo /

4. Remuneracién prestaciones. Ejemplos:
hibrido, CDMX, jornada
completa, sueldo compe-

titivo, prestaciones de ley

Lugar de trabajo: Sigue predominando el modo pre-

sencial:
Tabla 5. Lugar de trabajo (elaboracién propia).
Modo Anuncios n=120
Presencial 90 75%
Home Office 17 14,17 %
Hibrido 11 9,17 %
s/d 2 1,67%
Total 120 100%

De los puestos presenciales, casi la mitad (44) se localiza
en la Ciudad de México. Los demas se reparten en 15 es-
tados, siendo predominantes tres estados con importantes
asentamientos industriales: Guanajuato (9), Nuevo Ledn
(6) y Baja California (norte) (4). En cuanto a los trabajos
hibridos, predomina también la Ciudad de México como
sede de las horas presenciales (5/11).

Jornada de trabajo: E1 85,8 % de los anunciantes requie-
re que se trabajen jornadas completas (a veces con horas
extras), el 1,7 % anuncia un medio tiempo y el 3,3 % un ho-
rario flexible o pago por proyecto. En los casos restantes no
hay datos al respecto.
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Tipo de contratacion y/o duracion del contrato: En cuanto
al tipo de contratacion, el 63,3 % de los anuncios no seiia-
la nada al respecto, el 24,2 % ofrece una contratacién por
obra/proyecto o como freelance y sélo el 12,5% busca ex-
plicitamente a un empleado de planta, con un contrato de
tiempo indeterminado.

Sueldo vy prestaciones: La mayoria de los anuncios
(72,5 %) no sefiala ningtn sueldo, en algunos casos sdlo se
promete un sueldo «competitivo»’ o «negociable». E1 15 %
menciona prestaciones de ley o superiores a la ley. Algunos
anunciantes subrayan el valor simbdlico de trabajar con
ellos («formar parte de una empresa importante», etc.), sin

mencionar el sueldo.

Tabla 6. Sueldos a partir de 20 000 Pesos/mes en correlacién
con la combinacién lingiiistica requerida y el giro empresarial.
Fuente: elaboracién propia.

Sueldo/mes Combinacion lingiiistica Gei:;::s:?
20 000-40 000 Chino/espariol/inglés Subcontratista
25 000-35 000 Chino mandarin/espafiol ~ Subcontratista

30000 Chino/inglés/esparfiol Subcontratista
30 000-35 000 Chino mandarin/espariol Logistica
30 000-35 000 Chino/espaiiol Subcontratista

30 000-35 000 Chino mandarin/inglés/  Soc. financiera

espariol
30 000-35 000 Chino/espariol TI
29 000-41 000 Japonés/esparfiol Sector textil
40 000 Chino/espafiol/inglés Construccién
45 000-50 000 Japonés/espaiiol TI

7 Algunos anuncios presentan errores ortograficos y/o sintécticos, los cua-
les han sido corregidos en las citas.

Del 27,5% de los anuncios que si publica el sueldo, la ma-
yorfa oscila entre 12 000 y 20 000 pesos mexicanos/mes®.
Los sueldos mas bajos, entre 9000 a 12 000, son ofrecidos
por agencias de traduccién o de colocacién de personal,
siempre para la combinacién inglés/espafiol, salvo un caso
de aleman/espariol. Una sola agencia publica un pago por
palabra (0,45 pesos, inglés/espaiiol), otra por cuartilla (120
pesos, espafiol/inglés). Los sueldos a partir de 20 000 y hasta
50 000 Pesos/mes (10 anuncios = 8,3 %) se correlacionan con
combinaciones lingiiisticas que incluyen el chino o el japonés
y en todos los casos se trata de empresas privadas de los sec-
tores secundario o terciario, tanto nacionales como extranje-

ras, o subcontratistas que colocan personal en estos sectores.

4.2.2. Dominio «Informacion especifica del puesto»

Aqui se incorporan todos aquellos datos que describen la
vacante y que no se consideran para los dominios centra-
dos en el trabajador (algunos datos pueden ser interpretados
desde ambas perspectivas). Conforme a la matriz del O*Net-
Content-Model, el manejo de tecnologia y herramientas
también se coloca aqui (ver tabla 7 en pagina siguiente).
Titulo del puesto: Los titulos de los anuncios suelen re-
producir el titulo del puesto con mayor o menor precision.
Generalmente incluyen el nombre de la profesidn, seguido
de la combinacién lingiiistica o lengua extranjera reque-
rida: «traductor de chino», ocasionalmente también de la
disciplina a traducir: «traductor técnico». A veces sefialan
que el solicitante debera cubrir doble funciones, tales como
«traductor/instructor», «asistente de ventas/traductor»,
etc. 15 de los titulos explicitan que se esta buscando a un
traductor e intérprete a la vez. Pero hay otros 29 anuncian-
tes que buscan lo mismo, sin anunciarlo en el titulo. No es
hasta leer la descripcién de puesto o tareas que se aclara
este punto. En total son 44 (36,7 %) vacantes que requie-
ren de ambas actividades, 28 de las cuales con los idiomas

chino o japonés.

8 Cuatro anunciantes especifican que el sueldo publicado es neto, los de-
mas no suelen aclarar este punto y debe suponerse bruto. Al 20/01/2023,
1€ equivale a aproximadamente 20,49 pesos mexicanos.

~ 107 ~
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Tabla 7. «Informacién especifica del puesto» (O*Net 2022).

DOMINIO: INFORMACION ESPECIFICA DEL PUESTO

Conjunto de elementos que aplican a un puesto en especifico

Categoria Descripcion/subcategorias Criterios de inclusion (elaboracién propia)
2. Titulo del Titulo, otros titulos, titulo abreviado Titulo del anuncio.

puesto Ejemplo: «traductor chino-espaiiol-inglés»
3. Descripcién Obligaciones importantes con las que el trabajador debe Mencidn explicita de la tematica en la que el

cumplir en el puesto traductor habrd que desenvolverse. Ejemplo:
Se refiere a una descripcién general de la profesidn, la cual  «textos cientificos, técnicos o de interés general»
subsumimos en la categoria 4. Aqui sélo se incluyen: Mencién explicita de la combinacién lingiiistica a
1. Tipo de traducciones requeridas (giro) y manejar en el puesto. Ejemplo: «espaiiol-inglés»
2. Combinacidn lingiiistica requerida (como dato

fundamental del puesto)

4. Tareas Tareas especificas del puesto Actividades notificadas en el anuncio.
Ejemplo: «Se encargard de traducir y/o corregir
traducciones del aleman al espafiol realizadas
mediante un asistente (inteligencia artificial)»

5. Manejo de Manejo de tecnologia, sofiware, maquinas, equipo y Mencién de algun software en especifico.

tecnologia y herramientas
herramientas

Ejemplo: «conocimiento de Trados (deseable)»

Tabla 8. Especialidad de los textos a traducir/giro.

Especialidad de las traducciones: La especialidad de las Fuente: elaboraci6n propia.

traducciones a realizar se desprende de los rubros de ac-

tividades o experiencia. En ocasiones hay que deducir el Especialidad/giro Conteo
dato del giro de la empresa/organizacién ya que el anun- Técnico/automotriz, ingenieria 42
ciante no lo hace explicito. Més del 10 % de los anunciantes Financiero, consultoria, logistica, ventas, marketing 34
—todos agencias de traduccién o subcontratistas— no sefia- Médico, farmacéutico, biotecnologia 16
la de qué tipo de traducciones se trata. Legal, ayuda humanitaria 15
Los temas mas representados son traducciones técnicas Administrativo, documentacién 6
y de ingenieria, seguidas por el sector de servicios empresa- Académico, educativo 5
riales tales como financieros, consultoria y ventas. Siguen Construccion, obras civiles 4
ya muy por detrds los temas médicos, farmacéuticos o de Auditivo, subtitulador 4
biotecnologia, asi como los legales y humanitarios (migran- General 4
tes). Todos juntos suman alrededor del 90 % de la demanda Cientifico 2
de traductores. Cualquier otro contenido representa me- Sin datos 13
nos del 5% de la muestra de anuncios. En resumen, lo que Subtotal 144
se requiere son casi exclusivamente traductores de textos Varias menciones en un mismo anuncio 24
especializados o altamente especializados. Total 120
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Combinacion lingiiistica: En cuanto a las combinaciones
lingiiisticas que deben manejarse en el puesto anunciado
(véase tabla 3), la lengua inglesa sigue siendo la lengua de
mayor demanda con 65 anuncios (54,2 %). Sin embargo, de
ellos hay 21 donde se solicita el inglés en combinacién con
otra lengua, especialmente el chino o el japonés, es decir
que sélo 44 anuncios (36,7 %) abarcan combinaciones cla-
sicas de espaiiol/inglés. Poco mas del 10% de las vacantes
son para traductores con tres lenguas.

El 25,8 % de los anunciantes requiere traductores de/a
una lengua china’, el 14,2 % del/al japonés. Cualquier otra
lengua queda relegada a una demanda insignificante.

Tareas: Casi el tercio de los datos recabados (en pala-
bras) corresponde a la descripcion de las tareas del puesto,
lo que deja entrever que los anunciantes le conceden im-
portancia. Sélo el 19,2 % de los anunciantes omitié dar in-
formacidn al respecto.

Las descripciones son divergentes y dificiles de clasi-
ficar. Aproximadamente el tercio tiende a ser breve: se in-
cluye la actividad principal (p. ej. traducir), el giro temadti-
co (p. €j. legal), a veces se mencionan los plazos a cumplir
o el contexto laboral: «Traduccién en juntas sobre temas
de producciodn, traduccién de documentos en ambos idio-
mas»; «Que traduzca articulos académicos arbitrados del
espafiol al inglés»; «Cumplimiento de objetivos diarios y
semanales», etc.

La demanda por retrabajos de traducciones generadas
automaticamente es todavia poca (9 anuncios). Dos veces se
pide también el perfeccionamiento del sistema: «In charge
of providing translation rules feeding the auto-translation
system in order to improve the auto-translation result in a
more sustainable way». Un anunciante busca a un chatbots
translator y provee una descripcién muy detallada de las
habilidades lingiiisticas y técnicas que esto implica.

Como ya se ha visto mds arriba, a menudo las activida-
des de traduccién van combinadas con otras tareas, admi-

nistrativas o asistenciales, 0 mds estrechamente vinculadas

a la traduccidn, como revision de estilo, control de calidad,
edicidn, coordinacién de proyectos, direccién de equipos
de traduccién, manejo de archivos técnicos, actualizacion
de bases de datos, etc. Algunas tareas implican conoci-
mientos especializados de los procesos del empleador, aqui
dos ejemplos: «Ademas de traducir toda la documentaciéon
relacionada al producto y al sistema de calidad, [el traduc-
tor] también conoce el formato y el contenido de todos los
documentos. Tiene la habilidad para convertir documen-
tos de otras compaiifas al formato de la compafifa. Asiste
en actividades de JDE/ERP relacionadas a PDM y contro-
la registros de firmas, sellos, desviaciones, validaciones»;
«Construir y perfeccionar el sistema de capacitacién, las
reglas/reglamentos de capacitacién y los procedimientos
relacionados». De algunos traductores se espera que repre-
senten los valores de la empresa/organizacién o incluso ser
su portavoz.

Un poco menos del 20% de los perfiles de tareas son
muy detallados e incluyen, por ejemplo, nociones de com-
petencias'® culturales, estratégicas o de prestacién de ser-
vicio (véase EMT, 2022 o Hurtado Albir, 2017): «Investiga-
ciéon: en el caso de textos muy especializados, es necesario
que sepa encontrar fuentes de apoyo para la traduccién de
conceptos o términos técnicos»; «Estar en comunicacién
con el solicitante del documento o con colaboradores ex-
pertos en la materia para asegurar precisiéon en la parte
técnica de la traduccién»; «Garantizar que el supervisor
conozca los matices culturales al tratar con las autoridades
y con las contrapartes del Ministerio de Salud»; «Review
original assets provided by the client and flag any issue on
time». Sin embargo, no identificamos una relacién propor-
cional entre la complejidad de las tareas y el sueldo. Los
sueldos mads altos estdn reservados exclusivamente a tra-
ductores de/a chino o japonés.

Manejo de tecnologia y herramientas: La mayoria de
los anunciantes (62,5 %) no menciona ningun sofiware. El

22,5 % requiere que el solicitante maneje el PC, paqueteria

9 Lamayoria de las veces sin especificar a cual variante del chino se refiere.
Donde si se menciona predomina el chino mandarin.

10 Los anunciantes no usan el término «competencias» (salvo pocas ex-
cepciones, donde en realidad se refieren a soft skills).




-r

Dorit Heike Gruhn,Thomas McElwaine y Gaspar Ramirez Cabrera
Entreculturas 14 (2024) pp. 100-117

Office Windows o la nube One Drive. Y sélo 23 empleado-
res, es decir, menos del 20 %%, solicitan que el trabajador
esté familiarizado con CAT-Tools, o sea, un sofiware de tra-
duccidn, como Trados y/o Wordfast, World Server, MemoQ
o un sofiware para subtitular. Un anunciante pide el manejo
de la plataforma SDL (Simple DirectMedia Layer), otro co-
nocimientos de SEO (posicionamiento en buscadores).

4.3. Dominios centrados en el trabajador

4.3.1. Dominio: Requisitos para el trabajador

Se trata de requisitos que el solicitante debe cubrir en
cuanto a habilidades personales y sociales, conocimientos
y educacién formal (ver tabla 9).

Aclaracién: El dominio: «Caracteristicas del trabajador»
—omitido en este trabajo por entenderse independiente de
un puesto en especifico— refiere a atributos personales per-
manentes del trabajador. Estos abarcan aptitudes cognitivas,
psicomotoras, fisicas y sensoriales del individuo, asi como
valores y estilos personales de trabajo y preferencias por de-
terminados entornos de trabajo. No siempre es posible deli-
mitarlas claramente de las habilidades a las que se refiere la
tabla 9, adquiridas por formacién o experiencia.

Habilidades: Alrededor de 20 anunciantes mencionan
explicitamente que el trabajador debe tener muy buenas
habilidades en cuanto a gramatica, ortografia y redaccién.
En cuanto a las habilidades interfuncionales, éstas tam-
bién pueden interpretarse como soft skills y se entienden

aqui como actitudes adquiridas. Lo que mas se pide a este

Tabla 9. «Requisitos para el trabajador» (O*Net 2022).

DOMINIO: REQUISITOS PARA EL TRABAJADOR

Requisitos relacionados con habilidades adquiridas o desarrolladas, estudios formales y conocimientos del trabajador

Categoria Descripcion/subcategorias

Criterios de inclusion (elaboracion propia)

6. Habilidades 1. Habilidades basicas (contenidos y procesos)
2. Habilidades interfuncionales (sociales,
técnicas, sistémicas, resolucién de

problemas y administracién de recursos)

Mencioén explicita de habilidades basicas, aqui: relacionadas
con el lenguaje

Ejemplo: «excelente ortografia, gramatica y redaccién»
Mencién explicita de habilidades sociales, técnicas, etc.

Ejemplos: «team player», «excellent multitasking skills»

7.Educacién formal 1. Nivel de educacién formal Programa
instruccional requerido para el puesto
(carrera estudiada)

2. Certificaciones relacionadas con la
actividad profesional (aqui: certificacién en
el idioma)

3. Nivel educativo en dreas o materias

especificas (no aplica aqui)

Requisitos explicitos de nivel de estudios y carrera estudiada.
Ejemplo: «Licenciatura concluida en traduccién o afin
(deseable) »

Especificacién del nivel de idioma requerido / certificacién en
la(s) lengua(s) de trabajo.

Ejemplo: «kDELE C1 o C2»

8. Conocimientos Conjunto de conocimientos y principios

relacionados con el 4rea

Mencién de conocimientos especificos.

Ejemplo: «Tener conocimientos bdsicos en etiqueta comercial»

11 Eltotal no suma 100 % porque en ocasiones se pide paqueteria Office jun-
to con alguna CAT-Tool.
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respecto son habilidades sociales, especialmente para tra- Tabla 10. Requisitos de estudios formales

bajar en equipo (17 veces). en traduccion (elaboracién propia).

Muchas de las formulaciones dejan entrever ambientes

s [ . ( Requisitos de estudios formales Conteo
laborales de presion y estrés: resistente al estrés, excellent 1
multitasking skills, ability to adhere to tight and overlapping Licenciatura concluida en traduccién 5 (5 de inglés)
. . oy eqe . .. forz Jexcl n

deadlines, disponibilidad de tiempo, vivir cerca del lugar de (forzoso/excluyente)
trabajo, etc. Licenciatura en traduccién (forzoso) + 6 (2 de inglés)

Educacién formal: Es sorprendente que la mayoria de los titulo otra disciplina (deseable) como drea

. . . X sanitaria, publicidad
anunciantes no le otorga ninguna o muy poca importancia
a la educacién formal: Casi la mitad (48,3 %) ni siquiera Carrera técnica o profesional como 1(1 deinglés
. . . . traductor y alemdn)
contestd esta parte del cuestionario de la plataforma y cin-
co se conforman con un nivel de educacién media superior Total: Formacidn en traduccion forzosa 12
del solicitante. 13 piden un nivel de Licenciatura (termi- Licenciatura concluida en traduccién o 10
nada o trunca), pero sin especificar la carrera, otros ocho afin (forzosa)
buscan a personas con licenciatura en lenguas/idiomas/ Licenciatura en traduccién o afin y/o 7
algo afin o literatura. Dos piden una licenciatura en otra un titulo en otra disciplina (deseable),
. . . s s . . . B como 4rea sanitaria, ingenierfa, derecho
area (administracién, musica), sin mencionar los idiomas. I » 108 ’ ’
) . o ingfifstica
Uno pide una licenciatura con especializacién en manda-
rin. Ninguno pide un posgrado. Los 33 (27,5 %) anuncios L;,Cer(lglamg C)OHCIulda en traduccién o 4
i ., afin (deseable
restantes donde si se menciona la traduccién entre los
requisitos de estudios formales, se reparten de la manera Total: Formacidn en traduccion o afin 21
(forzosa o deseable)

mostrada en la tabla 10.

Como es de observarse, menos del 10% de los anun- Total 33

ciantes piden forzosamente una licenciatura en traduccién
y uno se contenta con una carrera técnica. Podria pensarse
que, habiendo mds profesionistas del inglés en el pais, los Tabla 11. Requisitos nivel de idiomas (elaboracién propia).
requisitos fueran mads estrictos para ellos. Pero no es asi:

menos del tercio de los anunciantes de vacantes de inglés De los cuales piden

Requisito nivel estudios formales

exige que los traductores tengan estudios de traduccién. Chyirem
. ., de idioma de traduccion o area
Otro hallazgo es que no existe una correlacién neta en- ,
. ] ] afin (lenguas)
tre educaciéon formal y sueldo. Para ninguna de las diez va-
. [ . Sin datos 49 14
cantes mejor pagadas (véase tabla 5) es necesario tener una
Licenciatura en traduccién o drea afin, y sélo para tres de Bueno, avanzado, 42 18
ellas es requisito estar titulado siquiera de alguna. fluido, bilingde,
. . L. K excelente, etc.
Certificacion en idiomas: Son pocos los anunciantes que
publican criterios claros en cuanto al nivel que esperan Nativo del idioma 1> 7
tenga el solicitante en las lenguas de traduccién o interpre- Total: 106 (88,3 %) 39
tacién. En la tabla 11 se muestra una vista de conjunto. Certificacién en 14 (11,7%) 1
Muchos formulan requisitos sin nitidez o bas- idioma
. 1 )
tante vagos tales como: «bueno, avanzado, fluido, 99 %», o Total 120 40
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—muy enigmdtico—: «puede alcanzar el rango de nivel es-
tandar». Algunos se contentan con un «nativo del idiomax.
En ciertos casos, la falta de datos o nitidez podria explicar-
se en el sentido de que el nivel de idioma puede entenderse
como implicito en el requisito de estudios formales.

De los 14 anunciantes que si piden una certificacién ofi-
cial del idioma, cinco son de japonés (entre N3 y N1, siendo
N1 el mas alto), cuatro de chino mandarin (nivel HSK 5 o
HSK 6, siendo este tltimo el mas alto), algunos de ellos junto
auna certificacién en espaiiol (DELE C1 o C2) y/o niveles de
inglés. Donde se pide una certificacién de inglés, aleman o
portugués, el nivel es de C1 o superior. Llama la atencién que
de todos los anunciantes que formulan requisitos precisos en
cuanto a la certificacién del idioma, sélo uno exige al mismo
tiempo estudios universitarios de traduccién o lenguas.

Conocimientos: En cuanto a conocimientos especificos, 86
anunciantes no hacen ninguna mencion al respecto (71,7 %).
Cabe sefialar que esta informacién puede entenderse como
implicita en los estudios formales e, incluso, la experiencia.

De los 34 anuncios restantes, la mayoria menciona varios
conocimientos especificos a la vez, ante todo conocimien-
tos técnicos del drea y de su terminologia (33 veces). Cuatro
puestos requieren de conocimientos editoriales (proofreaders’

marks, SEO copywriting, etc.), uno conocimientos en adminis-
tracién de proyectos. Siete exigen conocimientos culturales o
sociales de algun pais. Sélo dos anunciantes hacen mencién
de conocimientos tedricos en traductologia.

Otros requisitos: Hay ciertos requisitos que no encajan en
las categorias anteriores. Se pide, por ejemplo, residir cerca
del lugar de trabajo, tener disponibilidad para viajar o haber
residido en determinado pais. También van fijando limites
de edad, solicitan que se tenga conexién de internet o que el

candidato esté dado de alta en Hacienda.

4.3.2. Dominio: «Experiencia requerida»

Experiencia iy capacitacion: Un solo anunciante pide «diplo-
mados, talleres y cursos en traduccién» como requisito, otro
asienta que «related training will be an asset». En los demas
anuncios no aparece ninguin requisito de capacitacion.

Més del tercio de los anunciantes tampoco mencio-
na requisitos de experiencia. El1 65,8 % si la pide, pero un
22,5% de ellos con formulaciones nada especificas como,
por ejemplo: «preferentemente tener experiencia previa» o
«deseable experiencia en traduccién». A menudo se sefiala
un periodo y/o las lenguas en cuestién: «experiencia de 2

Tabla 12. «Experiencia requerida» (O*Net 2022).

DOMINIO: EXPERIENCIA REQUERIDA

Requisitos relacionados con actividades laborales anteriores en funcién de determinados tipos de actividades del puesto

Categoria Descripcion

Criterios de inclusion (elaboracién propia)

9. Experiencia y capacitacién

Experiencia laboral, capacitacidn, etc.

Mencioén explicita de experiencia laboral o ante-
cedentes de capacitacion en el anuncio.
Ejemplo: «Minimo 6 meses de experiencia en
traduccidn (drea farmacéutica o financiera)»

10. Habilidades bdsicas e

Son las mismas que se enumeran en el dominio «Requisitos para el trabajador».

interfuncionales - requisitos Para evitar repeticiones son tratadas en 4.3.1.

de ingreso

11. Licencias

Todo tipo de licencias, certificados o registros

Mencién explicita de licencias o registros (que no

que demuestran determinadas habilidades adqui- sean certificacién de idioma).

ridas, necesarias para el puesto

Ejemplo: «Licencia de conducir: A»
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afios como traductor de chino/espaiiol». E1 26,7 % de los
anunciantes es mas preciso, sefialando el giro de la empre-
sa o el tipo de textos especializados, ejemplo: «al menos 5
afios de experiencia en puesto similar en la industria metal-
mecdnica preferentemente automotriz». Por tltimo, hay un
16,7 % de los anunciantes mas exigentes: mas alld de la tra-
ductora, piden experiencia en determinados ambientes de
trabajo y conocimientos de ambitos o procesos especificos:
«experiencia minima de 1 aflo como traductor, deseable
en programas humanitarios a poblacién en situacién de
vulnerabilidad y de preferencia bajo escenarios emergen-
tes de desplazamiento forzado»; «2+ years of marketing or
copywriting experience in English and Spanish»; «Prior
experience in a sales and marketing environment. Basic
proofreading experiencen, etc.

En cuanto a los afios de experiencia ocupa el primer lu-
gar el requisito de 2 aflos (30), seguido por 1 afio o menos
(19). Sélo 14 anunciantes piden 3 afios o mds de experiencia.

Licencias: Dos anunciantes piden una licencia de con-
ducir A, uno solo desea que el solicitante esté afiliado «a
asociaciones o colegios (ATA, OMT, etc.)» y otro solicita
que esté «reconocido por la Embajada Alemana como pe-
rito traductor»'2.

5. Discusion de los resultados

En este capitulo se busca explicar algunos de los hallazgos
mas relevantes a partir de su contexto econdémico-social,

asi como relacionarlos con otros estudios pertinentes.

5.. Dominios centrados en el puesto de trabajo

El estudio arroja que el mercado laboral mexicano (al me-
nos la parte que se refleja en los anuncios) requiere princi-
palmente de traductores para documentos de tipo técnico
(automotriz, ingenierias, etc.) y empresarial (financiero,

consultoria, logistica, etc.) y, en menor medida, médico-far-

12 La Embajada de Alemania publica una lista con traductores recomenda-
dos, pero no otorga ningln reconocimiento como perito traductor.

macéutico y legal. El dato no coincide con los hallazgos de
las encuestas de Morayta (2017) donde el derecho, la edu-
cacién y la medicina encabezan la lista temdtica (Moray-
ta, 2017: 50). La divergencia puede ser debida a las fechas
en las que se recabaron los datos, pero también a que cier-
to tipo de solicitantes de servicios de traduccién (juzgados,
dependencias de gobierno, editoriales, consulados, parti-
culares, etc.) suelen recurrir a otros canales de busqueda.
En resumidas cuentas: los anuncios no reflejan por igual a
todas las actividades traductoras.

Esto explica también que en los anuncios no aparece
ninguna lengua indigena, mientras que en el estudio Mo-
rayta incluso hay dos que se encuentran entre las lenguas
de traduccién mas frecuentes (Morayta, 2017:48). Pero
ambos estudios coinciden en lo que se refiere a la lengua
extranjera con mayor demanda: el inglés (37 % de los anun-
ciantes). Sin embargo, esta cifra parece baja si se considera
que los EE. UU. siguen siendo el primer socio comercial de
Meéxico y que la casi totalidad de los programas educativos
en traduccién/idiomas en México maneja el inglés como
L2. Elinglés va seguido por el chino (25,8 %, principalmen-
te la variante mandarin) y el japonés (14,2 %); juntos inclu-
so superan la demanda inglés/espafiol (ambos no configu-
ran entre las lenguas mds frecuentes del estudio Morayta).
Se perfila aqui una tendencia del panorama empresarial en
Meéxico, es decir, un marcado ascenso del nimero de em-
presas chinas y japonesas, que también se refleja en la pren-
sa economica y se conoce bajo el concepto de nearshoring
(acercar la produccidn al cliente para recortar la cadena de
suministros y evitar aranceles y gastos de transporte) —fe-
némeno que ha ido intensificindose con la pandemia (véa-
se Hernandez, 2022).

Un dato inesperado es la clara predominancia de la mo-
dalidad presencial (jornada completa), incluso en tiempos
de pandemia. Una explicacién podria ser la diversidad de
las tareas —algunas, como por ejemplo ciertas formas de
interpretacién o acompafiamiento, exigen estar en sitio—,
otra seria la necesidad de estar en contacto con o manejar
alguin tipo de equipo o programa (instalaciones industria-
les, software de la empresa, etc.) que no facilmente puede
tenerse en el domicilio del trabajador.
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Gran parte de los anuncios va dedicada a las tareas,
aunque la mayoria de las veces con poca precisiéon. Mas del
tercio estd buscando a un trabajador que sea traductor e
intérprete a la vez, a menudo combinado con otro tipo de
actividades, tales como administrativas o editoriales. En
estos casos, lo que en realidad se busca es un all-rounder,
encargado de cualquier asunto que involucre la lengua
extranjera. Queda patente que el término «traductor», en
el entendimiento de gran parte de los anunciantes, no deja
lugar a dudas, por lo que omiten completar muchas de las
casillas del cuestionario de la plataforma.

Salta a la vista que el sueldo promedio no se correla-
ciona ni con la complejidad de las actividades laborales ni
con el perfil de formacién del candidato. Hay puestos que
requieren de estudios especializados y varios afios de expe-
riencia, pero se ubican en el rango inferior de sueldos. El
factor determinante para los sueldos mas altos es exclusi-
vamente la escasez de oferta de mano de obra (combinacio-
nes lingiiisticas que incluyen el chino o japonés). «La teoria
neoclasica como enfoque dominante de la actualidad pre-
tende que se llega a un equilibrio éptimo entre sueldos y
empleo a través de la interaccién entre demanda y oferta
de fuerza de trabajo», reza Smith (2003: 2). Si bien es cierto
que puede observarse dicha interaccion, el resultado dista
mucho de ser éptimo, ya que equivale a un desprecio de la
formacién del candidato con lenguas de trabajo mds fre-
cuentes. Si el sueldo mensual promedio de entre 12 000 y
20 000 pesos es confrontado con el costo promedio de la
renta mensual de un departamento de dos recamaras en la
Ciudad de México (ciudad con la mayor demanda de tra-
ductores en México) que, segun una encuesta'® en junio de
2022 era de 13 725 pesos mexicanos, se observa que este
sueldo apenas cubre una renta.

Este tema va intimamente relacionado con la poca se-
guridad laboral que se brinda al traductor. Sélo el 12,5%
de los anunciantes ofrece un contrato por tiempo indeter-
minado, menos del 25% una contratacién por proyecto o
como freelance, y los demds evitan pronunciarse al respec-

13 www.inmuebles24.com/noticias/sabias-que/cuanto-se-paga-de-ren-
ta-en-mexico

to. Es un dato que se refleja también en el estudio Morayta
(2017:85). «En materia normativa, hay un vacio legal en
torno de la profesién del traductor en México a diferen-
cia de otros paises latinoamericanos como Costa Rica que
ha avanzado en esa materia», constata Ferndandez Acosta
(2018:51). Segun él, una via para avanzar en la materia
podrian ser las asociaciones de traductores, pero también
lamenta que la tasa de afiliacién estd muy baja (Fernan-
dez Acosta, 2018:58). Esta observaciéon concuerda con
otro hallazgo del presente estudio: los empleadores no les
conceden ningun valor a las afiliaciones. Sigue abierta la
pregunta del porqué de tan poco interés entre los mismos

traductores por afiliarse a alguna de ellas.

5.2. Dominios centrados en el trabajador

Asombra que la mayoria de los anunciantes no presta nin-
guna o muy poca atencién a los estudios formales de los so-
licitantes. Sélo el 10 % pide forzosamente una licenciatura
o carrera técnica en traduccién, ninguno pide un posgrado.
Otro 18,3 % menciona los estudios de traduccién como de-
seable pero acepta también una carrera afin. Hay que te-
ner presente que en México las opciones para estudiar un
pregrado en traduccién son relativamente escasas (véase
Libreros Cortéz y Ortiz Lovillo, 2021: 89 y 91) y que estos
programas suelen manejar el inglés como L2. Por lo tan-
to, cabia esperar que al menos los requisitos formales para
traductores de/al inglés eran mas estrictos (habiendo una
mayor oferta de mano de obra), pero en realidad el desnivel
es minimo. En suma, menos de la mitad de los anunciantes
siquiera pide una licenciatura —no en todos los casos termi-
nada—. Estos datos coinciden a grandes rasgos con el estu-
dio Morayta (2017) donde mas del 80 % de los traductores
encuestados sefialan tener estudios superiores (Morayta,
2017: 85), pero sélo el 13,24 % afirmé tener una Licencia-
tura en traduccién (Morayta, 2017: 63).

En este punto es preciso plantear algunas preguntas:
¢los diferentes pregrados en traduccién realmente logran
en todos los casos desarrollar en los estudiantes las compe-
tencias traductoras proclamadas en sus perfiles de egreso?
¢Un lingiiista, filélogo, especialista en otra disciplina (con
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un nivel pertinente del idioma) no puede llegar a realizar
traducciones de calidad profesional? Después de todo, en
la historia de la traduccidn, esto ha sido la normalidad.

Podria justificarse hasta cierto grado la renuncia a estu-
dios de pregrado en traduccién siempre y cuando se exija,
en su lugar, junto a otro tipo de estudios, un posgrado o
alguna capacitaciéon (diplomado, cursos, etc.) en la materia.
Sin embargo, esto no es el caso (s6lo dos anunciantes lo
mencionan). Al igual que en otros paises, en México «tra-
ductor» no es una profesién legalmente protegida (salvo
en el caso de los peritos traductores, nombrados por el po-
der judicial), y cualquiera puede llamarse y ser contratado
como traductor.

Del mismo modo, pocos son los empleadores que tie-
nen una idea precisa del nivel de idioma que debe tener
el solicitante (tabla 11). Sélo un 10% logra expresarlo en
términos de alguna escala internacional de competencias
lingiiisticas (como, por ejemplo, el Marco Europeo Comun
de las Lenguas). Pero es notorio que los que si explicitan el
nivel, piensan que este sustituye los estudios académicos
en la materia y no los piden. Hay una serie de mitos que si-
guen haciendo de las suyas, ideas romanticas sobre el pro-
ceso de traduccién como aquel de que «ser nativo de algiin
idioma» equivaldria a saber traducirlo. Asi, se sigue tenien-
do la «falsa» idea que cualquiera que haya tomado un curso
en alguna lengua extranjera puede fungir como traductor.

En cierta medida, la experiencia laboral podria contra-
rrestar la negligencia de titulos y certificaciones con el 66 %
de los anunciantes que la pide, generalmente en el campo
tematico a traducir. Otro 28,3 % exige conocimientos del
area, incluyendo la terminologia técnica. En la escala de
prioridades de los empleadores, la experiencia prevalece
entonces netamente sobre la formacién. Sin embargo, la
experiencia (medida en afios) por si sola no deja sacar con-
clusiones sobre la capacidad del candidato.

Los anunciantes también dan prioridad a atributos
personales y soft skills ya que éstos se exigen con mayor
frecuencia (43,3 %) que la educacién formal. Siendo muy
valoradas en contextos laborales de la actualidad, las habi-
lidades blandas no pueden, sin embargo, sustituir a las de-

mas competencias necesarias para la actividad traductora.

6. Conclusiones

Para concluir, se retoman brevemente los principales ha-
llazgos del estudio y, al mismo tiempo, se abre el horizonte
alareflexion sobre posibles implicaciones para el contexto
educativo.

La muestra de anuncios permitié trazar tendencias en
cuanto al perfil de las vacantes para traductores en México
y las expectativas de los empleadores. Entre los anuncian-
tes predominan las empresas del sector privado y entre
ellas las agencias de traduccién o subcontratistas naciona-
les, asi como multinacionales (en su mayoria extranjeras)
del sector secundario o terciario. Por consiguiente, se re-
quiere principalmente a traductores de textos altamente
especializados.

Sorprende la todavia poca demanda de retrabajo de
traducciones por inteligencia artificial, asi como de tra-
ductores que manejen una CAT-Tool (menos del 20% de
las vacantes). Pero de ninguna manera esto debe tomarse
como incentivo para descuidar la ensefianza de dichas he-
rramientas, ya que serd inevitable su auge a corto plazo.
Asimismo, es sorprendente que sigue predominando el
modo presencial (de tiempo completo), con concentracién
en la Ciudad de México.

En cuanto al listado de tareas, sélo el 20% de los anun-
ciantes llega a desplegarlo de manera detallada. Los de-
mas, o bien recurren a férmulas superficiales, o bien dan
por hecho que todo queda dicho con el nombre del pues-
to: «traductor». Una de las observaciones de este trabajo
es entonces la poca seriedad con la que la mayoria de los
empleadores anuncian su busqueda de traductor, algo que
puede interpretarse también como desconocimiento de la
complejidad de la actividad traductora e, incluso, de las ne-
cesidades de la propia empresa u organizacién.'* Es comuin
encontrar anunciantes (casi el 37%) que buscan un «to-

doterreno» —traductor e intérprete a la vez, en ocasiones

14 Desgraciadamente, no tenemos forma de saber silos anunciantes logran
encontrar la persona idénea para cubrir la vacante. En el periodo estudiado
hemos observado que algunos repiten regularmente su publicacion.
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también especialista en edicidn, asistente gerencial, etc.—.
Ciertamente esto contradice las précticas y saberes acadé-
micos. La traduccidén y la interpretacion suelen ensefiarse
por separado, pues no descansan en todo sobre las mismas
competencias. Sin embargo, serfa pertinente aceptar esta
realidad laboral como desafio para disefios curriculares.

Como dato importante se encontré que un 90% de los
anunciantes piensa poder prescindir de una formacién en
la disciplina a la hora de contratar a un traductor. Relacio-
nando este hallazgo con los programas de formacién de
traductores en México, surge entonces la duda acerca de
si es factible acercar los programas al perfil del mercado (a
sabiendas de que aquellos que poseen el poder de contrata-
cién de traductores a menudo no tienen ideas realistas de
lo que implica esta actividad). ¢O acaso seria posible crear
mayor conciencia entre los empleadores? Cuestién dificil,
cuando éstos ultimos no valoran la formacién per se. Lo
que, segun los hallazgos, si valoran, son la experiencia y
los conocimientos técnicos de los solicitantes. De alli que
podria considerarse alejar la formacién traductora de los
pregrados y concentrarla esencialmente en una fase mds
tardia del ciclo de la vida de los estudiantes (posgrados,
diplomados). Los estudios de traduccién podrian resultar
mas efectivos y, por ende, corresponder mejor a las necesi-
dades del mercado laboral, inicidndolas cuando ya se tenga
experiencia laboral y mayores conocimientos —también de
alguin area técnica—.

No sorprende que la lengua extranjera con mayor de-
manda sigue siendo el inglés, en combinacién con el es-
pafiol —casi el 37% de los anunciantes requieren traduc-
ciones entre estos dos idiomas (ambos sentidos). Lo que si
sorprende es que el inglés va seguido por el chino (manda-
rin) y el japonés y que la suma de ambos incluso supera la
demanda inglés/espafiol. Relacionando este resultado con
la formacidn traductora, se sugiere fortalecer la ensefianza
de otras lenguas (como L2 o L3), mas alla del inglés, ya que
el mercado representa fluctuaciones —no siempre predeci-
bles— en cuanto a los requisitos lingiiisticos. Una prepara-
cién lingiiistica mas amplia podria resultar ventajosa tanto

para el egresado como para el mercado, mds que los sueldos

ofrecidos obedecen a la ley de la oferta y la demanda, es-

tando reservados los mas altos a traductores con combina-
ciones lingiiisticas de poca oferta de mano de obra (ahora
chino y japonés), como lo revela la muestra de anuncios.

Y mads aun: en México, el traductor titulado de inglés
tiene como competencia a un ejército de personas con co-
nocimientos rudimentarios o empiricos de la lengua, ya que
alrededor del 90% de los empleadores no logra formular, en
términos de alguna escala internacional de competencias lin-
giiisticas, el nivel de idioma que se requiere para la vacante.

Hennecke (2017: 23) hace notar «que muchas empresas
[alemanas] no se dan cuenta todavia de la gran importan-
cia de las buenas y adecuadas traducciones para el éxito
comercial y financiero de su empresa». Hace referencia a
estudios que demuestran que las traducciones mal hechas
pueden originar pérdidas econémicas importantes. Es una
verdad con vigencia mas alla de las fronteras. Mientras no
se tengan mecanismos mds confiables para seleccionar a
traductores y mientras para muchos empleadores el balan-
ce entre beneficios y costes se incline netamente a favor de
los bajos costos, también en México las «traducciones mal
hechas» ocasionaran pérdidas de dinero y de oportunida-
des, ya sean comerciales, tecnoldgicas, cientificas o de cual-
quier otra naturaleza.

Se espera que los estudios de encuestas y el presente
analisis de anuncios podran complementarse con estudios
de seguimiento de egresados de los programas de forma-
cién traductora del pais, pero también de idiomas (y afi-
nes). Por otro lado, serfa importante conocer la trayectoria
de traductores que no se formaron en la disciplina, sino en
otra (ingenierfa, medicina, derecho, etc.). De esta manera,
se llegard a un panorama mas completo de las oportuni-
dades de trabajo para traductores en México lo que, por su
lado, permitirfa sacar mds conclusiones sobre las necesida-

des formativas.
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ABSTRACT

The language regime of full multilingualism and the Euro-
pean Union’s vocation for integration and democracy imply
that large number of translations are carried out within its
main institutions. This article analyses the characteristics of
EU translation and how it differs from what is considered
traditional translation. We also look at the profile of the EU
translator and the procedure to be followed to find a job in
the EU. Finally, we reflect on the role of translation in the
EU, from the point of view of the organisation and of the
Member States and their citizens.
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RESUMEN

El régimen lingiiistico del multilingiiismo integral y la vo-
cacién integradora y democratica de la Unién Europea im-
plican que se lleven a cabo numerosas traducciones en sus
principales instituciones. En este articulo analizamos las
caracteristicas de la traduccién en el seno de la UE y sus di-
ferencias respecto a la traduccién considerada tradicional.
Asimismo, abordamos el perfil que debe tener el traductor
comunitario y el procedimiento que debe seguir para acceder
a un puesto de trabajo en la UE. Finalmente, reflexionamos
sobre el papel que desempefia la traduccién en la Unidn,
desde el punto de vista de la organizacién y de los Estados
miembros y sus ciudadanos.

PALABRAS CLAVE: Unién Europea, traduccién institu-
cional, traduccién en la UE, régimen lingiiistico, multi-
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1. Introduccion: multilinglismo y
politica de traduccion de la Unién
Europea

En los afios 50, cuando se fundé la Unién Europea (en ade-
lante, UE), los responsables de tomar decisiones respecto a
cudl seria su régimen lingiiistico, optaron por adoptar uno
que reflejara el caracter democratico de la organizacién y
que fuera lo mas inclusivo posible. En dltimo término, no
debemos obviar que la mayor parte de los paises del conti-
nente europeo se encontraban recuperandose de las guerras
acontecidas durante la primera mitad del siglo, por lo que
resultaba vital mantener la paz y que no se volvieran a pro-
ducir nuevos conflictos. Y uno de los elementos que podia
contribuir a fomentar esta ansiada armonia era, sin dudas,
el régimen lingiiistico. Este régimen lingiiistico, conocido
como multilingiiismo o multilingiiismo integral, supone que
todas las lenguas oficiales de los Estados miembros sean, a
su vez, una vez que se haya producido la adhesién, lenguas
oficiales de la UE. Asi se indica en el Reglamento 1/1958
(Comunidad Econdémica Europea, 1958: 1), en el cual se es-
pecifica, en su primer articulo, que:

Las lenguas oficiales y las lenguas de trabajo de las
instituciones de la Unién seran el aleman, el btilga-
ro, el castellano, el checo, el croata, el danés, el es-
lovaco, el esloveno, el estonio, el finés, el francés, el
griego, el hiingaro, el inglés, el irlandés, el italiano, el
letdn, el lituano, el maltés, el neerlandés, el polaco, el

portugués, el rumano y el sueco.

Este compromiso supone, ademas, que los ciudadanos
de la UE pueden dirigirse a las instituciones en su lengua
materna y que tienen derecho a recibir una respuesta en
esta misma lengua. Ademas, gran parte de los textos vin-
culantes de la UE, entre los que se encuentra la legislacién
comunitaria®’ y el Diario Oficial, se publicaran en todas

1 El Derecho de la UE se rige por el principio de primacia, mediante el cual

«la pertenencia a la Unién Europea implica la aceptacién del acervo comuni-

sus lenguas oficiales, tal y como establecen las disposicio-
nes de los articulos 4 y 5 del reglamento anteriormente
citado. De este modo, la UE se acerca a los ciudadanos, al
poner a su disposicién la informacién mds relevante en su
lengua materna y facilitar que estos se comuniquen con
las instituciones comunitarias en esta misma lengua, sin
que existan barreras lingiifsticas ante una institucién que,
en algunos casos, les puede resultar lejana. Entre los ejem-
plos mas recientes de esta desafeccién de la ciudadania
ante la UE, cabe destacar el fracaso del proyecto de cons-
titucion europea por la falta de ratificacién del referén-
dum popular en algunos Estados miembros como Francia
o los Paises Bajos (Ward, 2010) o la baja participacién en
las elecciones europeas (Movarelli, 2020).

Para implementar un régimen lingiiistico con un nu-
mero tan elevado de Estados miembros y, por ende, de
lenguas oficiales, y que se dé una comunicacién efectiva
entre todos ellas, es necesario que exista un equipo de tra-
ductores que lo hagan posible. Al respecto se pronuncia
Meylaerts, quien afirma con rotundidad que la existencia
de un régimen lingiiistico implica necesariamente que se
implemente un régimen de traduccién (2011). En la misma
linea, Acuyo (2005) nos recuerda que, a lo largo de sus afios
de desarrollo, una organizacién de caracter multilingiie va
realizando una serie de elecciones en lo que respecta a la
traduccidn. Para esta autora, si estas elecciones se llevan a
cabo de forma sistematica y se repiten a lo largo del tiem-
po, acabaran por convertirse en la politica de traduccién de
esta institucién. Meylaerts (2011), abundando en esta idea,
sostiene que mediante estas decisiones relacionadas con
qué se traduce y qué no, la organizacién en cuestién adopta
decisiones que se vinculan directamente con el acceso o la
exclusion de los ciudadanos de la vida publica.

Por lo tanto, por las razones anteriormente expuestas,
en el contexto de la UE, régimen lingiiistico y traduccién se
han convertido en un binomio inseparable. Al fin y al cabo,

tario, es decir, la base legislativa de derechos y obligaciones que comparten
el conjunto de paises de la Unién Europea. Este acervo normativo de la UE
debe trasladarse a la legislacion nacional de los Estados miembros, que to-
dos los ciudadanos deben cumplir» (Universidad de Granada, s.f.).
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del mismo modo que el régimen lingiifstico comunitario
implica que necesariamente exista la traduccién para que
haya comunicacién en el seno de las instituciones, pode-
mos afirmar que, gracias a la traduccion, este régimen lin-
giifstico se ha mantenido con éxito a lo largo de estos mds
de cincuenta afios de funcionamiento de la UE.

Por otro lado, resulta evidente que esta necesidad de
traducir un gran volumen de documentacién ha implica-
do una evolucion de los servicios de traduccion en la UE,
tanto en lo que respecta a los recursos humanos como en
el desarrollo de las tecnologias de apoyo a la traduccién.
Segun afirma Gazzola (2016), en la actualidad, la UE es la
principal consumidora de servicios de traduccién en todo
el mundo. De hecho, se calcula que en las instituciones de la
UE trabajan mas de 5000 traductores, que cuentan ademas
con el apoyo puntual de traductores auténomos (Maslias,
2014). A modo de ejemplo, cabe sefialar que, solo en la Di-
reccion General de Traducciéon (DGT), el servicio de tra-
duccién de la Comisién Europea, su equipo, formado por
unas 2000 personas, tradujo durante el afio 2022 mas de
dos millones y medio de paginas (CE, 2023).

Estas necesidades de traduccién han llevado consigo
una evolucién tecnoldgica de tal modo que, en la actuali-
dad, la UE se encuentra a la vanguardia en lo que respecta
a las nuevas tecnologias de apoyo a la traduccién y la inter-
pretacion. Al respecto, la Comisiéon Europea, apunta que,
ademds, el frenético ritmo de trabajo y las exigencias de las
diferentes instituciones comunitarias han traido consigo
numerosos cambios y mejoras tecnoldgicas de aplicacion
para el mundo de la traduccién en general, no solo en lo
relativo al ambito comunitario (CE, 2014). Como plantea
Drugan (2004), aunque la UE nunca se haya dedicado espe-
cificamente a investigar en materia de traduccidn, ante una
demanda cada vez mayor de traducciones, con un nimero
creciente de lenguas oficiales, ha tenido que adaptarse a los
tiempos y se ha visto en la obligacién de buscar solucio-
nes innovadoras y rentables. Cabe destacar, por ejemplo, el
desarrollo de los sistemas de gestién terminoldgica, como
la base de datos iate, o las memorias de traduccién a gran

escala, como Euramis. Del mismo modo, no podemos ob-

viar que la UE fue de las primeras organizaciones a la hora

de hacer uso de la traduccién automadtica al implementar el
sistema SYSTRAN en 1976 (Petrits, 2001) o, m4ds recien-
temente, la herramienta eTranslation, lanzada en 2017 y
que ofrece, de forma gratuita, servicios de traduccién auto-
matica neuronal multilingiie en todas las lenguas oficiales
(Comité Europeo de las Regiones, s.f.).

2. La traduccion enla UE

La traduccién en la UE podria incluirse, aunque con lige-
ros matices, en la especialidad conocida como traduccién
institucional, es decir, la que se produce en el marco de las
instituciones internacionales. Estas instituciones, en su
mayoria, se caracterizan por poseer un régimen lingiiistico
multilingiie que hace necesario traducir gran parte de su
documentacion, si bien el nimero de lenguas oficiales es
considerablemente inferior. De igual forma, respecto a la
traduccion que se produce en el contexto que nos ocupa, el
comunitario, Castellano argumenta que, mds que de traduc-
cién institucional propiamente dicha, la de la UE, por sus
caracteristicas, es mas bien traduccién de indole suprana-
cional (2015) puesto que, habitualmente, la traduccién ins-
titucional se emplea inicamente en el contexto de la insti-
tucién que la produce. Sin embargo, en la UE, trasciende los
limites de las instituciones y llega a los Estados miembros.

2. Traduccidon comunitaria frente a la
traduccién considerada como tradicional

La traduccién en la UE presenta una serie de caracteris-
ticas que la diferencian de lo que podriamos denominar
traduccion tradicional® llevada a cabo en cualquier otro
contexto y de los conceptos acufiados por la traductologia
como veremos a continuacioén. Para comenzar, desaparecen
los conceptos de texto origen y lengua origen y de texto
metay lengua meta, ya que la peculiaridad de que en la UE

2 Alo largo de este articulo, emplearemos la expresion traduccion tradicio-
nal para establecer comparaciones entre la traduccion producida en el seno
de la UE y aquella que se realiza en el resto de los contextos.
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se traduzca de una lengua a otras veintitrés lenguas oficia-
les hace que se produzcan modificaciones significativas. En
el este caso, se utilizan las denominaciones de lenguas ofi-
ciales y de primera version y versiones lingiiisticas. En lo que
respecta a la primera version, a partir de la cual se obtienen
el resto de las versiones, Dollerup (2004) considera que, da-
das las circunstancias en las que se redactan (o se traducen)
estos textos, no hay un unico original propiamente dicho.
En este caso, segun este autor, en lugar de texto origen, los
traductores trabajan con una especie de masa textual com-
puesta por fragmentos de traducciones procedentes de tex-
tos de reuniones, acuerdos, negociaciones o de otros docu-
mentos anteriores. A este primer texto, Bednarova-Gibova
lo denomina prototexto (2017).

Otra particularidad de la traduccién comunitaria hace
referencia al ambito cultural al que pertenecen las versio-
nes lingiiisticas. Habitualmente, en la traduccién tradicio-
nal se produce una transferencia del contenido del texto
desde una cultura origen a una cultura meta (Acuyo, 2018).
Asilo afirma Ponce (2007: 4), quien defiende que el traduc-
tor debe adecuar «el sentido expresado en la lengua origen
marcada por una cultura origen a una lengua meta marcada
por una cultura meta». Sin embargo, en el caso de la UE, la
primera version y las versiones lingiiisticas obtenidas como
resultado de la traduccién comparten un mismo contexto
cultural, que es el de la UE (Yankova, 2003).

Otro concepto al cual desafia la UE es el de equivalen-
cia. Tradicionalmente, como afirma Ponce (2008), «se con-
sidera que una unidad traducida ha alcanzado el nivel de
equivalencia con respecto al segmento origen cuando lo
traducido presenta el mismo “valor” que la unidad original
en la lengua origen». Sin embargo, en la UE existe la pre-
suncién de que las diferentes versiones lingiiisticas de un
texto son idénticas y, por lo tanto, equivalentes (Saréevié,
1997). Koskinen (2000) considera que se trata de una equi-
valencia existencial, un acto simbdlico impuesto por el régi-
men lingiifstico del multilingiiismo. Esta misma autora acu-
fia la expresién de equivalencia asumida (Koskinen, 2001)
mediante la cual se presupone automaticamente que todas

las versiones son iguales. Ademads, aflade que no se trata

simplemente de una equivalencia entre un texto origen y

un texto meta, sino entre todos los textos entre si, es decir,
entre veinticuatro versiones de un mismo texto. Para Tosi
(2005), se esta produciendo una distorsién del concepto de
equivalencia, ya que, mds que una cualidad demostrable o
modificable, es un atributo axiomatico. Por lo tanto, po-
driamos afirmar que esta equivalencia existe incluso antes
de que se lleven a cabo las traducciones, puesto que es una
caracteristica que se le presupone de antemano. Castellano
(2015b: 90) la considera «una ficcién formal que antepone

el instrumento y el fin del mismo al contenido».

2.2. Rasgos propios de la traduccion en la UE

Teniendo en cuenta las caracteristicas propias de la UE
y, en particular, su régimen lingiiistico, Mossop (1990)
argumenta que la actividad traductora se ve controla-
da y limitada por la institucién. Asi pues, para Carbajal
(2002), esta tarea se ve condicionada por la dependencia
terminoldgica derivada del requisito de coherencia entre
documentos, la necesidad de lo que denomina correccion
politica resultante del respeto por la propia institucién y
su funcionamiento y, en especial, por el régimen lingiifsti-
co del multilingiiismo integral.

Entre estos condicionantes que limitan la labor del tra-
ductor, encontramos en primer lugar la necesidad de que
exista armonizacion entre las versiones lingiiisticas que se
presuponen iguales entre si. Esta armonizacién debe darse
en dos planos claramente diferenciados: el plano horizon-
tal y el vertical. El plano vertical hace referencia a una sola
lengua oficial, es decir, la armonizacién de un documento
con el resto de los documentos redactados en dicha lengua
(Biel y Kozbiat, 2020). El plano horizontal, por su parte, es
el de todas las versiones lingiiisticas en paralelo. En este
plano, las versiones lingiiisticas deben poseer una aparien-
cia similar, por lo que deberan cumplir con el principio co-
nocido como de aproximacion sindptica. En virtud de este
principio, todas las versiones lingiiisticas de un mismo do-
cumento deberan presentar el mismo nimero de paginas,
la misma estructura y una longitud similar de sus oraciones
(Martin y Jiménez-Salcedo, 2022). De este modo, resulta-

ra mas sencillo identificar la informacién que se ofrece en
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cada idioma y, especialmente en el caso de los instrumen-
tos legislativos, realizar comparaciones entre ellas.

El régimen lingliistico del multilingliismo también
condiciona la redaccién de la primera version, ya que un
texto correctamente redactado facilitard enormemente la
traduccién posterior y se evitaran problemas de traduccion
y divergencias, lo que redundard en un menor coste para la
institucién (CE, 2013). En consecuencia, el redactor de este
primer borrador, a la hora de realizar su trabajo, debera te-
ner en cuenta que el texto se va a traducir a un gran niimero
de lenguas con posterioridad (Robertson, 2010). En la mis-
ma linea se expresa Veroz Gonzalez, quien pone de mani-
fiesto que «cuando el traductor comunitario desempefia su
labor, ha de tener en cuenta que se encuentra ante textos de
una naturaleza bastante concreta» (2014: 88).

En lo que respecta a la autoria, la mayoria de los textos
producidos en la UE son de cardcter anénimo y, como afir-
ma Koskinen, (2014) en muy raras ocasiones llega a cono-
cerse laidentidad del autor. Seguin esta autora, la propia UE
es la encargada de esconder el papel de los traductores en
su empefio por tratar de ocultar que las diferentes versio-
nes lingiiisticas son traducciones de una primera versién
(Koskinen, 2001). Por otro lado, en la mayoria de las oca-
siones no se trata de textos elaborados por un solo autor,
sino que intervienen varios autores (o, mas bien, traduc-
tores). Respecto al idioma de redaccidn, cabe sefialar que,
habitualmente, estas primeras versiones se suelen redactar,
sobre todo, en inglés (Dollerup 2001), a pesar de que no sea
la lengua materna de la persona encargada de llevar a cabo
esta labor (Robertson, 2010). Otra peculiaridad de estos
textos es que, en la mayoria de las ocasiones, las institucio-
nes de la UE desempefian ambos roles en funcién del texto;
dicho de otro modo, pueden ser tanto autores de la primera
versién como traductores del resto de las versiones lingiifs-
ticas (Koskinen 2008).

Debido a esta necesidad de igualdad de versiones esta-
blecida por el multilingiiismo integral, en los textos redac-
tadosy traducidos en la UE se incluye una serie de férmu-
las tipificadas establecidas en las diferentes guias de estilo

destinadas a conseguir una armonizacién entre versiones.

Entre las gufas de estilo mas utilizadas, destaca el Libro de

E'stilo Interinsitucional (UE, 2022), de aplicacién obligato-
ria para todas las tipologias textuales y todas las lenguas
oficiales. También encontramos otras destinadas a la re-
daccidn de actos legislativos, como la Guia prdctica comin
del Parlamento Europeo, del Consejo y de la Comision para
la redaccion de textos legislativos de la Union Europea (UE,
2015) o el Manual comin para la presentacion y la redac-
cion de actos sujetos al procedimiento legislativo ordinario
(UE, 2020). Como resultado del uso de estas formulas, se
consigue la llamada convergencia inducida, que consiste en
el uso de denominaciones o convenciones comunes a to-
das las versiones lingiiisticas que no tienen por qué coin-
cidir necesariamente con la norma en el pais de origen
(Mufioz y Valdivieso, 2004).

En lo que respecta a las tipologias textuales que se tra-
ducen con mads frecuencia en la UE, Biel, Kozbial y Wa-
silewska (2019) establecen cuatro grandes categorias. En
primer lugar, encontramos la legislacién (es decir, los ac-
tos juridicos como reglamentos, directivas o recomenda-
ciones), en segundo lugar, estarian las sentencias, seguidas
de los informes sobre diversas temdticas y de las paginas
web. De estos cuatro grandes grupos, la principal catego-
ria textual del comunitario es la legislacién, que supone
el 40 % de la traduccién que se realiza en la UE (Wagner,
2001). Se trata de textos prescriptivos aplicables a todos
los Estados miembros por igual que se traducen a las vein-
ticuatro lenguas oficiales.

Respecto a los plazos de los que disponen los traducto-
res para llevar a cabo su trabajo, estos serdn mas o menos
restringidos en funcidén de la tipologia textual. No obstan-
te, gran parte de los autores estd de acuerdo en que en la
mayoria de las ocasiones son breves y bastante estrictos
(Seljan y Pavuna, 2006; Wagner, 2004). Y esto ocurre es-
pecialmente cuando se trata de politica comunitaria o de
asuntos relacionados con defensa, para los cuales es nece-
sario que exista una respuesta rapida (Bakul, 2016). Asi-
mismo, cabe destacar que, en el caso de actos legislativos,
los plazos de los encargos de traducciéon van unidos a los
procedimientos para adoptar las propuestas legislativas y
a las diferentes fases por las que estos pasaran en las insti-
tuciones respectivas, asi como las negociaciones que tienen
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lugar. De hecho, la prensa se ha hecho eco recientemente
de que existe un colapso en la traduccién de la normati-
va europea mas reciente puesto que la demora que implica
traducir las propuestas legislativas y posteriormente, la le-
gislacién definitiva, a las veinticuatro lenguas oficiales (£1
Economista, 2023).

3. El traductor comunitario: perfil
y procesos de seleccion

En lo que respecta al traductor en organismos internacio-
nales, segun Pegenaute (2004: 580), «[s]e trata de entida-
des con una oferta laboral muy cotizada, tanto por el alto
nivel retributivo como por el reconocimiento social que el
desemperio de las funciones comporta». Respecto al per-
fil del traductor comunitario, en el sitio web de la UE se
pone de manifiesto que estos profesionales realizan siem-
pre traducciones directas (UE, s.f.). Sobre la especializacién
que debe poseer un traductor de la UE, Biel (2012) sefiala
que, la especializacién del traductor comunitario no deberd
limitarse a la traduccién juridica, puesto que en la UE se
traducen textos pertenecientes a numerosas temadticas. De
hecho, como afirma Parra-Galiano (2004), las plantillas de
los servicios de traduccién institucionales estan compues-
tas por profesionales que poseen formacién en filologia o
en traduccion, sin un campo de especialidad determinado.
Asimismo, esta autora llama la atencién sobre la presencia
de traductores pertenecientes a otras ramas, como puede
ser la economia, el derecho o incluso la medicina. Castella-
no, por su parte, afirma que «las competencias traductoras
deben coordinarse con las de los especialistas y técnicos
que trabajan en las instituciones, por lo que resulta dificil
establecer el limite concreto sobre hasta qué punto el tra-
ductor, como profesional, puede o no intervenir en el nue-
vo texto traducido» (2012: 64).

Asimismo, y para dotar al traductor de los conocimien-
tos necesarios para el servicio concreto en el que va a traba-
jar, una vez pasa a formar parte de la plantilla de traducto-

res de la UE, recibe formacién especifica consistente en el

perfeccionamiento de las lenguas de trabajo o aprendizaje

de una nueva, actualizacién de conocimientos sobre temas
concretos, especialmente de caracter juridico o seminarios
sobre nuevas herramientas informadticas (Acuyo, 2005). A
modo de ejemplo, cabe destacar que la DGT cuenta con
una unidad de formacién exclusivamente destinada a las
personas que trabajan en ella, en la cual se ofrecen cursos
tanto individuales como en grupo, en materias como la lin-
gilifstica computacional o la gestién de datos. Asimismo, se
encarga de formar al personal de la Comision en el uso del
lenguaje claro y la simplificacion del lenguaje administrati-
vo (CE, 2020).

Una figura especialmente importante, dado el gran vo-
lumen de legislacién que se traduce en la Unidn, es la del
jurista lingtiista, cuya labor es garantizar la calidad del tex-
to de caracter juridico en todas sus versiones lingiiisticas y
la equivalencia entre todas ellas (2010). Esta figura se creé
en los aflos 60 en el Consejo, que la incluyé dentro de su
departamento juridico. En la actualidad, otras institucio-
nes como la Comisidn, el Parlamento Europeo o el Banco
Central Europeo también cuentan con juristas lingiiistas
en sus equipos de traduccién (Piris, 2004).

Determinados autores establecen diferencias notables
entre el trabajo de los juristas lingiiistas y el de los traduc-
tores (Kiinnecke, 2013). Sin embargo, aunque en ocasiones
la tarea del jurista lingiiista consiste mds en asesorar en la
redaccion de actos legislativos o sobre terminologia juridi-
ca (Siekiera, 2018) y asistir a las negociaciones de las pro-
puestas legislativas, también realizan traducciones, como
ocurre en el caso del TJUE (Pontrandolfo, 2019).

3.1. Procesos de seleccion para personal interno

Los procesos de seleccién para los traductores de las dife-
rentes instituciones comunitarias los lleva a cabo la EPSO,
la Oficina Europea de Seleccion de Personal. Se trata pro-
cesos de seleccién de cardcter publico que se desarrollan a
lo largo de un periodo que habitualmente se prolonga entre
8 y 10 meses. El proceso consiste en la realizacién de dos
pruebas, una escrita y otra oral, y si el candidato es selec-
cionado, pasa a formar parte de una lista de espera y se le

convocara cuando haya una plaza libre para sus lenguas de
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trabajo (CE, 2018). En lo que se refiere al perfil requerido,
se indica lo siguiente:

Los/las candidatos(as) deben poseer un dominio
perfecto de una lengua de la UE y un profundo do-
minio de, al menos, otras dos lenguas, ademds de
un titulo universitario en cualquier disciplina. Las
cualificaciones principales pueden variar, por lo que
siempre se recomienda comprobar los requisitos es-

pecificos de cada proceso de selecciéon. (EPSO, s.f)

Entre los requisitos para poder acceder a estos puestos
de trabajo, se indica que es necesario ser ciudadano de uno
de los Estados miembros de la UE y contar con una titula-
cién universitaria, aunque no se especifica cual. Paradoji-
camente, y aunque se afirma que el candidato debe tener
aptitudes para la traduccidn, no se exige especificamente
un grado o licenciatura en traduccién. Del mismo modo,
los candidatos deberan dominar como minimo tres lenguas
oficiales: su lengua materna y otras dos, con un nivel C1 o
C2 del Marco Europeo Comtun de Referencia. Respecto a
las tareas que llevara a cabo el traductor comunitario:

Entre sus responsabilidades se incluyen, entre otras,
la traduccién de documentos juridicos, financieros
y cientificos, comunicaciones politicas, informes,
correspondencia y textos técnicos; la prestacién de
asesoramiento lingiiistico sobre una gran variedad
de temas; la gestién de sitios web multilingiies y la
edicién de documentos originales redactados por
otros funcionarios de la UE. (EPSO, s.f.)

Como podemos observar, se alude directamente al ca-
racter multilingiie de la UE y a la funcién que la traduccién
desempeiia en ella. No obstante, no se requiere una espe-
cialidad concreta, ya que se seriala que el traductor trabaja-
réa con textos cuyo contenido serd diverso.

Al igual que ocurre con el acceso al cuerpo de traduc-
tores, los juristas lingliistas también deben aprobar una

oposicién convocada por la EPSO. En el caso de esta figu-

ra, estas oposiciones no tienen una temporalidad fija y se

convocan segtn van surgiendo las necesidades concretas
en las diferentes instituciones que trabajan con juristas
lingiiistas. Como podemos comprobar en la pagina web
del Tribunal de Justicia de la UE, para poder acceder a las
pruebas de acceso, es necesario que los candidatos cum-
plan una serie de requisitos (Curia, s.f.). En primer lugar, en
este caso se precisa que deberan ser graduados en Derecho.
Ademas, como ocurria en el caso del cuerpo de traducto-
res, resulta necesario que conten con conocimientos en dos
lenguas oficiales de ademas de la materna. Sin embargo, en
este caso, una de ellas deberd ser obligatoriamente el fran-
cés (Siekiera, 2018) ya que se trata de la lengua de trabajo
de esta institucién comunitaria.

Una vez superado este proceso de admisidn, los candi-
datos deberdn realizar pruebas tanto escritas como orales.
Las pruebas escritas consisten en traducir, sin apoyo de un
diccionario, una serie de textos juridicos redactados en las
dos lenguas de trabajo del candidato. Respecto a las prue-
bas orales, no se concreta en qué consisten, si bien cabe la
posibilidad de que sea una entrevista. Si se superan estas
pruebas, los candidatos son incluidos en unas listas de re-
serva y se les ofrecerd una plaza cuando surja la necesidad.
En lo relativo a su perfil, se insiste en que «[e]l alto nivel de
calidad que, debido a su responsabilidad en el desarrollo
de los procedimientos, se exige a los juristas lingiiistas, as{
como el ritmo de trabajo acelerado, requieren de éstos ca-
pacidad para trabajar bajo presién y para respetar plazos»
y que «deben asimismo ser capaces de adaptarse a la natu-
raleza del trabajo y a la evolucién de los métodos, y seguir
formandose continuamente» (Curia, s.f.). Por lo tanto, se
trata de un perfil extremadamente tecnificado y especifico,
que trabaja sometido a una presién constante.

3.2. Licitaciones para personal externo

Ademas de traductores en plantilla, la UE cuenta con una
serie de traductores auténomos que realizaran colaboracio-
nes de forma puntual cuando los servicios institucionales no
pueden asumir determinados encargos porque estos sean
demasiado voluminosos. Para ello, al igual que ocurre con el
personal en plantilla, se lleva a cabo un proceso de seleccién
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de caracter publico. Desde los sitios web de la UE, se lanzan
una serie de licitaciones que permanecen constantemente
abiertas y a las que pueden acceder tanto traductores indi-
viduales como empresas de traduccién que cumplan los cri-
terios establecidos. Si el traductor o la empresa en cuestién
resulta adjudicatarios, se le incorpora en una base de datos
en la que se clasifican los traductores en funcién de diferen-
tes parametros para facilitar su posterior seleccidén: calidad
de la prueba de traduccién realizada, tarifa, etc.

Dado que estas traducciones se realizan al margen de los
servicios de traduccién comunitarios, para garantizar que
la calidad sea similar a las que se realizan en el seno de las
instituciones comunitarias, la unidad de traduccién que las
ha encargado las somete a un riguroso proceso de control de
calidad. Ademas, para garantizar que la evaluacién es objeti-
va, las traducciones consideradas no aptas por las unidades
de traduccidén se someten, ademads, a un comité interinstitu-
cional de evaluacién de la traduccién que proporciona una
segunda opinién. En funcién del resultado final de la eva-
luacién de la traduccidn, se adoptan medidas que, en el caso
de una traduccién deficiente, van desde la notificacién de
advertencia o incluso la rescisién del contrato (CE, 2018: 9).

Sobre la distribucién del volumen de traduccién entre el
personal externo y el interno, Policastro (2016) afirma que
los traductores en plantilla de la UE traducen principalmen-
te aquellos trabajos que exigen un nivel maximo de calidad,
especialmente las traducciones que van a ser publicadas, las
que forman parte de una campaiia publica de la UE o la legis-
lacién comunitaria. Sin embargo, esta tendencia a contar con
personal externo se ha visto aumentada en los ultimos aflos

y cada vez se practica con mas frecuencia (Strandvik, 2017).

4. El papel de la traduccion en la UE

Podemos afirmar con bastante rotundidad que, como
avanzabamos en la introduccidn, la traduccién constituye
un elemento esencial para el funcionamiento de las insti-
tuciones que forman parte de la UE (Palacio, 1997) y para
reforzar los vinculos de esta con los ciudadanos. En este
sentido, la propia organizacién reconoce que «la traduc-

cién de los documentos entrantes y salientes resulta cru-

cial para el buen funcionamiento de las instituciones, asi
como para la comunicacién con los Estados miembros y
sus ciudadanos» (UE, 2006: 5). Por lo tanto, el traductor
comunitario se ha convertido en un mediador entre las
instituciones de la UE y los ciudadanos, asi como entre los
diferentes Estados miembros (Vieilledent-Monfort, 2012).
Asilo manifiesta Nordland (2002), para quien esta labor es
esencial ya que, si los traductores no realizaran su trabajo,
la comunicacién no tendria lugar, lo que iria en detrimento
de las instituciones de la Unién. Koskinen (2008), por su
parte, sitia al traductor en un punto intermedio entre las
instituciones comunitarias y los Estados miembros. De este
modo, lo define como el garante de los intereses de todas
las partes, alguien que desemperia su funcién manteniendo
siempre un equilibrio entre su lealtad a la organizacién y a
los ciudadanos de los diferentes Estados miembros.

Asimismo, coincidimos con Koskinen (2000) cuando
afirma que la traduccién es una verdadera necesidad para
la Unidn. Esta misma autora (Koskinen, 2014) incluso lle-
ga a afirmar que la UE gobierna a través de la traduccion,
puesto que, dado que la funcién principal de las institucio-
nes como sistemas organizativos reguladores es la de go-
bernar, en un entorno multilingiie, estas instituciones ha-
cen uso de la traduccién para desemperiar esta funcién. Del
mismo modo, Biel et al. (2019) indican que los textos que
se traducen en las diferentes instituciones constituyen el
modo en que estas actiian e interactian en hasta veinticua-
tro lenguas, a través de la mediacién de equipos formados
por numerosos traductores e intérpretes.

En lo que respecta a los Estados miembros y a sus ciu-
dadanos, la traduccién también desempefia un papel fun-
damental, puesto que es el modo en el que esta se comu-
nica tanto de forma interna como de forma externa con
ellos (Koskinen, 2008). Se podria afirmar, por lo tanto,
que «representa un intento de acercamiento de la UE a la
ciudadania» (Martin y Jiménez, 2021:214). De hecho, en
un Eurobarémetro especial realizado en 2012, se incluyé
una pregunta concreta sobre el papel que desempeifia la
traduccidén para los ciudadanos con el objetivo de recabar
informacién sobre su percepcién. Resulta especialmente
llamativo que, como respuesta a esta pregunta, siete de
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cada ocho ciudadanos europeos afirmaron que consideran
que la traduccién desemperfia un papel importante o muy
importante para la sociedad europea (UE, 2012: 131).

Asimismo, no cabe duda de que esta practica cobra una
especial importancia cuando se trata de textos legales, ya
que estos estan dotados de valor vinculante en todos los
Estados miembros (McAuliffe, 2009). De este modo, las
diferentes versiones lingiiisticas permiten que los ciuda-
danos accedan a la legislacién comunitaria, por lo que se
fomenta la transparencia democratica y la seguridad juridi-
ca (Monjean-Decaudin, 2010), asi como la igualdad de los
ciudadanos ante la ley.

Para finalizar, y en linea con los valores defendidos por
la UE, podemos concluir que la traduccién contribuye a pre-
servar la riqueza cultural de los diferentes Estados miem-
bros (Argiielles y Benavides, 2018) como expresién directa
de la identidad de sus pueblos (Carvalho y Da Silva, 2017).
Del mismo modo, se fomenta la igualdad juridica entre todas
las lenguas oficiales y el derecho de cada ciudadano a hablar
su propia lengua (Leal, 2016). Por lo tanto, podriamos afir-
mar que, gracias a la traduccion, se ha podido implementar y
mantener en el tiempo el régimen del multilingiiismo (Gins-
burg y Moreno-Ternero, 2022). Y el mantenimiento del ré-
gimen lingiiistico resulta fundamental, ya que como afirman
Chartier-Brun y Mahler (2018), el éxito del multilingiiismo
es fundamental para construir puentes ante la diversidad
lingiiistica de la UE, una organizacién con veintiocho Esta-
dos miembros, quinientos millones de ciudadanos, tres alfa-
betos y veinticuatro lenguas oficiales. En la misma linea se
expresa Acuyo, quien afirma que el multilingiiismo integral
«ha[n] logrado mantenerse y sobrevivir a pesar de la amal-
gama de personas, culturas, religiones, sistemas juridicos y
politicas nacionales que confluyen en esta entidad suprana-
cional» (Acuyo 2005:475).

5. Conclusiones

No cabe duda de que la traduccién en la UE presenta una

serie de rasgos propios que la convierten en una discipli-

na al margen de lo que podriamos considerar la traduccion

tradicional e incluso de la traduccién en el resto de los orga-
nismos internacionales. Se trata de una practica que ha su-
puesto un desafio para la traductologia y para sus concep-
tos habitualmente empleados y ha dado lugar a la creacién
de otros nuevos. Asimismo, esta practica se encuentra so-
metida a una serie de normas que, en caso de no cumplirse,
pueden tener consecuencias directas sobre el régimen lin-
giifstico de una organizacién formada por un elevado nu-
mero de paises. Por este motivo, reviste un interés especial.

Del mismo modo, desde el punto de vista de su funcién
en el ambito de la Unidn, podemos concluir que la traduc-
cién se ha convertido en un elemento fundamental, tanto
en lo que respecta a la propia organizacién como en lo que
respecta a los Estados miembros y, por ende, a sus ciuda-
danos. Prueba de la importancia que supone son los nume-
rosos recursos que destina la UE (Leal, 2016) y el hecho de
que las principales instituciones cuenten con sus propios
servicios de traduccion.

Por otro lado, coincidimos con Grieténa (2011) quien
estima que, en ningiin momento de la historia, ha habido
ningin traductor que haya desempefiado un papel tan
crucial como el del traductor comunitario. De hecho, hay
autores que incluso se aventuran a decir que el traductor
juridico de la UE podria considerarse un legislador, ya que
interviene de forma activa y determinante en el proceso
legislativo (Martin y Jiménez, 2021).

Para finalizar, podriamos concluir afirmando que el de-
sarrollo de la UE y la convivencia armoniosa en el seno del
continente europeo no se podrian haber alcanzado si, en
estos mas de cincuenta afios, no hubiera habido un equipo
de traductores encargandose, desde el anonimato, de hacer
llegar su mensaje a todos y cada uno de los ciudadanos de

sus Estados miembros.
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ABSTRACT

With a style of narration that could be framed in the tech-
nique of the flow of consciousness, Esther Tusquets reflects
in her novel The Same Sea as Every Summer a female voice
restricted to the patriarchal yoke through the controversial
theme of lesbianism. The present work takes this novel as
an object to carry out both extratextual and intratextual
analysis of its Spanish-Chinese translation. The objective
is to observe the factors that contribute to the publication
of the work in China and whether the strategies adopted
by the translator have contributed, on the one hand, to
conveying the intended meaning, and on the other hand,
to ensuring that the target text serves a purpose similar to
that of the original text.

KEYWORDS: lesbian narrative, feminine translation,
translation strategy, feminist translation.

RESUMEN

Con un estilo de narracién que podria enmarcarse en la téc-
nica del flujo de conciencia, Esther Tusquets refleja en su
novela £l mismo mar de todos los veranos una voz femenina
restringida bajo el yugo patriarcal mediante el controvertido
tema del lesbianismo. El presente trabajo toma esta novela
como objeto para llevar a cabo un analisis tanto extratextual
como intratextual de su traduccién castellano-china. El obje-
tivo es observar los factores que contribuyen a la publicacién
de la obra en China y si las estrategias adoptadas por la tra-
ductora han contribuido, por una parte, a que se transmita la
intencién emisora y, por otra, a que el texto meta cumpla una
funcionalidad aproximada a la del texto original.

PALABRAS CLAVE: narrativa lésbica, traduccién femeni-
na, estrategia traductora, traduccién feminista.
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1. Introduccion

En paises occidentales como Reino Unido, Francia, Esta-
dos Unidos y Canada, los movimientos feministas han de-
jado un impacto significativo en la produccién de textos
tanto tedricos como literarios. Sin embargo, en China, la
teorizacidn feminista apenas comenzo a tener presencia a
partir de la década de 1980, lo que ha resultado en una falta
evidente de influencia en el dmbito de la traduccién en este
pais oriental. Incluso a principios del siglo XxI, practicas
traductoras similares a las llevadas a cabo en Occidente no
han sido observadas, ni se han identificado traductores que
adopten conscientemente esta tendencia o posicién ideo-
logica (Mu, 2007: 25). Este déficit se manifiesta claramente
en la cantidad limitada de estudios y analisis enfocados en
la traduccién con perspectiva de género en China.
Durante el periodo comprendido entre 2002 y 2008,
las investigaciones en el campo de la traductologia con
un enfoque feminista se centraron principalmente en la
presentacion de teorias occidentales. No fue hasta el afio
2009 cuando los estudiosos chinos comenzaron a despla-
zar progresivamente su enfoque desde la perspectiva teé-
rica hacia la empirica (Liu, 2018:321-323). Este cambio
marca un momento crucial en el desarrollo de la traduc-
tologia con perspectiva de género en China, evidencian-
do una evolucién y adaptacién progresiva a las demandas
contempordneas de la disciplina. Desde 2009 hasta 2013,
los estudios de traduccién con perspectiva feminista en
China experimentaron una época relativamente prolifica.
Sin embargo, a partir de 2014, se observa una evidente
declinacién en los resultados en esta drea de investiga-
cién (Sun et al., 2023: 2). La utilizaciéon de China National
Knowledge Infrastructure (CNKI) para realizar busquedas
mediante la palabra clave %% & X #iF (traduccién femi-
nista) arrojé un resultado sorprendentemente limitado,
revelando tan solo 49 textos relacionados con este tema
en los ultimos cinco afios. Esta escasa cantidad de publica-
ciones podria indicar una brecha significativa en la inves-
tigacién sobre traduccién feminista en el contexto chino,

lo que destaca la necesidad de un mayor enfoque en este

campo especifico.

Ademas, es interesante notar que la mayoria de los es-
tudios registrados se centran en la traduccién entre chino
e inglés, relegando las obras esparfiolas a un plano margina-
do en este ambito de investigacidn. Este patron refleja una
notable carencia de atencién hacia las traducciones desde
el esparfiol, sefialando asi un area concreta propensa a la
expansion y al examen detenido de las dindmicas de gé-
nero en las traducciones de obras espariolas en el contexto
chino. En virtud de contribuir a este ambito, hemos selec-
cionado como objeto de estudio EI mismo mar de todos los
veranos, una novela escrita por Esther Tusquets y publica-
da por Anagrama en 1990, asi como su traduccién al chino
a cargo de Shan Bu, editada por la Editorial de la Literatura
del Pueblo en 2007. La novela en cuestion estd incluida en
la serie titulada «ft 42 A » (La serie de La mitad del cielo
o La serie del Siglo de ella), un proyecto surgido de la coope-
racién entre China y Espaiia, cuyo objetivo principal radica
en fomentar la escritura femenina y promover la igualdad
de género en el ambito literario y cultural.

En el presente trabajo se aplica la teorfa del escopo pro-
puesta por Christiane Nord (2012:48-164) para llevar a
cabo un analisis retrospectivo de la traduccién china de la
obra mencionada. La teoria postula que, en lugar de buscar
la equivalencia como objetivo principal de la traduccién,
es preferible que los textos traducidos cumplan una fun-
cionalidad compatible con la del texto original. Para lograr
esto, el traductor debe tener en cuenta los factores pretras-
lativos, como el motivo, el contexto espacial y la situacién
temporal de la produccidn, asi como el tema, la sintaxis, las
caracteristicas suprasegmentales y el 1éxico del texto.

Por otra parte, es importante seflalar que la escuela
canadiense ha desempefiado un papel fundamental en el
desarrollo de la practica de la traduccién feminista, pro-
porcionando una sélida base tedrica y referencias signifi-
cativas para el estudio en este campo. Por lo tanto, en el
analisis también se pretende constatar si las estrategias
de «supplementing, prefacing and footnoting, and ‘hikac-
king’» expuestas por Luise von Flotow (1991: 74) han sido
adoptadas por la traductora de la novela en cuestién.

Nuestro objetivo principal es analizar los factores que
influyen en la publicacién de la novela en su versién china,
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con el fin de determinar si las decisiones tomadas por la
traductora durante el proceso contribuyen eficazmente a
que el texto transmita la voz femenina a través de la escri-
tura. Ademas, nos proponemos evaluar si la traductora ha
empleado estrategias para reflejar una perspectiva feminis-
ta. Esto incluiria la adicién de informacién amplificadora,
la realizacién de apropiaciones en el texto, o el uso de ele-
mentos paratextuales como el prefacio o las notas a pie de
pagina. Estamos especialmente interesados en descubrir si
se ha buscado otorgar a la traduccién un rasgo explicita-
mente feminista, con el objetivo de resaltar y fortalecer la
expresion femenina en la obra traducida.

2. Esther Tusquets y su traduccion
en China

Esther Tusquets (1936-2012) vivi6 desde joven en el mun-
do de las letras. Se licencié en Filosofia y Letras con ex-
celentes resultados antes de dedicarse al sector editorial,
donde igualmente obtuvo grandes éxitos. Pese a su tardio
inicio de la carrera como escritora, Tusquets ha conquis-
tado, con su excelencia en el manejo de los recursos lin-
giifsticos y la expresién del flujo de conciencia plasmada
en el estilo de la composicién, una posicién de prestigio en
el mundo literario. A través de las novelas que ha creado,
muestra su habilidad para expresar las vivencias y reflexio-
nes de las mujeres y logra emitir su voz femenina y abrir
«una ventana al cuerpo y los sentimientos femeninos (L6-
pez-Cabrales, 2000: 152)».

Durante la época de postguerra, la escritura femenina
adquirid una creciente relevancia en Espaiia. La aparicién
de autoras como Carmen Laforet, Carmen Martin Gaite,
Soledad Puértolas, entre otras, marcé un hito en el pano-
rama literario del pais. Asimismo, se establecieron y conce-
dieron una serie de premios especificos para reconocer el
talento de las escritoras. Estos acontecimientos, junto con
las investigaciones académicas centradas en la literatura
femenina, constituyen un testimonio elocuente del flore-
cimiento de la escritura femenina en ese periodo histérico.

Tal como manifiesta Ruiz Guerrero:

Alo largo del siglo XX se va produciendo un proceso
gradual de incorporacién de la mujer a la escritura,
frenado lamentablemente por la guerra civil, que
va adquiriendo fuerza en los afios de la postguerra
hasta llegar al “boom” de la literatura femenina de la

década de los setenta y ochenta. (1996:152)

En este contexto histérico nacié £l mismo mar de todos
los veranos. Publicada en el afio 1978, la obra «fue una pu-
blicacién que abrié una serie de controversias por retratar
el erotismo femenino de una manera abierta e inconcebible
bajo el periodo franquista (Silva, 2006:412)» y posicioné a
Esther Tusquets como una de las primeras escritoras espa-
fiolas en publicar sobre el tema del amor 1ésbico en su na-
rrativa. Su valiente exploracién de la sexualidad femenina
y su representacion honesta de las relaciones entre muje-
res contribuyeron a abrir un espacio para la visibilidad y la
aceptacidn de la diversidad sexual en la literatura espafiola.
Por consiguiente, resulta relevante examinar cémo se ha
transmitido su escritura en la versién china y observar si se
han mantenido los elementos transgresores y desafiantes
de la obra original en el texto meta.

Es importante destacar que la traduccién es un pro-
ceso que no se limita Unicamente al traductor, sino que
involucra a multiples actores y entidades, como el autor,
la editorial, el editor y otros (Von Flotow, 2012:129). En
este sentido, la traduccién de una obra literaria implica
una colaboracién y una deliberacién conjunta entre todos
los implicados para garantizar que se transmita de mane-
ra efectiva el mensaje y la voz original. En el caso de la
serie del Siglo de ella'y su publicacién en China, es eviden-
te que los esfuerzos institucionales y gubernamentales
desempeiian un papel crucial en la promocién y divulga-
cién de la traduccidn de la literatura femenina espaiiola.
El hecho de que esta serie pueda ser publicada en China
muestra la intencién tanto del gobierno espaiiol como del
chino de amplificar la voz de las mujeres en un d&mbito que
trasciende las fronteras nacionales. Gracias a estas cola-
boraciones y publicaciones, las mujeres escritoras tienen

la oportunidad de reclamar su subjetividad en un ambi-

to mas amplio mediante las obras en las que «mujer es la
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autora, mujer es la narradora y mujer es la protagonista
(Diez de Revenga, 2012: 204)».

La serie fue una coleccién publicada por la Editorial de
Laliteratura del Pueblo durante los afios 2007, 2008 y 2009
en colaboracién del Instituto Cervantes en Beijing y contd
con la financiacién del Ministerio de Cultura de Espaiia a
fin de «presentar mayores conocimientos al pueblo chino
(Ku, 2012:176)». En dicha coleccidn estan incluidas 12 no-
velas creadas por las escritoras esparfiolas que pertenecen a
las generaciones de posguerra, entre ellas, se encuentra £/
mismo mar de todos los veranos firmada por Esther Tusquets,
titulado F£FE HABHE en la versién china. Se trata de la
primera y dnica traduccién de esta escritora publicada en
la China continental, llevada a cabo por Shan Bu, profesora
de la Universidad de Pekin, doctora de la misma institucion
que se dedica a las investigaciones centradas en la poesia
y el teatro modernos de Esparfia. La eleccién de Shan Bu
como traductora para esta obra puede tener implicaciones
significativas en términos de cémo se transmite la voz y la
temadtica femenina en la versién traducida.

Es relevante destacar que en 2006 se estableci6 el Cen-
tro de Investigacién de Género y Asuntos Globales en la
Universidad de Estudios Extranjeros de Beijing, siendo la
primera institucién en China dedicada al estudio de las re-
laciones internacionales con un enfoque de género. En ese
mismo afio, se llevé a cabo el seminario «El género y las
relaciones internacionales» en la Universidad de Estudios
Internacionales de Shanghai (Hu, 2015:351). Este perio-
do también presencié un mayor interés en la literatura fe-
menina en la esfera de las investigaciones académicas, con
un creciente intercambio entre profesionales chinos y sus
pares en otros lugares (Qiao, 2015:425). Dada la atencién
y los avances favorables para la recepciéon de la escritura fe-
menina en China durante este tiempo, resulta interesante
analizar las decisiones y estrategias de traduccién que em-
plea la traductora para verificar si logra capturar la esencia
y el mensaje de la novela original en su adaptacién al con-

texto y la cultura chinos.

3. Analisis extratextual e
intratextual de El mismo mar
de todos los veranos

en su version china

Siguiendo la perspectiva de Christiane Nord en su obra de
2012, se sostiene que la traduccién no constituye mera-
mente una transformacién lingiiistica. En el proceso tras-
lativo, el traductor debe considerar de manera meticulosa
tanto los factores extratextuales como los intratextuales a
la hora de tomar decisiones. En términos de los primeros,
se incluyen elementos tales como la audiencia a la cual se
dirige el texto, el contexto cultural, el propdsito comunica-
tivo, las expectativas del cliente y cualquier otra condicién
externa que pueda ejercer influencia sobre la comunica-
cién. Por otro lado, los factores intratextuales se centran
en los elementos internos del propio texto, tales como el 1é-
xico, la sintaxis y las caracteristicas suprasegmentales, que
abarcan aspectos como la entonacién y el ritmo. En este
apartado, se exploraran los elementos que se supone influir
en la toma de decisiones de la traductora de la novela en
cuestion, con el objetivo de garantizar que la traduccidn ex-

hiba una funcionalidad congruente con la versién original.

3.1. Factores extratextuales influyentes para la
produccion de la versiéon china

En el afio 2007, se conmemord el «Afio de Espafia en Chi-
na», una iniciativa gubernamental destinada a fortalecer la
amistad yla cooperacién entre ambas naciones. Este evento
tenfa como propésito principal fomentar el entendimiento
mutuo, impulsar las relaciones institucionales y dinamizar
las actividades econémicas entre Espafia y China. En este
contexto, la serie denominada «La mitad del cielo» desta-
ca como un ejemplo alentador de la cooperacién cultural
entre ambos paifses. Su lanzamiento tiene como objetivo
principal promover la escritura femenina y abogar por la
igualdad de género. Esta coleccién concebida para el publi-

co chino estd compuesta por un total de 12 novelas creadas
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por talentosas escritoras espafiolas y busca introducir a los
lectores en el estilo de escritura, el pensamiento y las expe-
riencias de las mujeres espafiolas.

La versién china de EI mismo mar de todos los veranos
presenta un estilo de edicién similar al de las otras 11 no-
velas que forman parte de la serie mencionada. Cuenta con
dos prologos y un prefacio. El primer prélogo es de caracter
institucional y estd firmado por Maria Teresa Ferndndez de
la Vega, por entonces vicepresidenta de Gobierno de Es-
pafia. En el texto, apunté que en muchas obras literarias
las mujeres son representadas a través de las imagenes que
la sociedad les asigna, y a menudo aceptan y se identifi-
can con estas imagenes, pero los libros tienen el poder de
desafiar y cuestionar esta concepcién social, permitiendo
reconocer que la diferencia de género es una construcciéon
social y no una realidad inmutable. El segundo prélogo lo
dedicé Zhongyi Chen, hispanista y director del Instituto de
Literaturas Extranjeras de la Academia China de Ciencias
Sociales. Ofrecié una visién panoramica de las 12 obras se-
leccionadas para la coleccién y plante6 una pregunta pro-
vocadora: «;podriamos estar presenciando el surgimiento
de un “siglo de ella”, es decir, un siglo marcado por la litera-
turay el arte femeninos?»

Al analizar los factores extratextuales, se revela la in-
tencién tanto de la editorial como de la autora de dar voz
a la experiencia femenina, la cual histéricamente ha sido
restringida e incluso silenciada bajo el dominio patriarcal,
mediante la expresién escrita. En este sentido, es crucial
que la traductora tenga en cuenta estos factores, los cuales
se presentan beneficiosos para la produccién de una tra-
duccién que cumpla la funcionalidad de fomentar y difun-
dir la escritura femenina esparfiola.

3.2. Factores intratextuales influyentes para la
toma de decisidon de la traductora

Después de concluir el andlisis de los factores extratextua-
les que pueden influir en la funcién del texto meta, resulta
pertinente examinar los elementos intratextuales que po-
drian afectar la actividad de traduccién. Entre estos facto-
res se incluyen la temadtica del texto, su macroestructura, la

sintaxis utilizada, las caracteristicas suprasegmentales y la
seleccion léxica (Nord, 2012: 50).

3.2.1. La temdtica del amor lésbico y el tratamiento
del erotismo

En el contexto de la época en que se publica la obra, tanto
para los lectores espafioles como para la cultura receptora
en China, el tema del amor 1ésbico se considera novedoso y
tabu. Zhongli Yu, experta en traduccién y género, recordé

en uno de sus articulos:

I was advised not to work on it as they would not
publish papers concerning politics and sexuality.
Therefore, research on sexuality in translation in
China has been rare, not to mention on homosexua-
lity, which is unacceptable to most Chinese people.
(2011:427)

A partir de esta premisa, cabe considerar la posibilidad
de que la traductora haya enfrentado restricciones de cen-
sura o que la editorial haya optado por realizar omisiones u
ocultaciones de ciertos contenidos relacionados con la te-
matica lésbica. Ademads, la novela contiene una considera-
ble cantidad de descripciones erdticas que son fundamen-

tales para su desarrollo narrativo, puesto que

Esther Tusquets constructs the psychological analy-
sis of her characters with a language laden with
many mythical and literary references and rich in
erotic images [...] by defining female sexuality from
a feminine point of view, she broadens the usual
conception of eroticism in Spanish literature. Fe-
male sexuality emerges in her works as a positive,
beautiful, and enjoyable force. (Bellver, 1984: 14)

Resulta obvio que Tusquets ha creado su novela bajo la
influencia de la escritura corporal permitiendo a las mujeres
«lograr liberarse de las censuras y los silencios impuestos
a su sexualidad» y «recuperar sus bienes en la inscripcién

de lo femenino excluido y devaluado (Gonzalez-Barrientos,

2017:9)». Por lo tanto, no resulta sorprendente encontrar
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fragmentos en El mismo mar de todos los veranos que abor-
dan el acto sexual entre la protagonista y otros personajes
de la novela, ya sean de sexo masculino o femenino. En la
narracién de Tusquets, se percibe que cuando el acto sexual
se desarrolla entre dos mujeres, se caracteriza por suavidad,
belleza, delicadeza y pasién. Sin embargo, cuando ocurre
entre la protagonista y su esposo, se vuelve evidentemen-
te violento y doloroso (véanse los ejemplos 1y 2). La pre-
servacion de estos pasajes en la traducciéon beneficia a los
lectores a comprender mejor el deseo de la narradora de
buscar su propia subjetividad y liberarse de su vida restrin-
gida en el marco de la «normalidad». Como sefiala Bellver,
el erotismo que adopta Tusquets en esta novela «serves her
protagonists as a possible avenue to freedom and an op-
portunity for self-affirmation (1984: 25)».

Ejemplo 1

TO: [...] y acaricio sin prisas las piernas de seda, me
demoro en la parte tiernisima, turbadora, del inte-
rior de los muslos, para buscar al fin el hueco tibio
donde anidan las algas, y, aunque la ondina ha salido
hace ya mucho del estanque, el rincén de la gruta
estd extrafiamente hiimedo, y la gruta es de repente
un ser vivo, raro monstruo voraz de las profundida-
des, que se repliega y se distiende y se contrae como
estos organismos mitad vegetales, mitad animales,

que pueblan los abismos del océano [...] (138-139)

TT: KEEHITERLA MOV, iLHZHFE
BEXBRAMARRERT VR A REM S, X
SHBKHE T ARRENNE. BRMILESR
RAURTIBEF T a0stiE, EBIULEEEASH
RIER, |AZE, BLREEER, KT EKTHT
R BARE, WdE. M. BiYs, g
ERERRNGIEFIEIERINNEREYER
YIRER. (138)

Ejemplo 2

TO: [...] mientras Julio me acomoda sobre unos al-
mohadones blancos, entre blancas colchas llenas de

plumas blancas, y mientras él me lame, me toca, me

chupa, me babea, me muerde, yo no siento ya nada,

ni siquiera tristeza [...] (214)

TT: HERBEME—LHEBHARTF L, LR
BAEEFEEPHENSENETHE. K5, BF
BRI, MER. BRRE. BOKHERNS
E. WEHRMEE, mMEELEEEMEL, EE
ERG AT AE..... (211)

Por otro lado, como afirma Santaemilia: «Besides the
actual meanings of the sex-related expressions, there are
aesthetic, cultural, pragmatic and ideological components, as
well as an urgent question of linguistic ethics (2009: 227)».
Por tanto, la traductora debe llevar a cabo una cuidadosa
busqueda de palabras que sean adecuadas para representar
las escenas erdticas sin desviarse de la intencién de la auto-
ra. También debe encontrar una forma de expresion que se
ajuste culturalmente a las expectativas de los lectores en el
idioma chino y evite posibles problemas de censura.

Tras una lectura exhaustiva de la novela, se puede ob-
servar que la mayoria de las palabras relacionadas con el
sexo y las descripciones erdticas se han conservado en la
traduccién gracias al empefio de la traductora por encon-
trar sus correspondencias aceptables en la lengua meta.
Cabe mencionar que estas partes son las que enfrentan el
mayor riesgo de ser omitidas debido a las normas de cen-
sura, ya sea impuestas por las editoriales o por los propios
receptores. Es necesario reconocer que esto representa un
gran avance en el mercado literario, dado que el lesbia-
nismo y la sexualidad femenina son temas novedosos que
rara vez son abordados por los escritores contemporaneos
esparfioles, y tampoco se encuentran con frecuencia en las
obras literarias publicadas en China.

3.2.2. Macroestructura, sintaxis y caracteristicas
suprasegmentales

En la versién original, Tusquets diferencia los distintos
capitulos mediante espacios, prescindiendo de epigrafes o
numeracién secundaria. No resultara dificil notar que esta

caracteristica se ha mantenido en la traduccidn, siguiendo

asi la estructura narrativa de la autora.
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En cuanto al estilo de expresidn, la autora espaiiola se
distingue por el uso de oraciones largas con un tono culto
y elaborado, lo que agrega una capa adicional de comple-
jidad a la tarea de traducir su novela al chino. Este idioma
cuenta con un sistema lingiiistico totalmente diferente al
espariol. En primer lugar, el esparfiol, siendo una lengua
fusional, permite la formacién de oraciones compuestas
extensas con una gran cantidad de informacién. Por otro
lado, el chino, al ser una lengua analitica, tiende a emplear
frases cortas para expresar un significado completo. En
consecuencia, la microestructura del texto ya presenta una
complejidad inicial para la traductora, ya que en £/ mismo
mar de todos los veranos abundan las oraciones compuestas
extremadamente largas, a veces extendiéndose a lo largo de
dos o tres paginas antes de encontrar un punto final. No en
vano, se ha descrito que Tusquets tiene un «estilo que se ha
llamado a la vez barroco, eliptico, y arabesco, centrado en
una vision del lenguaje (Molinaro, 1992: 112)».

En muchas ocasiones, los parrafos estan compuestos
por frases separadas principalmente por comas, con inser-
ciones de oraciones incidentales o aclaratorias marcadas
por guiones largos. Este formato representa un gran desa-
fio para cualquier traductor que se embarque en la tarea de
llevar la obra del espafiol a otros idiomas, incluso en com-
binaciones como el espaiiol e inglés, que comparten algu-
nas similitudes. Es comprensible imaginar que la versiéon
en chino presenta atin mds dificultades, ya que en chino los
sentidos se expresan con mayor frecuencia a través de uni-
dades claramente separadas. Resulta extrafio encontrar un
parrafo lleno de oraciones compuestas pausadas solo por
comas o guiones, y con un unico punto al final.

El traductor, al considerar su aproximacién al texto
original, se enfrenta a la necesidad de tener en cuenta las
convenciones lingiiisticas de los receptores del texto meta.
Esto implica definir la unidad de traduccién y, posible-
mente, realizar divisiones en las oraciones, reemplazando
las comas por puntos e incluso alterando elementos gra-
maticales. Sin embargo, es crucial que estas modificaciones
no desvien el efecto del texto original ni se perciban como

una manipulacién excesiva. En la traduccién de EI mismo

mar de todos los veranos, se observa que la traductora ha

ajustado las caracteristicas suprasegmentales, dividiendo
el texto con un mayor uso de puntos y creando unidades
mas pequefias. De esta manera, el texto traducido se adapta
mejor al uso de lalengua china y resulta mas legible para los
lectores pertenecientes al circulo cultural sinohablante. En

este aspecto, se pueden apreciar algunos ejemplos:

Ejemplo 3

TO: [...] sus labios me chupan como ventosas en-
cendidas, y las garras terribles —de dénde demonios
sacaran su fuerza insospechada— me lastiman el pe-
cho y la garganta, desgranan en un gesto mondtono,

obsesivo, mis pezones asustados. (103)

TT: RIS GRERRE—HFEFRER, MR
XX 30 F) TN — A% 7 1A B9 F IE & & — BR A4S 51 M 17T T Sk
MHAERMOERMERMMOFER, H—
MEBEEN. ETRE-—HNERESRZIRNE
fB. (103)

En el ejemplo 3, se puede observar que Tusquets pre-
senta una estructura compleja con una enumeracién de ac-
ciones y una oracién incidental, destacando la intensidad
y la naturaleza detallada de la descripcién. Sin embargo,
en la traduccidn, este elemento se convierte en un compo-
nente adverbial y la frase marcada se traduce literalmente
en «y esas manos aterradoras tan temibles como garras afi-
ladas que utilizan una fuerza inesperada y de origen des-
conocido estdn molestando mi pecho y garganta». Dado
que la versién china no hace uso de ninguna puntuacién
para indicar la pausa, se percibe un cambio de ritmo en la

traduccidn.

Ejemplo 4

TO: Entre la corola grasienta —color a carne muer-
ta— de los lirios, asomaban los penes amarillos
envueltos en pelusa, y todavia mds obscenas, mas
sucias, mds putrefactas, unas florecillas blancas di-
minutas —sdlo las he visto en los altares blancos de
la Virgen durante el mes de mayo— rodeaban como

una lluvia de semen las rosas y los lirios. (19)
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TT: BIEEERRNESHEERNH—MEEE
WHIRAMKR G, A LMEahE, BPLEEE
B, BRE-BUAEPHEEMAZEMRE L KK
ML ARSEAZEN . MAEMEKRHE, — L&A
ERRHEBEEMERRIZ EEHIINNATEIL
FBEXRMEEHEAR, FHREBREDENE
. (13)

En el caso del ejemplo 4, con una evidente alteracién
de la estructura gramatical, los dos elementos aclaratorios
encerrados entre guiones se han tratado respectivamente
como un atributo en la frase que significa literalmente «la
colora de los lirios presentan un color a carne muerta» y
una subordinada adjetiva de «unas florecillas blancas dimi-
nutas que solo he visto en los altares blancos de la Virgen
durante el mes de mayo». En lugar de mantener la estruc-
tura original que presenta los elementos aclaratorios entre
guiones, la traduccién opta por reorganizar la informacion,
lo que afecta la sensacién de recuerdo repentino que la na-
rradora experimenta en el texto original. Ademds, la elec-
cién de la forma en que se expresan los detalles pueden in-
fluir en la percepcidén del lector chino en comparacién con

el lector del texto original en espariol.

Ejemplo 5

TO: [...] las plumas de la boa magnifica que le aca-
ricia los hombros desnudos —unos hombros anchos
de diosa griega, porque la belleza comienza en el es-
queleto— (9-10)

TT: MEPERMEMRBHMRBE (BEEHE
TH—EMEERE, EABREMERSEER
HIEEE) (3-4)

Ejemplo 6

TO:Y después de que Clara muchacha flor, muy her-
mosa en el baflador entero, de reluciente seda negra,
con los cabellos sueltos y lacios cayendo a sus espal-
das —flotando luego a su alrededor— se ha lanzado al
mar [...] (186-187)

TT: iR FE—HNNR TR BLIKE, REFH
R—FEHEBA, BREHNEREESR, Fit
PEBNBKDE, BREEFFELAITT (185)

En el ejemplo 5, la traductora ha elegido sustituir los
guiones por paréntesis, preservando en gran medida la
estructura de la oracién original. Esta eleccién no altera
significativamente el sentido y facilita una comprensién
fluida en chino. En el ejemplo 6, se observa un cambio en
el orden de la descripcién del cabello de Clara en la traduc-
cién al chino. Mientras que en el texto original se resalta
la belleza del cabello, la traduccién al chino se centra mas
en la accién de flotar después de que Clara se lanza al mar.
Este tipo de ajustes en el matiz son comunes en la traduc-
cidén, ya que los traductores deben equilibrar la fidelidad al
significado original con la fluidez y naturalidad en la lengua
de llegada. En este caso, lograr una legibilidad éptima en
la traduccién mientras se mantiene la estructura original
resulta sumamente desafiante.

A partir de los ejemplos expuestos anteriormente, se
puede constatar que, en lo que respecta a la microestructu-
ra textual, la traductora ha empleado principalmente tres
estrategias en la traduccién: 1) Dividir el texto en unidades
de traduccién mas cortas para adaptarlo a las convencio-
nes lingtiisticas de los lectores sinohablantes; 2) Sustituir
las oraciones incidentales o aclaratorias por otros elemen-
tos gramaticales sin alterar el sentido del texto original; 3)
Adoptar una forma equivalente a los guiones para mante-
ner la estructura del TO en casos donde no afecta la legibi-
lidad del texto traducido.

En suma, la novela en cuestion refleja el distintivo esti-
lo narrativo de Esther Tusquets al abordar las experiencias
femeninas. Aunque se ha conservado la estructura general
de los capitulos, se han introducido modificaciones y al-
teraciones sintacticas en la traduccion con el objetivo de
mejorar la legibilidad para los lectores de la lengua meta.
Sin embargo, como consecuencia de estas adaptaciones, se
ha perdido en cierta medida el ritmo narrativo presente en
la obra original, el cual guiaba a los lectores a pasear en el

laberinto de la memoria construida por la narradora.
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3.2.3. Tratamiento del vocabulario sensible que en el texto traducido no se han omitido dichos térmi-

nos, la traductora no ha seguido una estrategia de traduc-
A nivel 1éxico, se ha realizado una revisién centrada en las cién directa o literal en todos los casos durante el proceso

palabras vinculadas a la sexualidad. Aunque hemos notado de traslacion (véase la tabla 1).

Tabla 1. Traduccién de los 6rganos sexuales en El mismo mar de todos los veranos.

TO

TT

Trad. literal del TT

el sexo campea desnudo entre las piernas (p. 8)

AR TR B4 14 IE TR AR R AT AR
1A TB B S R AR Z (8] (p. 2)

objeto que representa el sexo

el sexo de bronce que blandia [...] (p. 11)

3 R 8] Y 5 SR AR JE2S (p. 5)

6rgano sexual

el sexo inquieto contra los pantalones mal corta-
dos (p. 39)

BUEAERE ROHE T T L Eh A AR LU
#l (p. 34)

deseo sexual

tu indtil sexo de bronce (p. 68)

R AR5 4l A B = T F & B MBI AR RS
(p. 65)

simbolo del sexo

sexo abultado bajo los pantalones (p. 132)

T T TR E (A0 5B AR BIRR AR
(p. 132)

simbolo del sexo masculino

los pechos blanquisimos (p. 13)

SBEHMRE (0. 7)

pecho

pechos redondos y agresivos (p. 38)

=i = & HIREER (p. 33)

pecho

pechos tibios [...] pechos mal velados (p. 43)

AP FRIMBEL. S B C
(p. 38)

pecho; pecho

el inicio palpitante de los senos de la bella, ahora
mas agitados (p. 44)

A0 2z A K BRI AL BRI 20t B
TSEMDET (p.40)

parte de las sienes [sic]

mis pezones asustados (p. 103)

HZIRHEE (p. 103)

seno

senos pequerios y erguidos que culminan en unos
pezones dsperos, rugosos y casi violetas (p. 110)

INTHER B L, MILTF2EOER
L RISH LSS (p. 110)

seno; pezén

[...] dejando aparecer los senos de pezones oscu-
ros (p. 113)

wEREFHKHFBERZAI (p. 113)

pezdén; seno

pechos erizados (p. 114)

EEEIKIRE (p. 114)

pecho

ese alegre encresparse de pezones (p. 98)

LB IREHIRIREEEE (p. 99)

seno

por los pechos chiquitos, por los pezones palidos,
de pezon a pezén mi boca mordisqueante (p.
154)

BB INOELE L, B KRR
Tl B, BRI BEREIAE
Lk (p. 154)

seno; pezén; pezén

el pubis rizoso, hiimedo y oscuro (p. 157)

SRR B REM (p. 157)

hierba negra

~ 138 ~
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Al analizar los ejemplos proporcionados en la tabla 1,
se puede observar que, en el caso especifico de la palabra
«sexo», que hace referencia al 6rgano sexual masculino, la
traductora tiende a utilizar eufemismos en lugar de térmi-
nos mas directos. En cuanto a las partes femeninas, a ex-
cepcién de un evidente error de traduccién que confunde
«senos» y «sienes» durante el proceso de lectura, la traduc-
tora no ha empleado metéforas al abordar los términos de
«senos» y «pezones». Solo en una ocasion recurre al eufe-
mismo a través de una metafora al traducir la palabra «pu-
bis», cuya traduccién literal serfa «BAER» o «FA4lk» (la parte
intima).

Estos ejemplos constatan que, aunque Tusquets utiliza
numerosas metaforas en sus descripciones erdticas, no se
abstiene de emplear términos sexuales explicitos. Sin em-
bargo, en el texto traducido, la sexualidad sigue siendo un
tema que se aborda de manera indirecta, ya que los lectores
se encuentran inmersos en un contexto cultural donde es-
tan mas acostumbrados al uso de eufemismos o metéaforas
en relacion con los términos o expresiones asociados, espe-
cialmente cuando se trata de referencias a los genitales. Por
lo tanto, al tener en cuenta las convenciones culturales de
los lectores chinos, la traductora puede haber provocado
que el TT incumpla en cierta medida con la funcionalidad
del texto original al buscar la libertad sexual femenina y la
expresion corporal que la autora emplea.

Merece la pena destacar que la traduccién femenina,
al igual que la escritura femenina, ha sido relegada a una
posicién secundaria durante mucho tiempo, ya que «atri-
buifan a las mujeres un modelo deficitario de lenguaje, con-
siderandolo poco creativo, inmaduro e irreflexivo (Cuéllar
Lazaro & Adrada Rafael, 2013: 51)». Sin embargo, esta con-
cepcidn se considera obsoleta en la actualidad, careciendo
de fundamento. Desde una perspectiva contemporanea, la
traduccién femenina, supuestamente realizada por muje-
res, tiene como proposito reflejar en su trabajo la condicién
femenina y la empatia que comparte con las del mismo
sexo a través de un lenguaje femenino (:bid.: 52).

A través de la lectura general de la version traducida, se
aprecia que la traductora cuenta con una so6lida competen-

cia en la lengua de destino, presentando las descripciones

detalladas y bellas de la autora original. Mediante un andli-
sis mas profundo, se observa que, a nivel extratextual, la in-
fluencia de eventos culturales como el «Afio de Espafia en
China» y la promocién de la escritura femenina se reflejan
en la traduccién, que busca respetar las expectativas y nor-
mas de la audiencia china. A nivel intratextual, se evidencia
que la traductora, con el fin de adaptar el texto traducido
a las convenciones lingiiisticas y culturales del contexto
meta, ha realizado modificaciones en la microestructura
del texto, que incluyen aspectos sintacticos y léxicos. Estas
adaptaciones, aunque buscan ajustarse al contexto chino,
pueden resultar, en cierta medida, en un detrimento del rit-
mo de la obra original y de la expresién de las experiencias
femeninas que la autora intenta transmitir a través de la

escritura corporal.

4. Analisis de la traduccion bajo
una mirada feminista

Si la traduccidén femenina se centra principalmente en
representar las voces y perspectivas femeninas, la traduc-
cién feminista asume un cardcter mds critico, puesto que
no solo reconoce las desigualdades de género presentes en
el texto original, sino que también adopta medidas y es-
trategias de traduccién especificas para abordar y resolver
estas disparidades. A través de una cuidadosa eleccién de
vocabulario, ajustes en la estructura gramatical y enfoques
tematicos, la traduccién feminista se esfuerza por promo-
ver la igualdad de género y desafiar los estereotipos tradi-
cionales. Este compromiso activo con la equidad de género
se traduce en decisiones conscientes que buscan reflejar y
fortalecer la voz femenina, asi como cuestionar y superar
las barreras culturales y lingiiisticas que perpetuan la des-
igualdad entre los sexos.

En este apartado, buscamos verificar si la traductora ha
adoptado las medidas de «supplementing, prefacing and
footnoting, and ‘hikacking’» propuestas por von Flotow
(1991:74) para incorporar la ideologia feminista, facilitando
asi a los lectores una comprensién mds profunda de las con-

diciones de las mujeres atrapadas en el sistema patriarcal.
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Se ha sefialado previamente que las teorfas feministas
llegaron a China en una etapa tardia, lo que dificulta que los
traductores chinos aborden su labor de la misma manera que
sus colegas occidentales, quienes conscientemente combinan
los pensamientos feministas con la practica de la traduccién
(Mu, 2007:32). Dado que tanto la autora como la traducto-
ra son mujeres, resulta interesante examinar, a través de una
comparacion entre el TO y el T'T, el uso del vocabulario, el
tratamiento de los temas tabu, con el fin de determinar si
existe una mayor comprensién y empatia entre ambas.

Al examinar las descripciones erdticas presentes en la
obra, es importante revisar el vocabulario utilizado por la
autora y las decisiones tomadas por la traductora, con el
objetivo de determinar si el sentido de la escritura feme-
nina se refleja también en la traduccién. Al ser una novela
destacada dentro de la literatura femenina, EI mismo mar
de todos los veranos inevitablemente presenta una critica al
falocentrismo. En el texto, abundan las descripciones que
resaltan la belleza y la delicadeza de los personajes feme-
ninos, mientras que los hombres que aparecen en la narra-
cién reciben menos atencién, quedando en una posicién
menos relevante y, a menudo, se les atribuyen connota-
ciones negativas. A continuacidn, se presentaran algunos

ejemplos que ilustran este aspecto:
Ejemplo 7

TO: [...] una muchacha que se veia tal vez a si mis-
ma como una mezcla extrafia de princesa de Eboli y
de sensible alondra, esbeltisima gacela temblorosa,
puesta por la inclemencia de la suerte en la cama de
un toro, o de un 0so, o quizé de un buey, en cualquier
caso de una bestia torpe que nada podia entender de
sus anhelos. (147)

TT: HIFEACSERTXENLE. BRENTE
FERRHEHIR S FE, MABEMHEIEE SR,
SBAR—%kod. —AREERE—F@4, 2
ZR—ARRAETEIERWEENEFRNEE. (1406)

En el ejemplo 7, donde la narradora expone el destino

de su abuela, se percibe un tono de frustracién que respon-

sabiliza al sistema patriarcal en el cual las mujeres no tienen
otra opcién mds que vivir bajo el yugo matrimonial, incluso
si esto implica ser completamente infelices. Sin embargo,
en la traduccidn, se puede observar que, en la parte marca-
da, la traductora ha optado por dividir una oracién larga en
dos oraciones paralelas que se traducen literalmente como
«la inclemencia de la suerte la deja acostarse en la cama
de matrimonio, pero a su lado esta un toro, un oso o qui-
zas un buey». En contraste con el enfoque pasivo utilizado
en el texto original, en la traduccién se emplea una frase
activa en la cual el sujeto es «la inclemencia de la suerte»,
y la palabra «il» (dejar o permitir) tiene un tono menos
imperativo que la forma pasiva, lo cual da la sensacién de
que lo mas triste no es el hecho de «acostarse en la cama de
matrimonio», sino que aquel que se acuesta junto a ella en
la cama es «un toro, un oso o quizas un buey». En este sen-
tido, la critica se ha vuelto menos contundente. Ademas, la
frase de «una torpe bestia» ha sido traducida como «Z& %
AY2F 25 (una bestia estipida y tonta). Merece la pena men-
cionar que, en el Diccionario de la lengua espaiiola, la pala-
bra «torpe» tiene varios significados: 1). adj. Que se mueve
con dificultad; 2). adj. Desmarfiado; 3). adj. Rudo, tardo en
comprender; 4). adj. Deshonesto, impudico, lascivo; 5). adj.
Ignominioso, indecoroso, infame; 6). adj. Feo, tosco, falto
de ornato. Considerando la intencién del mensaje, a nues-
tro parecer, seria mds adecuado seleccionar una palabra
que resalte la naturaleza ruda y lasciva en lugar de una que

se enfoque en el sentido de deficiencia intelectual.

Ejemplo 8

TO: [...] se lanzé —vestida en malla roja y con rabo y
con cuernos de diablo— a un esplendoroso carnaval
desolado, porque le estaban permitidos —como le
han estado permitidos a mi madre o a mi misma—
los disfraces y los amantes y hasta las orgias, pero no
le estaba permitido liberarse del buey que la piso-
teaba, que la poseia noche tras noche en la cama sin
entenderla. (147-148)

TT: WAUEELI&MIEY, BEREE, BENE
REBEAESM—IAXEMEEX S A REIE
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W, BAAWIRETETF, AERSFENRDB LIRS
AV, RTRUEE EIEAR, RATEURIIE AMTIBIR,
BEEA LIS ERET KEE, BAAA IR BREEE
. E—NRX—NRGEIER IR T #ERY
NHE—HHE NGB LR, (147)

En el ejemplo 8 se observa que la traductora trans-
forma los tres sustantivos en forma plural introduciendo
verbos correspondientes: 5 E{L1%BR (ponerse los disfra-
ces), 11 AMTiA1E (coquetear con los amantes) y @~ EEE]
Kfi# (beber hasta emborracharse). La controversia radica
en los ultimos dos casos. Dado que este fragmento tiene
como objetivo mostrar el contraste entre la libertad que
una mujer puede llegar a disfrutar en su tiempo de ocio
y la subyugacién impuesta por el matrimonio, la palabra
«coquetear» introduce cierta vaguedad y probablemen-
te no alcanza el nivel de expresién que la autora intenta
transmitir. Por otro lado, segtin el mismo diccionario cita-
do anteriormente, la palabra «orgia» se define principal-
mente como «reunién de personas en la que se practica
sexo sin moderacién y, generalmente, se consume alcohol
y otros estimulantes». En este caso, también se aprecia
que la traduccidn, quizés por la preocupaciéon moral o la
censura editorial, ha debilitado su sentido original.

Ademds, en este parrafo, se encuentra una diferencia
en la traduccién del término «buey». En el caso anterior-
mente expuesto, esta palabra se traduce como «[#4»
(macho vacuno castrado) y, sin embargo, en el ejemplo 8
se utiliza « A —H#E B8 A» (hombre como un toro). En el
primer caso, se percibe una connotacién de impotencia en
el hombre, mientras que en el segundo, al asociar al hom-
bre con un toro, que suele representar fuerza y valentia, se
ha evitado el tono peyorativo hacia el personaje masculi-
no. En el caso de «la poseia noche tras noche en la caman,
la traductora ha utilizado el verbo «¥f» (abrazar) como
correspondencia de la palabra «poseia», lo cual debilita
el sentido de conquista y dominacién impuestas por parte
del hombre. Es importante considerar estas diferencias en
la traduccidn, ya que pueden influir en la forma en que se
percibe la critica hacia el falocentrismo y la subyugacién
de las mujeres en la obra.

Ejemplo 9

TO: su cuerpo pesando sobre el mio, sus brazos y sus
piernas aferrdindome en el cepo mortal, y no es po-
sible ni volar, ni caminar sobre el mar, no es posible
siquiera ya moverme, y entonces, en una embestida

brutal, su sexo me traspasa [...] (214)

TT: HERMSAEEERERMSELE, HEF
BMWERRZARRER, ME—IHHHEE. &
BUARAECH, TAgESEHLES, EERH
REFEN S . XA, MEE—REFERAE, LR
BTHMEEK (212)

En el ejemplo 9, se presenta una escena sexual desagra-
dable que ocurre entre la protagonista y su esposo Julio.
La frase «sus brazos y sus piernas aferrandome en el cepo
mortal» se traduce como «fth BT FO WU AR X BIRGRE 3K
& — B HIBIE» (sus brazos y sus piernas me aferran
intensamente, como si fuera un cepo mortal). Aqui nueva-
mente se percibe una debilitacién del sentido en la versiéon
china. Ademas, la frase «su sexo me traspasa» se ha traduci-
do como «fthFliE T F B B {K» (¢l traspasa mi cuerpo), don-
de se utiliza un eufemismo al reemplazar el término con el
pronombre masculino en forma singular para representar
el 6rgano sexual. Asimismo, en lugar de «me traspasa», se
ha agregado informacién adicional para expresar «traspasa
mi cuerpo», limitando el impacto perjudicial de esta accién
violenta unicamente a lo fisico, cuando en realidad tam-
bién tiene implicaciones psicoldgicas. En este sentido, se
puede constatar que, a pesar de ser una traduccidén reali-
zada por mujer, el texto traducido no adquiere un enfoque
feminista, ya que una traduccion de esta naturaleza deberia
«escuchar el texto atentamente para no silenciar posibles
interpretaciones presentes en las obras originales, no re-
iterar el discurso patriarcal (Alvarez Sanchez, 2021: 12)».

Ademds de la imperativa consideracién de la perspecti-
va de género al abordar el propio texto, los elementos para-
textuales surgen como herramientas significativas para los
traductores que buscan reflejar su ideologia. Es pertinente
seflalar que, segtin algunas investigadoras canadienses, en-

tre las que se encuentran Von Flotow (1991; 1997) y Simon
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(1996), los prefacios o prélogos comuinmente actiian como
espacios donde el traductor o la traductora pueden reivin-
dicar su posicién feminista. No obstante, en el prefacio de
El mismo mar de todos los veranos, Shan Bu, la traductora de
la obra, opta por realizar una breve presentacién de Esther
Tusquets y llevar a cabo un andlisis de la obra desde una
perspectiva literaria, sin abordar directamente la estrategia
o técnica utilizada en el proceso de traduccién.

Aparte de los prologos y prefacios, las notas a pie de
péagina también han sido frecuentemente utilizados por los
traductores para reclamar su posicién feminista. Es inte-
resante notar que, en el caso de la traduccién de EI mismo
mar de todos los veranos, las notas a pie de pagina se han
utilizado principalmente para proporcionar informacién
adicional sobre los personajes, las referencias literarias o
los elementos culturales que podrian ser desconocidos para
los lectores chinos y no parecen abordar explicitamente
ideas feministas ni ofrecer explicaciones sobre conceptos
relacionados con el feminismo.

Al enfocarnos en la critica de las desigualdades de géne-
ro presentes en el texto original, hemos analizado ejemplos
concretos que ilustran cémo la traductora, a pesar de ser
mujer, a veces debilita el impacto del mensaje feminista. La
eleccién de vocabulario, la transformacién de sustantivos
y la modificacién de ciertas expresiones han revelado ma-
tices en la traduccién que podrian afectar la percepciéon de
la critica hacia el falocentrismo y la subyugacion de las mu-
jeres. Por otro lado, los elementos paratextuales, como los
prefacios y las notas a pie de pagina, no se utilizan explici-

tamente para reclamar una posicién feminista.

5. Conclusiones

Desde una perspectiva extratextual, se observa que el con-
texto social y la colaboracién entre los gobiernos espaiiol
y chino, junto con el creciente interés de los investigado-
res en cuestiones de género y la escritura femenina, han
favorecido la introduccién y traduccion de obras escritas
por autoras espafiolas. Estas obras representativas pueden

proporcionar a los lectores chinos un conocimiento mds

profundo de las experiencias femeninas de las mujeres es-

pafiolas en su contexto sociohistérico y cultural. En el caso
especifico de El mismo mar de todos los veranos, la eleccién
de una traductora altamente cualificada refleja la intencién
de la editorial de obtener un resultado de alta calidad. Te6-
ricamente, la traduccién femenina podria tener una mayor
probabilidad de captar la sensibilidad femenina de la au-
tora, ya que la traductora comparte, en cierta medida, ex-
periencias y perspectivas similares. Ademds, esta colabora-
cién y contexto social pueden afectar la recepcién de estas
obras por parte de los lectores chinos.

Mediante un analisis intratextual del texto traducido, se
percibe un avance significativo en el tratamiento de temas
tabui como el lesbianismo y la sexualidad, asi como en la in-
clusién de contenidos erdticos en la novela. Esto refleja una
importante evolucién en el sector editorial chino desde una
perspectiva de género. Sin embargo, para lograr una mayor
compatibilidad entre el texto traducido y el original, serfa
preferible adoptar un enfoque de traduccién mas directo al
tratar los términos relacionados con los érganos sexuales,
tanto masculinos como femeninos, en lugar de recurrir a
eufemismos. Ademas, aunque la traductora ha considerado
las convenciones lingiiisticas de los receptores en la cultura
meta, algunas decisiones tomadas en este sentido han afec-
tado el ritmo narrativo distintivo de la autora, dificultando
asi que los lectores aprecien el estilo de escritura de la au-
tora'y comprendan cémo ella hace resonar la voz femenina
alo largo de la obra.

Desde la perspectiva de la traduccién feminista, se cons-
tata que la traductora no ha recurrido a elementos amplifi-
cadores o estrategias radicales, ni ha realizado apropiacién o
intrusion en el texto para reflejar la ideologia feminista. In-
cluso algunas decisiones al seleccionar el vocabulario mues-
tran una inclinacién falocéntrica. Por ejemplo, la eleccién
de ciertos términos ha debilitado el impacto del mensaje fe-
minista. En adicién, los elementos paratextuales, como los
prefacios, el prélogo y las notas a pie de pagina, tampoco
han sido aprovechados para revelar la inclinacién feminis-
ta en la produccion de la versién. Es importante reconocer
que, aunque se han logrado avances en la traduccién en

términos de temas tabud y contenidos erdticos, ain existen
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aspectos que podrian mejorarse para reflejar de manera mas
fiel la intencién de la autora en la lengua meta.

En resumen, la versién de EI mismo mar de todos los ve-
ranos, que se distingue por un lenguaje bello y fluido con
abundantes descripciones detalladas y delicadas, se carac-
teriza principalmente como una traduccién femenina. No
obstante, se han identificado areas especificas donde la
traduccién podria optimizarse para reflejar de manera mas
efectiva la intencién de la autora en la lengua meta. Esta
identificacién sugiere la posibilidad de evolucionar hacia
una traduccién que abrace plenamente la perspectiva femi-
nista, marcando un trayecto desde la traduccién femenina

hacia la feminista.
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ABSTRACT

Students who decide to enter a bachelor’s degree program
often base their decisions on the social representations they
have about the different majors that exist. The objective
of this article is to explore the collective images of trans-
lation students from two Mexican universities about the
translator’s work and its evolution from the beginning to
the end of the degree. This is a qualitative study. The tech-
nique used was the semi-structured interview and it was
applied to twenty students in the first and last semesters of
the bachelor’s degrees in translation. A qualitative content
analysis was also carried out with the help of a CAQDAS,
and we inquired about the conceptions they have about
translation as a profession. We conclude that students had
some ideas about the translation profession before enter-
ing the degree program and, as they progressed in their
training, they appropriated beliefs, tacit rules, attitudes
and values thanks to the learning process and the interac-
tion with professors, classmates and practicing translators.
The research lasted three and a half years.

KEYWORDS: professional identity, social representations,
university education.

RESUMEN

Los estudiantes que deciden ingresar a una licenciatura, con
frecuencia se basan en las representaciones sociales que tie-
nen sobre las diferentes carreras universitarias que existen.
El objetivo de este articulo es explorar las imagenes colec-
tivas de los estudiantes de traduccién de dos universidades
mexicanas sobre el trabajo del traductor y su evolucién desde
el ingreso hasta el final de la carrera. Se trata de un estudio
con enfoque cualitativo. La técnica que se utilizé fue la en-
trevista semiestructurada y se aplicé a veinte estudiantes de
los primeros y ultimos semestres de las licenciaturas en tra-
duccidén, También se realizé un analisis cualitativo de conte-
nido con ayuda de un CAQDAS e indagamos sobre las con-
cepciones que tienen acerca de la traduccién como profesion.
Se concluye que los estudiantes poseian algunas ideas sobre
la profesion de traductor antes de ingresar a la carrera y, al
avanzar en su trayectoria formativa, se fueron apropiando de
creencias, reglas tacitas, actitudes y valores gracias al proceso
de aprendizaje y a la interaccion con profesores, compaiieros
y traductores en ejercicio. La investigacién que nos ocupa ha
tenido una duracién de tres afios y medio.

PALABRAS CLAVE: identidad profesional, representacio-
nes sociales, formacion universitaria.
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1. Introduccion

Cada afio ingresan miles de jévenes a las diferentes ins-
tituciones de educacién superior con la intencién de de-
sarrollar las aptitudes requeridas para el ejercicio de una
profesidn, mediante la preparacién académica que reciben
en la licenciatura o en otro programa educativo de su elec-
cién. Al elegir una carrera, los aspirantes se basan en supo-
siciones o imagenes acerca de lo que implica desempefiar
cierta actividad laboral, las cuales han interiorizado por
contacto directo con expertos o por la informaciéon que
recibieron en su nicleo familiar, escuelas u otros disposi-
tivos de socializacién. Estas imagenes colectivas sobre lo
que debe saber, hacer y ser un profesional de determina-
da disciplina, son representaciones sociales acerca de una
profesidn, las cuales forman parte del repertorio de dispo-
siciones que los individuos adquieren cuando realizan su
practica profesional.

Cuando los estudiantes avanzan en su trayecto for-
mativo, los conocimientos y saberes que adquieren con la
practica real de la profesién se van construyendo gracias
a los cursos que reciben (Libreros-Cortez, 2023), al “con-
tacto con los profesores de la carrera y profesionales gra-
duados, asi como por la interiorizacién con los contenidos
y actividades académicas, y las experiencias en el campo
profesional previas y posteriores a la graduacién” (Mulone,
2016: 154). Estas experiencias modifican la concepcién de
lo que deben saber, hacer y ser en el campo profesional para
el que se preparan, lo que puede generar satisfacciéon por
el cumplimiento de expectativas o frustraciéon por sentir
que los contenidos del programa educativo y la profesién
eran lo contrario de lo que crefan. En el caso de la carreras
de traduccién, Ana Mufioz-Miquel sefiala que “se encuen-
tra en un estado de profesionalizacién no completado [y]
la titulacién en [Traduccién e Interpretacién] no se exige
para el ejercicio profesional” (2014: 66); esto puede provo-
car que el impacto del choque con la practica profesional

sea aun mas impresionante. Las investigaciones realizadas

por (autora) y Libreros (2021:100), asi como por Valdez-
Gutiérrez (2018:78-79) dan cuenta de estos hechos. Los

autores afirman que la formacidén de traduccidn e interpre-

tacién en México se encuentra en vias de consolidacién.
Asi mismo, en el Estudio de encuesta sobre la traduccion y
la interpretacion en Meéxico 2017, de la Fundacién Italia
Morayta se menciona que solo 6.85% de los traductores
encuestados, hasta ese periodo, contaban con estudios de
maestria o doctorado en traduccion; 4.38% con estudios de
especialidad; 13.24% con formacién en traduccion a nivel
licenciatura y 3.70% con una carrera técnica en traduccion
(Fundacién Italia Morayta, 2017).

Aunque la posicién geografica de México y la interac-
cién constante con paises extranjeros en el ambito diplo-
matico, econdmico, cientifico y académico hacen suponer
que la mediacién lingiiistica es indispensable para nuestra
nacidn, la realidad, como se indica anteriormente, es que
no hay suficientes traductores formados en universidades
y avalados como profesionales por titulos y certificados
de competencia. Los estudios realizados sobre el estatus
de los traductores profesionales mexicanos revelan que
«existen solamente algunos profesionales con estudios en
traduccién debido a las escasas formaciones ofrecidas en
el pais» (Fernandez-Acosta, 2018: 57). A pesar de que en
la mayoria de las universidades e instituciones mexicanas
de nivel superior se imparten programas educativos de
lenguas extranjeras, solo existen cinco «licenciaturas en
traduccién ofrecidas en las universidades del pais (UIC,
ISIT, UTECA, UABC y UNAM); tres de ellas, en institu-
ciones privadas» (Fernandez-Acosta, 2018: 51). En 2017,
la encuesta realizada por la Fundacién Italia Morayta
(2017), organizacién dedicada a la profesionalizacién de
los traductores mexicanos, dio a conocer que, aunque el
81.16% de sus participantes (1,087) cuenta con estudios
de nivel superior, la mayoria no tiene preparacién espe-
cializada en traduccién; incluso el 21.53% de los encues-
tados afirma ser autodidacta. Esto nos hace suponer que
la cantidad de traductores profesionales con estudios cer-
tificados es insuficiente para un pais de mas de 130 millo-
nes de habitantes.

Las encuestas realizadas en México sobre el estado de
la traduccién profesional revelan que la mayoria de los
traductores no cuenta con trabajo de planta en alguna
institucién, empresa o agencia. Fernandez-Acosta (2018)
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declara que el 80% de los traductores que participaron en su
estudio (477) trabajan de manera independiente, mientras
que solo el 5% tiene una fuente de ingresos fija. Estos da-
tos dan cuenta de la falta de reconocimiento a los servicios
que prestan los traductores en México, puesto que son muy
pocos los que tienen un ingreso o empleo para dedicarse a
traducir de manera exclusiva. Esto refleja también la ima-
gen o concepcion general sobre la traducciéon como activi-
dad profesional en el publico en general, puesto que mu-
chas personas creen que para traducir “sélo se debe contar
con una base sélida de conocimientos lingiiisticos de la
lengua materna y una segunda lengua, [cuando en realidad
se requiere de] una serie de competencias que permitan
al traductor servir como auténtico puente entre culturas”
(Ferndndez-Acosta, 2018: 5).

El objetivo de este estudio es explorar las representa-
ciones profesionales que los estudiantes de traduccién de
la Facultad de Idiomas de la Universidad Auténoma de
Baja California (UABC) y de la Escuela Nacional de Len-
guas, Lingiiistica y Traduccién de la Universidad Nacional
Auténoma de México (ENALLT-UNAM) tienen acerca de
la profesién de traductor y la evolucién de esas repre-
sentaciones desde el ingreso a la licenciatura hasta que
concluyen su formacién. Partimos del supuesto de que los
estudiantes ingresan con diversas representaciones sobre
la carrera de traductor, pero la influencia de la formacién
de cada institucién las modifica y dota de nuevas concep-
ciones, es decir, lo que deben saber, hacer, pensar y cémo
actuar para posicionarse en el mundo como traductores.
También nos interesaba saber si estas concepciones so-
ciales eran las mismas que tiene el ptblico en general o si
habian cambiado al cursar estudios formales de traduc-
cion a nivel superior.

Como seflalan Libreros y Autora, en México existen
solo dos programas de formacién de traductores a nivel

superior en instituciones publicas; los que “se encuentran
en la Universidad Auténoma de Baja California (UABC),
que se ubica en el norte de la Republica Mexicana, y en la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), que
tiene su campus central en CDMX” (2021: 88). La Facul-

tad de Idiomas de la UABC, desde el afio de 1996, fue la
primera institucién universitaria publica a nivel nacional
en ofertar un programa de licenciatura en traduccién en
Meéxico (Valdez-Gutiérrez, 2018; Libreros y Autora, 2021),
el cual se imparte en la actualidad en las sedes de Mexica-
li, Tijuana y Ensenada. Por su parte, durante el quincua-
gésimo aniversario del Centro de Enseflanza de Lenguas
Extranjera (CELE), la UNAM fundé “la Escuela Nacional
de Lenguas, Lingiiistica y Traducciéon (ENALLT), el 24
de marzo de 2017” (Memoria UNAM 2017/ENALLT,
2017:1). Desde esta fecha, la ENALLT comenzd a “aten-
der [..] la gran demanda del pais de contar con profesio-
nales en el drea de lingiiistica aplicada y traduccién” (Me-
moria UNAM 2017/ENALLT, 2017; 1). La otra sede de la
UNAM en la que se imparte la licenciatura en traduccién
es la Unidad de Extension San Miguel de Allende (UES-
MA) en el estado de Guanajuato, bajo la administracién de
la Escuela Nacional de Estudios Superiores Unidad Ledn
(ENES-Ledn).

Las representaciones en torno a las profesiones son
una categoria especial de las representaciones sociales, un
area de estudio dentro de la psicologia social. Para Serge
Moscovici, son ideas e imagenes mentales compartidas por
miembros de un grupo social que estan conformadas por:

Sistemas de valores, ideas y practicas cuya funcién es
doble: establecer un orden que les permita a los indi-
viduos orientarse y dominar su entorno fisico, para
facilitar la comunicacién entre los miembros de una
comunidad al proporcionarles un cédigo para desig-
nar y clasificar los distintos aspectos de su mundo y

de su historia individual y grupal. (1973:13)

Por representaciones profesionales nos referimos a
las concepciones que se forman los miembros de una co-
munidad de expertos en una disciplina u oficio que “se
desarrollan en la accién y la interaccién profesional por
actores que las contextualizan, cuyas identidades profe-
sionales se forman en correspondencia con grupos del
ambito profesional considerado y en relacién con objetos
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destacados para ellos en este campo!” (Bataille, Blin, Jac-
quet-Mias & Piaser, 1997: 63).

Entre los elementos que podemos considerar como
una de estas representaciones, Alain Piaser sefiala que
son aquellos que “constituyen un proceso compuesto a
través del cual los individuos evolucionan en situaciones
profesionales: opiniones, actitudes, posiciones, saberes?”
(2000: 60), asi como las creencias o normas sociales que se
transmiten en la interaccién cotidiana. El saber es parte de
los contenidos de informacién de las representaciones so-
ciales de las profesiones, ya que por lo general se asume que
los profesionales son expertos en la “aplicacién de la teoria
cientifica y de la técnica” (Schén, 1998: 31) de una ciencia
o disciplina. Las creencias son certezas de lo que no se ha
comprobado que exista o sea verdadero (Villoro, 1996). Las
normas y reglas sociales son regulaciones de conducta que
las instituciones y grupos humanos reproducen, las cuales
provienen de contextos diferentes en los que se originé
determinada profesién, aunque los miembros de un gre-
mio de profesionales también desarrollan conocimientos y
procedimientos propios que se perpetian en sus practicas
cotidianas (Bourdieu & Passeron, 1970). Los valores y ac-
titudes son el contenido axiolégico de una profesién. Ana
Morquecho y Lorenzo Vizcarra sefialan que “toda organi-
zacién social crea su propio orden, estructura jerarquica y
provee a los miembros del grupo una serie de valores que
hace posible la reproduccién de actitudes y comportamien-
tos hacia su trabajo” (2007:280). La opinidén, de acuerdo
con Moscovici, es “por una parte una férmula socialmen-
te valorada a la cual un sujeto se adhiere y, por otra parte,
una toma de posicién sobre un problema controversial de
la sociedad” (1961:44); lo que permite que un profesional

demuestre su postura individual y adhesién a un gremio

1 Original : « elles sont élaborées dans I'action et I'interaction profession-
nelle, qui les contextualisent, par des acteurs dont elles fondent les identi-
tés professionnelles correspondant a des groupes du champ professionnel
considéré, en rapport avec des objets saillants pour eux dans ce champ ».

2 Original : « Elles [...] constituent un processus composite grace auquel les
individus évoluent en situation professionnelle : opinions, attitudes, prises
de position, savoirs, etc. »

cuando comparte su parecer al respecto de asuntos que le
competen como experto de su campo disciplinar.

De acuerdo con la clasificacién de representaciones so-
ciales de Moscovici (1988), las creencias de una profesion
oscilan entre las hegemonicas y las emancipadas. Sobre la
funcién que cumplen, Piaser (2000: 61) arguye que, aunado
a su papel determinante en la construccién de la identidad
profesional de los integrantes de un gremio o comunidad

profesional, las representaciones profesionales:

Protegen la identidad grupal, proveen a sus miem-
bros de un conocimiento 1til de los objetos encon-
trados en el curso de sus actividades profesionales,
orientan su comportamiento en situaciones de in-
certidumbre, facilitan la comunicacién profesional
y les permiten justificar sus opiniones y/o compor-

tamientos a posteriori>.

Se comprende que, en el ambito educativo, sobre todo
en el nivel superior, se trabajen con ahinco las represen-
taciones de las distintas profesiones, ya que “tienen una
influencia sobre las conductas y las habilidades profesio-
nales” (Baillauqués, 2012: 67) que las universidades buscan
inculcar en sus estudiantes.

2. Entramado metodoldgico

El disefio de esta investigacion se basa en un estudio de
caso cualitativo, ya que “parte de los métodos de investiga-
cién naturalistas, holisticos, etnograficos, fenomenoldgicos
y biograficos” (Simons, 2011:40). Se eligié este disefio de
investigacién debido a su pertinencia para el estudio del
significado y la accién de los actores desde sus perspecti-
vas personales, narrativas y experiencias de vida (Simons,
2011; Pefia-Cuanda & Esteban-Guitart, 2013; Stake, 2015).

3 Original : « elles en protégent l'identité, elles permettent @ ses membres
d'avoir une connaissance utile des objets rencontrés dans I'exercice pro-
fessionnel, elles orientent les conduites dans les situations d'incertitude,
facilitent la communication professionnelle et permettent a posteriori une
justification des opinions émises et/ou des conduites tenues ».
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El abordaje del objeto de estudio con este enfoque metodo-
légico se debe al interés por los trabajos de investigadores
que describen la cultura y el comportamiento de comuni-
dades y grupos humanos para analizarlos desde la perspec-
tiva de los participantes y la de las comunidades cientificas
o profesionales a las que se adscriben (Schwandt, 2007,
Willis, Jost & Nilakanta, 2007; Duranti, 2009; Dietz & Ma-
teos, 2011). En el campo de la investigacién en traduccion,
Sela-Sheffy sefiala que los “estudios de orientacién cualita-
tiva intentan abordar con mds detalle cuestiones relaciona-
das con el sentido propio que los traductores tienen de su
mundo ocupacional y del papel que éste desempefia en la
organizacién de sus vidas*” (2016: 134).

Este estudio de caso es de tipo comparativo, descripti-
vo, y explicativo, puesto que consideramos que es la forma
mas adecuada de dar cuenta de la manera en que las repre-
sentaciones profesionales de los estudiantes se movilizan al
aprender a traducir y desempefiar una “funcién social [que]
es Unica y no puede ser cumplida por ningin otro fenéme-
no social®” (Tyulenev, 2016: 18). En el ramo de los estudios
en traduccién, Gabriela Saldanha y Sharon O’Brien sefialan
que los estudios de caso se utilizan para “investigar facto-
res externos que afectan a los traductores, las circunstancias
en las que las traducciones se realizan y cémo influyen en la
cultura receptora®” (2014: 205). En este estudio, se buscé de-
tallar el contexto en el que se desenvuelven los estudiantes
y maestros de ambas licenciaturas en traduccidn, las inte-
racciones sociales que se dan en las aulas y fuera de ellas, la
intersubjetividad que han creado sobre la profesién de tra-
ductor y la forma en que consideran debe llevarse a cabo el

proceso de traduccién de manera profesional.

4 Original: “qualitative-oriented studies attempt to tackle in more detail
questions related to translator's own sense of their occupational world and
its role in organizing their lives”.

5 Original: “social function [than] is unique and cannot be fulfilled by any
other social phenomenon”.

6 Original: “to investigate external factors affecting individual translators,
the circumstances in which translations take place and how translations in-
fluence the receiving culture”.

Respecto a la seleccién de los participantes en estu-
dios de caso, Ruiz-Olabuénaga sefiala que en la investiga-
cién cualitativa se le da mayor importancia a “establecer
de antemano la posicién estratégica con la que iniciar la
[construccién] de datos, el proceso de acercamiento a los
informantes, la orientacién para no perderse o detenerse
en aspectos secundarios o desorientadores” (2012: 63). Es
por esta razén que optamos por un muestreo opindtico,
el cual es definido por Ruiz-Olabuénaga (2012: 64) como
aquel en que:

El investigador selecciona los informantes que han
de componer la muestra siguiendo un criterio estra-
tégico personal: los mds faciles (para ahorrar tiempo,
dinero,...), los que voluntaria o fortuitamente le salen
al encuentro (son los tnicos que puede lograr para
una entrevista,...), los que por su conocimiento de la
situacién o del problema a investigar se le antojan ser
los mas idéneos y representativos de la poblacién a
estudiar, o entran en contacto con el investigador a

través de sujetos entrevistados previamente.

Debido a las razones antes enunciadas, decidimos cen-
trarnos en los estudiantes del campus Mexicali de la Facul-
tad de Idiomas de la UABC y de la ENALLT en la Ciudad
de México para realizar el trabajo de campo de manera
mas eficiente.

Para optimizar el proceso de seleccién bajo esta mo-
dalidad de muestreo, los investigadores requieren definir
criterios de inclusidn, es decir “aquellas caracteristicas que
delimitan la poblacién de estudio sobre la que nos plan-
teamos una determinada pregunta [u objetivo] de inves-
tigacién” (Cabello-Lépez, 2021:92). Establecimos como
criterios de inclusidn especificos el semestre que cursaban
los estudiantes y su combinacién de segundas y terceras
lenguas para delimitar la poblacién participante en la in-
vestigacion, con la intencién de encontrar asi los actores
clave que pudieran proporcionar informacién relevante
que permitiera llevar a cabo el proceso de construccién
de datos (Dietz, 2017). Debido a las diferencias entre los
estudiantes de cada centro educativo y de su respectivo
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programa de licenciatura’, se consideraron otros criterios
no contemplados desde un inicio, como la situacién escolar
y su disposicién para participar.

Para seleccionar a los estudiantes de la Facultad de Idio-
mas de la UABC, se convoco a estudiantes de quinto y sép-

timo semestres que cubrieran estos requisitos:

— Estar inscrito en la Licenciatura en Traduccién de la Fa-
cultad de Idiomas de la Universidad Auténoma de Baja
California en el campus Mexicali;

— Ser estudiante regular;

— Cursar inglés como segunda lengua y alguna de las si-
guientes terceras lenguas contempladas en el plan de
estudios: francés, aleman, italiano y portugués;

— Tener interés y disposicién para participar como infor-
mantes durante el trabajo de campo de la investigacion.

Para seleccionar a los estudiantes de la ENALLT, se in-
vité a estudiantes de segundo y de séptimo semestres que

cumplieran con los siguientes criterios:

— Estar inscrito en la Licenciatura en Traduccién de la

ENALLT;
— Ser estudiante regular;

— Cursar inglés como lengua B y alguna de las siguientes
lenguas C contempladas en el plan de estudios: francés,
aleman, italiano y portugués;

— Tener interés y disposicién para participar como infor-
mantes durante el trabajo de campo de la investigacién.

La razén por la que en esta investigacidon aparecen es-
tudiantes de diferente semestre se debe al plan de estudios
de cada programa educativo. Las licenciaturas de traduc-
cién en la UABC comparte los primeros cuatro semestres

7 El programa de licenciatura en Traduccion de la Facultad de Idiomas de la
UABC no contempla el chino mandarin como tercera lengua (UABC, 2017). A
su vez, el plan de estudios de la licenciatura en la ENALLT no incluye al japo-
nés como lengua C (UNAM/ENALLT, 2020). Por esta razén no se incluyeron
estos idiomas dentro de los criterios de inclusién, puesto que no se podia
hacer una comparacion entre los estudiantes de estas lenguas de trabajo.

como formacién bdsica comun con otra carrera, mientras
que en la ENALLT se cursa la formacién en traduccién des-
de el inicio. Con base en los criterios antes sefialados, se
convoco de 8 a 16 estudiantes a participar en cada una de
las dos instituciones, con lo que el nimero final de partici-
pantes fue de veinte estudiantes (8 de la UABC y 12 de la
ENALLT). La técnica que se utilizd para la construccién de
los datos fue la entrevista semiestructurada, la cual consis-
te en plantear “preguntas comunes en torno a las cuales se
permite que surja una interaccién en respuesta al encuadre
por parte del entrevistado de las cuestiones centrales de la
entrevista®” (Boser, 2016:236). En el caso de esta investi-
gacidn, se intento que la atencién de los actores se centrara
en los sucesos, encuentros y objetos que hayan sido deter-
minantes para tomar la decisién de formarse como traduc-
tores profesionales.

Por otra parte, debido a la intervencién en contextos
con diferentes tipos de actores, fue indispensable solici-
tar “el consentimiento informado de los participantes, que
quiere decir informarles sobre la investigacién e informar-
les de que ellos son parte de un proyecto de investigacién,
y pedirles formalmente (un contrato escrito y firmado)”
(Flick, 2014:163). Se recurrié al uso de consentimientos
informados para explicitar las intenciones con las que fue-
ron elaborados los instrumentos de investigacion; de esta
forma, los estudiantes y los investigadores contaron con
un aval por escrito para garantizar que lo que ellos digan
no sera usado con otros fines mdas que los que busca cum-
plir este trabajo.

Para analizar los datos llevamos a cabo un analisis
de contenido cualitativo, el cual es un procedimiento
“que consiste en identificar temas, buscar patrones, ha-
cer interpretaciones y construir una teoria (explicacién)®”
Saldanha & O’Brien, 2014: 190). Con ayuda del programa

8 Original: “a core of common questions around which interaction in res-
ponse to the interviewee's framing of central interview issues is allowed
to emerge”.

9 Original: “which consist of identifying themes, looking for patterns, ma-
king interpretations and building a theory (explanation)”.
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Atlas.ti, “herramienta [informatica] de apoyo al proceso
de andlisis de datos cualitativos'®” (Friese, 2014: 1), reali-
zamos la codificacion de los archivos de texto generados a
partir de la transcripcién de los audios de las entrevistas.
Las unidades de andlisis fueron los fragmentos de las en-
trevistas donde los estudiantes respondieron las pregun-
tas acerca de las categorias que conforman las representa-
ciones profesionales: saberes, creencias, valores, actitudes
y opinién sobre la profesién de traductor. El programa
permitié identificar la presencia de las categorias en los
datos, pasar el dato bruto a la unidad de analisis y a su
presentacidn en el informe de resultados.

Mas adelante, al concluir la fase de andlisis de datos,
se validd la calidad y trasparencia con la que se llevé a
cabo la investigacién mediante la triangulacidn, es de-
cir, “la combinacién de métodos, teorias, datos o investi-
gadores diferentes, o varios de estas posibilidades, en el
estudio de un tema” (Flick, 2014: 182). Optamos por la
triangulacién integral, la cual consiste en contrastar las
perspectivas de “investigadores, teorias, métodos y datos”
(Flick, 2014: 182), para verificar que las categorias desa-
rrolladas en el entramado tedrico se advertian en las res-
puestas de los estudiantes. Debido a que se recurrié a un
enfoque metodoldgico que se centra “en el conocimiento
—cotidiano, experto o biografico— de los participantes”
(Flick, 2014: 94) se produjeron “datos que se encuentran
en niveles diferentes de concrecién y relacién con [cada
participante]” (Flick, 2014: 90).

3. Resultados

A continuacidn, presentamos los resultados de las entre-
vistas con los estudiantes de ambas universidades en torno
a las categorias desarrolladas en el marco tedrico: saberes,

creencias, valores, actitudes y opinién.

10 Original: “[informatic] tool for supporting the process of qualitative data
analysis”.

3.1. Las representaciones profesionales de
estudiantes de traduccion de la UABC y la
ENALLT

3.11. Los saberes necesarios para los traductores”

Los estudiantes de los primeros semestres de la licenciatura
en traduccién de la UABC mencionaron, en su mayoria, que
los saberes relacionados con las lenguas de trabajo son esen-
ciales para desemperfiarse como traductor: “Tener un amplio
y profundo conocimiento lingiiistico de la lengua nativa, la
segunda lengua y todas las lenguas que manejemos, que en
mi caso son tres” (Entrevista Est UABC 52_Esp-Ing-Fra).
La constante en los estudiantes que comienzan a cursar
la licenciatura fue resaltar el conocimiento y habilidad de
expresion y comprension escrita en las lenguas extranjeras
como saber esencial para ser traductor. Solo algunos estu-
diantes evocaron saberes extralingiiisticos como “saber un
poco de la cultura en general y del mundo, de cémo funcio-
nan las cosas” (Entrevista Est UABC 52_Esp-Ing-Jap).

En cambio, la mayoria de los estudiantes que se encon-
traban en los ultimos semestres hicieron alusién a estos sa-
beres, como “saber documentarse, saber relacionarse con
otras personas para cuando llegue alguien y pida una tra-
duccién. Tenemos que conocer también todos los aspectos
legales, para llegar a ser peritos” (Entrevista Est UABC 82_
Esp-Ing-Ale). Este y otros estudiantes que estaban préxi-
mos a egresar recalcaron la importancia de los saberes y
habilidades especificos del campo de la traduccién, como
saber realizar una investigaciéon documental o el trato que
debe brindar un traductor a sus clientes potenciales.

Los estudiantes de la ENALLT mencionaron varios tipos
de saberes que consideraron relevantes para desempefiarse
como traductores, desde los lingiiisticos y especificos de di-

ferentes disciplinas o, hasta los que tienen que ver con la for-

11 Hacemos uso de la nocién de saber en lugar de competencia porque, d
acuerdo con Libreros-Cortez, “los saberes fungen como unidades elemen-
tales de una competencia. Aunado a ello, se reconoce que los conceptos de
conocimiento y saber se utilizan, en algunos casos, como sinédnimos debido
a que su division conceptual y epistemoldgica es compleja” (2023: 81).
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ma de ser y relacionarse en sociedad. Al igual que sus pares
de la UABC, notamos que en las respuestas de los estudian-
tes del tercer semestre se advertia que daban mayor peso al

componente lingiiistico y normativo del saber del traductor:

Lo bdsico son las lenguas que vas a manejar. De ahi
en adelante, tener cultura general y, bueno, aparte
de manejar las lenguas serfa bueno saberlas, como
aprender un poco de estructura que, bueno, nos en-
seflan gran parte de la estructura de las lenguas y
cémo se relacionan estas estructuras entre si, gra-
madtica y pragmatica. (Entrevista Est y ENALLT 3¢
[1] Esp-Ing-Por)

El estudiante y algunos otros que comenzaban el estu-
dio de la traduccién a nivel superior aun se adherian a la
representaciéon hegemonica de que el principal componen-
te del saber del traductor es el dominio de lenguas extranje-
ras, sobre todo a nivel gramatical. Asimismo, llamé la aten-
cién que algunos de estos alumnos que recién comenzaban
el segundo afio de la licenciatura ponderaran que “hay sa-
beres que no nada mas son tedricos y tampoco nada mas
lingiifsticos, sino saberes como muy practicos de la vida
real, [como] manejar relaciones interpersonales, porque te
van a hacer mucha falta siempre” (Entrevista Est ENALLT
32 [1] Esp-Ing-Por). En esto podemos ver que docentes y
comparfieros de semestres mds avanzados van influyendo
en su representacion del saber en la traduccién.

Al preguntar a los estudiantes de séptimo semestre por
los saberes que consideraban indispensables para traducir
a nivel profesional, obtuvimos mayor variedad en las res-
puestas, en cuanto al tipo de saberes y la importancia que
le daban. También advertimos en los datos de los estudian-
tes de la UABC, que los alumnos préximos a egresar de la
ENALLT dan mayor peso a la documentacién, incluso so-
bre el saber lingiiistico-normativo:

El primero dirfa que es la documentacién, me pare-
ce que es un saber muy importante aprender a saber

qué buscar, o sea qué es lo que necesitas, dénde lo

puedes buscar y como optimizar tu tiempo de bus-

queda. Creo que eso es muy importante, porque no
siempre vas a tener toda la informacidén en tu cabeza,
sino que a mi me parece mds importante saber dén-
de, cémo y qué buscar para que todo fluya de mejor
manera. (Entrevista Est ENALLT 72 Esp-Ing-Por)

La mayoria de los alumnos de séptimo semestre opinan
que saber documentarse de forma adecuada es uno de los
saberes y habilidades que distinguen a los traductores pro-
fesionales de los principiantes, puesto que se requiere un
conocimiento a profundidad del contexto y drea discipli-
nar del texto fuente o producto a traducir (Gamero, 1996).
Por otra parte, algunos de estos jévenes priorizan saberes
especificos del tipo de traduccién que prevén realizar en los
proximos afios ya como egresados:

Algo que aprendi en la carrera es maquetacién, me
parece que eso muchas veces la gente lo da por senta-
do y luego te pueden mandar fotos feas y esperan que
con ellas les hagas un documento en Word. Entonces
creo que eso también distingue a un traductor pro-
fesional, que ellos conocen las herramientas de tra-
duccién y edicién, también herramientas para subti-
tulaje, o sea hay muchas herramientas para cada tipo
de traduccidn, claro que muchas veces depende del
gusto de cada uno, pero me parece que si es necesario
conocerlas para poder desempefiarte en la traduc-
cién. (Entrevista Est ENALLT 72 [1] Esp-Ing-Fra)

Los estudiantes que piensan dedicarse a la traduccién
audiovisual o bien utilizar los ultimos adelantos en la edi-
cién de textos dan prioridad al conocimiento y dominio de
los programas y recursos de la tecnologfa digital que se han
desarrollado en las tltimas décadas, saber que los traducto-
res principiantes generalmente no poseen.

3.1.2. Creencias de los traductores sobre la profesion

Los alumnos de la UABC de los primeros semestres no pu-
dieron mencionar creencias que compartieran los profesio-

nales de la traduccién. Las creencias que evocaron fueron
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“que cualquier bilingiie puede ser un traductor o intérpre-
te” (Entrevista Est UABC 52 Esp-Ing-Fra). Ademas de la
idea generalizada en muchas sociedades sobre la relativa
facilidad que debe tener un poliglota para traducir (Nord,
2019), algunos mencionaron que muchos les han dicho
“que he estado perdiendo mi tiempo, que voy a terminar
de maestra dando clases en alguna escuela” (Entrevista Est
UABC 62 Esp-Ing-Fra).

En cambio, los estudiantes de la UABC de los dltimos
semestres compartieron creencias mas enfocadas ala forma
de realizar su labor como “a los traductores les gusta traba-
jar solos, es una profesién muy solitaria, no trabajamos mu-
cho en equipo, en general somos introvertidos” (Entrevista
Est UABC 82_Esp-Ing-Ale). Otros comentarios apuntaban
a la creencia de la neutralidad y “que los sesgos personales
no se tienen que meter absolutamente con nada de lo que
estemos haciendo” (Entrevista Est UABC 82_Esp-Ing-Ale).
Algunos mas comentaron que no habian escuchado ningtin
tipo de creencia que tuvieran los traductores.

Al indagar a los alumnos de la ENALLT si conocian cer-
tezas no comprobadas que los traductores profesionales
compartieron como gremio, fueron mas los estudiantes de
dltimo afio quienes declararon conocer afirmaciones com-
partidas por los traductores profesionales. Al igual que los
estudiantes de la UABC, los estudiantes del primer afio de
estudios evocaron las creencias que se tienen acerca de la

traduccién de manera general en la sociedad:

Creo que los estigmas que hay son que te mueres de
hambre porque no hay trabajo seguro, que hablas
como 10,000 idiomas y otro también podria ser que
los traductores son ratones de biblioteca, que son
personas que no hablan, que son calladas, timidas,
introvertidos, algunos si, pero no todos somos asi.

(Entrevista Est ENALLT 32 esp-ing-fra)

En un principio, la mayoria de los estudiantes de tercer
semestre expusieron las creencias que han escuchado des-
de antes de ingresar a la universidad, sobre las suposiciones
de que el traductor debe tener dominio de varias lenguas
extranjeras (Nord, 2019), que el campo laboral es muy limi-

tado y que los profesionales que se dedican a la traduccién

“trabajan solos, o en grandes corporaciones impersonales,
y luchan con la soledad, el aburrimiento y la depresién'®”
(Robinson, 2012:99). En las respuestas de estos estudian-
tes se encontraron pocas referencias a creencias de la pro-
fesién de traductor, como la de no realizar traducciones
inversas, como comparte un alumno al comentar que sus
profesores le han dicho que “no es ético, no se debe hacer, o
sea yo hablante nativo espafiol y conozco el aleman podria
traducir del aleman al espafiol, pero no [debo] traducir a
un idioma del que no soy nativo” (Entrevista Est ENALLT
32 [2] Esp-Ing-Ale).

En las respuestas de los estudiantes que estan por egre-
sar hallamos mas referencias a creencias compartidas por
los traductores, como las que se tienen respecto al grado de

dificultad o prestigio de cierto tipo de traduccién:

Respecto a creencias de los traductores, me parece
que muchas veces se piensa que la traduccidn litera-
ria es como el top de la dificultad traductora, es una
percepcién que tienen nuestros autores de si mis-
mos y me parece pues que no, que todo tiene una
dificultad intrinseca y hay muchisimos tipos de tra-
ducciones que representan un reto tan grande como
lo es la traduccién literaria, o que también que en
la traduccidn literaria siempre vas a traducir a Jane
Austen o alguin otro gran escritor, pero pues tampo-
co. (Entrevista Est ENALLT 72 [1] Esp-Ing-Fra)

Otros alumnos también comentaron el grado de dificul-
tad y primacia que los traductores les dan a algunas moda-
lidades de traduccién sobre otras piensan que la traduccion
literaria posee un estatus preponderante no solo en el cam-
po de la traductologia sino en el de la lingiiistica en general
y la creacidn artistica. Pero por lo que advertimos en los da-
tos, las nuevas generaciones de traductores estan tomando
cierta distancia de esta creencia debido a la situacién actual
del mercado de las traducciones, en el cual se obtienen mds

12 Original: "work alone, or in large impersonal corporations, and battle lo-
neliness, boredom and depression”.
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ingresos de otros tipos de traduccién ya que, como seiiala
Sorroche, “no es de extrafiar que el sector del videojuego
mueva y genere mas dinero que las industrias del celuloide
y de la musica juntas. En total, acapara el 55 % del pastel
audiovisual” (2022: 1).

Justo por la cuestidn de las ganancias econémicas que
se obtienen por realizar determinados encargos de traduc-
cidn, varios de los estudiantes que estan por egresar men-
cionaron que existe la creencia de que quien cuenta con
una certificacién como especialista posee un estatus de
superioridad:

También existe el mito que los peritos estan mas
arriba de los demas, que como tienes el sello de
perito certificado entonces eres mas chido que un
traductor literario o que un traductor de audiovi-
sual que subtitula, ese tipo de cosas. (Entrevista Est
ENALLT 79 [2] Esp-Ing-Fra)

En esta creencia coinciden varios de los estudiantes
de la ENALLT del tltimo afio de carrera debido a que la
traduccidn juridica es un dmbito laboral con una deman-
da constante de encargos bien remunerados. Como se re-
quiere de una certificacién como perito traductor para ser
contratado por los ministerios u otros clientes, los alumnos
consideran que los traductores han dotado a esta investi-
dura profesional de un grado de superioridad y privilegio
sobre otros tipos de ejercicio de traduccidn.

3.1.3. Valores y actitudes de los traductores
profesionales

Tanto los estudiantes de la UABC que inician la carrera,
como los que la finalizan, evocan la fidelidad al mensaje ori-
ginal como el primer valor que debe poseer un traductor:

Ser fiel al texto original. Siempre existe el debate sobre
este asunto, porque siempre te dicen que tienes que
ser fiel. Mis maestros me decian, me dicen, todavia,
tienes que ser fiel al mensaje original, porque nosotros
como traductores no traducimos solo el texto, sino el

mensaje. (Entrevista Est UABC 82_Esp-Ing-Ale)

En este testimonio podemos advertir la influencia que
ejercen los maestros de la UABC, ya que, mediante la justi-
ficacién argumentada logran que sus alumnos asimilen un
concepto tan complejo como la fidelidad al texto y lo apli-
quen en su practica traductora.

En los valores y actitudes en torno al trato entre traduc-
tores, encontramos que los estudiantes evocan el compa-
flerismo y la solidaridad entre colegas, tanto para resolver
problemas o dudas como para ser recomendados con clien-
tes potenciales. Tanto los jévenes de los primeros semes-
tres como los del dltimo afio compartieron puntos de vista

parecidos a lo que se expresa en este testimonio:

Una cosa importante entre traductores es el compa-
flerismo, porque haz de cuenta que te pueden pasar
clientes, contactos, trabajo, muchas cosas, asi que hay
que ser sociable entre nosotros. Somos una comuni-
dad muy grande y si ti eres mi amigo pues yo soy tu
amiga, y los traductores que son mis amigos son los tu-

yos también. (Entrevista Est UABC 82 Esp-Ing-Ale)

Esta estudiante y varios de sus compafieros manifiestan
en sus respuestas una idea diferente a la que tienen algu-
nos autores de que, la mayoria de las veces, “una traduccién
serd realizada por un solo traductor, que trabajard solo!*”
(Gouadec, 2007:104). Estos jévenes ahora visualizan un
campo laboral que requiere de una mayor interaccién entre
colegas y conciben a la cooperacién entre traductores como
la mejor defensa de su profesién.

Sobre el trato con los clientes, los estudiantes de quinto
y sexto enunciaron en su mayoria el valor de la responsabi-
lidad para cumplir con los encargos de traduccidn, los que
se comprometen a realizar con competencia y entregar en

el lapso acordado:

Principalmente la responsabilidad, porque como
ahorita mencionaba por querer abarcar mucho a ve-
ces no quedamos bien, pues nos cuentan que por no

querer perder clientes hay quienes dicen: ‘tal vez no

13 Original: “a translation will be carried out by a single translator, working
alone”.
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vaya a tener trabajo dentro de las préximas sema-
nas’, entonces quieren tomar muchos encargos y no
se dan cuenta de que no van a ser capaces de cumplir

con todo. (Entrevista Est UABC 52_Esp-Ing-Fra)

Sibien en este momento de la carrera los estudiantes no
han tenido la experiencia de cumplir con un encargo en una
fecha pactada, gracias a las enseflanzas de sus profesores
estan creando consciencia de la importancia de ser respon-
sable para cumplir con los tiempos de entrega de las traduc-
ciones que les solicitan, aunado a los valores de “ser muy
respetuoso con el cliente, mantener la confidencialidad y
ser fiel a si mismo” (Entrevista Est UABC 72_Esp-Ing-Ita).

En los dltimos semestres los estudiantes recalcan el valor
de la asertividad y honestidad con quienes les solicitan sus
servicios, ya que en ocasiones les piden encargos o acciones
que van en contra de la ética profesional de la traduccidn.
Varios de los estudiantes de esta etapa afirman que “nos en-
seflan a tener una buena actitud, a no ser grosero, pero no
aceptar hacer algo ilegal, hay que ser muy seguro, ser firme
y ser asertivo, muy seguro de si, seguro de lo que estds de-
fendiendo” (Entrevista Est UABC 82 _Esp-Ing-Ale). Los es-
tudiantes de la etapa final de la carrera no solo hablan de su
relacién con el cliente en cuanto a la responsabilidad con el
cumplimiento del encargo, sino de la forma en que actiian
como profesionales integros, que respetan las leyes y normas
éticas, los cuales nunca incurriran en un acto ilicito por nin-
gun motivo. En esto se puede ver que su profesionalismo no
solo se manifiesta en la cuestién de cobrar alguna tarifa espe-
cifica por lo que hacen, sino que prestan un servicio a la so-
ciedad con acciones que van mas alld de hacer traducciones.

Al preguntarles a los estudiantes de la ENALLT sobre los
valores y actitudes de los traductores profesionales, tanto los
jovenes de tercer semestre como los de séptimo hicieron alu-
sioén a los valores de fidelidad, honestidad, responsabilidad,
solidaridad y otras cualidades que advierten en los profesio-
nales de la traduccidn. Los alumnos de tercer semestre, en su
mayoria, destacan los valores que los traductores manifies-
tan cuando trabajan sus textos, como esta alumna destaca:

Los valores que presentan es ma