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La profesora de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED) Laura Mén-
dez Zaballos presenta el texto que comentamos sobre el “Practicum de Psicologia. La
formacidén de profesionales en la ensefianza no presencial” cuyo objetivo es ofrecer
una guia practica para la materia “Practicas externas” del Grado de Psicologia de su
universidad.

Teniendo en cuenta que el practicum es el momento del aprendizaje en que el alumnado
materializa los conocimientos adquiridos durante la formacion académica, es necesario
un plan que guie la realizacidon de ese periodo formativo. Con esta obra, ese objetivo
esta cumplido pues a lo largo de sus diez capitulos va trazando un plan de actuacion,
provechoso para los docentes encargados de la materia y para el alumnado que cursa
el plan de estudios referido.

El libro, como decimos, consta de diez capitulos en los que, primero, justifica la necesi-
dad de este volumen como ayuda para la realizacidén de la asignatura y a continuacion
desarrolla el plan de trabajo.

La forma en que se plantea la doctora Méndez Zaballos cémo formar a un profesional
parte de la definicidn de competencia, desde los primeros planteamientos de los afios
ochenta hasta las competencias propuestas desde la Universidad de Deusto como ins-
trumentales, interpersonales y sistémicas.
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Competencias especificas en los estudios de Derecho Definicion y evaluacion

A continuacion aborda los elementos que definen la profesion de psicélogo: la acredi-
tacion basada en la formacién y el entretenimiento, el incremento de la formacién y
entrenamiento especializado, las leyes y normas que regulan la practica profesional;
y por ultimo, el componente ético profesional que regula los comportamientos de los
profesionales de la psicologia y garantizan los estdndares de calidad.

Para el profesional de la Psicologia es importantisimo tener un contacto con la realidad
de la profesidn antes de ejercer como psicélogo, y por tanto en el practicum es donde
se adquieren y desarrollan las competencias profesionales, estableciendo modelos y
componentes para su evaluacion basados en los trabajos desarrollados en el Council
of Chairs of Training Councils (CCTC) donde se parte desde tres recursos, a saber: un
componente esencial, una conducta relevante y un método de evaluacién.

Como indica el subtitulo del libro, el modelo esta disefiado para ser llevado a cabo en
una ensefianza no presencial, y por tanto en el capitulo seis desarrolla el modelo para
esta modalidad de ensenanza, estableciendo y dando respuesta a los elementos de un
practicum virtual: por qué, con qué objetivos, donde y cdémo.

El dltimo capitulo esta dedicado al plan de accién tutorial, donde desarrolla cinco temas
para llevar a cabo dicho plan. En el primero se establecen las competencias y estanda-
res de la profesién, en el segundo el desarrollo del conocimiento profesional. El tercer
tema se dedica a la construccién de la identidad profesional. El cuarto se dedica a la
ética profesional del psicdlogo, aspecto tratado a lo largo de las paginas que lo antece-
den y de lo que sefala que “la universidad espanola ha mostrado poco interés por es-
tos temas, reflejandose en una escasa presencia de contenidos referidos a las normas
éticas en sus planes de estudio” haciendo hincapié en la formacién ética y la profesion
de psicélogo.

Y para finalizar este plan de accidn tutorial dedica el tema cinco al desarrollo profesional
y preparaciéon para el empleo, para lo que propone que se acerque a los estudiantes a
las posibilidades de desarrollo profesional, relacién entre desarrollo profesional y em-
pleabilidad; y por ultimo, la relacién que existe entre la empleabilidad y el inicio de la
formacién. Para llevar a cabo el desarrollo de este ultimo tema propone una serie de
actividades que van desde charlas con profesionales de diferentes ambitos de desarro-
llo profesional, la participacion del colegio de psicélogos y las estrategias para el inicio
auténomo de la profesion.

En conclusion, un volumen lleno de ideas y propuestas para desarrollar esta parte de
la formacion del psicdlogo como es el practicum. Ameno, bien estructurado y necesario
para llevar a cabo la organizacién y seguimiento de la fase practica de la formacion del
profesional de la psicologia.
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